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Os priorytetowa VIl Konkurencyjny rynek pracy

Dziatanie 7.6 Godzenie zycia prywatnego i zawodowego
Kryteria formalne (TAK/NIE)
Charakter
LP Nazwa kryterium Zrédto informagji kryterium Definicja
w/B
1 2 3 4 5
Whiosek Rodzaj potencjalnych beneficjentéw okreslony w "Szczegétowym opisie osi
1. | Wnioskodawca uprawniony do skfadania wniosku. . . Bezwzgledny priorytetowych RPO WO 2014-2020", ogtoszeniu o naborze wnioskdw oraz
o dofinansowanie .
regulaminie konkursu.
Roczny obrét Wnioskodawcy i/lub Partnera . . . . . . . .
) . . . ] . , Whniosek Kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw wniosku o dofinansowanie,
2. | (oile budzet projektu uwzglednia wydatki Partnera) jest réwny lub . . Bezwzgledny . L. N
. , S o dofinansowanie wypetnionego na podstawie instrukcji.
wyzszy od wydatkéw w projekcie.
Rodzaje d Inych jekto kresl 'S 5t isi i
Typ projektu mozliwy do realizacji w ramach dziatania / poddziatania, . 0_ zaje  dopuszczalnych  projektow ? resione . W 2C2€80 owym. 0’;,”5'6 os!
. . Whiosek priorytetowych RPO WO 2014-2020",0gtoszeniu o naborze wnioskéw oraz
3. | zakresu konkursu/ wykazu projektéw zidentyfikowanych . . Bezwzgledny . . ] .
. ) 1 o dofinansowanie regulaminie konkursu (w przypadku projektu pozakonkursowego zgodnie z pismem
(stanowiacego zatgcznik do SZOOP)". . L. i )
wzywajacym do ztozenia wniosku projektowego).
Zgodnie z "Instrukcjg wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu ze srodkéw
4 Whniosek wypetniony poprawnie, zgodnie Whniosek Bezwzeledn Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach RPO WO 2014-2020”, trescig
" | zwymogami Instytucji Zarzadzajgcej RPO WO 2014-2020. o dofinansowanie gleany ogtoszenia o naborze wnioskdw, regulaminem konkursu lub pismem wzywajacym do
ztozenia wniosku .
. . o . L, Zgodnie z warunkami dla dziatania/poddziatania/rodzaju projektu okreslonymi
Whiosek spetnia warunki finansowe (m.in. wartos¢ kwotowa, . N | . . R -
L. ) ) . ) Whniosek w "Szczegdtowym opisie osi priorytetowych RPO WO 2014-2020", w Regulaminie
5. | wysoko$¢ procentowa wnioskowanego dofinansowania, catkowita . . Bezwzgledny . . ) . . .
L, . ; . o dofinansowanie Konkursu oraz ogtoszeniu o naborze wnioskéw o dofinansowanie. Wnioskowana
wartos¢ projektu, koszty posrednie, kwoty ryczattowe). . L. . . . .
intensywnos$¢ pomocy publicznej jest zgodna z poziomem dozwolonym dla regionu*.
. Whnioskodawca wybiera wszystkie wskazniki horyzontalne. Dla wskaznikéw, ktérych
. . Lo Whiosek L . . s .
6. | Wnioskodawca wybrat wszystkie wskazniki horyzontalne. Bezwzgledny realizacje zaktada w ramach projektu okresla wartos¢ docelowg wigksza od zera. Dla

! Wybraé wtasciwe.

o dofinansowanie

pozostatych wpisuje zero.



LP

*Uwaga dotyczaca wszystkich kryteriéw: pojecie ,,region” jest rownoznaczne z wojewddztwem opolskim

Nazwa kryterium

2

Whnioskodawca okreslit warto$¢ docelowg wieksza od zera
przynajmniej dla jednego wskaznika w projekcie.

Whioskodawca oraz partnerzy (jesli dotyczy) nie podlegaja
wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie:

- art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych,

- art. 12 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

- art. 9 ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci
podmiotdw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary.

Kryterium dot. projektéw pozakonkursowych. Do dofinansowania nie
moze zosta¢ wybrany projekt, ktéry zostat usuniety z wykazu
projektéw zidentyfikowanych, stanowigcego zatacznik do SZOOP.
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Kryteria formalne (TAK/NIE)

Zrédto informagji

3

Whniosek
o dofinansowanie

Whniosek
o dofinansowanie

Whniosek
o dofinansowanie

Charakter
kryterium
w/B

4

Bezwzgledny

Bezwzgledny

Bezwzgledny

Definicja

5

Whioskodawca okresla warto$¢ docelowg wiekszg od zera przynajmniej dla jednego
wskaznika obligatoryjnego lub pomocniczego w projekcie.

Kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw wniosku o dofinansowanie
(oswiadczenie), wypetnionego na podstawie instrukgji.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie trybow wyboru projektow na lata 2014-2020.



LP

Nazwa kryterium

Wybrane wskazniki s3 adekwatne do okreslonego na poziomie projektu
celu/ typu projektu/ grupy docelowej.

Zatozone wartosci docelowe wskaznikow wieksze od zera s3 realne do
osiggniecia.

Zgodnos$¢ z prawodawstwem unijnym oraz wtasciwymi zasadami
unijnymi, w tym:

- zasada rownosci kobiet i mezczyzn w oparciu o standard minimum,

- zasada rownosci szans i niedyskryminacji w tym dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami oraz

- zasada zrébwnowazonego rozwoju.

Zgodnos¢ z prawodawstwem krajowym, w tym z przepisami ustawy
Prawo zamdwien publicznych.

Zgodnos¢ z zasadami dotyczgcymi pomocy publiczne;j.
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Kryteria merytoryczne — uniwersalne (TAK/NIE)

Charakter
Zrédto informagji kryterium Definicja
w/B
3 4 5
Sprawdza sie, czy wybrane wskazniki obligatoryjne i pomocnicze w sposob
Whiosek o Bezwzgledny kompleksowy opisujg zakres rzeczowy i charakter projektu, a takie czy mierza
dofinansowanie zatozone w nim cele/ grupy docelowe.
Sprawdza sie realno$¢ przyjetych do osiggniecia wartosci docelowych wskaznikow
Whiosek o Bezwzgledny obligatoryjnych i pomocniczych w odniesieniu przede wszystkim do: wartosci
dofinansowanie finansowej projektu, czasu i miejsca realizacji, kondycji finansowej wnioskodawcy

oraz innych czynnikéw istotnych dla realizacji przedsiewziecia.

KRYTERIA HORYZONTALNE UNIWERSALNE

Whiosek
o dofinansowanie Bezwzgledny

Whiosek Kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw wniosku o dofinansowanie,
o dofinansowanie Bezwzgledny wypetnionego na podstawie instrukcji.

Whiosek

o dofinansowanie Bezwzgledny



Zgodnos$c¢ z odpowiednim narzedziem zdefiniowanym w Policy Paper
dla ochrony zdrowia na lata 2014-2020. Krajowe Strategiczne Ramy
(jezeli dotyczy)

Czy projekt jest zgodny z Szczegétowym Opisem Osi Priorytetowych
RPO WO 2014-2020 — EFS), w tym:

- grup docelowych,

- limitéw i ograniczen w realizacji projektéw (jezeli dotyczy).

Zgodnos¢ z okreslonym na dany rok Planem dziatania w sektorze
zdrowia RPO WO 2014-2020 (jezeli dotyczy).

Projekt skierowany do oséb fizycznych mieszkajgcych w rozumieniu
Kodeksu Cywilnego i/lub pracujgcych i/lub uczacych sie na terenie
wojewddztwa opolskiego (Jezeli dotyczy. Kryterium moze zostaé
uszczegdtowione w ramach poszczegdlnych konkursow).

Projekt skierowany do podmiotéw, ktérych siedziba/oddziat znajduje
sie na terenie wojewddztwa opolskiego. ( Jezeli dotyczy. Kryterium
moze zostac uszczegdtowione w ramach poszczegdlnych konkurséwy).

Whnioskodawca w okresie realizacji prowadzi biuro projektu (lub
posiada siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong
forme organizacyjna dziatalnosci podmiotu) na terenie wojewddztwa
opolskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentacji
wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu
mozliwos$¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.

Projekt jest realizowany na terenie wojewddztwa opolskiego.

Kwalifikowalnos$¢ wydatkéw projektu
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Whniosek
o dofinansowanie

Whniosek
o dofinansowanie

Whniosek
o dofinansowanie

KRYTERIA SZCZEGOLOWE UNIWERSALNE

Whniosek
o dofinansowanie

Whniosek
o dofinansowanie

Whniosek
o dofinansowanie

Whniosek
o dofinansowanie

Whiosek o
dofinansowanie

Bezwzgledny

Bezwzgledny

Bezwzgledny

Bezwzgledny

Bezwzgledny

Bezwzgledny

Bezwzgledny

Bezwzgledny

Kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw wniosku o dofinansowanie,
wypetnionego na podstawie instrukcji.

Dziatania podejmowane w ramach projektdw przyczyniajg sie do rozwigzywania
probleméw regionalnych. Zastosowanie w/w kryterium zwigkszy efektywnos¢
wykorzystania pomocy w wojewddztwie opolskim.

Wszystkie wydatki planowane w zwigzku z realizacjg projektu:

-sg racjonalne i niezbedne do realizacji celéw projektu,

-sg zgodne z Taryfikatorem maksymalnych, dopuszczalnych cen towardw i ustug
typowych (powszechnie wystepujgcych) dla konkursowego i pozakonkursowego
trybu wyboru projektéw, dla ktérych ocena przeprowadzona zostanie w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego 2014-2020
w czesci dotyczacej Europejskiego Funduszu Spotecznego,




LP

Nazwa kryterium

2
Potencjat Wnioskodawcy i/lub Partneréw w tym opis:
- zasobow finansowych, jakie wniesie do projektu Wnioskodawca i/lub
Partnerzy,
- potencjatu kadrowego Wnioskodawcy i/lub Partneréw i sposobu jego
wykorzystania w ramach projektu,
- potencjatu technicznego w tym sprzetowego i warunkéw lokalowych
Whioskodawecy i/lub Partneréw i sposobu jego wykorzystania w ramach
projektu.
Doswiadczenie Wnioskodawcy i/lub Partneréw z uwzglednieniem
dotychczasowej dziatalnosci:
- W obszarze merytorycznym wsparcia projektu (zakres tematyczny),
- na rzecz grupy docelowej,
- na okres$lonym obszarze terytorialnym, na ktérym bedzie realizowany
projekt.

Trafnos¢ doboru i opisu zadan przewidzianych do realizacji w ramach projektu.
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Kryteria merytoryczne (punktowane)

Zrédto informacji

Whniosek
o dofinansowanie

Whniosek
o dofinansowanie

Whniosek
o dofinansowanie

Waga

4

Punktacja

0-5 pkt

0-5 pkt

0-10 pkt

-s3 zgodne ze stosownymi cenami rynkowymi,

-sg zgodne z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 oraz innymi
obowigzujgcymi przepisami prawa.

Dla kryterium przewidziano mozliwo$¢ warunkowej oceny

Definicja

Bada sie, czy Wnioskodawca i/lub Partnerzy posiadajg zdolnos$¢ instytucjonalng,
organizacyjna, finansowa, techniczng i kadrowg do realizacji projektu wykraczajacy
poza wymogi formalne, gwarantujacg stabilne zarzadzanie projektem (zgodnie
z przyjetymi celami).

Sprawdza sie, czy Wnioskodawca i/lub Partnerzy posiadajg doswiadczenie
z uwzglednieniem dotychczasowej dziatalnosci w obszarze merytorycznym wsparcia
projektu, na rzecz grupy docelowej oraz na obszarze terytorialnym, na ktérym bedzie
realizowany projekt.

Przedmiotowe kryterium bada sie w zakresie:

-prawidtowosci doboru zadarn w kontekscie zatozonych celéw projektu,

-opisu planowanego sposobu realizacji zadar, w tym racjonalnosci harmonogramu
dziatan (podziat zadania, logika i chronologia dziatan ),

- adekwatnosci realizowanych dziatar do potrzeb grupy docelowej

-sposobu realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0s0b z niepetnosprawnosciami,

-uzasadnienia wyboru partneréw do realizacji poszczegdlnych zadan (o ile dotyczy),
-sposobu, w jaki zostanie zachowana trwatos¢ rezultatow projektu (o ile dotyczy).
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2 3 4 5 6
W przedmiotowym kryterium bada sie poprawnos¢ sporzadzenia budzetu projektu,
w tym:
-szczegotowosé kalkulacji kosztow,
-poprawnos¢ zatozonych jednostek miary dla poszczegdlnych zadan,
Whiosek -poprawnos¢ rachunkowa sporzgdzenia budzetu projektu,
Poprawnos¢ sporzadzenia budzetu projektu. 2 0-10 pkt pop asporza prol

o dofinansowanie

-szczeg6towos¢ uzasadnienia wydatkdéw w ramach kwot ryczattowych (o ile dotyczy),
-trafno$¢ doboru wskaznikéw dla rozliczenia kwot ryczattowych i dokumentéw
potwierdzajacych ich wykonanie (o ile dotyczy),

-zrédta finansowania wktadu wtasnego.
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Kryteria merytoryczne szczegétowe (TAK/NIE)

Nazwa kryterium

2

Projekt zaktada na zakonczenie jego realizacji osiggniecie kryterium efektywnosci zatruc|nieniowej2
(informujacego o odsetku uczestnikow, ktérzy w okresie do trzech miesiecy nastepujacych po dniu,
w ktérym zakoniczyli udziat w projekcie podjeli zatrudnienie) na poziomie:

- co najmniej 39% dla kobiet,

- co najmniej 33% dla 0séb z niepetnosprawnoscia,

- co najmniej 38% dla 0séb o niskich kwalifikacjach,

- co najmniej 30 % dla oséb dtugotrwale bezrobotnych ,

- co najmniej 43 % dla oséb niekwalifikujgcych sie do zadnej z powyzszych grup docelowych.

Wsparcie w zakresie tworzenia nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 w formie ztobkdéw, klubow
dzieciecych lub dziennego opiekuna prowadzi do zwiekszenia liczby miejsc opieki prowadzonych
przez dang instytucje publiczng lub niepubliczna)3 .

Okres finansowania dziatan realizowanych w ramach projektu.

Whniosek
o dofinansowanie

o dofinansowanie

Whniosek

o dofinansowanie

Charakter
Zrédto informacji kryterium Definicja
w/B
3 4 5

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na

uwzgledniajg kryteria wyboru projektéw okreslajagce minimalny poziom
kryterium efektywnosci zatrudnieniowej, tj. odsetek oséb podejmujacych

prace po zakornczeniu udziatu w projekcie.

RPO WO na lata 2014- 2020 przewiduje tworzenie nowych miejsc
w placéwkach sprawujacych opieke nad dzie¢mi do lat 3 (w tym
w ztobkach i klubach dzieciecych), w szczegdlnosci, wobec najwiekszego
zapotrzebowania, w osrodkach miejskich. Upowszechnienia, zaréwno
wsrdd rodzicow jak i podmiotéw odpowiedzialnych za ten obszar dziatan,
wymagaja rowniez nowe formy opieki nad matymi dzie¢mi, w tym ustugi
Whiosek Swiadczone przez osoby fizyczne (opiekunowie dzienni, nianie).
W przypadku ztobkéw i klubdéw dzieciecych wzrost bedzie mierzony

Bezwzgledny

w stosunku do liczby miejsc ujetych w sprawozdaniu w roku
poprzedzajgcym ztozenie wniosku. Natomiast w przypadku opiekuna
dziennego bedzie weryfikowany na podstawie liczby opiekunéw w danej
gminie, z ktérymi gmina posiada podpisang umowe, w odniesieniu do
roku poprzedzajacego ztozenie wniosku. Kryterium weryfikowane

w oparciu o tres¢ wniosku o dofinansowanie projektu.

Bezwzgledny

2 Efektywnos$¢ zatrudnieniowa dot. oséb bezrobotnych lub biernych zawodowo pozostajacych poza rynkiem pracy ze wzgledu na obowigzek opieki nad dzie¢mi do lat 3
8 Powyzszy warunek nie ma zastosowania w przypadku dostosowania istniejgcych miejsc do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami.

lata 2014-2020, 1Z RPO zobowigzuje sie stosowa¢ mechanizmy
Bezwzgledny | zapewniajace, iz projekty realizowane w zakresie aktywizacji zawodowej

Finansowanie dziatalnosci biezacej nowoutworzonych miejsc opieki nad
dzie¢mi do lat 3 w formie ztobkdéw lub klubéw dzieciecych oraz dziennego



4.
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Whniosek

Wsparcie w zakresie opieki nad dzie¢mi do lat 3 jest realizowane w okreslonych formach i zgodnie ze ) .
o dofinansowanie

standardami opieki nad dzie¢mi do lat 3.

Indywidualnym Planem Dziatania zostang objete (za wyjgtkiem oséb posiadajgcych aktualne IPD):

a) osoby bezrobotne lub bierne zawodowo pozostajace poza rynkiem pracy ze wzgledu na obowigzek Whiosek
opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym osoby, ktére przerwaty kariere zawodowg ze wzgledu na o dofinansowanie
urodzenie dziecka® .

4 Dotyczy typu 4 projektu.

Bezwzgledny

Bezwzgledny

opiekuna (w tym koszty wynagrodzenia personelu zatrudnionego
w miejscu opieki do lat 3, koszty Zzywienia dzieci) w ramach projektéw
wspotfinansowane jest ze srodkéw EFS przez okres nie diuzszy niz 24
miesigce. Natomiast koszty zwigzane z biezacym sSwiadczeniem ustug
opieki nad dzie¢mi do lat 3 (tj. opieka nad dzieckiem w ztobku lub klubie
dzieciecym, wynagrodzenie opiekuna dziennego w czesci odpowiadajacej
kosztom opieki nad dzieckiem skierowanym w ramach projektu lub
wynagrodzenie oraz koszty sktadek na ubezpieczenia spoteczne niani
sprawujacej opieke nad dzieckiem, zgodnie z umowa o Swiadczenie ustug
oraz zgodnie z ustawa z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w
wieku do lat 3), wzgledem konkretnego dziecka i opiekuna sa
finansowane ze Srodkéw EFS przez okres nie dtuiszy niz 12 miesiecy.
Koszty zwigzane z biezgcym $wiadczeniem ustug opieki nad dzie¢mi do lat
3, o ktérych mowa w zdaniu poprzednim, nie stanowig kosztow
zwigzanych z zapewnieniem finansowania dziatalnosci biezacej
nowoutworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na

lata 2014-2020, 1Z RPO zapewnia, iz wsparcie w zakresie opieki nad
dzie¢mi do lat 3 jest zgodne z aktualnie obowigzujacym prawodawstwem.
W ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(Dz.U. z dn.2016 r. poz. 157), rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie wymagan lokalowych
i sanitarnych , jakie musi spetnia¢ lokal, w ktérym ma by¢ prowadzony
ztobek lub klub dzieciecy ( Dz. U. poz. 925) oraz rozporzadzeniu Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie zakresu
programow szkolern dla opiekuna w ztobku lub klubie dzieciecym,
wolontariusza oraz dziennego opiekuna ( Dz. U. NR 69, poz. 368).

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na
lata 2014-2020, udzielanie wsparcia w ramach projektu kazdorazowo jest
poprzedzone identyfikacjg potrzeb uczestnika projektu (powyzsze nastapi
poprzez zastosowanie IPD rozumianego jako proces diagnostyczno-
wspotpracujacy, ktéry uwzglednia m.in. diagnozowanie potrzeb, w tym
potrzeb szkoleniowych, predyspozycji osobowosciowych i mozliwos¢
doskonalenia zawodowego uczestnika.



Ustugi szkoleniowe realizowane w ramach projektu sg swiadczone przez instytucje posiadajace wpis
do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy witasciwy ze
wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej. Efektem szkolenia jest uzyskanie kwalifikacji lub nabycie
kompetencji potwierdzonych odpowiednim dokumentem (np. certyfikatem), w rozumieniu
Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programdéw operacyjnych na lata 2014-2020. Uzyskanie kwalifikacji lub kompetencji jest
kazdorazowo weryfikowane poprzez przeprowadzenie odpowiedniego ich sprawdzenia (np.
w formie egzaminu)5.

Wsparcie w postaci stazy realizowane w ramach projektu zgodne jest z zaleceniem Rady z dnia 10
marca 2014 r. w sprawie ram jakosci stazy oraz Polskimi Ramami Jakosci Praktyk i Stazy 6,

Beneficjent zobowigzuje sie do zachowania trwatosci utworzonych w ramach projektu miejsc opieki
nad dzie¢mi do lat 3 w ztobkach, klubach dzieciecych i przez dziennego opiekuna, przez co najmniej 2
lata od daty zakoriczenia realizacji projektu.

Minimalny zakres informacji, ktére musza zosta¢ przedstawione przez beneficjenta we wniosku
o dofinansowanie, obejmujacy co najmniej:

a) uzasadnienie zapotrzebowania na miejsca opieki nad dzieémi do lat 3, w tym analize
uwarunkowan w zakresie zrdéznicowarn przestrzennych w dostepie do form opieki i prognoz
demograficznych,

b) warunki lokalowe, tj. wykorzystanie bazy lokalowej, w ktdrej bedzie realizowana opieka nad

5 Dotyczy typu 4 projektu.
Dotyczy typu 4 projektu.

Zatgcznik nr 11 do REGULAMINU KONKURSU dotyczgcego projektow ztoZonych
w ramach: Osi VIl Konkurencyjny rynek pracy Dziatania 7.6 Godzenie zycia prywatnego
i zawodowego w ramach RPO WO 2014-2020 Nabdr | Wersja 1, maj 2016r.

Whniosek

o dofinansowanie

Whniosek
o dofinansowanie

Whniosek
o dofinansowanie

Whniosek

o dofinansowanie

Bezwzgledny

Bezwzgledny

Bezwzgledny

Bezwzgledny

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na
lata 2014-2020 oraz pismem MIR znak: DZF.VI.8630.32.2015.MKr.1 z dn.
09 lipca 2015 r.
efektywnos¢ wsparcia w postaci
szkolenie bedzie prowadzito do uzyskania kwalifikacji

1Z RPO uwzglednia mechanizmy gwarantujgce
szkolen poprzez zapewnienie, iz
lub nabycia
kompetencji potwierdzonych odpowiednim dokumentem i kazdorazowo
bedzie to weryfikowane poprzez przeprowadzenie odpowiedniego
sprawdzenia przyswojonej wiedzy lub uzyskania kwalifikacji czy
kompetencji np. w formie egzaminu.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na
lata 2014-2020 1Z RPO zapewnia, iz wsparcie spetnia podstawowe wymogi
zapewniajace wysoki standard stazu poprzez zapewnienie m.in., iz staz
odbywa sie na podstawie umowy (...), zadania wykonywane w ramach
stazu s3 wykonywane w ramach programu stazu (...), stazysta wykonuje
swoje obowigzki pod nadzorem opiekuna stazu (...), po zakonczeniu stazu
jest opracowywana ocena, uwzgledniajgca osiggniete rezultaty oraz
efekty stazu (...), staz trwa nie krdcej niz 3 miesigce (...).

Trwato$¢ rozumiana, jako instytucjonalna gotowos¢ podmiotéw do
Swiadczenie ustug w zakresie opieki nad dzie¢mi do lat 3 dot. klubéw
dzieciecych oraz ztobkéw. Powyisze kryterium weryfikowane bedzie po
uptywie okresu wskazanego w umowie o dofinansowanie projektu.
Trwatos¢ musi by¢ zapewniona z innego Zrédta niz S$rodki EFS.
W przypadku opiekunéw dziennych trwato$¢ nalezy rozumie¢ jako
Swiadczenie lub gotowos¢ swiadczenia opieki przez okres co najmniej
dwéch lat od daty zakoriczenia projektu. Zgodnie z RPO WO na lata
2014-2020, warto$¢ docelowa wskaznika ,Liczba tworzonych miejsc
opieki(...), ktdre funkcjonujq 2 lata po uzyskaniu dofinansowania za

srodkow EFS,, do roku 2023 ma wynies¢ 90 .

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na
lata 2014-2020, 1Z RPO okreslito minimalny zakres, ktéry musi by¢
przedstawiony przez wnioskodawce we wniosku o dofinansowanie.



10.

LP

dzieémi do lat 3,
c) zasady rekrutacji uczestnikdéw do projektu,

d) informacje dotyczace sposobu utrzymania funkcjonowania miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 po
ustaniu finansowania z EFS, tj. informacje, z jakiego Zrddta, innego niz wsparcie EFS, miejsca te beda
utrzymane przez okres minimum 2 lat po ustaniu finansowania EFS, a takze planowane dziatania
zmierzajace do utrzymania funkcjonowania tych miejsc opieki po ustaniu finansowania EFS.

Whioskodawca sktada maksymalnie 1 wniosek o dofinansowanie projektu w ramach naboru, oraz

nie wiecej niz jeden, jako partner (jesli dotyczy).

Nazwa kryterium

2

Projekt zaktada tworzenie i utrzymanie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi
do lat 3 na terenach gmin gdzie liczba dostepnych miejsc opieki jest nizsza
niz zidentyfikowane zapotrzebowanie na miejsca.

Projekt bedzie realizowany w ramach partnerstwa publiczno —spoteczno-
prywatnego.

Projekt jest komplementarny z inicjatywami zaplanowanymi w ramach
programu SSD.

W ramach typu 1 i 2 projektéw przewiduje sie zatrudnienie oséb, ktére
uzyskaty kwalifikacje opiekuna dziennego w ramach projektéow
realizowanych w POKL 2007-2013.

Zatgcznik nr 11 do REGULAMINU KONKURSU dotyczgcego projektow ztoZonych
w ramach: Osi VIl Konkurencyjny rynek pracy Dziatania 7.6 Godzenie zycia prywatnego
i zawodowego w ramach RPO WO 2014-2020 Nabdr | Wersja 1, maj 2016r.

Whniosek

o dofinansowanie

Kryterium ma na celu stworzenie warunkéw umozliwiajgcych korzystanie

Bezwzgledn
giedny z dofinansowania projektow wiekszej liczbie Wnioskodawcdw.

Kryteria merytoryczne szczegétowe (punktowane)

Zrédto
informacji
3

Whniosek

o dofinansowanie

Whniosek

o dofinansowanie

Whniosek

o dofinansowanie

Whniosek
o dofinansowanie

Waga

4

Punktacja

5

Olub3

Olub3

Olub3

Olub3

Definicja
6

Kryterium ma na celu zapewnienie efektywnego wydatkowania srodkéw oraz stworzenia trwatych
miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 w regionie, w ktérym wystepuje najwieksze zapotrzebowanie
na wsparcie w przedmiotowym zakresie, zidentyfikowanym w oparciu o analize uwarunkowan
(stanowiacy zatacznik do Regulaminu konkursu) przeprowadzong na podstawie m.in. odsetka
dzieci objetych opieka w ztobkach , liczby dzieci w ztobkach i klubach dzieciecych na 1000 dzieci
w wieku do lat 3, zréznicowan przestrzennych w dostepie do miejsc opieki oraz potencjatu
i prognoz demograficznych.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
Realizacja projektéw w ramach partnerstw zawigzanych pomiedzy réznego rodzaju podmiotami
przyczyni sie do efektywniejszego upowszechniania miejsc opieki nad dzieémi do lat 3.
0 pkt — projekt nie jest realizowany w ramach partnerstwa publiczno —spoteczno -prywatnego,
3 pkt - projekt jest realizowany w ramach partnerstwa publiczno- spoteczno -prywatnego.
Powyzsze kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow we wniosku o dofinansowanie
0 pkt — projekt nie jest komplementarny z inicjatywami zaplanowanymi w ramach programu SSD,
3 pkt - projekt jest komplementarny z inicjatywami zaplanowanymi w ramach programu SSD.
Powyzsze kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisébw we wniosku
o dofinansowanie. Beneficjent zobligowany jest do jednoznacznego wskazania sposobu w jaki
projekt jest komplementarny z inicjatywami ujetymi w ramach programu SSD.
0 pkt — projekt nie przewiduje zatrudnienia oséb, ktére uzyskaty kwalifikacje opiekuna dziennego
w ramach projektéw realizowanych w POKL 2007-2013.
3 pkt - projekt przewiduje zatrudnienie osdb, ktére uzyskaty kwalifikacje opiekuna dziennego
w ramach projektéw realizowanych w POKL 2007-2013.
Powyzsze kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisébw we wniosku
o dofinansowanie.



