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Kryteria formalne (TAK/NIE) 

LP Nazwa kryterium Źródło informacji 
Charakter 
kryterium 

W/B 
Definicja 

1 2 3 4 5 

1. Wnioskodawca uprawniony do składania wniosku. Wniosek  
o dofinansowanie Bezwzględny 

Rodzaj potencjalnych beneficjentów określony w "Szczegółowym opisie osi 
priorytetowych RPO WO 2014-2020", ogłoszeniu o naborze wniosków oraz 
regulaminie konkursu.  

2. 
Roczny obrót Wnioskodawcy  i/lub Partnera   
(o ile budżet projektu uwzględnia wydatki Partnera) jest równy lub 
wyższy od wydatków  w projekcie. 

Wniosek  
o dofinansowanie Bezwzględny Kryterium weryfikowane na podstawie zapisów wniosku o dofinansowanie, 

wypełnionego na podstawie instrukcji.  

3. 
Typ projektu możliwy do realizacji w ramach działania / poddziałania, 
zakresu konkursu/ wykazu projektów zidentyfikowanych 
(stanowiącego załącznik do SZOOP)1. 

Wniosek  
o dofinansowanie Bezwzględny 

Rodzaje dopuszczalnych projektów określone w "Szczegółowym opisie osi 
priorytetowych RPO WO 2014-2020",ogłoszeniu o naborze wniosków oraz 
regulaminie konkursu (w przypadku projektu pozakonkursowego zgodnie z pismem 
wzywającym do złożenia wniosku projektowego). 

4. Wniosek wypełniony poprawnie, zgodnie  
z wymogami Instytucji Zarządzającej RPO WO 2014-2020. 

Wniosek  
o dofinansowanie Bezwzględny 

Zgodnie z ”Instrukcją wypełniania wniosku o dofinansowanie projektu ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach RPO WO 2014-2020”, treścią 
ogłoszenia o naborze wniosków, regulaminem konkursu lub pismem wzywającym do 
złożenia wniosku .  

5. 
Wniosek spełnia warunki finansowe (m.in. wartość kwotowa, 
wysokość procentowa wnioskowanego dofinansowania, całkowita 
wartość projektu, koszty pośrednie, kwoty ryczałtowe). 

Wniosek  
o dofinansowanie Bezwzględny 

Zgodnie z warunkami dla działania/poddziałania/rodzaju projektu określonymi 
w "Szczegółowym opisie osi priorytetowych RPO WO 2014-2020", w Regulaminie 
Konkursu oraz ogłoszeniu o naborze wniosków o dofinansowanie. Wnioskowana 
intensywność pomocy publicznej jest zgodna z poziomem dozwolonym dla regionu*. 

6. Wnioskodawca wybrał wszystkie wskaźniki horyzontalne. Wniosek  
o dofinansowanie Bezwzględny 

Wnioskodawca wybiera wszystkie wskaźniki horyzontalne. Dla wskaźników, których 
realizację zakłada w ramach projektu określa wartość docelową większą od zera. Dla 
pozostałych wpisuje zero. 

                                                           
1 Wybrać właściwe. 

Oś priorytetowa VII Konkurencyjny rynek pracy 
Działanie 7.6 Godzenie życia prywatnego i zawodowego 
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Kryteria formalne (TAK/NIE) 

LP Nazwa kryterium Źródło informacji 
Charakter 
kryterium 

W/B 
Definicja 

1 2 3 4 5 
7. Wnioskodawca określił wartość docelową większą od zera 

przynajmniej dla jednego wskaźnika w projekcie. 
Wniosek  

o dofinansowanie Bezwzględny Wnioskodawca określa wartość docelową większą od zera przynajmniej dla jednego 
wskaźnika obligatoryjnego lub pomocniczego w projekcie. 

8. 

Wnioskodawca oraz partnerzy (jeśli dotyczy) nie podlegają 
wykluczeniu z ubiegania się o dofinansowanie na podstawie: 
- art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.   o finansach 
publicznych, 
- art. 12 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r.  o skutkach powierzania 
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywającym wbrew przepisom 
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, 
- art. 9 ustawy z dnia 28 października 2002 r. o odpowiedzialności 
podmiotów zbiorowych za czyny zabronione pod groźbą kary. 

Wniosek  
o dofinansowanie Bezwzględny 

 
 
Kryterium weryfikowane na podstawie zapisów wniosku o dofinansowanie 
(oświadczenie), wypełnionego na podstawie instrukcji. 
 
 

9. Kryterium dot. projektów pozakonkursowych. Do  dofinansowania nie 
może zostać wybrany projekt, który został usunięty z wykazu 
projektów zidentyfikowanych, stanowiącego załącznik do SZOOP.  

Wniosek  
o dofinansowanie Bezwzględny 

 
 
Zgodnie z Wytycznymi w zakresie trybów wyboru projektów na lata 2014-2020. 
 
 

*Uwaga dotycząca wszystkich kryteriów: pojęcie „region” jest równoznaczne z województwem opolskim 
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Kryteria merytoryczne – uniwersalne (TAK/NIE) 

LP Nazwa kryterium Źródło informacji Charakter kryterium W/B Definicja 

1 2 3 4 5 

1. Wybrane wskaźniki są adekwatne do określonego na poziomie projektu celu/ typu projektu/ grupy docelowej. 
Wniosek o 

dofinansowanie Bezwzględny 
Sprawdza się, czy wybrane wskaźniki obligatoryjne i pomocnicze w sposób 
kompleksowy opisują zakres rzeczowy i charakter projektu, a także czy mierzą 
założone w nim cele/ grupy docelowe. 

2. Założone wartości docelowe wskaźników większe od zera są realne do osiągnięcia. 
Wniosek o 

dofinansowanie Bezwzględny 
Sprawdza się realność przyjętych do osiągnięcia wartości docelowych wskaźników 
obligatoryjnych i pomocniczych w odniesieniu przede wszystkim do: wartości 
finansowej projektu, czasu i miejsca realizacji, kondycji finansowej wnioskodawcy 
oraz innych czynników istotnych dla realizacji przedsięwzięcia.  

     

KRYTERIA HORYZONTALNE UNIWERSALNE 

1. 

Zgodność z prawodawstwem unijnym oraz właściwymi zasadami 
unijnymi, w tym: 
- zasada równości kobiet i mężczyzn w oparciu o standard minimum, 
- zasada równości szans i niedyskryminacji w tym dostępności dla osób 
z niepełnosprawnościami oraz 
- zasada zrównoważonego rozwoju. 

Wniosek  
o dofinansowanie Bezwzględny 

 
Kryterium weryfikowane na podstawie zapisów wniosku o dofinansowanie, 
wypełnionego na podstawie instrukcji. 

 
 

2. 
Zgodność z prawodawstwem  krajowym, w tym z przepisami ustawy 
Prawo zamówień publicznych. Wniosek  

o dofinansowanie Bezwzględny 

3. 
Zgodność z zasadami dotyczącymi pomocy publicznej. Wniosek  

o dofinansowanie Bezwzględny 
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4. 
Zgodność z odpowiednim narzędziem zdefiniowanym w Policy Paper 
dla ochrony zdrowia na lata 2014-2020. Krajowe Strategiczne Ramy 
(jeżeli dotyczy)  Wniosek o dofinansowanie Bezwzględny 

5. 
Czy projekt jest zgodny z Szczegółowym Opisem  Osi Priorytetowych 
RPO WO 2014-2020 – EFS), w tym: 
- grup docelowych, 
- limitów i ograniczeń w realizacji projektów (jeżeli dotyczy).  

Wniosek  
o dofinansowanie 

 
Bezwzględny 

 

6. 
 
Zgodność z określonym na dany rok Planem działania w sektorze 
zdrowia RPO WO 2014-2020 (jeżeli dotyczy). 

Wniosek 
o dofinansowanie Bezwzględny 

KRYTERIA SZCZEGÓŁOWE UNIWERSALNE 

1. 
Projekt skierowany do osób fizycznych  mieszkających w rozumieniu 
Kodeksu Cywilnego i/lub  pracujących  i/lub uczących się na terenie 
województwa opolskiego (Jeżeli dotyczy. Kryterium może zostać 
uszczegółowione w ramach poszczególnych konkursów). 

 
Wniosek  

o dofinansowanie 
 

      Bezwzględny 

Kryterium weryfikowane na podstawie zapisów wniosku o dofinansowanie, 
wypełnionego na podstawie instrukcji. 

2. 
Projekt skierowany do podmiotów, których siedziba/oddział znajduje 
się  na terenie województwa opolskiego. ( Jeżeli dotyczy. Kryterium 
może zostać uszczegółowione w ramach poszczególnych konkursów). 

 
Wniosek  

o dofinansowanie 
 
 

Bezwzględny 

3. 

Wnioskodawca w okresie realizacji prowadzi biuro projektu (lub 
posiada siedzibę, filię, delegaturę, oddział czy inną prawnie dozwoloną 
formę organizacyjną działalności podmiotu) na terenie województwa 
opolskiego z możliwością udostępnienia pełnej dokumentacji 
wdrażanego projektu oraz zapewniające uczestnikom projektu 
możliwość osobistego kontaktu z kadrą projektu. 

 
Wniosek  

o dofinansowanie 
     Bezwzględny 

4. 
 
Projekt jest realizowany na terenie województwa opolskiego. Wniosek  

o dofinansowanie Bezwzględny 
Działania podejmowane w ramach projektów przyczyniają się do rozwiązywania 
problemów regionalnych. Zastosowanie w/w kryterium zwiększy efektywność 
wykorzystania pomocy w województwie opolskim. 

5. 

 
 
 
Kwalifikowalność wydatków projektu Wniosek o 

dofinansowanie Bezwzględny 

Wszystkie wydatki planowane w związku z realizacją projektu:  
-są racjonalne i  niezbędne do realizacji celów projektu, 
-są zgodne z Taryfikatorem maksymalnych, dopuszczalnych cen towarów i usług 
typowych (powszechnie występujących) dla konkursowego i pozakonkursowego 
trybu wyboru projektów, dla których ocena przeprowadzona zostanie w ramach 
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Opolskiego 2014-2020                        
w części dotyczącej Europejskiego Funduszu Społecznego, 
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-są zgodne ze stosownymi cenami rynkowymi, 
-są zgodne z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach 
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu 
Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020 oraz innymi 
obowiązującymi przepisami prawa. 
 
Dla kryterium przewidziano możliwość warunkowej oceny 
 

 
 
 

Kryteria merytoryczne (punktowane) 
LP Nazwa kryterium Źródło informacji Waga Punktacja Definicja 
1 2 3 4 5 6 

1. 

Potencjał Wnioskodawcy i/lub Partnerów w tym opis: 
- zasobów finansowych, jakie wniesie do projektu Wnioskodawca i/lub 
Partnerzy, 
- potencjału kadrowego Wnioskodawcy i/lub Partnerów   i sposobu jego 
wykorzystania w ramach projektu, 
- potencjału technicznego w tym sprzętowego i warunków lokalowych 
Wnioskodawcy i/lub Partnerów  i sposobu jego wykorzystania w ramach 
projektu. 

Wniosek  
o dofinansowanie 3 0-5 pkt 

Bada się, czy Wnioskodawca i/lub Partnerzy posiadają zdolność instytucjonalną, organizacyjną, finansową, techniczną i kadrową do realizacji projektu wykraczającą poza wymogi formalne, gwarantującą stabilne zarządzanie projektem (zgodnie  z przyjętymi celami).  

2. 

Doświadczenie Wnioskodawcy i/lub Partnerów z uwzględnieniem 
dotychczasowej działalności: 
- w obszarze merytorycznym wsparcia projektu (zakres tematyczny), 
- na rzecz grupy docelowej, 
- na określonym obszarze terytorialnym, na  którym będzie realizowany 
projekt. 

Wniosek  
o dofinansowanie 3 0-5 pkt 

Sprawdza się, czy Wnioskodawca i/lub Partnerzy posiadają doświadczenie  
z uwzględnieniem dotychczasowej działalności w obszarze merytorycznym wsparcia 
projektu, na rzecz grupy docelowej oraz na obszarze terytorialnym, na którym będzie 
realizowany projekt. 

3. Trafność doboru i opisu zadań przewidzianych do realizacji w ramach projektu. Wniosek  
o dofinansowanie 3 0-10 pkt 

Przedmiotowe kryterium bada się w zakresie: 
-prawidłowości doboru zadań w kontekście założonych celów projektu, 
-opisu planowanego sposobu realizacji zadań, w tym racjonalności harmonogramu 
działań (podział zadania, logika i chronologia działań ), 
- adekwatności realizowanych działań do potrzeb grupy docelowej  
-sposobu realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji,   w tym dostępności dla 
osób z niepełnosprawnościami,  
-uzasadnienia wyboru partnerów do realizacji poszczególnych zadań (o ile dotyczy), 
-sposobu, w jaki zostanie zachowana trwałość rezultatów projektu (o ile dotyczy). 
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Kryteria merytoryczne (punktowane) 
LP Nazwa kryterium Źródło informacji Waga Punktacja Definicja 
1 2 3 4 5 6 

4. Poprawność sporządzenia budżetu projektu. Wniosek                
o dofinansowanie 2 0-10 pkt 

W przedmiotowym kryterium bada się poprawność sporządzenia budżetu projektu,  
w tym: 
-szczegółowość kalkulacji kosztów, 
-poprawność założonych jednostek miary dla poszczególnych zadań, 
-poprawność rachunkową sporządzenia budżetu projektu, 
-szczegółowość uzasadnienia wydatków w ramach kwot ryczałtowych (o ile dotyczy), 
-trafność doboru wskaźników dla rozliczenia kwot ryczałtowych i dokumentów 
potwierdzających ich wykonanie (o ile dotyczy), 
-źródła finansowania wkładu własnego. 
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2 Efektywność zatrudnieniowa dot. osób bezrobotnych lub biernych zawodowo pozostających poza rynkiem pracy ze względu na obowiązek opieki nad dziećmi do lat 3 3 Powyższy warunek nie ma zastosowania w przypadku dostosowania istniejących miejsc do potrzeb dzieci z niepełnosprawnościami. 

Kryteria merytoryczne szczegółowe (TAK/NIE) 
 
 
 

Nazwa kryterium Źródło informacji 
Charakter 
kryterium 

W/B 
Definicja 

1 2 3 4 5 

1. 

Projekt zakłada na zakończenie jego realizacji osiągnięcie kryterium efektywności zatrudnieniowej2  
(informującego o odsetku uczestników, którzy w okresie do trzech miesięcy następujących po dniu,  
w którym zakończyli udział w projekcie podjęli zatrudnienie) na poziomie: 
- co najmniej 39% dla kobiet, 
- co najmniej 33% dla osób z niepełnosprawnością, 
- co najmniej 38% dla osób o niskich kwalifikacjach, 
- co najmniej 30 % dla osób długotrwale bezrobotnych , 
-  co najmniej 43 % dla osób niekwalifikujących się do żadnej z powyższych grup docelowych.   
 

Wniosek 
o dofinansowanie Bezwzględny 

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na 
lata 2014-2020, IZ RPO zobowiązuje się stosować mechanizmy 
zapewniające, iż projekty realizowane w zakresie aktywizacji zawodowej 
uwzględniają kryteria wyboru projektów określające minimalny poziom 
kryterium efektywności zatrudnieniowej, tj. odsetek osób podejmujących 
pracę po zakończeniu udziału w projekcie. 

2. 
Wsparcie w zakresie tworzenia nowych miejsc opieki nad dziećmi do lat 3 w formie żłobków, klubów 
dziecięcych lub dziennego opiekuna prowadzi do zwiększenia liczby miejsc opieki prowadzonych 
przez daną instytucję publiczną lub niepubliczną3 . 

Wniosek 
o dofinansowanie Bezwzględny 

RPO WO na lata 2014- 2020 przewiduje tworzenie nowych miejsc  
w placówkach sprawujących opiekę nad dziećmi do lat 3 (w tym  
w żłobkach i klubach dziecięcych), w szczególności, wobec największego 
zapotrzebowania, w ośrodkach miejskich. Upowszechnienia, zarówno 
wśród rodziców jak i podmiotów odpowiedzialnych za ten obszar działań, 
wymagają również nowe formy opieki nad małymi dziećmi, w tym usługi 
świadczone przez osoby fizyczne (opiekunowie dzienni, nianie).  
W przypadku żłobków i klubów dziecięcych wzrost będzie mierzony  
w stosunku do liczby miejsc ujętych w sprawozdaniu w roku 
poprzedzającym złożenie wniosku. Natomiast w przypadku opiekuna 
dziennego będzie weryfikowany na podstawie liczby opiekunów w danej 
gminie, z którymi gmina posiada podpisaną umowę, w odniesieniu do 
roku poprzedzającego złożenie wniosku. Kryterium weryfikowane  
w oparciu o treść wniosku o dofinansowanie projektu. 

3. Okres finansowania działań realizowanych w ramach projektu. Wniosek 
o dofinansowanie Bezwzględny Finansowanie działalności bieżącej nowoutworzonych miejsc opieki nad dziećmi do lat 3 w formie żłobków lub klubów dziecięcych oraz dziennego 
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4 Dotyczy typu 4 projektu.  

opiekuna (w tym koszty wynagrodzenia personelu zatrudnionego  w miejscu opieki do lat 3, koszty żywienia dzieci) w ramach projektów współfinansowane jest ze środków EFS przez okres nie dłuższy niż 24 miesiące. Natomiast koszty związane z bieżącym świadczeniem usług opieki nad dziećmi do lat 3 (tj. opieka nad dzieckiem w żłobku lub klubie dziecięcym, wynagrodzenie opiekuna dziennego w części odpowiadającej kosztom opieki nad dzieckiem skierowanym w ramach projektu lub wynagrodzenie oraz koszty składek na ubezpieczenia społeczne niani sprawującej opiekę nad dzieckiem, zgodnie z umową o świadczenie usług oraz zgodnie z ustawą z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3), względem konkretnego dziecka i opiekuna są finansowane ze środków EFS przez okres nie dłuższy niż 12 miesięcy. Koszty związane z bieżącym świadczeniem usług opieki nad dziećmi do lat 3, o których mowa w zdaniu poprzednim, nie stanowią kosztów związanych z zapewnieniem finansowania działalności bieżącej nowoutworzonych miejsc opieki nad dziećmi do lat 3. 

4. 
 
Wsparcie w zakresie opieki nad dziećmi do lat 3 jest realizowane w określonych formach i zgodnie ze standardami opieki nad dziećmi do lat 3. 

Wniosek 
o dofinansowanie Bezwzględny 

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na 
lata 2014-2020, IZ RPO zapewnia, iż wsparcie w zakresie opieki nad 
dziećmi do lat 3 jest zgodne z aktualnie obowiązującym prawodawstwem.  
W ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3  
(Dz.U. z dn.2016 r. poz. 157), rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie wymagań lokalowych  
i sanitarnych , jakie musi spełniać lokal, w którym ma być prowadzony 
żłobek lub klub dziecięcy ( Dz. U. poz. 925) oraz rozporządzeniu Ministra 
Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie zakresu 
programów szkoleń dla opiekuna w żłobku lub klubie dziecięcym, 
wolontariusza oraz dziennego opiekuna ( Dz. U. NR 69, poz. 368). 

5. 
Indywidualnym Planem Działania zostaną objęte (za wyjątkiem osób posiadających aktualne IPD): a) osoby bezrobotne lub bierne zawodowo pozostające poza rynkiem pracy ze względu na obowiązek opieki nad dziećmi do lat 3, w tym osoby, które przerwały karierę zawodową ze względu na urodzenie dziecka4 . 

Wniosek 
o dofinansowanie Bezwzględny 

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na 
lata 2014-2020, udzielanie wsparcia w ramach projektu każdorazowo jest 
poprzedzone identyfikacją potrzeb uczestnika projektu (powyższe nastąpi 
poprzez zastosowanie IPD rozumianego jako proces diagnostyczno-
współpracujący, który uwzględnia m.in. diagnozowanie potrzeb, w tym 
potrzeb szkoleniowych, predyspozycji osobowościowych i możliwość 
doskonalenia zawodowego uczestnika. 
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5 Dotyczy typu 4 projektu. 6 Dotyczy typu 4 projektu. 

6. 

Usługi szkoleniowe realizowane w ramach projektu są świadczone przez instytucje posiadające wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewódzki Urząd Pracy właściwy ze względu na siedzibę instytucji szkoleniowej. Efektem szkolenia jest uzyskanie kwalifikacji lub nabycie kompetencji potwierdzonych odpowiednim dokumentem (np. certyfikatem), w rozumieniu Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów operacyjnych na lata 2014-2020. Uzyskanie kwalifikacji lub kompetencji jest każdorazowo weryfikowane poprzez przeprowadzenie odpowiedniego ich sprawdzenia (np.  w formie egzaminu)5. 

Wniosek 
o dofinansowanie Bezwzględny 

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na 
lata 2014-2020 oraz pismem MIR znak: DZF.VI.8630.32.2015.MKr.1 z dn. 
09 lipca 2015 r. IZ RPO uwzględnia mechanizmy gwarantujące 
efektywność wsparcia w postaci szkoleń poprzez zapewnienie, iż 
szkolenie będzie prowadziło do uzyskania kwalifikacji lub nabycia 
kompetencji potwierdzonych odpowiednim dokumentem i każdorazowo 
będzie to weryfikowane poprzez przeprowadzenie odpowiedniego 
sprawdzenia przyswojonej wiedzy lub uzyskania kwalifikacji czy 
kompetencji np. w formie egzaminu. 

7. Wsparcie w postaci staży realizowane w ramach projektu zgodne jest z zaleceniem Rady z dnia 10 marca 2014 r. w sprawie ram jakości staży oraz Polskimi Ramami Jakości Praktyk i Staży 6. 
Wniosek 

o dofinansowanie Bezwzględny 

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na 
lata 2014-2020 IZ RPO zapewnia, iż wsparcie spełnia podstawowe wymogi 
zapewniające wysoki standard stażu poprzez zapewnienie m.in., iż staż 
odbywa się na podstawie umowy (…), zadania wykonywane w ramach 
stażu są wykonywane w ramach programu stażu (…), stażysta wykonuje 
swoje obowiązki pod nadzorem opiekuna stażu (…), po zakończeniu stażu 
jest opracowywana ocena, uwzględniająca osiągnięte rezultaty oraz 
efekty stażu (…), staż trwa nie krócej niż 3 miesiące (…). 

8. Beneficjent zobowiązuje się do zachowania trwałości utworzonych w ramach projektu miejsc opieki nad dziećmi do lat 3 w żłobkach, klubach dziecięcych i przez dziennego opiekuna, przez co najmniej 2 lata od daty zakończenia realizacji projektu. 
Wniosek 

o dofinansowanie Bezwzględny 

Trwałość rozumiana, jako instytucjonalna gotowość podmiotów do 
świadczenie usług w zakresie opieki nad dziećmi do lat 3 dot. klubów 
dziecięcych oraz żłobków. Powyższe kryterium weryfikowane będzie po 
upływie okresu wskazanego w umowie o dofinansowanie projektu. 
Trwałość musi być zapewniona z innego źródła niż środki EFS.  
W przypadku opiekunów dziennych trwałość należy rozumieć jako 
świadczenie lub gotowość świadczenia opieki przez okres co najmniej 
dwóch lat od daty zakończenia projektu. Zgodnie z RPO WO na lata 
2014-2020, wartość docelowa wskaźnika „Liczba tworzonych miejsc 
opieki(…), które funkcjonują 2 lata po uzyskaniu dofinansowania za 
środków EFS „ do roku 2023 ma wynieść 90 . 

9. 
Minimalny zakres informacji, które muszą zostać przedstawione przez beneficjenta we wniosku  o dofinansowanie, obejmujący co najmniej: a) uzasadnienie zapotrzebowania na miejsca opieki nad dziećmi do lat 3, w tym analizę uwarunkowań w zakresie zróżnicowań przestrzennych w dostępie do form opieki i prognoz demograficznych, b) warunki lokalowe, tj. wykorzystanie bazy lokalowej, w której będzie realizowana opieka nad 

Wniosek 
o dofinansowanie Bezwzględny 

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na 
lata 2014-2020, IZ RPO określiło minimalny zakres, który musi być 
przedstawiony przez wnioskodawcę we wniosku o dofinansowanie. 



Załącznik nr  11 do REGULAMINU KONKURSU dotyczącego projektów złożonych  
w ramach: Osi VII Konkurencyjny rynek pracy Działania 7.6 Godzenie życia prywatnego  

i zawodowego w ramach RPO WO 2014-2020 Nabór I Wersja 1, maj 2016r. 
 

 

Kryteria merytoryczne szczegółowe (punktowane) 
LP Nazwa kryterium Źródło informacji Waga Punktacja Definicja 
1 2 3 4 5 6 

1. 
Projekt zakłada tworzenie i utrzymanie nowych miejsc opieki nad dziećmi 
do lat 3 na terenach gmin gdzie liczba dostępnych miejsc opieki jest niższa 
niż zidentyfikowane zapotrzebowanie na miejsca. 

Wniosek  
o dofinansowanie 1 0 lub 3 

Kryterium ma na celu zapewnienie efektywnego wydatkowania środków oraz stworzenia trwałych 
miejsc opieki nad dziećmi do lat 3 w regionie, w którym występuje największe zapotrzebowanie 
na wsparcie w przedmiotowym zakresie, zidentyfikowanym w oparciu o analizę uwarunkowań 
(stanowiącą załącznik do Regulaminu konkursu) przeprowadzoną na podstawie m.in. odsetka 
dzieci objętych opieką w żłobkach , liczby dzieci w żłobkach i klubach dziecięcych na 1000 dzieci  
w wieku do lat 3, zróżnicowań przestrzennych w dostępie do miejsc opieki oraz potencjału  
i prognoz demograficznych. 
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku o dofinansowanie projektu. 

2. Projekt będzie realizowany w ramach partnerstwa publiczno –społeczno-
prywatnego. 

Wniosek  
o dofinansowanie 1 0 lub 3 

Realizacja projektów w ramach partnerstw zawiązanych pomiędzy różnego rodzaju podmiotami 
przyczyni się do efektywniejszego upowszechniania miejsc opieki nad dziećmi do lat 3.  
0 pkt – projekt nie jest realizowany w ramach partnerstwa publiczno –społeczno -prywatnego,  
3 pkt - projekt jest realizowany w ramach partnerstwa publiczno- społeczno -prywatnego.  
Powyższe kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie 

3. Projekt jest komplementarny z inicjatywami zaplanowanymi w ramach 
programu SSD. 

Wniosek  
o dofinansowanie 1 0 lub 3 

0 pkt – projekt nie jest komplementarny z inicjatywami zaplanowanymi w ramach programu SSD, 
3 pkt - projekt jest komplementarny z inicjatywami zaplanowanymi w ramach programu SSD. 
Powyższe kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku  
o dofinansowanie. Beneficjent zobligowany jest do jednoznacznego wskazania sposobu w jaki 
projekt jest komplementarny z inicjatywami ujętymi w ramach programu SSD. 

4. 
W ramach typu 1 i 2 projektów przewiduje się zatrudnienie osób, które 
uzyskały kwalifikacje opiekuna dziennego w ramach projektów 
realizowanych w POKL 2007-2013. 

Wniosek  
o dofinansowanie 1 0 lub 3 

0 pkt – projekt nie przewiduje zatrudnienia osób, które uzyskały kwalifikacje opiekuna dziennego 
w ramach projektów realizowanych w POKL 2007-2013. 
3 pkt - projekt przewiduje zatrudnienie osób, które uzyskały kwalifikacje opiekuna dziennego  
w ramach projektów realizowanych w POKL 2007-2013.  
Powyższe kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku  
o dofinansowanie. 

 

dziećmi do lat 3, c) zasady rekrutacji uczestników do projektu, d) informacje dotyczące sposobu utrzymania funkcjonowania miejsc opieki nad dziećmi do lat 3 po ustaniu finansowania z EFS, tj. informacje, z jakiego źródła, innego niż wsparcie EFS, miejsca te będą utrzymane przez okres minimum 2 lat po ustaniu finansowania EFS, a także planowane działania zmierzające do utrzymania funkcjonowania tych miejsc opieki po ustaniu finansowania EFS. 
10. Wnioskodawca składa maksymalnie 1 wniosek  o dofinansowanie projektu w ramach naboru, oraz nie więcej niż jeden, jako partner (jeśli dotyczy). 

Wniosek 
o dofinansowanie Bezwzględny Kryterium ma na celu stworzenie warunków umożliwiających korzystanie  

z dofinansowania projektów większej liczbie Wnioskodawców. 


