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Tabela 1 Zestawienie wskaznikow EFS na poziomie projektu RPO WO 2014-2020

L.p. Nazwa wskaznika

Liczba obiektow
dostosowanych do potrzeb

1. .
0so6b
Z niepetnosprawnosciami
Liczba os6b objetych

5 szkoleniami / doradztwem

w zakresie kompetencji
cyfrowych

Jednostka
miary

szt.

osoby

Rodzaj
wskaznika

produkt

Typ

.. Inne uwagi
wskaznika g

Wskazniki horyzontalne

produkt -

kluczowy -

Definicja

Wskaznik odnosi sie do liczby obiektéw, ktére zaopatrzono
w specjalne podjazdy, windy, urzadzenia gtosSnomdwiace, badz inne
udogodnienia (tj. usuniecie barier w dostepie, w szczegdlnosci
barier architektonicznych) utatwiajgce dostep do tych obiektéw
i poruszanie sie po nich osobom niepetnosprawnym ruchowo czy
sensorycznie.

Jako obiekty budowlane nalezy rozumieé¢ konstrukcje potaczone
z gruntem w sposdb trwaty, wykonane z materiatéw budowlanych
i elementdéw sktadowych, bedace wynikiem prac budowlanych (wg.
def. PKOB).

Nalezy podaé liczbe obiektéw, a nie sprzetéw, urzadzen itp.,
w ktore obiekty zaopatrzono.

Jesli instytucja, zaktad itp. sktada sie z kilku obiektéw, nalezy zliczy¢
wszystkie, ktére dostosowano do potrzeb oséb
niepetnosprawnych.

Wskaznik mierzy liczbe oséb objetych szkoleniami / doradztwem
w zakresie nabywania / doskonalenia umiejetnosci warunkujgcych
efektywne korzystanie z medidw elektronicznych tj. m.in.
korzystania z komputera, rdéinych rodzajéow oprogramowania,
internetu  oraz kompetencji $cis$le  informatycznych  (np.
programowanie, zarzadzanie bazami danych, administracja
sieciami, administracja witrynami internetowymi).

Wskaznik ma agregowaé wszystkie osoby objete wsparciem
w zakresie TIK we wszystkich programach i projektach, takze tych,
gdzie szkolenie dotyczy obstugi specyficznego systemu
teleinformatycznego, ktérego wdrozenia dotyczy projekt. Taka
sytuacja moze wystgpié przy cross-financingu w projektach POPC



Liczba projektow,

w ktorych sfinansowano
koszty racjonalnych
usprawnien dla osob

Z niepetnosprawnosciami

szt.

produkt

kluczowy

i RPO dotyczacych e-ustug publicznych, ale réwniez np. w POIS przy
okazji wdrazania inteligentnych systemdéw transportowych.
Identyfikacja charakteru i zakresu nabywanych kompetencji bedzie
mozliwa dzieki mozliwosci pogrupowania wskaznika wedtug
programdw, osi priorytetowych i priorytetdw inwestycyjnych.

Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany
oraz dostosowania, nie naktadajace nieproporcjonalnego lub
nadmiernego obcigzenia, rozpatrywane osobno dla kazdego
konkretnego  przypadku, w celu zapewnienia osobom
z niepetnosprawnosciami mozliwosci korzystania z wszelkich praw
cztowieka i podstawowych wolnosci oraz ich wykonywania na
zasadzie rownosci z innymi osobami.

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego
z racjonalnymi usprawnieniami.

Przyktady racjonalnych usprawnien: tfumacz jezyka migowego,
transport niskopodtogowy, dostosowanie infrastruktury (nie tylko
budynku, ale tez dostosowanie infrastruktury komputerowej np.
programy powiekszajagce, mdwigce, drukarki materiatow
w alfabecie Braille'a), osoby asystujgce, odpowiednie dostosowanie
wyzywienia.

Definicja na podstawie: Wytyczne w zakresie realizacji zasady
rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami  oraz  réwnosci  szans  kobiet
i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.



Liczba 0sob bezrobotnych,
w tym

Dtugotrwale
bezrobotnych, objetych
wsparciem w programie

Liczba osob dtugotrwale
bezrobotnych objetych
wsparciem

w programie

0s.

0s.

Wskazniki wspolne EFS monitorowane we wszystkich priorytetach (Cl)

produkt

produkt

kluczowy

kluczowy

Wskaznik z ram
wykonania

Osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie
poszukujgce  zatrudnienia. Definicia  uwzglednia  osoby
zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowymi definicjami,
nawet jezeli nie spetniajq one wszystkich trzech kryteriow.
Sformutowania zapisane kursywa sg identyczne z definicjg Eurostat
dla Polityki Rynku Pracy. Definicja uwzglednia zaréwno osoby
bezrobotne w rozumieniu badania aktywnosci ekonomicznej
ludnosci (BAEL), jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne.
Studenci studidw stacjonarnych uznawani sg za osoby bierne
zawodowo, nawet jesli spetniajg kryteria dla bezrobotnych zgodnie
z ww. definicja.

Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego Ilub
rodzicielskiego, ktdre sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej
definicji (nie pobierajag $wiadczenn z tytutu urlopu), nalezy
wykazywac jako osoby bezrobotne.

Status na rynku pracy okredlany jest w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych Polityki
Rynku Pracy (LMP).

Osoby bezrobotne definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb
bezrobotnych, w tym dtugotrwale bezrobotnych, objetych
wsparciem w programie.

Definicja pojecia ,,dtugotrwale bezrobotny" rézni sie w zaleznosci od
wieku:

- Mtodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres
ponad 6 miesiecy (>6 miesiecy).

- Dorosli (25 lat lub wiecej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez
okres ponad 12 miesiecy (>12 miesiecy).

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie.

Wiek uczestnikdw okreslany jest na podstawie daty urodzenia i
ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych Polityki
Rynku Pracy (LMP).



Liczba osob biernych
zawodowo

objetych wsparciem
w programie

os. produkt

Liczba 0sob biernych

zawodowo,

nieuczestniczqcych

w ksztatceniu lub 0s. produkt
szkoleniu, objetych
wsparciem

w programie

Liczba 0sob pracujgcych,
tgcznie z prowadzgcymi
dziatalnos¢ na wtasny
rachunek, objetych
wsparciem

w programie

os. produkt

kluczowy

kluczowy

kluczowy

Bierni zawodowo to osoby, ktdre w danej chwili nie tworzq zasobow
sity roboczej (tzn. nie pracujq i nie sq bezrobotne).

Definicja o0sdb pracujgcych jak we wskazniku: liczba oséb
pracujacych, tacznie z prowadzacymi dziatalno$¢ na wiasny
rachunek, objetych wsparciem w programie.

Definicja osoby bezrobotnej tak jak we wskazniku: liczba oséb
bezrobotnych, w tym dtugotrwale bezrobotnych, objetych
wsparciem.

Studenci studidw stacjonarnych uznawani sg za osoby bierne
zawodowo.

Osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako
nieobecnos¢ w pracy, spowodowana opieka nad

dzieckiem w okresie, ktéry nie miesci sie w ramach urlopu
macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), uznawane sg za bierne
zawodowo, chyba ze sg zarejestrowane juz jako bezrobotne
(wdwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo).

Osoby prowadzace dziatalno$¢ na witasny rachunek (w tym
bezptatnie pomagajgcy osobie prowadzacej dziatalnosé

cztonek rodziny) nie sg uznawane za bierne zawodowo.

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych Polityki
Rynku Pracy (LMP). Sformutowania zapisane kursywg sg identyczne
z definicjg Eurostatu

Osoby bierne zawodowo definiowane sg jak we wskazniku: liczba
0s6b biernych zawodowo objetych wsparciem w programie.

We wskazniku nalezy wykaza¢ osoby bierne zawodowo, ktére nie
uczestniczg w ksztatceniu lub szkoleniu.

Status na rynku pracy jest okresSlany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie.

Pracujacy to osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktore wykonujq prace, za
ktorg otrzymujq wynagrodzenie, z ktorej czerpiq zyski lub korzysci
rodzinne lub osoby posiadajqgce zatrudnienie lub wtasng dziatalnosé,
ktore jednak chwilowo nie pracowaty ze wzgledu na np. chorobe,
urlop, spor pracowniczy czy ksztatcenie sie lub szkolenie.



Osoby prowadzgce dziatalnos¢ na wtasny rachunek — prowadzqgce
dziatalnos¢ gospodarczq, gospodarstwo rolne Ilub praktyke
zawodowq - sq rowniez uznawane za pracujgcych, o ile spetniony
jest jeden z ponizszych warunkéw:

1) Osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub
gospodarstwie rolnym w celu uzyskania dochodu, nawet jezeli
przedsiebiorstwo nie osigga zyskow.

Definicja okre$lona na podstawie Wytycznych KE dot.
monitorowania i ewaluacji EFS 2014-2020

2) Osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
praktyki zawodowej czy gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie
zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i nic nie wyprodukowano
(na przyktad: rolnik wykonujqcy prace w celu utrzymania swojego
gospodarstwa; architekt spedzajqcy czas w oczekiwaniu na klientow
w swoim biurze; rybak naprawiajgcy tédke czy siatki rybackie, aby
moc dalej pracowac; osoby uczestniczqce w konwencjach lub
seminariach).

3) Osoba jest w trakcie zaktadania dziatalnosci gospodarczej,
gospodarstwa rolnego lub praktyki zawodowej; zalicza sie do tego
zakup lub instalacje sprzetu, zamawianie towarow w ramach
przygotowan do uruchomienia dziatalnosci.

Bezptatnie pomagajqgcy cztonek rodziny uznawany jest za osobe
pracujgcq, jezeli wykonywangq przez siebie pracq wnosi bezposredni
wktad w dziatalnos¢ gospodarczq, gospodarstwo rolne lub praktyke
zawodowq bedgcq w posiadaniu lub prowadzonq przez
spokrewnionego cztonka tego samego gospodarstwa domowego.
Sformutowania zapisane kursywa sg identyczne z definicjg badania
aktywnosci ekonomicznej ludnosci (LFS).

Bezptatnie pomagajacy osobie prowadzgcej dziatalnosé¢ cztonek
rodziny uznawany jest za ,,0sobe prowadzacg dziatalnosé na wiasny
rachunek”.

Zotnierze poborowi, ktérzy wykonywali okre$long prace, za ktéra
otrzymywali wynagrodzenie lub innego rodzaju zysk w czasie
tygodnia odniesienia nie sg uznawani za "osoby pracujace".

Osoby przebywajgce na urlopie macierzyiskim/ rodzicielskim
(rozumianym jako Swiadczenie pracownicze, ktéry zapewnia ptatny
lub bezptatny czas wolny od pracy do momentu porodu i obejmuje



pdzniejszg krétkoterminowg opieke nad dzieckiem) sg uznawane za
,»0soby pracujgce”.

Osoby przebywajace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako
nieobecno$s¢ w pracy, spowodowang opieka nad dzieckiem
w okresie, ktory nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub
rodzicielskiego) sg uznawane za ,,0soby bierne zawodowo”, chyba
Ze sy zarejestrowane juz jako , 0soby bezrobotne” (wéwczas status
bezrobotnego ma pierwszeristwo).

»Zatrudnienie subsydiowane” jest uznawane za "zatrudnienie”.
Nalezy je rozumieé¢ jako zachete do zatrudnienia zgodnie
z definicjami Polityki Rynku Pracy (LMP): Zachety do zatrudnienia
obejmujq Srodki, ktore utatwiajg rekrutacje oséb bezrobotnych
i innych grup docelowych Ilub pomagajq zapewni¢ ciggtosc
zatrudnienia osob narazonych na przymusowe zwolnienie z pracy.
Zachety do zatrudnienia odnoszq sie do subsydiowania miejsc pracy
na otwartym rynku prac, ktére moggq istniec¢ lub zostac stworzone
bez dotacji publicznych i ktdre, jak naleZzy miec¢ nadzieje, utrzymajq
sie po okresie subsydiowania.

Miejsca pracy, ktére mogq by¢ subsydiowane, dotyczq zwykle
sektora prywatnego, ale do uzyskania wsparcia kwalifikujq sie
rowniez miejsca pracy z sektora publicznego i instytucji
niekomercyjnych, przy czym rozréznienie nie jest wymagane. Srodki
publiczne w postaci zachet w zakresie zatrudnienia majq swéj udziat
w kosztach zatrudnienia, przy czym wiekszos¢ tych kosztow nadal
ponosi pracodawca. Nie wyklucza to jednak przypadkow, kiedy
wszystkie koszty pracy pokrywane sq przez okreslony czas ze
Srodkow publicznych.

http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:32003H0361:E
N:HTML

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, badanie aktywnosci
ekonomicznej ludnosci (BAEL).

Status na rynku pracy jest okreSlany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie.



Liczba 0sob ponizej 25 lat
objetych
wsparciem w programie

Liczba osob powyzej 54 lat
objetych
wsparciem w programie

Liczba osob powyzej 54 lat,
ktore sq bezrobotne,
tgcznie z dtugotrwale
bezrobotnymi, lub bierne
zawodowo

i nie uczestniczq

w ksztatceniu lub

szkoleniu objetych
wsparciem

w programie

Liczba 0sob

z wyksztatceniem
podstawowym lub
gimnazjalnym
objetych wsparciem
w programie

Wskaznik mierzy liczbe wszystkich uczestnikéw projektu w wieku
ponizej 25 lat objetych wsparciem w programie.

Wiek uczestnikdéw okreslany jest na podstawie daty urodzenia
i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.

Wskaznik mierzy liczbe oséb w wieku powyzej 54 lat objetych
wsparciem w programie.

Wiek uczestnikdéw okreslany jest na podstawie daty urodzenia
i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.

We wskazniku nalezy wykaza¢ osoby bezrobotne tacznie
z dtugotrwale bezrobotnymi oraz bierne zawodowo w wieku
powyzej 54 lat, ktére nie uczestnicza w ksztatceniu lub szkoleniu.
Definicja oséb w wieku powyzej 54 lat jak we wskazniku: liczba 0séb
w wieku powyzej 54 lat objetych wsparciem w programie .

Definicja osdb bezrobotnych tacznie z dtugotrwale bezrobotnymi
jak we wskazniku: liczba 0séb bezrobotnych (tgcznie z dtugotrwale
bezrobotnymi) objetych wsparciem w programie .

Osoby bierne zawodowo definiowane sg jak we wskazniku: liczba
0s0b biernych zawodowo objetych wsparciem w programie .

Osoby nieuczestniczgce w ksztatceniu lub szkoleniu definiowane sg
jak we wskazniku: liczcba o0sob  biernych  zawodowo,
nieuczestniczqgcych w ksztatceniu lub szkoleniu, objetych wsparciem
w programie .

Status na rynku pracy jest okredlany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie.

Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu
rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.

Wyksztatcenie PODSTAWOWE — programy w ramach poziomu
ISCED 1 (Miedzynarodowa Standardowa

Klasyfikacja Ksztatcenia) — wyksztatcenie podstawowe — ma na celu
przekazywanie uczniom podstawowych umiejetnosci w zakresie
czytania, pisania i matematyki (tj. umiejetnosci czytania i pisania
oraz liczenia) oraz wyrobienie solidnej podstawy do uczenia sie
i rozumienia kluczowych obszarow wiedzy, rozwoju osobistego i
spotecznego, jak rowniez przygotowania sie do ksztafcenia
Sredniego | stopnia. Dotyczy nauki na poziomie podstawowym, bez
specjalizacji lub ze specjalizacig w niewielkim stopniu. Jedynym
warunkiem przyjecia na ten poziom ksztatcenia jest z reguty wiek.



10.

Liczba 0sob

z wyksztatceniem
ponadgimnazjalnym lub
policealnym objetych
wsparciem

w programie

produkt

kluczowy

10

Zwyczajowo i zgodnie z prawem, osoby przystepujgce do nauki na
tym poziomie nie mogq mie¢ mniej niz 6 i nie wiecej niz 7 lat.
Wyksztatcenie GIMNAZJALNE - programy w ramach poziomu ISCED
2 (Miedzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Ksztatcenia) —
wyksztatcenie gimnazjalne - sfuzy rozwojowi umiejetnosci nabytych
na poziomie ISCED 1. Celem edukacyjnym w tym zakresie jest
stworzenie fundamentéw do rozwoju uczenia sie przez cafe Zycie,
ktore systemy edukacji mogq rozszerza¢ o dalsze mozliwosci
ksztafcenia. Programy nauczania na tym poziomie sq zazwyczaj
w wiekszym stopniu ukierunkowane na okreslone przedmioty,
wprowadzajgc pojecia teoretyczne do szerokiego zakresu zajec
tematycznych. Nauka na poziomie gimnazjum rozpoczyna sie po
6 latach od poziomu ISCED 1.

Uczniowie przystepujg do nauki na poziomie gimnazjum sg zwykle
pomiedzy 12 a 13 rokiem zycia.

Sformutowania zapisane kursywa sg identyczne z definicjag UNESCO.
Osoby przystepujgce do projektu nalezy wykaza¢ tylko raz
uwzgledniajgc najwyzszy ukonczony poziom ISCED, z wyjatkiem
uczestnikow, ktorzy nie

ukonczyli jeszcze poziomu ISCED 1 i 2, ale s nadal w przyjetym w
kraju zwyczajowo lub prawnie wieku

obowiagzku szkolnego.

Definicje na podstawie: ISCED 2011 (UNESCO)
http://www.uis.unesco.org/Education/Documents/UNESCO_GC_3
6C-19_ISCED_EN.pdf

Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie.

- wyksztatcenie ponadgimnazjalne (poziom ISCED 3) : ma na celu
uzupetnienie wyksztatcenia $redniego i przygotowanie do podjecia
studiow wyzszych lub umozliwienie osobom uczgcym sie nabycia
umiejetnosci istotnych dla podjecia zatrudnienia. Uczniowie
przystepujg do nauki na tym poziomie zwykle pomiedzy 15 a 16
rokiem zycia.

Programy na poziomie ISCED 3 z reguty konczg sie 12 lub 13 lat po
rozpoczeciu nauki na poziomie ISCED 1 (lub

mniej wiecej w wieku 18 lat), przy czym najczesciej jest to okres 12
lat.



11.

Liczba osob

z wyksztatceniem
wyZszym objetych
wsparciem

w programie

0s.

produkt

kluczowy

11

- wyksztatcenie policealne (poziom ISCED 4) : ma na celu
umozliwienie uczacym sie zdobycia wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji na poziomie nizszym od poziomu studidw wyzszych.
Programy na poziomie ISCED 4 -poziom policealny — sg opracowane
tak, aby zapewni¢ osobom, ktdore ukonczyty nauke na poziomie
ISCED 3, zdobycie kwalifikacji niezbednych do kontynuowania nauki
na studiach wyzszych lub do podjecia pracy, jezeli kwalifikacje
nabyte przez nich na poziomie ISCED 3 tego nie umozliwiaja. Biorac
pod uwage kompleksowos¢ tresci, programy na poziomie ISCED 4
nie moga by¢ uznawane za programy ksztatcenia wyzszego, chociaz
zdecydowanie odnoszg sie do nauczania na poziomie policealnym.
Ukonczenie programu na poziomie ISCED 3 jest warunkiem
przystgpienia do programow na poziomie ISCED 4. Programy
nauczania na tym poziomie przygotowuja

do bezposredniego wejscia na rynek pracy. Niektére systemy
edukacji oferujg na tym poziomie programy ogdlne.

Osoby przystepujgce do projektu nalezy wykaza¢ tylko raz
uwzgledniajgc najwyzszy ukonczony poziom ISCED.

Definicje na podstawie: ISCED 2011 (UNESCO)
http://www.uis.unesco.org/Education/Documents/UNESCO_GC_3
6C-19_ISCED_EN.pdf

Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu
rozpoczecia uczestnictwa w projekcie. Wskaznik mierzy liczbe oséb
z wyksztatceniem wyiszym (poziom ISCED 5-8) zgodnie
z Miedzynarodowg Standardowa Klasyfikacja

Ksztatcenia:

- ISCED 5 - studia krétkiego cyklu — sg opracowane tak, aby
zapewni¢ osobom uczgcym sie mozliwo$¢ zdobycia profesjonalnej
wiedze, umiejetnosci i kompetencji. Opierajg sie one zwykle na
praktycznej nauce, wiasciwej dla wykonywania danego zawodu
i przygotowujg studentéw do wejscia na rynek pracy. Mogg jednak
by¢ tez drogg do innych programoéw ksztatcenia wyzszego.
Programy ksztatcenia akademickiego ponizej poziomu studiow
licencjackich lub réwnorzedne z nimi sg takze klasyfikowane jako
poziom ISCED 5. Wymogiem przystgpienia do programéw
ksztatcenia na poziomie ISCED 5 jest pomysine ukoriczenie nauki na
poziomie 3 lub 4 ISCED z dostepem do ksztatcenia wyzszego.
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Programy na poziomie ISCED 5 charakteryzujg sie wigkszg
ztozonosScig merytoryczng niz programy na poziomach 3 i 4 ISCED,
ale trwaja krdcej i sg zwykle w mniejszym stopniu zorientowane na
nauke teoretyczng niz programy na poziomie ISCED 6.

- ISCED 6 — studia licencjackie lub ich odpowiedniki — majg na celu
dostarczenie studentom wiedzy akademickiej na poziomie $rednio
zaawansowanym  lub  wiedzy  zawodowej, umiejetnosci
i kompetencji, prowadzacych do uzyskania dyplomu pierwszego
stopnia lub jego odpowiednika. Programy na tym poziomie opierajg
sie zwykle na nauce teoretycznej, ale moga tez obejmowac zajecia
praktyczne. Sg inspirowane przez najnowsze badania lub
doswiadczenie zawodowe. Nauke w ramach tych programéw
oferujg uniwersytety i inne réwnorzedne z nimi uczelnie

wyzsze. Wymogiem przystgpienia do programdéw na tym poziomie
jest zazwyczaj pomysine ukonczenie nauki na poziomie 3 lub 4
ISCED z dostepem do ksztatcenia wyzszego. Przystgpienie do tych
programéw moze zaleze¢ od wyboru przedmiotéw lub od stopni
uzyskanych z programéw na poziomie 3 i/lub 4 ISCED.

- ISCED 7 — studia magisterskie lub ich odpowiedniki — majg na celu
dostarczenie studentom wiedzy akademickiej na poziomie
zaawansowanym oraz/lub wiedzy zawodowej, umiejetnosci
i kompetencji, prowadzacych do uzyskania dyplomu drugiego
stopnia lub jego odpowiednika. Znaczng czes$é programdéw na tym
poziomie mogg stanowi¢ prace badawcze, co jednak nie prowadzi
jeszcze do przyznania stopnia doktora.

- ISCED 8 — studia doktoranckie lub ich odpowiedniki — przede
wszystkim prowadzg do uzyskania wysokiego stopnia

naukowego. Programy na tym poziomie ISCED koncentrujg sie na
zaawansowanych i twérczych pracach badawczych. Dostep do tych
programéw zapewniajg zwykle tylko instytucje szkolnictwa
wyzszego, ktére prowadzg badania naukowe, np. uniwersytety.
Osoby przystepujgce do projektu nalezy wykaza¢ tylko raz
uwzgledniajgc najwyzszy ukonczony poziom ISCED.

Definicje na podstawie: ISCED 2011 (UNESCO)
http://www.uis.unesco.org/Education/Documents/UNESCO_GC_3
6C-19_ISCED_EN.pdf
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Gospodarstwo domowe, w ktédrym Zzaden cztonek nie pracuje.
Wszyscy  cztonkowie gospodarstwa domowego sg albo
bezrobotni albo bierni zawodowo.

Osoby pracujace definiowane sg jak we wskazniku: liczba osob
pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi dziatalnos¢ na wtasny
rachunek, objetych wsparciem w programie.

Osoby bierne zawodowo definiowane s3g jak we wskazniku: liczba
0s0b biernych zawodowo objetych wsparciem w programie.

Osoby bezrobotne definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb
bezrobotnych, w tym dtugotrwale bezrobotnych, objetych
wsparciem.

Gospodarstwo domowe to jednostka (ekonomiczna, spoteczna):

- posiadajgca wspdlne zobowigzania

- dzielgca wydatki domowe lub codzienne potrzeby

- wspolnie zamieszkujgca.

Gospodarstwo domowe to zaréwno osoba zamieszkujgca samotnie,
jak réwniez grupa ludzi (niekoniecznie spokrewniona) mieszkajaca
pod tym samym adresem wspodlnie prowadzgca dom np. majaca
przynajmniej jeden

wspolny positek dziennie lub wspdlny pokdj dzienny.
Gospodarstwem domowym nie jest:

- gospodarstwo zbiorowe lub gospodarstwo instytucjonalne (jako
przeciwienstwo prywatnych); przede wszystkim szpitale, domy
opieki dla oséb starszych, wiezienia, koszary wojskowe, instytucje
religijne, szkoty z internatem, pensjonaty, hotele robotnicze itp.
Status zatrudnienia okreslany jest w momencie rozpoczecia udziatu
w projekcie. Wskaznik obejmuje aktualng sytuacje uczestnika lub -
w przypadku braku informacji - sytuacje z roku poprzedzajacego
moment rozpoczecia udziatu w projekcie.

Uczestnik moze charakteryzowaé¢ sie kilkoma cechami
wskazujacymi na szczegdlng sytuacje.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, Statystyka spoteczna
gospodarstw domowych.

Gospodarstwo domowe definiowane sg jak we wskazniku: liczba
0s6b zyjacych w gospodarstwach domowych bez oséb pracujacych,
objetych wsparciem w programie .
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Wskaznik jest podkategorig poprzedniego wskaznika, co oznacza, ze
osoba wykazana we wskazniku dot. gospodarstw domowych bez
0s6b pracujacych, z dzieémi pozostajagcymi na utrzymaniu powinna
by¢ rowniez wykazana we wskazniku dot. gospodarstw domowych
bez oséb pracujacych.

Osoby pracujace definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb
pracujgcych, tgcznie z prowadzacymi dziatalno$¢ na wtasny
rachunek, objetych wsparciem w programie.

Osoby bierne zawodowo definiowane s3 jak we wskazniku: liczba
0s6b biernych zawodowo objetych wsparciem w programie.

Osoby bezrobotne definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb
bezrobotnych objetych wsparciem.

Dzieci pozostajgce na utrzymaniu to osoby w wieku 0-17 lat oraz 18-
24 lata, ktdre sg bierne zawodowo oraz mieszkaja z rodzicem. Wiek
dzieci liczony jest od daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia
udziatu uczestnika w projekcie.

Status zatrudnienia okreslany jest w momencie rozpoczecia udziatu
w projekcie. Wskaznik obejmuje aktualng sytuacje uczestnika lub -
w przypadku braku informacji - sytuacje z roku poprzedzajgcego
moment rozpoczecia udziatu w projekcie.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, Statystyka spoteczna
gospodarstw domowych.

Osoba dorosta to osoba powyzej 18 lat. Wiek uczestnikdw liczony
jest od daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu
w projekcie.

Wskaznik obejmuje aktualng sytuacje uczestnika lub - w przypadku
braku informacji - sytuacje z roku poprzedzajgcego moment
rozpoczecia udziatu w projekcie.

Gospodarstwo domowe definiowane sg jak we wskazniku: liczba
0s0b zyjgcych w gospodarstwach domowych bez oséb pracujgcych,
objetych wsparciem w programie.

Dzieci pozostajgce na utrzymaniu definiowane sg jak we wskazniku:
liczba o0sdb zyjgcych w gospodarstwach domowych bez o0sob
pracujgcych, z dziecmi pozostajgcymi na utrzymaniu, objetych
wsparciem w programie.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, Statystyka spoteczna
gospodarstw domowych.
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Cudzoziemcy na stale mieszkajacy w danym panstwie, obywatele
obcego pochodzenia lub obywatele nalezagcy do mniejszosci.
Zgodnie z prawem krajowym mniejszosci narodowe to mniejszos¢:
biatoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska,
stowacka, ukrainska, zydowska.

Mniejszosci etniczne: karaimska, temkowska, romska, tatarska.
Osoby obcego pochodzenia to cudzoziemcy - kazda osoba, ktéra nie
posiada polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania
lub nie obywatelstwa (obywatelstw) innych krajow lub osoba, ktérej
co najmniej jeden z rodzicéw urodzit sie poza terenem Polski.
Definicja opracowana na podstawie definicji wykorzystywanych
przez: Eurostat, baza danych Polityki Rynku Pracy (LMP), ustawy
o0 mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz jezyku regionalnym
z dnia 6 stycznia 2005 r. z pdzn. zm.

Przynaleznos$¢ do grupy osoéb niepetnosprawnych okreslana jest
w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.

Za osoby niepetnosprawne uznaje sie osoby niepetnosprawne
w Swietle przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.

o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776), a takie osoby
z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr
111, poz. 535), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym
dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych Polityki
Rynku Pracy (LMP), ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, ustawa o ochronie
zdrowia psychicznego.

Wskaznik odnosi sie do wszystkich grup uczestnikow
w niekorzystnej sytuacji, takich jak osoby zagrozone wykluczeniem
spotecznym.

Wskaznik dotyczy cech powodujgcych niekorzystng sytuacje
spoteczng, a nie objetych  wskaznikami  dot. o0s6b
z niepetnosprawnosciami, migrantéw, gospodarstw domowych bez
0sbéb pracujacych, gospodarstw domowych bez oséb pracujgcych
z dzie¢mi na utrzymaniu, gospodarstwach domowych sktadajgcych
sie z jednej osoby dorostej i dzieci pozostajgcych na utrzymaniu.
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Bezdomnos¢ i wykluczenie z dostepu do mieszkan oraz pochodzenie
z obszaréw wiejskich powinno zawsze by¢ wykazywane we
wskazniku dot. innych grup w niekorzystnej sytuacji spotecznej, jesli
te cechy uznawane sg za niekorzystne na poziomie krajowym
i powodujg potrzebe specjalnej pomocy na rynku pracy.
Niekorzystna sytuacja dotyczgca ptci, statusu na rynku pracy - jak
dtugotrwate bezrobocie, wiek lub osiggnieci wyksztatcenia co
najmniej na poziomie ISCED 1, objeta jest wspdlnymi wskaznikami i
nie powinna by¢ uwzgledniana w tym wskazniku.

Przyktadem takiego uczestnika moze by¢ osoba z wyksztatceniem na
poziomie ISCED O (przez co nalezy rozumie¢ brak ukonczenia
poziomu ISCED 1) i jest poza wiekiem typowym dla ukonczenia
poziomu ISCED 1.

Innym przyktadem uczestnikéw, ktérych nalezy wykaza¢ we
wskazniku sg byli wiezniowie, narkomani itp. W przypadku,

kiedy dana osoba zostaje uznana za znajdujgca sie w niekorzystnej
sytuacji (np. z ww. powodu wyksztatcenia) jest jednoczesnie np.
osobg niepetnosprawng, nalezy jg wykazaé¢ w obu wskaznikach (dot.
niepetnosprawnosci oraz niekorzystnej sytuacji). Katalog cech
wiaczajgcych uczestnika do grupy znajdujacej sie w niekorzystnej
sytuacji jest otwarty i przy zachowaniu powyiszych wytycznych,
w uzasadnionych przypadkach moze zostaé rozszerzony przez
projektodawce.

Osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do
mieszkan.

Bezdomnos¢ i wykluczenie mieszkaniowe definiowane sg zgodnie
z Europejska typologig bezdomnosci i wykluczenia mieszkaniowego
ETHOS, w ktorej wskazuje sie okolicznosci zycia w bezdomnosci lub
ekstremalne formy wykluczenia mieszkaniowego:

1. Bez dachu nad gtowa (osoby zyjace w surowych i alarmujgcych
warunkach)

2. Bez miejsca zamieszkania (osoby przebywajgce w schroniskach
dla bezdomnych, w schroniskach dla kobiet, schroniskach dla
imigrantow, osoby opuszczajgce instytucje penitencjarne/
karne/szpitale, instytucje opiekuncze, osoby otrzymujace
dtugookresowe wsparcie z powodu bezdomnosci - specjalistyczne
zakwaterowanie wspierane)
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3. Niezabezpieczone zakwaterowanie (osoby posiadajgce niepewny
najem z nakazem eksmisji, osoby zagrozone przemoca)

4. Nieodpowiednie  warunki  mieszkaniowe (konstrukcje
tymczasowe, mieszkania substandardowe - lokale

nienadajace sie do zamieszkania wg standardu krajowego, skrajne
przeludnienie).

Osoby doroste mieszkajagce z rodzicami nie powinny by¢
wykazywane we wskazniku, chyba ze wszystkie te osoby sg
bezdomne lub mieszkaja w nieodpowiednich i niebezpiecznych
warunkach.

Osoby pochodzgce z obszaréw wiejskich nalezy rozumiec¢ jako osoby
przebywajgce na obszarach stabo zaludnionych zgodnie ze
stopniem urbanizacji (DEGURBA kategoria 3). Obszary stabo
zaludnione to obszary, na ktérych wiecej niz 50% populacji
zamieszkuje tereny wiejskie.

Uczestnik moze charakteryzowa¢ sie kilkoma cechami
wskazujacymi na szczegdlng sytuacje.

Dane beda gromadzone na podstawie Local Administrative Unit
level of LAU 2 (lokalna administracja/gminy).

Kategoria 3 DEGURBY powinna by¢ okreslana na podstawie:
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/miscellaneous/index.cfm?Ta
rgetUr|=DSP_DEGURBA tabela z nagtéwkiem "dla roku odniesienia
2012".

"Partnerzy spoteczni” to termin szeroko uzywany w catej Europie
w odniesieniu do przedstawicieli pracodawcdw i

pracownikow (organizacji pracodawcow i zwigzkow zawodowych).
Organizacja pozarzqgdowa (NGO) to organizacja zatozona przez
obywateli z wtasnej inicjatywy, ktdra nie dziata dla

osiggniecia zysku i jest zorganizowana na szczeblu lokalnym,
krajowym Ilub miedzynarodowym. Organizacje pozarzgdowe -
zorientowane na dziatanie i prowadzone przez ludzi, ktorym
przyswieca wspolny cel — realizujq szereg ustug i funkcji
humanitarnych, przedstawiajq rzgdom paristw obawy obywateli,
wspierajg i monitorujq realizacje polityk oraz stymulujg udziat
politykéw poprzez dostarczanie informacji.

Projekt jest czeSciowo realizowany przez partneréw spotecznych lub
organizacje  pozarzadowe, kiedy wsrdod  projektodawcéow
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(rozumianych jako beneficjentéw lub partneréw projektu) znajduja
sie m.in. partnerzy spoteczni lub organizacje pozarzadowe.
Sformutowania zapisane kursywa sg identyczne z definicjami
Eurofound (partnerzy spoteczni) oraz NGO Global Network
(organizacje pozarzadowe).

Wskaznik obejmuje beneficjentéw inicjujgcych i wdrazajgcych
projekty zgodnie z art. 2 Rozporzadzenia nr 1303/2013

Wskaznik nie podlega monitorowaniu na poziomie projektu. Za
pomiar wskaznika odpowiada Instytucja Zarzadzajgca, ktora
raportuje z wykonania na podstawie danych generowanych
zSL2014.

Europejski Fundusz Spoteczny wzmacnia zdolnosci instytucjonalne i
skutecznos¢ administracji publicznej na szczeblu krajowym,
regionalnym lub lokalnym.

We wskazniku nalezy wykaza¢ projekty realizowane w celu
zapewnienia wsparcia w ww. obszarach.

Za stuzby publiczne uznaje sie publiczne lub prywatne podmioty,
ktore Swiadczg ustugi publiczne (w przypadku ustug publicznych
zlecanych przez panstwo podmiotom prywatnym lub $wiadczonych
w ramach partnerstwa publiczno-prywatnego).

Wskaznik nie podlega monitorowaniu na poziomie projektu. Za
pomiar wskaznika odpowiada Instytucja Zarzadzajgca, ktora
raportuje z wykonania na podstawie danych generowanych
zSL2014.

We wskazniku nalezy wykazaé projekty realizowane w celu
zwiekszenia trwatego udziatu kobiet w zatrudnieniu, a tym samym
zwalczania feminizacji ubostwa, zmniejszenia podziatu ze wzgledu
na ptec i zwalczania stereotypdw dotyczqcych pfci na rynku pracy.
W zakresie ksztatcenia i szkolenia - upowszechnienie godzenia Zycia
zawodowego i prywatnego oraz rownego podziatu obowiqgzkow
zwigzanych z opiekq pomiedzy mezczyznami i kobietami.

Definicja opracowana na podstawie:

- Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
Europejskiego Funduszu Spotecznego nr 1304/2013,

Art. 7. Promowanie réwnosci miedzy kobietami i mezczyznami.
Sformutowania  zapisane  kursywg sg identyczne  jak
w rozporzadzeniu dot. EFS



Liczba objetych wsparciem
w programie mikro-, matych
i srednich

przedsiebiorstw (w tym
przedsiebiorstw
spotdzielczych

i przedsiebiorstw ekonomii
spotecznej)

23.

Liczba osob biernych

24.
zawodowo,

szt.

0s.

produkt

rezultat
bezposredni

kluczowy

kluczowy

19

Wskaznik nie podlega monitorowaniu na poziomie projektu. Za
pomiar wskaznika odpowiada Instytucja Zarzadzajgca, ktéra
raportuje z wykonania na podstawie danych generowanych
zSL2014.

Liczba  wspieranych  mikroprzedsiebiorstw  oraz  matych
i Srednich przedsiebiorstw, w tym przedsiebiorstw spétdzielczych
i przedsiebiorstw ekonomii spoteczne;.

Za przedsiebiorstwo uwaza sie podmiot prowadzqcy dziatalnosc
gospodarczq bez wzgledu na jego forme prawng.

Putap zatrudnienia oraz putapy finansowe okreslajgce kategorie
przedsiebiorstwa

1. Na kategorie mikroprzedsiebiorstw oraz matych i srednich
przedsiebiorstw (MSP) sktadajq sie przedsiebiorstwa, ktdre
zatrudniajg mniej niz 250 pracownikéw, ktdrych roczny obrot nie
przekracza 50 milionéw EUR i/lub roczna suma bilansowa nie
przekracza 43 milionow EUR.

W kategorii mikroprzedsiebiorstwa nalezy uwzglednié¢ réwniez
osoby prowadzgce dziatalno$¢ na wtasny rachunek.

Tylko MSP, ktére korzystaja bezposrednio ze wsparcia powinny by¢
uwzgledniane do wskaznika, tj. w przypadku kiedy wsparcie jest
dedykowane dla konkretnego przedsiebiorstwa. Jezeli na przyktad
pracownik z MSP z wtasnej inicjatywy uczestniczy w szkoleniu, nie
nalezy tego uwzglednia¢ we wskazniku dotyczagcym MSP, poniewaz
jest to tylko wsparcie posrednie dla przedsiebiorstwa. MSP bedace
jedynie beneficjentami projektu takie nie powinny by¢
odnotowywane w tym wskazniku.

Sformutowania zapisane kursywa sg identyczne z zaleceniem
Komisji.

Definicje na podstawie: Zalecenie Komisji z dnia 6 maja 2003 r.
dotyczace definicji mikroprzedsiebiorstw oraz matych i Srednich
przedsiebiorstw (2003/361/WE)

Do podmiotu prowadzgcego dziatalnos¢ gospodarcza zalicza sie
rowniez przedsiebiorstwo spoétdzielcze i przedsiebiorstwo ekonomii
spoteczne;j.

Osoby bierne zawodowo i nie poszukujgce pracy w momencie
rozpoczecia udziatu w projekcie, ktére otrzymaty wsparcie z EFS
i ktore poszukujg pracy po opuszczeniu projektu.



25.

26.

poszukujgcych pracy po
opuszczeniu
programu

Liczba osob, ktore podjety
ksztafcenie

lub szkolenie po
opuszczeniu programu

Liczba osob, ktore uzyskaty
kwalifikacje po
opuszczeniu

programu

0s.

0s.

rezultat
bezposredni

rezultat
bezposredni

kluczowy

kluczowy
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Wskaznik ten nalezy rozumieé jako zmiane statusu zatrudnienia po
opuszczeniu programu w stosunku do sytuacji w momencie
przystgpienia do interwencji EFS (uczestnik bierny zawodowo
i nieposzukujgcy pracy w chwili wejscia do programu EFS).

Osoby bierne zawodowo definiowane sg jak we wskazniku: liczba
0s6b biernych zawodowo objetych wsparciem w ramach programu.
Osoby zarejestrowane jako poszukujace pracy sg rozumiane jako
osoby pozostajagce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie
poszukujace zatrudnienia - tak jak we wskazniku dot. osdb
bezrobotnych.

Osoby nowo zarejestrowane w publicznych stuzbach zatrudnienia
jako poszukujgce pracy nalezy wlicza¢ do wskaznika, nawet jesli nie
mogg one od razu podjg¢ zatrudnienia.

Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakorczenia przez
uczestnika udziatu w projekcie.

Definicja opracowana na podstawie definicji wykorzystywanych
przez: Eurostat, baza danych Polityki Rynku Pracy.

Osoby, ktére otrzymaty wsparcie Europejskiego Funduszu
Spotecznego, i ktore podjety ksztatcenie (uczenie sie przez cate
zycie, ksztatcenie formalne) Ilub szkolenia (pozazaktadowe
/wewnatrzzaktadowe, szkolenia zawodowe etc.) bezposrednio po
opuszczeniu projektu. Wskaznik mierzony do czterech tygodni od
zakonczenia przez uczestnika udziatu w projekcie.

Wskaznik ten nalezy rozumiec jako zmiane sytuacji po opuszczeniu
programu w stosunku do stanu w momencie przystgpienia do
interwencji EFS (osoba nieuczestniczagca w ksztatceniu/szkoleniu
w chwili wejscia do programu

EFS).

Zrédto finansowania szkolenia/ksztatcenia jest nieistotne.

Osoby, ktére otrzymaty wsparcie Europejskiego Funduszu
Spotecznego i uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu projektu.
Kwalifikacje nalezy rozumiec jako formalny wynik oceny i walidacji,
ktory uzyskuje sie w sytuacji, kiedy wtasciwy organ uznaje, Zze dana
osoba osiggneta efekty uczenia sie spetniajgce okreslone standardy.
Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakonczenia przez
uczestnika udziatu w projekcie.



27.

28.

Liczba o0sob pracujgcych,
tgcznie z prowadzgcymi
dziatalnos¢ na wtasny
rachunek,

po opuszczeniu programu

Liczba 0sob

w niekorzystnej sytuacji
spotecznej poszukujgcych
pracy, uczestniczqcych

w ksztatceniu lub

rezultat
0s. , . kluczowy
bezposredni
rezultat
os. , . kluczowy
bezposredni
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Zrédto:  Komisja Europejska, Europejskie Ramy Kwalifikacji
http://ec.europa.eu/eqf/terms_en.htm

Sformutowania zapisane kursywa sg identyczne z definicjg
Europejskich Ram Kwalifikacji. Wskaznik ten moze byc¢ rozbity
miedzy poziomami ISCED i EQF, przy czym rejestruje sie najwyizszy
osiggniety wynik. Wykazywaé nalezy wytacznie kwalifikacje
osiggniete w wyniku operacji Europejskiego Funduszu Spofecznego.
Powinny one by¢ zgtaszane tylko raz dla uczestnika/projektu.
Osoby bezrobotne lub bierne zawodowo, ktére po uzyskaniu
wsparcia Europejskiego Funduszu Spotecznego podjety zatrudnienie
(tacznie z prowadzacymi dziatalnos¢ na wtasny rachunek)
bezposrednio po opuszczeniu projektu.

Osoby bezrobotne definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb
bezrobotnych, w tym diugotrwale bezrobotnych, objetych
wsparciem w programie.

Osoby bierne zawodowo definiowane s3 jak we wskazniku: liczba
0s6b biernych zawodowo objetych wsparciem w programie.
Definicja pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi dziatalnos¢ na wtasny
rachunek, jak we wskazniku: liczba oséb pracujgcych, tgcznie
z prowadzacymi dziatalno$¢ na witasny rachunek, objetych
wsparciem w programie.

Wskaznik nalezy rozumie¢, jako zmiane statusu na rynku pracy po
opuszczeniu programu, w stosunku do sytuacji w momencie
przystgpienia do interwencji EFS (uczestnik bezrobotny lub bierny
zawodowo w chwili wejscia do programu EFS).

Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakonczenia przez
uczestnika udziatu w projekcie. Tym samym, we wskazniku nalezy
uwzglednia¢ wszystkie osoby, ktore w okresie do czterech tygodni
po zakonczeniu udziatu w projekcie podjety zatrudnienie.

Definicja opracowana na podstawie definicji wykorzystywanych
przez: Eurostat, baza danych Polityki Rynku Pracy (LMP), badanie
aktywnosci ekonomicznej ludnosci (BAEL).

Osoby w niekorzystnej sytuacji definiowane sg jak we wskaznikach:
- liczba o0séb zyjgcych w gospodarstwach domowych bez oséb
pracujacych

- liczba 0séb zyjacych w gospodarstwach domowych sktadajacych
sie z jednej osoby dorostej i dzieci pozostajacych



szkoleniu, zdobywajqcych
kwalifikacje,
zatrudnionych (tgcznie

Z prowadzgcymi
dziatalnos¢ na

wtasny rachunek) po
opuszczeniu

programu

Os priorytetowa VIl Konkurencyjny rynek pracy

Dziatanie 7.1 Aktywizacja zawodowa 0sob pozostajgcych bez pracy realizowana przez PUP

Liczba 0sob bezrobotnych,
w tym

1. dtugotrwale bezrobotnych,
objetych wsparciem w
programie

0s.

produkt

kluczowy
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Wskaznik z ram
wykonania

na utrzymaniu

- liczba migrantéw, oséb obcego pochodzenia, mniejszosci (w tym
spotecznosci zmarginalizowane takie jak Romowie)

- liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami

- liczba 0s6b z innych grup znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji
spotecznej.

Poszukiwanie pracy definiowane jest jak we wskazniku: liczba oséb
biernych zawodowo, poszukujgcych pracy po opuszczeniu
programu.

Podjecie ksztatcenia lub szkolenia definiowane jest jak we
wskazniku: liczba oséb, ktére podjety ksztatcenie lub szkolenie po
opuszczeniu programu.

Uzyskanie kwalifikacji definiowane jest jak we wskazniku: liczba
0s0b, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.
Zatrudnienie definiowane jest jak we wskazniku: liczba oséb
pracujgcych po opuszczeniu programu.

Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakorczenia przez
uczestnika udziatu w projekcie.

Osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy
i aktywnie poszukujgce zatrudnienia. Definicja uwzglednia osoby
zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowymi definicjami,
nawet jezeli nie spetniajq one wszystkich trzech kryteriow.
Sformutowania zapisane kursywag sg identyczne z definicjg Eurostat
dla Polityki Rynku Pracy. Definicja uwzglednia zaréwno osoby
bezrobotne w rozumieniu badania aktywnosci ekonomicznej
ludnosci (BAEL) jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne.
Studenci studiéw dziennych uznawani sg za osoby bierne
zawodowo, nawet jesli spetniajg kryteria dla bezrobotnych zgodnie
z ww. definicjg. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego
lub rodzicielskiego, ktére sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej
definicji (nie pobierajg Swiadczen z tytutu urlopu), nalezy
wykazywac jako osoby bezrobotne. Status na rynku pracy okreslany
jest w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.



Liczba osob dtugotrwale
bezrobotnych objetych
wsparciem w programie

Liczba 0sob

Z niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem

w programie

Liczba oséb w wieku 50 lat
i wiecej objetych
wsparciem w programie

0s.

0s.

0s.

produkt

produkt

produkt

kluczowy

kluczowy

kluczowy
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Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych Polityki
Rynku Pracy (LMP).

Osoby bezrobotne definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb
bezrobotnych, w tym dtugotrwale bezrobotnych, objetych
wsparciem w programie.

Definicja pojecia ,, dtugotrwale bezrobotny" rézni sie w zaleznosci od
wieku:

- Mtodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres
ponad 6 miesiecy (>6 miesiecy).

- Dorosli (25 lat lub wiecej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez
okres ponad 12 miesiecy (>12 miesiecy).

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie.

Wiek uczestnikow okreslany jest na podstawie daty urodzenia
i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych Polityki
Rynku Pracy (LMP).

Przynaleznos¢ do grupy oséb niepetnosprawnych okreslana jest
w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.

Za osoby niepetnosprawne uznaje sie osoby niepetnosprawne
w Swietle przepisdw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnieniu osdéb
niepetnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776), a takie osoby
z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr
111, poz. 535), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym
dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych Polityki
Rynku Pracy (LMP), ustawa o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych, ustawa o
ochronie zdrowia psychicznego.

Wskaznik mierzy liczbe wszystkich uczestnikdw projektu w wieku 50
lat i wiecej objetych wsparciem w programie.

Wiek uczestnikdéw okreslany jest na podstawie daty urodzenia
i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.



Liczba 0s6b o niskich
kwalifikacjach objetych
wsparciem

w programie

Liczba osob, ktore
otrzymaty bezzwrotne
srodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej
w programie

Liczba migrantéw
powrotnych oraz
imigrantow objetych
wsparciem

w programie

Liczba o0sob posiadajgcych
co najmniej jedno dziecko
do 6 roku zycia

Liczba o0sob posiadajgcych
co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18
roku zycia

Os.

0s.

0s.

0s.

0s.

produkt

produkt

produkt

produkt

produkt

kluczowy

kluczowy

specyficzny

specyficzny

specyficzny
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Wskaznik mierzy liczbe oséb o niskich  kwalifikacjach,
tj. posiadajgcych wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 wigcznie.
Definicja poziomow wyksztatcenia zostata (ISCED) zawarta
w czesci dot. wskaznikow wspdlnych EFS monitorowanych we
wszystkich priorytetach inwestycyjnych.

Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu
rozpoczecia uczestnictwa w projekcie. Osoby przystepujace do
projektu nalezy wykaza¢ raz uwzgledniajac najwyzszy ukorczony
poziom ISCED.

Definicje na podstawie: ISCED 2011 (UNESCO).

Wskaznik mierzy liczbe oséb, ktére uzyskaty wsparcie Europejskiego
Funduszu Spotecznego w postaci bezzwrotnych srodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej udzielanych przez urzedy pracy.

Wskaznik mierzy liczbe migrantéw powrotnych tj. oséb, ktére
powrdcity do Polski z pobytu zagranicg oraz imigrantéw tj. osob,
ktore przybyty do Polski w celu osiedlenia sie i podjecia aktywnosci
ekonomiczne;j.

Wskaznik mierzy liczbe osdb posiadajgcych, co najmniej jedno
dziecko do 6 roku zycia objetych wsparciem bezposrednim
w ramach projektu. Za dziecko do 6 roku zycia uznaje sie dziecko,
ktére nie ukonczyto 6 lat (do dnia poprzedzajgcych dzien
6 urodzin).

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie.

Osoba moze by¢ wykazana tylko raz w ramach projektu.

Wskaznik mierzy liczbe osdéb posiadajgcych, co najmniej jedno
dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia objetych wsparciem
bezposrednim w ramach projektu. Za dziecko do 18 roku zycia
uznaje sie dziecko, ktére nie ukonczyto 18 lat (do dnia
poprzedzajacych dzien 18 urodzin).

Za dziecko niepetnosprawne uznaje sie dziecko niepetnosprawne
w Swietle przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji



10.

11.

12,

13.

Liczba 0sob korzystajgcych
ze szkolenn w ramach
projektu

Liczba o0sob korzystajgcych
ze stazy w ramach
projektu

Liczba 0sob korzystajgcych
Z prac interwencyjnych
w ramach projektu

Liczba os6b pracujgcych,
tgcznie z prowadzgcymi
dziatalnos¢ na wtasny
rachunek,

po opuszczeniu programu

0s.

0s.

0s.

0s.

produkt

produkt

produkt

rezultat
bezposredni

specyficzny

specyficzny

specyficzny

kluczowy

Wskaznik
referencyjny”:

Liczba osob
bezrobotnych,
wtym z
dtugotrwale
bezrobotnymi)
objetych wsparciem
w programie)

zawodowej i spotecznej, a takze dzieci z zaburzeniami psychicznymi,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie
zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr 111, poz. 535) oraz
zatrudnieniu osdb niepetnosprawnych tj. dziecko z orzeczeniem
o stopniu niepetnosprawnosci lub innym dokumentem
poswiadczajgcym stan zdrowia.

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie.

Osoba moze by¢ wykazana tylko raz w ramach projektu.

Szkolenie zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Osoba moze by¢ wykazana tylko raz w ramach projektu.

Staz zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Osoba moze by¢ wykazana tylko raz w ramach projektu.

Prace interwencyjne za zatrudnienie w petnym wymiarze
w petnym wymiarze czasu pracy w przypadku rodzica
powracajgcego na rynek pracy po przerwie zwigzanej
z wychowaniem dziecka lub bezrobotnego sprawujgcego opieke
nad osobg zalezng zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Osoba moze by¢ wykazana tylko raz w ramach projektu.

Osoby bezrobotne lub bierne zawodowo, ktére po uzyskaniu
wsparcia Europejskiego Funduszu Spotecznego podjety zatrudnienie
(tacznie z prowadzacymi dziatalnos¢ na witasny rachunek)
bezposrednio po opuszczeniu projektu. Osoby bezrobotne
definiowane s3 jak we wskazniku: liczba oséb bezrobotnych, w tym
dtugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem w programie.
Osoby bierne zawodowo definiowane sg jak we wskazniku: liczba
0s6b biernych zawodowo objetych wsparciem w programie.

* Wskaznik referencyjny — wspéiny wskaznik produktu okreslajacy grupe docelowa, do ktérej odnosi sie wskaznik rezultatu.
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Liczba osob, ktore uzyskaty
14. kwalifikacje po
opuszczeniu programu

Liczba utworzonych miejsc
pracy w ramach

15. udzielonych z EFS srodkéw
na podjecie dziatalnosci
gospodarczej

0s.

szt.

rezultat
bezposredni

rezultat
bezposredni

kluczowy

kluczowy

Wskaznik
referencyjny*:

Liczba os6b
bezrobotnych,
wtymz
dtugotrwale
bezrobotnymi)
objetych wsparciem
w programie)

Definicja pracujacych, facznie z prowadzacymi dziatalnos$é na wtasny
rachunek, jak we wskazniku: liczba oséb pracujacych, tgcznie
z prowadzacymi dziatalnos¢ na wiasny rachunek, objetych
wsparciem w programie. Wskaznik nalezy rozumie¢, jako zmiane
statusu na rynku pracy po opuszczeniu programu, w stosunku do
sytuacji w momencie przystgpienia do interwencji EFS (uczestnik
bezrobotny lub bierny zawodowo w chwili wejscia do programu
EFS). Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakoriczenia przez
uczestnika udziatu w projekcie. Tym samym, we wskazniku nalezy
uwzglednia¢ wszystkie osoby, ktére w okresie do czterech tygodni
po zakonczeniu udziatu w projekcie podjety zatrudnienie.

Definicja opracowana na podstawie definicji wykorzystywanych
przez: Eurostat, baza danych Polityki Rynku Pracy (LMP), badanie
aktywnosci ekonomicznej ludnosci (BAEL).

Osoby, ktére otrzymaty wsparcie Europejskiego Funduszu
Spotecznego i uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu projektu.
Kwalifikacje nalezy rozumie¢ jako formalny wynik oceny
i walidacji, ktory uzyskuje sie w sytuacji, kiedy wfasciwy organ
uznaje, ze dana osoba osiggneta efekty uczenia sie spetniajgce
okreslone standardy. Wskaznik mierzony do jednego miesigca od
zakonczenia przez uczestnika udziatu w projekcie.

Zrédto: Komisja Europejska, Europejskie Ramy Kwalifikacji
http://ec.europa.eu/eqf/terms_en.htm

Sformutowania zapisane kursywg sg identyczne z definicjg
Europejskich Ram Kwalifikacji. Wskaznik ten moze by¢ rozbity
miedzy poziomami ISCED i EQF, przy czym rejestruje sie najwyzszy
osiggniety wynik. Wykazywa¢ nalezy wytgcznie kwalifikacje
osiggniete w wyniku operacji Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Powinny one by¢ zgtaszane tylko raz dla uczestnika/projektu.

Wskaznik mierzy liczbe osdb, ktére po otrzymaniu srodkéw z EFS na
zatozenie wtasnej firmy podjety dziatalno$é¢ gospodarcza (na
podstawie daty rozpoczecia dziatalnoSci gospodarczej widniejgcej
np. na zaswiadczeniu o wpisie do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej) oraz pracownikéw zatrudnionych przez te osoby na

 Wskaznik referencyjny — wspdlny wskaznik produktu okreslajacy grupe docelowa, do ktdrej odnosi sie wskaznik rezultatu.
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16.

17.

18.

19.

Wskaznik efektywnosci
zatrudnieniowej dla osob
dtugotrwale bezrobotnych

Wskaznik efektywnosci
zatrudnieniowej dla 0osob
niepetnosprawnych

Wskaznik efektywnosci
zatrudnieniowej dla kobiet

Wskaznik efektywnosci
zatrudnieniowej dla oséb
w wieku 50 lat

i wiecej

%

%

%

%

rezultat

rezultat

rezultat

rezultat

specyficzny

specyficzny

specyficzny

specyficzny
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podstawie umowy o prace (w rozumieniu Kodeksu pracy). Nalezy
wykazac wszystkich pracownikéw zatrudnionych przez uczestnikow
projektu w okresie do 12 miesiecy od dnia uzyskania przez
uczestnika wsparcia finansowego z EFS. We wskazniku nie nalezy
wykazywaé uczestnikdw, ktérzy zaprzestali prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej przed uptywem okresu dwunastu
miesiecy.

Wskaznik mierzony jest na poziomie projektu, na podstawie danych
przekazanych przez uczestnika projektu.

Odsetek oséb ditugotrwale bezrobotnych, ktére po zakoriczeniu
udziatu w projekcie wspoétfinansowanym ze srodkow EFS podjety
zatrudnienie do trzech miesiecy nastepujacych po dniu, w ktérym
zakonczyli udziat w projekcie zgodnie z zapisami zawartymi
w Podrozdziale 3.2 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢
z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego
w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Odsetek osdéb niepetnosprawnych, ktére po zakoriczeniu udziatu
w projekcie wspoffinansowanym ze S$rodkéw EFS podjety
zatrudnienie do trzech miesiecy nastepujacych po dniu, w ktérym
zakonczyty udziat w projekcie zgodnie z zapisami zawartymi
w Podrozdziale 3.2 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢
z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego
w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Odsetek kobiet, ktore po zakonczeniu udziatu
w projekcie wspoftfinansowanym ze S$rodkéw EFS podjety
zatrudnienie do trzech miesiecy nastepujacych po dniu, w ktérym
zakonczyty udziat w projekcie zgodnie z zapisami zawartymi
w Podrozdziale 3.2 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec
z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego
w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Odsetek oséb w wieku 50 lat i wiecej, ktére po zakonczeniu udziatu
w projekcie wspoftfinansowanym ze $rodkéw EFS podjety
zatrudnienie do trzech miesiecy nastepujagcych po dniu,
w ktorym zakonczyty udziat w projekcie zgodnie z zapisami
zawartymi w Podrozdziale 3.2 Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotfecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.



Odsetek osdb o niskich kwalifikacjach, ktére po zakonczeniu udziatu
w projekcie wspotfinansowanym ze S$rodkéw EFS podjety

Wskaznik efektywnosci zatrudnienie do trzech miesiecy nastepujagcych po dniu,
20. zatrudnieniowej dla 0s6b o % rezultat specyficzny w ktérym zakonczyly udziat w projekcie zgodnie z zapisami
niskich kwalifikacjach zawartymi w Podrozdziale 3.2 Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziafem Srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.
Odsetek oséb ditugotrwale bezrobotnych, ktére po zakoriczeniu
WskazZnik efektywnosci udziatu w projekcie wspétfinansowanym ze $rodkéw EFS podjety
zatrudnieniowej dla 0sob zatrudnienie do trzech miesiecy nastepujacych po dniu, w ktédrym
21. posiadajgcych co najmniej % rezultat specyficzny zakonczyli udziat w projekcie zgodnie z zapisami zawartymi
jedno dziecko do 6 roku w Podrozdziale 3.2 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢
Zycia z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego
w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.
Odsetek oséb niekwalifikujgcych sie do grupy oséb dtugotrwale
bezrobotnych/niepetnosprawnych/kobiet/w wieku 50 lat i wiecej/o
niskich kwalifikacjach posiadajgcych co najmniej jedno dziecko
Wiskaznik efektywnosci do 6 'roku zycia/, kto're p(? zakonczgnlu udZ|afu. w projekcie
. . . wspotfinansowanym ze srodkéw EFS podjety zatrudnienie do trzech
zatrudnieniowej dla osob L . . . , .
. pep . miesiecy nastepujacych po dniu, w ktérym zakonczyty udziat
niekwalifikujgcych sie do S . . . ; ;
. w projekcie zgodnie z zapisami zawartymi w Podrozdziale 3.2
grupy oséb dtugotrwale . o L . . .
) Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow
bezrobotnych/niepetnospr L.
awnych/kobiet/w wieku Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata
22. % rezultat specyficzny 2014-2020.

50 lat

i wiecej/o niskich
kwalifikacjach/
posiadajgcych co najmniej
jedno dziecko do 6 roku
zycia

Os priorytetowa VIl Konkurencyjny rynek pracy
Dziatanie 7.2 Aktywizacja zawodowa 0sob pozostajqgcych bez pracy
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Liczba 0sob bezrobotnych
wtym

dtugotrwale bezrobotnych,
objetych wsparciem w
programie

Liczba 0sob dtugotrwale
bezrobotnych objetych
wsparciem w programie

Liczba os6b biernych
zawodowo objetych
wsparciem w programie

0s.

0s.

[N

produkt

produkt

produkt

Wskaznik z ram

ki
uczowy wykonania

kluczowy -

kluczowy -
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Osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy
i aktywnie poszukujqgce zatrudnienia. Definicja uwzglednia osoby
zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowymi definicjami,
nawet jezeli nie spefniajq one wszystkich trzech kryteriow.
Sformutowania zapisane kursywa sg identyczne z definicjg Eurostat
dla Polityki Rynku Pracy. Definicja uwzglednia zaréwno osoby
bezrobotne w rozumieniu badania aktywnosci ekonomicznej
ludnosci (BAEL) jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne.
Studenci studiéw dziennych uznawani s3 za osoby bierne
zawodowo, nawet jesli spetniajg kryteria dla bezrobotnych zgodnie
z ww. definicjg. Osoby kwalifikujace sie do urlopu macierzynskiego
lub rodzicielskiego, ktére sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej
definicji (nie pobierajg Swiadczen z tytutu urlopu), nalezy
wykazywac jako osoby bezrobotne. Status na rynku pracy okreslany
jest w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych Polityki
Rynku Pracy (LMP).

Osoby bezrobotne definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb
bezrobotnych, w tym dtugotrwale bezrobotnych, objetych
wsparciem w programie.

Definicja pojecia ,, dtugotrwale bezrobotny" rézni sie w zaleznosci od
wieku:

- Mtodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres
ponad 6 miesiecy (>6 miesiecy).

- Dorosli (25 lat lub wiecej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez
okres ponad 12 miesiecy (>12 miesiecy).

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie.

Wiek uczestnikow okreslany jest na podstawie daty urodzenia
i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych Polityki
Rynku Pracy (LMP).

Bierni zawodowo to osoby, ktore w danej chwili nie tworzq zasobéw
sity roboczej (tzn. nie pracujq i nie sq bezrobotne).

Definicja o0sdb pracujgcych jak we wskazniku: liczba oséb
pracujacych, tacznie z prowadzgcymi dziatalnos¢ na wtasny
rachunek, objetych wsparciem w programie.



Liczba osob

Z niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem

w programie

Liczba oséb w wieku 50 lat
i wiecej objetych
wsparciem w programie

0s.

0s.

produkt

produkt

kluczowy

kluczowy
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Definicja osoby bezrobotnej tak jak we wskazniku: liczba oséb
bezrobotnych, w tym dtugotrwale bezrobotnych, objetych
wsparciem.

Studenci studidow stacjonarnych uznawani sg za osoby bierne
zawodowo.

Osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako
nieobecnos¢ w pracy, spowodowana opiekg nad dzieckiem w
okresie, ktéry nie miesci sie w ramach urlopu macierzyriskiego lub
urlopu rodzicielskiego), uznawane s3 za bierne zawodowo, chyba ze
sy zarejestrowane juz jako bezrobotne (wdwczas status
bezrobotnego ma pierwszenstwo).

Osoby prowadzace dziatalno$¢ na wtasny rachunek (w tym
bezptatnie pomagajacy osobie prowadzgcej dziatalnos¢ cztonek
rodziny) nie sg uznawane za bierne zawodowo.

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych Polityki
Rynku Pracy (LMP). Sformutowania zapisane kursywg sg identyczne
z definicjg Eurostatu.

Przynaleznos¢ do grupy oséb niepetnosprawnych okreslana jest
W momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.

Za osoby niepetnosprawne uznaje sie osoby niepetnosprawne
w Swietle przepisdw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776), a takze osoby
z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr
111, poz. 535), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym
dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych Polityki
Rynku Pracy (LMP), wustawa o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, ustawa o
ochronie zdrowia psychicznego.

Wskaznik mierzy liczbe wszystkich uczestnikdw projektu w wieku 50
lat i wiecej objetych wsparciem w programie.

Wiek uczestnikéw okreslany jest na podstawie daty urodzenia
i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.



Liczba 0s6b o niskich
kwalifikacjach objetych
wsparciem

w programie

Liczba migrantéw
powrotnych oraz
imigrantow objetych
wsparciem

w programie

Liczba 0sob posiadajgcych
co najmniej jedno dziecko
do 6 roku Zycia

Liczba 0sob posiadajgcych
co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18
roku Zycia

Os.

0s.

0s.

0s.

produkt kluczowy
produkt specyficzny
produkt specyficzny
produkt specyficzny
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Wskaznik mierzy liczbe o0s6b o niskich  kwalifikacjach,
tj. posiadajgcych wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 wigcznie.
Definicja poziomow wyksztatcenia zostata (ISCED) zawarta
w czesci dot. wskaznikow wspdlnych EFS monitorowanych we
wszystkich priorytetach inwestycyjnych.

Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu
rozpoczecia uczestnictwa w projekcie. Osoby przystepujace do
projektu nalezy wykaza¢ raz uwzgledniajac najwyzszy ukorczony
poziom ISCED.

Definicje na podstawie: ISCED 2011 (UNESCO).

Wskaznik mierzy liczbe migrantow powrotnych tj. osdb, ktére
powrdcity do Polski z pobytu zagranicg oraz imigrantow tj. osdb,
ktore przybyty do Polski w celu osiedlenia sie i podjecia aktywnosci
ekonomiczne;j.

Ponadto migrant powrotny to osoba, ktéra pracowata/uczyta sie
/przebywata za granica powyzej 3 miesiecy oraz posiada
obywatelstwo polskie.

Wskaznik mierzy liczbe osdéb posiadajgcych, co najmniej jedno
dziecko do 6 roku zycia objetych wsparciem bezposrednim
w ramach projektu. Za dziecko do 6 roku zycia uznaje sie dziecko,
ktére nie ukonczyto 6 lat (do dnia poprzedzajacych dzien
6 urodzin).

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie.

Osoba moze by¢ wykazana tylko raz w ramach projektu.

Wskaznik mierzy liczbe osdéb posiadajgcych, co najmniej jedno
dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia objetych wsparciem
bezposrednim w ramach projektu. Za dziecko do 18 roku zycia
uznaje sie dziecko, ktére nie ukonczyto 18 lat (do dnia
poprzedzajgcych dzien 18 urodzin).

Za dziecko niepetnosprawne uznaje sie dziecko niepetnosprawne w
Swietle przepisbw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej, a takie dzieci
z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr



10.

11.

12,

Liczba o0sob korzystajgcych
ze szkolenn w ramach

projektu

Liczba o0sob korzystajgcych
ze stazy w ramach

projektu

Liczba 0sob pracujgcych,
tgcznie z prowadzgcymi
dziatalnos¢ na wtasny
rachunek, po opuszczeniu

programu

0s.

0s.

0s.

produkt

produkt

rezultat
bezposredni

specyficzny

specyficzny

kluczowy

Wskazniki
referencyjne*:

1.

Liczba osob
bezrobotnych,
wtym
dtugotrwale
bezrobotnych,
objetych
wsparciem

w programie

. Liczba osob

biernych
zawodowo
objetych
wsparciem
w programie

111, poz. 535) oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych t;.
dziecko z orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci lub innym
dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie.

Osoba moze by¢ wykazana tylko raz w ramach projektu.

Szkolenie zgodnie z zapisami zawartymi w Podrozdziale 3.5
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata
2014-2020.

Osoba moze by¢ wykazana tylko raz w ramach projektu.

Staz zgodnie z zapisami zawartymi w Podrozdziale 3.5 Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata
2014-2020.

Osoba moze by¢ wykazana tylko raz w ramach projektu.

Osoby bezrobotne lub bierne zawodowo, ktére po uzyskaniu
wsparcia Europejskiego Funduszu Spotecznego podjety zatrudnienie
(tacznie z prowadzacymi dziatalno$¢ na wtasny rachunek)
bezposrednio po opuszczeniu projektu. Osoby bezrobotne
definiowane s3 jak we wskazniku: liczba oséb bezrobotnych, w tym
dtugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem w programie.
Osoby bierne zawodowo definiowane sg jak we wskazniku: liczba
0s6b biernych zawodowo objetych wsparciem w programie.

Definicja pracujgcych, tagcznie z prowadzgcymi dziatalnos$¢ na wtasny
rachunek, jak we wskazniku: liczba oséb pracujgcych, facznie z
prowadzgcymi dziatalnos¢ na wtasny rachunek, objetych wsparciem
w programie. Wskaznik nalezy rozumie¢, jako zmiane statusu na
rynku pracy po opuszczeniu programu, w stosunku do sytuacji w
momencie przystgpienia do interwencji EFS (uczestnik bezrobotny
lub bierny zawodowo w chwili wejscia do programu EFS). Wskaznik
mierzony do czterech tygodni od zakonczenia przez uczestnika
udziatu w projekcie. Tym samym, we wskazniku nalezy uwzgledniaé

* Wskaznik referencyjny — wspdlny wskaznik produktu okreslajacy grupe docelowa, do ktdrej odnosi sie wskaznik rezultatu.
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wszystkie osoby, ktére w okresie do czterech tygodni po
zakonczeniu udziatu w projekcie podjety zatrudnienie.

Definicja opracowana na podstawie definicji wykorzystywanych
przez: Eurostat, baza danych Polityki Rynku Pracy (LMP), badanie
aktywnosci ekonomicznej ludnosci (BAEL).

W ramach projektu odsetek o0séb pracujacych, tacznie
z prowadzacymi dziatalno$¢ na wtasny rachunek, po opuszczeniu
programu powinien wynosi¢ minimum 53% oséb bezrobotnych
i/lub biernych zawodowo objetych wsparciem w projekcie w
ramach wskaznikéw produktu: Liczba osdéb bezrobotnych, w tym
dtugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem w programie oraz
Liczba osob biernych zawodowo objetych wsparciem w programie.

Liczba oséb pracujacych, tacznie z
prowadzgcymi dziatalno$¢ na wtasny
rachunek po opuszczeniu programu

x 100 = min53 %

Liczba oséb bezrobotnych, Liczba o0séb biernych
w tym dtugotrwale + zawodowo, objetych
bezrobotnych objetych wsparciem w programie

wsparciem w programie

Wskaznik nalezy poda¢ w odniesieniu do nastepujgcych grup

docelowych:

e 0sb6b bezrobotnych w tym dtugotrwale bezrobotnych — w tym
celu nalezy wykazaé wskaznik pn. Liczba oséb bezrobotnych
w tym dtfugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem
w programie, pracujgcych po opuszczeniu programu (tgcznie
z prowadzgcymi dziatalnos¢ na wtasny rachunek)osdb biernych
zawodowo — w tym celu nalezy wykaza¢ wskaznik pn. Liczba
0s6b biernych zawodowo objetych wsparciem w programie,
pracujgcych po opuszczeniu programu (tgcznie z prowadzgcymi
dziatalnos¢ na wtasny rachunek).



13.

14.

Liczba 0sob bezrobotnych

w tym dtugotrwale

bezrobotnych, objetych

wsparciem w programie,
pracujgcych po 0s.
opuszczeniu programu

(tgcznie z prowadzqcymi

dziatalnos¢ na wtasny

rachunek)

rezultat
bezposredni

Liczba 0sob biernych

zawodowo objetych

wsparciem w programie,

pracujgcych po os rezultat
opuszczeniu programu ) bezposredni
(tgcznie z prowadzgcymi

dziatalnos¢ na wtasny

rachunek)

specyficzny

specyficzny
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Osoby bezrobotne, ktére po uzyskaniu wsparcia Europejskiego
Funduszu Spotecznego podjety zatrudnienie (tacznie
z prowadzgcymi dziatalnos¢ na witasny rachunek) bezposrednio po
opuszczeniu projektu.

Definicja pracujgcych, tagcznie z prowadzacymi dziatalnos$¢ na wtasny
rachunek, jak we wskazniku: liczba osdéb pracujgcych, tacznie
z prowadzacymi dziatalnos¢ na wiasny rachunek, objetych
wsparciem w programie.

Wskaznik nalezy rozumieé, jako zmiane statusu na rynku pracy po
opuszczeniu programu, w stosunku do sytuacji w momencie
przystgpienia do interwencji EFS (uczestnik bezrobotny w chwili
wejscia do programu EFS).

Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakonczenia przez
uczestnika udziatu w projekcie. Tym samym, we wskazniku nalezy
uwzglednia¢ wszystkie osoby, ktore w okresie do czterech tygodni
po zakonczeniu udziatu w projekcie podjety zatrudnienie.

W ramach projektu odsetek oséb bezrobotnych w tym dtugotrwale
bezrobotnych, objetych wsparciem w programie, pracujgcych po
opuszczeniu programu (fgcznie z prowadzacymi dziatalnos¢ na
wtasny rachunek) powinien wynosi¢é minimum 53% osob
bezrobotnych objetych wsparciem w projekcie w ramach wskaznika
produktu Liczba o0séb bezrobotnych, w tym dtugotrwale
bezrobotnych, objetych wsparciem w programie.

Osoby bierne zawodowo, ktére po uzyskaniu wsparcia
Europejskiego Funduszu Spotecznego podjety zatrudnienie (tacznie
z prowadzacymi dziatalnos¢ na witasny rachunek) bezposrednio po
opuszczeniu projektu.

Definicja pracujgcych, tagcznie z prowadzgcymi dziatalnosé na wtasny
rachunek, jak we wskazniku: liczba osdb pracujgcych, tgcznie
z prowadzacymi dziatalnos¢ na wiasny rachunek, objetych
wsparciem w programie.

Wskaznik nalezy rozumieé, jako zmiane statusu na rynku pracy po
opuszczeniu programu, w stosunku do sytuacji w momencie
przystapienia do interwencji EFS (uczestnik bierny zawodowo
w chwili wejscia do programu EFS).



Liczba osob, ktore uzyskaty
kwalifikacje po
opuszczeniu programu

0s.

rezultat
bezposredni

kluczowy

Wskazniki
referencyjne$:
1. Liczba 0s6b

bezrobotnych,
wtym
dtugotrwale
bezrobotnych,
objetych
wsparciem

w programie,

. Liczba oséb

biernych
zawodowo
objetych
wsparciem
w programie

Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakoriczenia przez
uczestnika udziatu w projekcie. Tym samym, we wskazniku nalezy
uwzglednia¢ wszystkie osoby, ktore w okresie do czterech tygodni
po zakonczeniu udziatu w projekcie podjety zatrudnienie.

W ramach projektu odsetek oséb biernych zawodowo objetych
wsparciem w programie, pracujgcych po opuszczeniu programu
(tacznie z prowadzacymi dziatalnos$¢ na wtasny rachunek) powinien
wynosi¢ minimum 53% oséb biernych zawodowo objetych
wsparciem w projekcie w ramach wskaznika produktu Liczba oséb
biernych zawodowo objetych wsparciem w programie.

Osoby, ktére otrzymaty wsparcie Europejskiego Funduszu
Spotecznego i uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu projektu.
Kwalifikacje nalezy rozumie¢ jako formalny wynik oceny
i walidacji, ktory uzyskuje sie w sytuacji, kiedy wtasciwy organ
uznaje, ze dana osoba osiggneta efekty uczenia sie spetniajgce
okreslone standardy. Wskaznik mierzony do jednego miesigca od
zakonczenia przez uczestnika udziatu w projekcie.

Zrédto: Komisja Europejska, Europejskie Ramy Kwalifikacji
http://ec.europa.eu/eqf/terms_en.htm

Sformutowania zapisane kursywg s3g identyczne z definicjg
Europejskich Ram Kwalifikacji. Wskaznik ten moze by¢ rozbity
miedzy poziomami ISCED i EQF, przy czym rejestruje sie najwyzszy
osiggniety wynik. Wykazywa¢ nalezy wytacznie kwalifikacje
osiggniete w wyniku operacji Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Powinny one by¢ zgtaszane tylko raz dla uczestnika/projektu.

W ramach projektu odsetek osdb, ktdre uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu programu powinien wynosi¢ minimum 30% osdb
bezrobotnych i/lub biernych zawodowo objetych wsparciem
w projekcie w ramach wskaznikow produktu: Liczba o0sob
bezrobotnych, w tym dfugotrwale bezrobotnych, objetych
wsparciem w programie oraz Liczba osob biernych zawodowo
objetych wsparciem w programie (sposéb wyliczenia minimalnego
poziomu procentowego analogiczny jak we wzorze we wskazniku
Liczba oséb pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi dziatalnos¢ na
wtasny rachunek, po opuszczeniu programu).

$ Wskaznik referencyjny — wspdlny wskaznik produktu okreslajacy grupe docelowa, do ktdrej odnosi sie wskaznik rezultatu.
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Wskaznik nalezy poda¢ w odniesieniu do nastepujacych grup

docelowych:

e 0s6b bezrobotnych w tym dtugotrwale bezrobotnych — w tym
celu nalezy wykazaé wskaznik pn. Liczba osdéb bezrobotnych
w tym dfugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem
w programie, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu,

e 0s06b biernych zawodowo —w tym celu nalezy wykaza¢ wskaznik
pn. Liczba o0sob biernych zawodowo objetych wsparciem
w programie, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu.

Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji

stanowig zatacznik nr 15 do Regulaminu.

Osoby, ktére otrzymaty wsparcie Europejskiego Funduszu

Spotecznego i uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu projektu.

Kwalifikacje nalezy rozumiec jako formalny wynik oceny

i walidacji, ktory uzyskuje sie w sytuacji, kiedy wtasciwy organ

uznaje, ze dana osoba osiggnetfa efekty uczenia sie spetniajgce

okreslone standardy. Wskaznik mierzony do jednego miesigca od

zakonczenia przez uczestnika udziatu w projekcie.

Zrédto:  Komisja Europejska, Europejskie Ramy Kwalifikacji

http://ec.europa.eu/eqf/terms_en.htm

Sformutowania zapisane kursywg s3g identyczne z definicjg

Europejskich Ram Kwalifikacji. Wskaznik ten moze by¢ rozbity

miedzy poziomami ISCED i EQF, przy czym rejestruje sie najwyzszy

osiggniety wynik. Wykazywa¢ nalezy wytgcznie kwalifikacje

osiggniete w wyniku operacji Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Powinny one by¢ zgtaszane tylko raz dla uczestnika/projektu.

W ramach projektu odsetek oséb bezrobotnych, w tym dtugotrwale

bezrobotnych, objetych wsparciem w programie, ktére uzyskaty

kwalifikacje po opuszczeniu programu powinien wynosi¢ minimum

30% o0s6b bezrobotnych objetych wsparciem w projekcie w ramach

wskaznika produktu Liczba oséb bezrobotnych, w tym dtugotrwale

bezrobotnych, objetych wsparciem w programie.

Podstawowe informacje dotyczgce uzyskiwania kwalifikacji

stanowig zatgcznik nr 15 do Regulaminu.



Liczba 0sob biernych
zawodowo objetych
wsparciem

w programie, ktore
uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu programu

17.

Wskaznik efektywnosci
18. zatrudnieniowej dla 0séb
dtugotrwale bezrobotnych

0s.

%

rezultat
bezposredni

rezultat

specyficzny

specyficzny

37

Osoby, ktére otrzymaty wsparcie Europejskiego Funduszu
Spotecznego i uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu projektu.
Kwalifikacje nalezy rozumiec jako formalny wynik oceny

i walidacji, ktory uzyskuje sie w sytuacji, kiedy wtasciwy organ
uznaje, ze dana osoba osiggnetfa efekty uczenia sie spetniajgce
okreslone standardy. Wskaznik mierzony do jednego miesigca od
zakonczenia przez uczestnika udziatu w projekcie.

Zrédto:  Komisja Europejska, Europejskie Ramy Kwalifikacji
http://ec.europa.eu/eqf/terms_en.htm

Sformutowania zapisane kursywa sg identyczne z definicja
Europejskich Ram Kwalifikacji. Wskaznik ten moze by¢ rozbity
miedzy poziomami ISCED i EQF, przy czym rejestruje sie najwyzszy
osiggniety wynik. Wykazywa¢ nalezy wytgcznie kwalifikacje
osiggniete w wyniku operacji Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Powinny one by¢ zgtaszane tylko raz dla uczestnika/projektu.

W ramach projektu odsetek oséb biernych zawodowo objetych
wsparciem w programie, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu powinien wynosi¢ minimum 30% o0s6b biernych
zawodowo objetych wsparciem w projekcie w ramach wskaznika
produktu Liczba osdb biernych zawodowo objetych wsparciem
w programie.

Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji
stanowig zatacznik nr 15 do Regulaminu.

Odsetek osdb ditugotrwale bezrobotnych, ktére po zakoriczeniu
udziatu w projekcie wspoétfinansowanym ze srodkéw EFS podjety
zatrudnienie do trzech miesiecy nastepujgcych po dniu, w ktérym
zakonczyli udziat w projekcie zgodnie z zapisami zawartymi
w Podrozdziale 3.2 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢
z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego
w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Metoda liczenia:

Wskaznik efektywnosci powinien zosta¢ wyliczony na podstawie
dwadch danych: Liczby oséb, ktore podjety zatrudnienie w stosunku
do Liczby osob, ktore zakoriczyty udziat w projekcie (w odniesieniu
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do odpowiedniej grupy docelowej, tutaj: osoby dtugotrwale
bezrobotne), zgodnie z ponizszym wzorem:

Liczba osdb, ktore podjety zatrudnienie

x100=%
Liczba osdb, ktore zakonczyty udziat w projekcie

W  przypadku wskazinikow efektywnosci  zatrudnieniowej,
beneficjent zobowigzany jest do przedstawienia w opisie
metodologii monitoringu wskaznikéw (w wierszu pod wskaznikiem)
wartosci liczbowych dla ww. sktadowych, na podstawie ktdrych
zostaty one obliczone.

Ostateczne  wartosci  realizacji  kryterium  efektywnosci
zatrudnieniowej beneficjent przedstawia w korekcie wniosku
o ptatnosé¢ koncowa oraz w sprawozdaniu, ktérego wzor stanowi
zafacznik do umowy. Sprawozdanie nalezy przekaza¢ do Instytucji
Posredniczacej nie pdzniej niz po uptywie 10 dni kalendarzowych od
zakonczenia okresu monitorowania kryterium efektywnosci
zatrudnieniowe;.

Minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla
0s6b dtugotrwale bezrobotnych zostat okreslony w kryteriach
wyboru projektu dla Dziatania 7.2.

Odsetek oséb niepetnosprawnych, ktére po zakoriczeniu udziatu
w projekcie wspotfinansowanym ze S$rodkéw EFS podjety
zatrudnienie do trzech miesiecy nastepujgcych po dniu, w ktérym
zakonczyty udziat w projekcie zgodnie z zapisami zawartymi
w Podrozdziale 3.2 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢
z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego
w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Metoda liczenia:

Wskaznik efektywnosci powinien zosta¢ wyliczony na podstawie
dwéch danych: Liczby osob, ktdre podjety zatrudnienie w stosunku
do Liczby osob, ktore zakoriczyty udziat w projekcie (w odniesieniu
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do odpowiedniej grupy docelowej, tutaj: osoby
z niepetnosprawnoscig), zgodnie z ponizszym wzorem:

Liczba osdb, ktore podjety zatrudnienie

x100=%
Liczba osdb, ktore zakonczyty udziat w projekcie

W  przypadku wskazinikow efektywnosci  zatrudnieniowej,
beneficjent zobowigzany jest do przedstawienia w opisie
metodologii monitoringu wskaznikéw (w wierszu pod wskaznikiem)
wartosci liczbowych dla ww. sktadowych, na podstawie ktdrych
zostaty one obliczone.

Ostateczne  wartosci  realizacji  kryterium  efektywnosci
zatrudnieniowej beneficjent przedstawia w korekcie wniosku
o ptatnosé koricowa oraz w sprawozdaniu, ktérego wzér stanowi
zafacznik do umowy. Sprawozdanie nalezy przekaza¢ do Instytucji
Posredniczacej nie pdzniej niz po uptywie 10 dni kalendarzowych od
zakonczenia okresu monitorowania kryterium efektywnosci
zatrudnieniowe;.

Minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla
0s6b z niepetnosprawnoscig zostat okreslony w kryteriach wyboru
projektu dla Dziatania 7.2.

Odsetek kobiet, ktore po zakonczeniu udziatu
w projekcie wspoftfinansowanym ze S$rodkéw EFS podjety
zatrudnienie do trzech miesiecy nastepujacych po dniu, w ktérym
zakonczyty udziat w projekcie zgodnie z zapisami zawartymi
w Podrozdziale 3.2 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢
z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Metoda liczenia:

Wskaznik efektywnosci powinien zosta¢ wyliczony na podstawie
dwadch danych: Liczby oséb, ktdre podjety zatrudnienie w stosunku
do Liczby osob, ktore zakoriczyty udziat w projekcie (w odniesieniu
do odpowiedniej grupy docelowej, tutaj: kobiety), zgodnie
Z ponizszym wzorem:
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Liczba osdb, ktore podjety zatrudnienie

x100=%
Liczba osdb, ktore zakonczyty udziat w projekcie

W  przypadku wskaznikéw efektywnosci  zatrudnieniowe;j,
beneficjent zobowigzany jest do przedstawienia w opisie
metodologii monitoringu wskaznikéw (w wierszu pod wskaznikiem)
wartosci liczbowych dla ww. sktadowych, na podstawie ktérych
zostaty one obliczone.

Ostateczne  wartosci  realizacji  kryterium  efektywnosci
zatrudnieniowej beneficjent przedstawia w korekcie wniosku o
ptatnos¢ koncowa oraz w sprawozdaniu, ktérego wzoér stanowi
zafacznik do umowy. Sprawozdanie nalezy przekaza¢ do Instytucji
Posredniczacej nie pdzniej niz po uptywie 10 dni kalendarzowych od
zakonczenia okresu monitorowania kryterium efektywnosci
zatrudnieniowej.

Minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla
kobiet zostat okreslony w kryteriach wyboru projektu dla Dziatania
7.2.

Odsetek oséb w wieku 50 lat i wiecej, ktére po zakonczeniu udziatu
w projekcie wspoftfinansowanym ze S$rodkéw EFS podjety
zatrudnienie do trzech miesiecy nastepujacych po dniu,
w ktérym zakonczyly udziat w projekcie zgodnie z zapisami
zawartymi w Podrozdziale 3.2 Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu
Spotfecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Metoda liczenia:

Wskaznik efektywnosci powinien zosta¢ wyliczony na podstawie
dwdch danych: Liczby osob, ktore podjety zatrudnienie w stosunku
do Liczby osob, ktore zakoriczyty udziat w projekcie (w odniesieniu
do odpowiedniej grupy docelowej, tutaj: osoby w wieku 50 lat
i wiecej), zgodnie z ponizszym wzorem:
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Liczba osdb, ktore podjety zatrudnienie
x100=%

Liczba osdb, ktore zakonczyty udziat w projekcie

W  przypadku wskaznikéw efektywnosci  zatrudnieniowe;j,
beneficjent zobowigzany jest do przedstawienia w opisie
metodologii monitoringu wskaznikéw (w wierszu pod wskaznikiem)
wartosci liczbowych dla ww. sktadowych, na podstawie ktérych
zostaty one obliczone.

Ostateczne  wartosci  realizacji  kryterium  efektywnosci
zatrudnieniowej beneficjent przedstawia w korekcie wniosku
o ptatnos¢ koncowq oraz w sprawozdaniu, ktérego wzor stanowi
zatgcznik do umowy. Sprawozdanie nalezy przekazaé do Instytucji
Posredniczacej nie pdzniej niz po uptywie 10 dni kalendarzowych od
zakonczenia okresu monitorowania kryterium efektywnosci
zatrudnieniowej.

Minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla
os6b w wieku 50 lat i wiecej zostat okreslony w kryteriach wyboru
projektu dla Dziatania 7.2.

Odsetek osdb o niskich kwalifikacjach, ktére po zakoriczeniu udziatu
w projekcie wspoftfinansowanym ze S$rodkéw EFS podjety
zatrudnienie do trzech miesiecy nastepujagcych po dniu,
w ktorym zakonczyty udziat w projekcie zgodnie z zapisami
zawartymi w Podrozdziale 3.2 Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem srodkéow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.
Podstawowe informacje dotyczgce uzyskiwania kwalifikacji
stanowig zatacznik nr 15 do Regulaminu.

Metoda liczenia:

Wskaznik efektywnosci powinien zosta¢ wyliczony na podstawie
dwadch danych: Liczby osob, ktdre podjety zatrudnienie w stosunku
do Liczby osob, ktore zakoriczyty udziat w projekcie (w odniesieniu
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do odpowiedniej grupy docelowej, tutaj: osoby o niskich
kwalifikacjach), zgodnie z ponizszym wzorem:

Liczba osdb, ktore podjety zatrudnienie

x100=%
Liczba osdb, ktore zakonczyty udziat w projekcie

W  przypadku wskazinikow efektywnosci  zatrudnieniowej,
beneficjent zobowigzany jest do przedstawienia w opisie
metodologii monitoringu wskaznikéw (w wierszu pod wskaznikiem)
wartosci liczbowych dla ww. sktadowych, na podstawie ktdrych
zostaty one obliczone.

Ostateczne  wartosci  realizacji  kryterium  efektywnosci
zatrudnieniowej beneficjent przedstawia w korekcie wniosku
o ptatnosé koricowa oraz w sprawozdaniu, ktérego wzér stanowi
zafacznik do umowy. Sprawozdanie nalezy przekaza¢ do Instytucji
Posredniczacej nie pdzniej niz po uptywie 10 dni kalendarzowych od
zakonczenia okresu monitorowania kryterium efektywnosci
zatrudnieniowe;.

Minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla
0s6b o niskich kwalifikacjach zostat okreslony w kryteriach wyboru
projektu dla Dziatania 7.2.

Odsetek oséb posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6 roku
Zycia, ktore po  zakonczeniu udziatlu w  projekcie
wspotfinansowanym ze Srodkéw EFS podjety zatrudnienie do trzech
miesiecy nastepujgcych po dniu, w ktéorym zakonczyli udziat
w projekcie zgodnie z zapisami zawartymi w Podrozdziale 3.2
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata
2014-2020.

Metoda liczenia:

Wskaznik efektywnosci powinien zosta¢ wyliczony na podstawie
dwéch danych: Liczby osob, ktore podjety zatrudnienie w stosunku
do Liczby osob, ktore zakoriczyty udziat w projekcie (w odniesieniu
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do odpowiedniej grupy docelowej, tutaj: osoby posiadajace co
najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia), zgodnie z ponizszym
wzorem:

Liczba osdb, ktore podjety zatrudnienie
x100=%

Liczba osdb, ktore zakonczyty udziat w projekcie

W  przypadku wskazinikdow efektywnosci  zatrudnieniowej,
beneficjent zobowigzany jest do przedstawienia w opisie
metodologii monitoringu wskaznikéw (w wierszu pod wskaznikiem)
wartosci liczbowych dla ww. sktadowych, na podstawie ktdrych
zostaty one obliczone.

Ostateczne  wartosci  realizacji  kryterium  efektywnosci
zatrudnieniowej beneficjent przedstawia w korekcie wniosku
o ptatnosé koricowa oraz w sprawozdaniu, ktérego wzér stanowi
zafacznik do umowy. Sprawozdanie nalezy przekaza¢ do Instytucji
Posredniczacej nie pdzniej niz po uptywie 10 dni kalendarzowych od
zakonczenia okresu monitorowania kryterium efektywnosci
zatrudnieniowe;.

W kryteriach wyboru projektu dla Dziatania 7.2 nie zostat okreslony
minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla
0s6b posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia.

Odsetek o0séb posiadajagcych co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18 roku zycia, ktére po zakonczeniu udziatu
w projekcie wspotfinansowanym ze Srodkéw EFS podjety
zatrudnienie do trzech miesiecy nastepujacych po dniu, w ktédrym
zakonczyli udziat w projekcie zgodnie z zapisami zawartymi
w Podrozdziale 3.2 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec
z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Metoda liczenia:
Wskaznik efektywnosci powinien zosta¢ wyliczony na podstawie
dwadch danych: Liczby osob, ktdre podjety zatrudnienie w stosunku
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do Liczby oséb, ktore zakonczyty udziat w projekcie (w odniesieniu
do odpowiedniej grupy docelowej, tutaj: osoby posiadajgce
co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia),
zgodnie z ponizszym wzorem:

Liczba osdb, ktore podjety zatrudnienie

x100=%
Liczba oséb, ktore zakoniczyty udziat w projekcie

W  przypadku wskazinikow efektywnosci  zatrudnieniowej,
beneficjent zobowigzany jest do przedstawienia w opisie
metodologii monitoringu wskaznikéw (w wierszu pod wskaznikiem)
wartosci liczbowych dla ww. sktadowych, na podstawie ktdrych
zostaty one obliczone.

Ostateczne  wartosci  realizacji  kryterium  efektywnosci
zatrudnieniowej beneficjent przedstawia w korekcie wniosku
o ptatnosé koricowa oraz w sprawozdaniu, ktérego wzér stanowi
zatgcznik do umowy. Sprawozdanie nalezy przekazaé do Instytucji
Posredniczacej nie pdzniej niz po uptywie 10 dni kalendarzowych od
zakonczenia okresu monitorowania kryterium efektywnosci
zatrudnieniowe;.

W kryteriach wyboru projektu dla Dziatania 7.2 nie zostat okreslony
minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla
0s6b posiadajgcych co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do
18 roku zycia.

Odsetek migrantéw powrotnych oraz imigrantéw, ktérzy po
zakonczeniu udziatu w projekcie wspotfinansowanym ze srodkéw
EFS podjeli zatrudnienie do trzech miesiecy nastepujacych po dniu,
w ktérym zakonczyli udziat w projekcie zgodnie z zapisami
zawartymi w Podrozdziale 3.2 Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Metoda liczenia:

Wskaznik efektywnosci powinien zosta¢ wyliczony na podstawie
dwadch danych: Liczby osob, ktdre podjety zatrudnienie w stosunku



26.

Wskaznik efektywnosci
zatrudnieniowej dla 0séb
niekwalifikujgcych sie do %
zadnej z powyzszych grup
docelowych

rezultat

specyficzny
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do Liczby oséb, ktore zakonczyty udziat w projekcie (w odniesieniu
do odpowiedniej grupy docelowej, tutaj: migranci powrotni oraz
imigranci), zgodnie z ponizszym wzorem:

Liczba osdb, ktore podjety zatrudnienie
x100=%

Liczba osdb, ktore zakonczyty udziat w projekcie

W  przypadku wskazinikdow efektywnosci  zatrudnieniowej,
beneficjent zobowigzany jest do przedstawienia w opisie
metodologii monitoringu wskaznikéw (w wierszu pod wskaznikiem)
wartosci liczbowych dla ww. sktadowych, na podstawie ktdrych
zostaty one obliczone.

Ostateczne  wartosci  realizacji  kryterium  efektywnosci
zatrudnieniowej beneficjent przedstawia w korekcie wniosku
o ptatnosé¢ koricowa oraz w sprawozdaniu, ktérego wzor stanowi
zafacznik do umowy. Sprawozdanie nalezy przekaza¢ do Instytucji
Posredniczacej nie pdzniej niz po uptywie 10 dni kalendarzowych od
zakonczenia okresu monitorowania kryterium efektywnosci
zatrudnieniowe;.

W kryteriach wyboru projektu dla Dziatania 7.2 nie zostat okreslony
minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla
migrantéw powrotnych oraz imigrantéw.

Odsetek osob niekwalifikujgcych sie do grupy oséb w wieku 50 lat
i wiecej/ kobiet/z niepetnosprawnosciami/ o niskich kwalifikacjach/
oséb dtugotrwale bezrobotnych, ktére po zakorczeniu udziatu
w projekcie wspotfinansowanym ze S$rodkéw EFS podjety
zatrudnienie do trzech miesiecy nastepujgcych po dniu, w ktérym
zakonczyty udziat w projekcie zgodnie z zapisami zawartymi
w Podrozdziale 3.2 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢
z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Metoda liczenia:
Wskaznik efektywnosci powinien zosta¢ wyliczony na podstawie
dwadch danych: Liczby osob, ktdre podjety zatrudnienie w stosunku
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do Liczby oséb, ktore zakonczyty udziat w projekcie (w odniesieniu
do odpowiedniej grupy docelowej, tutaj: osob niekwalifikujgcych sie
do grupy oséb w wieku 50 lat | wiecej/ kobiet/
z  niepetnosprawnosciami/ o  niskich  kwalifikacjach/oséb
dtugotrwale bezrobotnych), zgodnie z ponizszym wzorem:

Liczba osdb, ktore podjety zatrudnienie
x100=%

Liczba osdb, ktore zakonczyty udziat w projekcie

W  przypadku wskaznikéw efektywnosci  zatrudnieniowe;j,
beneficjent zobowigzany jest do przedstawienia w opisie
metodologii monitoringu wskaznikéw (w wierszu pod wskaznikiem)
wartosci liczbowych dla ww. sktadowych, na podstawie ktérych
zostaty one obliczone.

Ostateczne  wartosci  realizacji  kryterium  efektywnosci
zatrudnieniowej beneficjent przedstawia w korekcie wniosku
o ptatnosé koncowq oraz w sprawozdaniu, ktérego wzér stanowi
zatgcznik do umowy. Sprawozdanie nalezy przekazaé do Instytucji
Posredniczacej nie pdzniej niz po uptywie 10 dni kalendarzowych od
zakonczenia okresu monitorowania kryterium efektywnosci
zatrudnieniowe;j.

Minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla
0s6b niekwalifikujgcych sie do grupy oséb w wieku 50 lat i wiecej/
kobiet/z niepetnosprawnosciami/ o niskich kwalifikacjach/oséb
dtugotrwale bezrobotnych zostat okreslony w kryteriach wyboru
projektu dla Dziatania 7.2.



Os priorytetowa VIl Konkurencyjny rynek pracy

Dziatanie 7.3 Zaktadanie dziatalnosci gospodarczej (wsparcie bezzwrotne)

Liczba 0sob pozostajgcych
bez pracy, ktore otrzymaty
bezzwrotne srodki na
podjecie dziatalnosci
gospodarczej

w programie

Liczba 0sob pozostajgcych
bez pracy, ktore
skorzystaty

z instrumentow zwrotnych
na podjecie dziatalnosci
gospodarczej

w programie

Liczba osob

Z niepetnosprawnosciami,
pozostajgcych bez pracy,
ktore otrzymaty
bezzwrotne Srodki na
podjecie dziatalnosci
gospodarczej

w programie

Wskaznik z ram

Wskaznik mierzy liczbe oséb bezrobotnych oraz biernych
zawodowo, ktére uzyskaty wsparcie Europejskiego Funduszu
Spotecznego w postaci bezzwrotnych srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej.

Osoby bezrobotne to osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do
podjecia pracy i aktywnie poszukujgce zatrudnienia. Definicja
uwzglednia osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie
z krajowymi definicjami, nawet jezeli nie spetniajg one wszystkich
trzech kryteriow.

Bierni zawodowo to osoby, ktére w danej chwili nie tworzg zasobdéw
sity roboczej (tzn. nie pracuja i nie s bezrobotne).

Wskaznik mierzy liczbe o0séb bezrobotnych oraz biernych
zawodowo, ktére uzyskaty wsparcie Europejskiego Funduszu
Spotecznego w postaci zwrotnych srodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

Osoby bezrobotne to osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do
podjecia pracy i aktywnie poszukujgce zatrudnienia. Definicja
uwzglednia osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie
z krajowymi definicjami, nawet jezeli nie spetniajg one wszystkich
trzech kryteriow.

Bierni zawodowo to osoby, ktdre w danej chwili nie tworzg zasobdow
sity roboczej (tzn. nie pracujg i nie sg bezrobotne).

Wskaznik mierzy liczbe bezrobotnych oraz biernych zawodowo
oséb z niepetnosprawnosciami, ktore uzyskaty wsparcie
Europejskiego Funduszu Spotecznego w postaci bezzwrotnych
srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j.

Za osoby niepetnosprawne uznaje sie osoby niepetnosprawne
w Swietle przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776), a takze osoby
z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr
111, poz. 535), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym
dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.



Liczba 0so6b po 50 roku
zycia, pozostajgcych bez
pracy, ktore otrzymaty
bezzwrotne srodki na
podjecie dziatalnosci
gospodarczej w programie

Liczba osob dtugotrwale
bezrobotnych, ktore
otrzymaty bezzwrotne
srodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej
w programie

Liczba 0s6b o niskich
kwalifikacjach,
pozostajgcych bez pracy,
ktore otrzymaty
bezzwrotne Srodki na
podjecie dziatalnosci
gospodarczej w programie

Liczba 0sob posiadajgcych
co najmniej jedno dziecko
do 6 roku Zycia,
pozostajgcych bez pracy,
ktdre otrzymaty

Os.

0s.

0s.

0s.

produkt

produkt

produkt

produkt

specyficzny

specyficzny

specyficzny

specyficzny
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Wskaznik mierzy liczbe bezrobotnych oraz biernych zawodowo
0s6b po 50 roku zycia, ktére uzyskaty wsparcie Europejskiego
Funduszu Spotecznego w postaci bezzwrotnych Srodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Wiek uczestnikow liczony jest od roku urodzenia i ustalany w dniu
rozpoczecia udziatu w projekcie.

Wskaznik mierzy liczbe osoéb dtugotrwale bezrobotnych, ktére
uzyskaty wsparcie Europejskiego Funduszu Spotecznego w postaci
bezzwrotnych $rodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej.
Osoby bezrobotne definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb
bezrobotnych, w tym dtugotrwale bezrobotnych, objetych
wsparciem w programie.

Definicja pojecia ,, dtugotrwale bezrobotny" rézni sie w zaleznosci od
wieku:

- Mtodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres
ponad 6 miesiecy (>6 miesiecy).

- Dorosli (25 lat lub wiecej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez
okres ponad 12 miesiecy (>12 miesiecy).

Status na rynku pracy jest okreSlany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie.

Wiek uczestnikow okreslany jest na podstawie daty urodzenia
i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.

Wskaznik mierzy liczbe bezrobotnych oraz biernych zawodowo
0s6b o niskich kwalifikacjach, tj. 0séb posiadajacych wyksztatcenie
na poziomie do ISCED 3, ktére uzyskaty wsparcie Europejskiego
Funduszu Spotecznego w postaci bezzwrotnych Srodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu
rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.

Osoby przystepujgce do projektu nalezy wykazac raz uwzgledniajac
najwyzszy ukonczony poziom ISCED. Definicje na podstawie: ISCED
2011 (UNESCO).

Wskaznik mierzy liczbe bezrobotnych oraz biernych zawodowo
0s6b posiadajgcych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia, ktére
uzyskaty wsparcie Europejskiego Funduszu Spotecznego w postaci
bezzwrotnych srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej.



10.

bezzwrotne srodki na
podjecie dziatalnosci
gospodarczej w programie

Liczba o0sob posiadajgcych
co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18
roku zycia, pozostajgcych
bez pracy, ktore otrzymaty
bezzwrotne srodki na
podjecie dziatalnosci
gospodarczej w programie

Liczba migrantéw
powrotnych i imigrantow
pozostajqgcych bez pracy,
ktorzy otrzymali
bezzwrotne Srodki na
podjecie dziatalnosci
gospodarczej w programie

Liczba osob

Z niepetnosprawnosciami,
pozostajgcych bez pracy,
ktore skorzystaty

0s.

0s.

0s.

produkt

produkt

produkt

specyficzny

specyficzny

specyficzny
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Za dziecko do 6 roku zycia uznaje sie dziecko, ktére nie ukonczyto 6
lat (do dnia poprzedzajgcych dzien 6 urodzin).

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie.

Wskaznik mierzy liczbe bezrobotnych oraz biernych zawodowo
0s6b posiadajgcych co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do
18 roku zycia, ktére uzyskaty wsparcie Europejskiego Funduszu
Spotecznego w postaci bezzwrotnych srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarcze;.

Za dziecko do 18 roku zycia uznaje sie dziecko, ktore nie ukonczyto
18 lat (do dnia poprzedzajacych dzien 18 urodzin).

Za dziecko niepetnosprawne uznaje sie dziecko niepetnosprawne
w Swietle przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej, a takie dzieci
z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr
111, poz. 535) oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych tj.
dziecko z orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci lub innym
dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie.

Wskaznik mierzy liczbe bezrobotnych oraz biernych zawodowo:

- migrantéw powrotnych tj. osob, ktére pracowaty/uczyty
sie/przebywaty za granicg powyzej 3 miesiecy (zgodnie z przyjetym
szacunkiem przez Organizacje Naroddw Zjednoczonych oraz
Gtowny Urzad Statystyczny) i posiadajg obywatelstwo polskie, oraz
- imigrantow tj. oséb, ktdre przybyty do Polski w celu osiedlenia sie
i podjecia aktywnosci ekonomicznej,

ktorzy uzyskali wsparcie Europejskiego Funduszu Spotfecznego
w postaci bezzwrotnych srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.
Wskaznik mierzy liczbe bezrobotnych oraz biernych zawodowo
0s6b z niepetnosprawnosciami, ktére uzyskaty wsparcie
Europejskiego Funduszu Spotecznego w postaci zwrotnych srodkéw
na podjecie dziatalnosci gospodarczej.



11.

12,

Z instrumentdw zwrotnych
na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w programie

Liczba 0so6b po 50 roku
zycia, pozostajgcych bez
pracy, ktore skorzystaty

z instrumentow zwrotnych
na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w programie

Liczba osob dtugotrwale
bezrobotnych, ktore
skorzystaty

z instrumentow zwrotnych
na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w programie

0s.

0s.

produkt

produkt

specyficzny

specyficzny
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Za osoby niepetnosprawne uznaje sie osoby niepetnosprawne
w Swietle przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776), a takze osoby
z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr
111, poz. 535), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym
dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.

Wskaznik mierzy liczbe bezrobotnych oraz biernych zawodowo
0s6b po 50 roku zycia, ktére uzyskaty wsparcie Europejskiego
Funduszu Spotecznego w postaci zwrotnych srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarcze;.

Wiek uczestnikow liczony jest od roku urodzenia i ustalany w dniu
rozpoczecia udziatu w projekcie.

Wskaznik mierzy liczbe oséb dtugotrwale bezrobotnych, ktére
uzyskaty wsparcie Europejskiego Funduszu Spotecznego w postaci
zwrotnych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Osoby bezrobotne definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb
bezrobotnych, w tym dtugotrwale bezrobotnych, objetych
wsparciem w programie.

Definicja pojecia ,, dtugotrwale bezrobotny" rézni sie w zaleznosci od
wieku:

- Mtodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres
ponad 6 miesiecy (>6 miesiecy).

- Dorosli (25 lat lub wiecej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez
okres ponad 12 miesiecy (>12 miesiecy).

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie.

Wiek uczestnikow okreslany jest na podstawie daty urodzenia
i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.



Liczba 0s6b o niskich
kwalifikacjach,
pozostajqgcych bez pracy,
ktore skorzystaty

Z instrumentdw zwrotnych
na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w programie

Liczba o0sob posiadajgcych
co najmniej jedno dziecko
do 6 roku zycia,
pozostajgcych bez pracy,
ktore skorzystaty

z instrumentow zwrotnych
na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w programie

Liczba 0sob posiadajgcych
co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18
roku zycia, pozostajgcych
bez pracy, ktore
skorzystaty

Z instrumentdw zwrotnych
na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w programie

Wskaznik mierzy liczbe bezrobotnych oraz biernych zawodowo
0s6b o niskich kwalifikacjach, tj. osdb posiadajacych wyksztatcenie
na poziomie do ISCED 3, ktére uzyskaty wsparcie Europejskiego
Funduszu Spotecznego w postaci zwrotnych srodkdw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej.

Stopienn uzyskanego wyksztatcenia jest okredlany w dniu
rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.

Osoby przystepujgce do projektu nalezy wykazac raz uwzgledniajac
najwyzszy ukonczony poziom ISCED. Definicje na podstawie: ISCED
2011 (UNESCO).

Wskaznik mierzy liczbe bezrobotnych oraz biernych zawodowo
0s6b posiadajgcych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia, ktére
uzyskaty wsparcie Europejskiego Funduszu Spotecznego w postaci
zwrotnych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Za dziecko do 6 roku zycia uznaje sie dziecko, ktore nie ukornczyto 6
lat (do dnia poprzedzajgcych dzien 6 urodzin).

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie.

Wskaznik mierzy liczbe bezrobotnych oraz biernych zawodowo
0s6b posiadajgcych co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do
18 roku zycia, ktére uzyskaty wsparcie Europejskiego Funduszu
Spotecznego w postaci zwrotnych srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

Za dziecko do 18 roku zycia uznaje sie dziecko, ktére nie ukonczyto
18 lat (do dnia poprzedzajacych dzien 18 urodzin).

Za dziecko niepetnosprawne uznaje sie dziecko niepetnosprawne
w Swietle przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej, a takie dzieci
z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr
111, poz. 535) oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych t;j.
dziecko z orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci lub innym
dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.



Liczba migrantéw
powrotnych i imigrantow
pozostajgcych bez pracy,
16. ktorzy skorzystali os. produkt specyficzny
z instrumentow zwrotnych
na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w programie

Liczba utworzonych miejsc
pracy w ramach rezultat
17. udzielonych z EFS srodkow szt. , . kluczowy
L . - bezposredni
na podjecie dziatalnosci
gospodarczej

Dziatanie 7.3 Zaktadanie dziatalnosci gospodarczej (instrumenty zwrotne)

Liczba 0s6b pozostajgcych
bez pracy, ktore
1. sk'orzystafy . 0s. produkt kluczowy
z instrumentdw zwrotnych
na podjecie dziatalnosci

gospodarczej w programie
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Status na rynku pracy jest okredlany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie.

Wskaznik mierzy liczbe bezrobotnych oraz biernych zawodowo:

- migrantéw powrotnych tj. osdb, ktére pracowaty/uczyty
sie/przebywaty za granica powyzej 3 miesiecy (zgodnie z przyjetym
szacunkiem przez Organizacje Naroddw Zjednoczonych oraz
Gtowny Urzad Statystyczny) i posiadajg obywatelstwo polskie, oraz
- imigrantow tj. oséb, ktore przybyty do Polski w celu osiedlenia sie
i podjecia aktywnosci ekonomicznej,

ktorzy uzyskali wsparcie Europejskiego Funduszu Spotecznego
w postaci zwrotnych $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

Wskaznik mierzy liczbe oséb, ktére po otrzymaniu Srodkéw z EFS na
zatozenie wiasnej firmy (zarowno w formie zwrotnej, jak
i bezzwrotnej) podjety dziatalnos$¢ gospodarczag (na podstawie daty
rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej widniejgcej np. na
zaswiadczeniu o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej) oraz
pracownikéw zatrudnionych przez te osoby na podstawie umowy
o prace (w rozumieniu Kodeksu pracy). Nalezy wykaza¢ wszystkich
pracownikéw zatrudnionych przez uczestnikdw projektu w okresie
do 12 miesiecy od dnia uzyskania przez uczestnika wsparcia
finansowego z EFS. We wskazniku nie nalezy wykazywac
uczestnikdw, ktdérzy zaprzestali prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przed uptywem okresu dwunastu miesiecy. Wskaznik
mierzony jest na poziomie projektu, na podstawie danych
przekazanych przez uczestnika projektu.

Wskaznik mierzy liczbe oséb bezrobotnych oraz biernych
zawodowo, ktére uzyskaty wsparcie Europejskiego Funduszu
Spotecznego w postaci zwrotnych srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

Definicja oséb bezrobotnych oraz biernych zawodowo zgodna
z definicjami wskaznikéw pn. liczba o0séb bezrobotnych, w tym
dtugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem w programie oraz



Liczba utworzonych miejsc
pracy w ramach
udzielonych z EFS srodkow
na podjecie dziatalnosci
gospodarczej

Liczba osob

Z niepetnosprawnosciami,
pozostajgcych bez pracy,
ktore skorzystaty

Z instrumentdw zwrotnych
na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w programie

Liczba 0s6b po 50 roku
zycia, pozostajgcych bez
pracy, ktore skorzystaty

z instrumentow zwrotnych

szt.

0s.

0s.

rezultat
bezposredni

produkt

produkt

kluczowy

specyficzny

specyficzny
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liczba osob biernych zawodowo objetych wsparciem w programie,
zawartymi w czeSci dot. wskaznikdw  wspdlnych  EFS
monitorowanych we wszystkich priorytetach inwestycyjnych.
Wskaznik mierzy liczbe osdb, ktére po otrzymaniu srodkéw z EFS na
zatozenie wiasnej firmy (zarowno w formie zwrotnej, jak
i bezzwrotnej) podjety dziatalnos¢ gospodarczag (na podstawie daty
rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej widniejagcej w Centralnej
Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej lub KRS) oraz
pracownikéw zatrudnionych przez te osoby na podstawie umowy
o prace (w rozumieniu Kodeksu pracy). Nalezy wykaza¢ wszystkich
pracownikéw zatrudnionych przez uczestnikdw projektu w okresie
do 12 miesiecy od dnia uzyskania przez uczestnika wsparcia
finansowego z EFS. We wskazniku nie nalezy wykazywac
uczestnikdw, ktdérzy zaprzestali prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przed uptywem okresu dwunastu miesiecy. Wskaznik
mierzony jest na poziomie projektu, na podstawie danych
przekazanych przez uczestnika projektu.

DODATKOWE WSKAZNIKI, KTORE MFF MA OBOWIAZEK MONITOROWAC NA POZIOMIE OSTATECZNEGO ODBIORCY

Wskaznik mierzy liczbe bezrobotnych oraz biernych zawodowo
oséb z niepetnosprawnosciami, ktore uzyskaty wsparcie
Europejskiego Funduszu Spotecznego w postaci zwrotnych sSrodkéw
na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Za osoby niepetnosprawne uznaje sie osoby niepetnosprawne
w Swietle przepisdw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776), a takze osoby
z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr
111, poz. 535), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym
dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.

Wskaznik mierzy liczbe bezrobotnych oraz biernych zawodowo
oséb po 50 roku zycia, ktére uzyskaty wsparcie Europejskiego
Funduszu Spotecznego w postaci zwrotnych srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarcze;.



na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w programie

Liczba 0sob dtugotrwale
bezrobotnych, ktore
skorzystaty

z instrumentow zwrotnych
na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w programie

Liczba 0s6b o niskich
kwalifikacjach,
pozostajgcych bez pracy,
ktore skorzystaty

Z instrumentdw zwrotnych
na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w programie

Liczba 0sob posiadajgcych
co najmniej jedno dziecko
do 6 roku zycia,
pozostajgcych bez pracy,
ktore skorzystaty

Z instrumentdw zwrotnych
na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w programie

0s.

0s.

0s.

produkt

produkt

produkt

specyficzny

specyficzny

specyficzny
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Wiek uczestnikéw liczony jest od roku urodzenia i ustalany w dniu
rozpoczecia udziatu w projekcie.

Wskaznik mierzy liczbe oséb dtugotrwale bezrobotnych, ktére
uzyskaty wsparcie Europejskiego Funduszu Spotecznego w postaci
zwrotnych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Osoby bezrobotne definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb
bezrobotnych, w tym dtugotrwale bezrobotnych, objetych
wsparciem w programie.

Definicja pojecia ,,dtugotrwale bezrobotny" rézni sie w zaleznosci od
wieku:

- Mtodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres
ponad 6 miesiecy (>6 miesiecy).

- Dorosli (25 lat lub wiecej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez
okres ponad 12 miesiecy (>12 miesiecy).

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie.

Wiek uczestnikow okreslany jest na podstawie daty urodzenia
i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.

Wskaznik mierzy liczbe bezrobotnych oraz biernych zawodowo
0s6b o niskich kwalifikacjach, tj. osdb posiadajgcych wyksztatcenie
na poziomie do ISCED 3, ktére uzyskaty wsparcie Europejskiego
Funduszu Spotecznego w postaci zwrotnych srodkdéw na podjecie
dziatalnosci gospodarcze;.

Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu
rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.

Osoby przystepujgce do projektu nalezy wykazaé raz uwzgledniajac
najwyzszy ukonczony poziom ISCED. Definicje na podstawie: ISCED
2011 (UNESCO).

Wskaznik mierzy liczbe bezrobotnych oraz biernych zawodowo
0s6b posiadajgcych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia, ktére
uzyskaty wsparcie Europejskiego Funduszu Spotecznego w postaci
zwrotnych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Za dziecko do 6 roku zycia uznaje sie dziecko, ktore nie ukonczyto 6
lat (do dnia poprzedzajacych dzien 6 urodzin).

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie.



Liczba osob posiadajgcych
co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18
roku zycia, pozostajgcych
bez pracy, ktore
skorzystaty

z instrumentow zwrotnych
na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w programie

Liczba migrantéw
powrotnych i imigrantow
pozostajgcych bez pracy,
ktorzy skorzystali

Z instrumentdw zwrotnych
na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w programie

0s.

0s.

produkt

produkt

specyficzny

specyficzny
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Wskaznik mierzy liczbe bezrobotnych oraz biernych zawodowo
0s0b posiadajacych co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do
18 roku zycia, ktére uzyskaty wsparcie Europejskiego Funduszu
Spotecznego w postaci zwrotnych srodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

Za dziecko do 18 roku zycia uznaje sie dziecko, ktore nie ukonczyto
18 lat (do dnia poprzedzajacych dzien 18 urodzin).

Za dziecko niepetnosprawne uznaje sie dziecko niepetnosprawne w
Swietle przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej, a takie dzieci
z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr
111, poz. 535) oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych t;j.
dziecko z orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci lub innym
dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie.

Wskaznik mierzy liczbe bezrobotnych oraz biernych zawodowo:
- migrantéw powrotnych tj. oséb, ktére pracowaty/uczyty
sie/przebywaty za granicg powyzej 3 miesiecy (zgodnie z przyjetym
szacunkiem przez Organizacje Narodédw Zjednoczonych oraz
Gtéwny Urzad Statystyczny) i posiadajg obywatelstwo polskie, oraz
- imigrantéw tj. osdb, ktdre przybyty do Polski w celu osiedlenia sie
i podjecia aktywnosci ekonomicznej, ktdérzy uzyskali wsparcie
Europejskiego Funduszu Spotecznego w postaci zwrotnych srodkow
na podjecie dziatalnosSci gospodarczej.



Liczba 0sob objetych
programem zdrowotnym
dzieki EFS

Liczba osob w wieku 50 lat
i wiecej objetych
wsparciem

w

programie

Liczba osob objetych
programem zdrowotnym
dzieki EFS z zakresu
profilaktyki nowotworu
jelita grubego

Os priorytetowa VIl Konkurencyjny rynek pracy

0s.

0s.

0s.

produkt

produkt

produkt

kluczowy

kluczowy

specyficzny

Dziatanie 7.4 Wydtuzanie aktywnosci zawodowej - w zakresie raka jelita grubego i raka piersi
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Wskaznik obejmuje osoby objete programami zdrowotnymi lub
programami polityki zdrowotnej wspoftfinansowanymi
z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Pojecia: ,program zdrowotny” i ,program polityki zdrowotnej” —
definiowane jak w ustawie z 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U.
22015 r. poz. 581, z pdin. zm.).

We wskazniku nalezy uwzglednié¢ wszystkie osoby, ktére otrzymaty
przynajmniej jedng forme wsparcia w ramach programu
zdrowotnego lub programu polityki zdrowotnej, tj. polegajgce m.in.
na zapewnieniu dojazdu niezbednego na realizacji badania,
dziataniach informacyjno-edukacyjnych, ustugach zdrowotnych.

W przypadku dziatan informacyjno-edukacyjnych we wskazniku
ujmowane s3 tylko te osoby, ktore korzystaty z dziatan
o charakterze zamknietym, tzn. skierowanych do konkretnych
0so6b, dla ktérych wypetnianie sg formularze uczestnika.

Wskaznik mierzy liczbe wszystkich uczestnikéw projektu w wieku 50
lat i wiecej objetych wsparciem w programie.

Wiek uczestnikdw okreslany jest na podstawie daty urodzenia

i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.

Wskaznik obejmuje osoby objete programem zdrowotnym
wspotfinansowanymi z Europejskiego Funduszu Spotecznego
dotyczgcym profilaktyki nowotworu jelita grubego.

Bazujac na definicji z ustawy z 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych (Dz. U.
2008 Nr 164 poz. 1027 z pdin. zm.), program zdrowotny
definiowany jest jako zespdt zaplanowanych i zamierzonych dziatan
z zakresu opieki zdrowotnej ocenianych jako skuteczne, bezpieczne
i uzasadnione, umozliwiajgcych w okreslonym terminie osiggniecie
zatozonych celdw, polegajacych na wykrywaniu i zrealizowaniu
okreslonych potrzeb zdrowotnych oraz poprawy stanu zdrowia
okreslonej grupy swiadczeniobiorcow.



Liczba osob objetych
programem zdrowotnym
dzieki EFS z zakresu
profilaktyki nowotworu
piersi

Liczba podmiotow
leczniczych objetych
wsparciem swiadczgcych
ustugi zdrowotne

0s.

szt.

produkt

produkt

specyficzny

specyficzny
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Wskaznik produktu bedzie uwzgledniat wszystkie osoby, ktére ze
srodkow EFS otrzymajg wsparcie, polegajace m.in. na zapewnieniu
dojazdu niezbednego na realizacji badania, dziataniach
informacyjno-edukacyjnych, ustugach zdrowotnych.

W przypadku dziatan informacyjno-edukacyjnych we wskazniku
ujmowane s3 tylko te osoby, ktére korzystaty z dziatan
o charakterze zamknietym, tzn. skierowanych do konkretnych
oséb, dla ktérych wypetnianie sg formularze uczestnika.

Wskaznik obejmuje osoby objete programem zdrowotnym
wspoftfinansowanymi z Europejskiego Funduszu Spotecznego
dotyczacym profilaktyki nowotworu piersi.

Bazujac na definicji z ustawy z 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U.
2008 Nr 164 poz. 1027 z pdin. zm.), program zdrowotny
definiowany jest jako zespdt zaplanowanych i zamierzonych dziatan
z zakresu opieki zdrowotnej ocenianych jako skuteczne, bezpieczne
i uzasadnione, umozliwiajgcych w okreslonym terminie osiggniecie
zatozonych celdw, polegajgcych na wykrywaniu i zrealizowaniu
okreslonych potrzeb zdrowotnych oraz poprawy stanu zdrowia
okreslonej grupy swiadczeniobiorcow.

Wskaznik produktu bedzie uwzgledniat wszystkie osoby, ktdre ze
srodkow EFS otrzymajg wsparcie, polegajgce m.in. na zapewnieniu
dojazdu niezbednego na realizacji badania, dziataniach
informacyjno-edukacyjnych, ustugach zdrowotnych.

W przypadku dziatan informacyjno-edukacyjnych we wskazniku
ujmowane s3 tylko te osoby, ktére korzystaty z dziatan
o charakterze zamknietym, tzn. skierowanych do konkretnych
0s6b, dla ktérych wypetnianie sg formularze uczestnika.

Za podmioty lecznicze w Swietle ustawy o dziatalnosci leczniczej
z dnia 15 kwietnia 2011r. (Dz.U. 2011 Nr 112 poz. 654) uznaje sie:
przedsiebiorcéw, samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej,

jednostki budzetowe, instytuty badawcze, fundacje
i stowarzyszenia, posiadajagce osobowos¢ prawna jednostki
organizacyjne stowarzyszen, osoby prawne i jednostki

organizacyjne dziatajagce na podstawie przepiséw o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,



Liczba podmiotow
leczniczych objetych
wsparciem swiadczgcych
ustugi zdrowotne

z zakresu Ambulatoryjnej
Opieki Specjalistycznej
(AOS)

Liczba podmiotow
leczniczych objetych
wsparciem swiadczgcych
ustugi zdrowotne

z zakresu Podstawowej
Opieki Zdrowotnej (POZ)

szt.

szt.

produkt

produkt

specyficzny

specyficzny
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jednostki wojskowe — w zakresie, w jakim wykonujg dziatalnos¢
lecznicza.

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumie¢ kazde Swiadczenie opieki
zdrowotnej zgodnie z definicjg wskazang w ustawie o Swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych (Dz. U.
2008 Nr 164 poz. 1027 z pézn. zm.).

UWAGA:

We wskazniku podmiot leczniczy nalezy wykazaé tylko raz, nawet
jesli petni jednoczes$nie wiecej niz jedng funkcje w systemie opieki
zdrowotnej, np. POZ i AOS.

Za podmioty lecznicze w Swietle ustawy o dziatalnosci leczniczej
z dnia 15 kwietnia 2011r. (Dz.U. 2011 Nr 112 poz. 654) uznaje sie:
przedsiebiorcéw, samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej,

jednostki budzetowe, instytuty badawcze, fundacje
i stowarzyszenia, posiadajagce osobowos¢ prawna jednostki
organizacyjne  stowarzysze,, osoby prawne i jednostki

organizacyjne dziatajagce na podstawie przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
jednostki wojskowe — w zakresie, w jakim wykonujg dziatalnos¢
lecznicza.

Kwestie ambulatoryjnej opieki zdrowotnej reguluje rozporzgdzenie
Ministra Zdrowia z dnia 6 listopada 2013 r. w sprawie swiadczer
gwarantowanych z zakresu ambulatoryjnej opieki specjalistycznej
(Dz. U. poz. 1413, z pdzn. zm.).

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumie¢ kazde sSwiadczenie opieki
zdrowotnej zgodnie z definicjg wskazang w ustawie o Swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow publicznych
(Dz. U. 2008 Nr 164 poz. 1027 z pézn. zm.).

Za podmioty lecznicze w Swietle ustawy o dziatalnosci leczniczej
z dnia 15 kwietnia 2011r. (Dz.U. 2011 Nr 112 poz. 654) uznaje sie:
przedsiebiorcéw, samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotne;j,

jednostki budzetowe, instytuty badawcze, fundacje
i stowarzyszenia, posiadajagce osobowos¢ prawna jednostki
organizacyjne stowarzyszen, osoby prawne i jednostki

organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,



Liczba szpitali objetych
wsparciem swiadczgcych
ustugi zdrowotne

Liczba innych podmiotow
leczniczych objetych
wsparciem Swiadczgcych
ustugi zdrowotne

szt.

szt.

produkt

produkt

specyficzny

specyficzny
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jednostki wojskowe — w zakresie, w jakim wykonujg dziatalnos¢
lecznicza.

Podstawowg opieke zdrowotng w Swietle ustawy o swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych z dnia 27
sierpnia 2004r. uznaje sie $wiadczenia zdrowotne profilaktyczne,
diagnostyczne, lecznicze, rehabilitacyjne oraz pielegnacyjne
z zakresu medycyny ogdlnej, rodzinnej, choréb wewnetrznych
i pediatrii, udzielane w ramach ambulatoryjnej opieki zdrowotne;.
Kwestie podstawowej opieki zdrowotnej reguluje rozporzqdzenie
Ministra Zdrowia z dnia 29 grudnia 2014 r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie swiadczern gwarantowanych z zakresu
podstawowej opieki zdrowotnej (Dz. U. poz. 1440).

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumiec¢ kazde Swiadczenie opieki
zdrowotnej zgodnie z definicjg wskazang w ustawie o Swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkdw publicznych
(Dz. U. 2008 Nr 164 poz. 1027 z pdin. zm.).

Za szpital w Swietle ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia 15
kwietnia 2011r. (Dz.U. 2011 Nr 112 poz. 654) uznaje sie
przedsiebiorstwo podmiotu leczniczego, w ktéorym podmiot ten
wykonuje dziatalnos¢ leczniczg w rodzaju Swiadczenia szpitalne.
Podmiot leczniczy w Swietle ww. ustawy uznaje sie:
przedsiebiorcdw, samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej,

jednostki budzetowe, instytuty badawcze, fundacje
i stowarzyszenia, posiadajagce osobowo$¢ prawna jednostki
organizacyjne stowarzyszen, osoby prawne i jednostki

organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
jednostki wojskowe — w zakresie, w jakim wykonujg dziatalnosé¢
lecznicza.

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumiec¢ kazde sSwiadczenie opieki
zdrowotnej zgodnie z definicjg wskazang w ustawie o Swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw publicznych
(Dz. U. 2008 Nr 164 poz. 1027 z pézn. zm.).

Za podmioty lecznicze w Swietle ustawy o dziatalnosci leczniczej
z dnia 15 kwietnia 2011r. (Dz.U. 2011 Nr 112 poz. 654) uznaje sie:
przedsiebiorcdw, samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej,
jednostki budzetowe, instytuty badawcze, fundacje



Liczba 0sob, ktore dzieki
. . o rezultat
10. interwencji EFS zgtosity sie 0s. , . kluczowy
. . bezposredni
na badanie profilaktyczne

Os priorytetowa VIl Konkurencyjny rynek pracy

Dziatanie 7.6 Godzenie zycia prywatnego i zawodowego

Liczba osob
opiekujgcych sie
dzie¢mi w wieku do
1. lat 3 objetych 0s. produkt kluczowy
wsparciem

w programie
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i stowarzyszenia, posiadajagce osobowo$¢ prawna jednostki
organizacyjne  stowarzysze,, osoby prawne i jednostki
organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
jednostki wojskowe — w zakresie, w jakim wykonujg dziatalnos¢
lecznicza.

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumiec¢ kazde sSwiadczenie opieki
zdrowotnej zgodnie z definicjg wskazang w ustawie o Swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U.
2008 Nr 164 poz. 1027 z pézn. zm.).

UWAGA:

We wskazniku nie nalezy wykazywac¢ podmiotow Swiadczgcych
ustugi z zakresu POZ i AQOS oraz szpitali.

Wskaznik mierzy liczbe oséb, ktére dzieki dziataniom finansowanym
z EFS zgtosity sie na badanie profilaktyczne (dot. wszystkich badan
profilaktycznych, nie tylko finansowanych z EFS).

Wskaznik mierzony do 4 tygodni od zakoriczenia przez uczestnika
udziatu w projekcie. W przypadku wsparcia polegajacego na
dziataniach informacyjno-edukacyjnych wskaznik mierzony do
zakonczenia okresu realizacji projektu.

Wskaznik mierzony przez beneficjenta na podstawie informacji od
0s6b korzystajacych ze wsparcia w projekcie.

Wskaznik mierzy liczbe oséb opiekujgcych sie dzie¢mi w wieku do
lat trzech, ktére otrzymaty bezposrednie wsparcie Europejskiego
Funduszu Spotecznego w zakresie zapewnienia miejsc opieki nad
dziemi do lat 3 oraz, w przypadku gdy wynika to ze
zdiagnozowanych potrzeb oséb pozostajgcych bez zatrudnienia
(diagnoza opcjonalna) - w zakresie aktywizacji zawodowe;j.

Grupe docelowg wsparcia mogg stanowic osoby bezrobotne, bierne
zawodowo i osoby pracujace.

Osoby pracujgce definiowane jak we wskazniku liczba osob
pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi dziatalnos¢ na wtfasny



Liczba utworzonych
miejsc opieki nad
dzie¢mi w wieku do
lat 3

Liczba osob, ktore
powrdcity na rynek
pracy po przerwie
zwiqzanej

z urodzeniem/
wychowaniem

szt.

0s.

produkt

rezultat
bezposredni

kluczowy

kluczowy

61

rachunek, objetych wsparciem w programie. Definicja o0séb
bezrobotnych oraz biernych zawodowo zgodna z definicjami
wskaznikéw pn.: liczba oséb bezrobotnych, w tym dfugotrwale
bezrobotnych, objetych wsparciem w programie oraz liczba osob
biernych zawodowo objetych wsparciem w programie, zawartymi
w czesci dot. wskaznikdéw wspdlnych EFS monitorowanych we
wszystkich priorytetach inwestycyjnych.

We wskazniku nalezy uwzgledni¢ rodzicéw/opiekunéw prawnych,
ktorzy s uczestnikami projektu i dla ktérych planowane jest
poniesienie okreslonego wydatku.

Zmiana statusu na rynku pracy oséb obejmowanych wsparciem po
zakonczonym udziale w projekcie jest monitorowana w ramach
wskaznikdéw rezultatu bezposredniego :

e liczba o0sob, ktore powrdcity na rynek pracy po przerwie
zwigzanej z urodzeniem/ wychowaniem dziecka, po opuszczeniu
programu;

(dla grupy docelowej: osoby pracujace)

e liczba os6b pozostajgcych bez pracy, ktdre znalazty prace lub
poszukujq pracy po opuszczeniu programu;

(dla grupy docelowej: osoby bierne zawodowo i bezrobotne).
Wskaznik mierzy liczbe utworzonych miejsc w ztobkach, klubach
dzieciecych, u dziennych opiekunow. Wskaznik odnosi sie do
utworzonego miejsca (nie utworzonych punktéw opieki), tj. miejsca
opieki nad jednym dzieckiem.

Pojecia ztobek, klub dzieciecy, dzienny opiekun - zgodnie z ustawg

z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U.

22013 r., poz. 1457).

Definicja na podstawie: ustawa o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat

3.

Wskaznik mierzy liczbe osdb pracujgcych, ktére dzieki wsparciu

otrzymanemu w ramach projektu powrdcity na rynek pracy po

przerwie zwigzanej z urodzeniem/wychowaniem dziecka w wyniku
dziatan zwigzanych z zapewnieniem miejsc opieki nad dzie¢mi

w wieku do lat 3. We wskazniku nalezy wykazac osoby, ktore wrdcity

na rynek pracy po urlopie macierzynskim lub rodzicielskim. We
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wskazniku uwzgledniane sa osoby, ktére w dniu przystgpienia do
projektu byty pracujgce. Osoby pracujace definiowane jak we
wskazniku liczba oséb pracujgcych, tqgcznie z prowadzgcymi
dziatalnos¢ na wtasny rachunek, objetych wsparciem w programie.
Wskaznik mierzony w trakcie realizacji projektu, niemniej
informacje dotyczace statusu zatrudnienia mogg by¢ weryfikowane
do czterech tygodni od zakoriczenia przez uczestnika udziatu
w projekcie.

W ramach projektu odsetek osdb, ktdre powrdcity na rynek pracy
po przerwie zwigzanej z urodzeniem/ wychowaniem dziecka, po
opuszczeniu programu powinien wynosi¢c minimum 73% osob
pracujacych objetych wsparciem w ramach wskaznika produktu
Liczba o0séb opiekujgcych sie dziecmi w wieku do lat 3 objetych
wsparciem w programie.

Wskaznik mierzy liczbe oséb, ktére dzieki wsparciu EFS w zakresie
zapewnienia miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 oraz, w przypadku
gdy wynika to ze zdiagnozowanych potrzeb oséb pozostajgcych bez
zatrudnienia (diagnoza opcjonalna) - w zakresie aktywizacji
zawodowe] - znalazty prace lub poszukuja pracy po opuszczeniu
programu.

Wskaznik mierzy liczbe osdb, ktére w dniu przystgpienia do projektu
byty bezrobotne lub bierne zawodowo.

Definicja os6b bezrobotnych oraz biernych zawodowo zgodna
z definicjami wskaznikdw pn.: liczba osob bezrobotnych, w tym
dtugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem w programie oraz
liczba osob biernych zawodowo objetych wsparciem w programie,
zawartymi w czesci dot. wskaznikéw  wspdlnych  EFS
monitorowanych we wszystkich priorytetach inwestycyjnych.
Osoby poszukujace pracy s rozumiane jako osoby pozostajgce bez
pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujace
zatrudnienia. Osoby nowo zarejestrowane w publicznych stuzbach
zatrudnienia jako poszukujgce pracy nalezy wlicza¢ do wskaznika,
nawet jesli nie mogg one od razu podja¢ zatrudnienia.

Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakonczenia przez
uczestnika udziatu w projekcie. We wskazniku nalezy uwzgledniaé
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wszystkie osoby, ktére w okresie do czterech tygodni po
zakonczeniu udziatu w projekcie podjety prace lub jej poszukuja.

W ramach projektu odsetek oséb, ktére znalazty prace lub
poszukuja pracy po opuszczeniu programu powinien wynosic
minimum 95% osdb bezrobotnych i biernych zawodowo objetych
wsparciem w ramach wskaznika produktu Liczba 0séb opiekujgcych
sie dzie¢mi w wieku do lat 3 objetych wsparciem w programie.
Odsetek kobiet, ktére po zakonczeniu udziatu w projekcie
wspotfinansowanym ze sSrodkdw EFS podjety zatrudnienie do trzech
miesiecy nastepujgcych po dniu, w ktérym zakonczyty udziat
w projekcie zgodnie z zapisami zawartymi w Podrozdziale 3.2
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata
2014-2020.

Metoda liczenia:

Wskaznik efektywnosci powinien zosta¢ wyliczony na podstawie
dwadch danych: Liczby osob, ktdre podjety zatrudnienie w stosunku
do Liczby osob, ktore zakoriczyty udziat w projekcie (w odniesieniu
do odpowiedniej grupy docelowej, tutaj: kobiety), zgodnie
z ponizszym wzorem:

Liczba osdb, ktore podjety zatrudnienie

x100=%
Liczba osdb, ktore zakonczyty udziat w projekcie

W  przypadku wskaznikdbw efektywnosci  zatrudnieniowe;j,
beneficjent zobowigzany jest do przedstawienia w opisie
metodologii monitoringu wskaznikéw (w wierszu pod wskaznikiem)
wartosci liczbowych dla ww. sktadowych, na podstawie ktérych
zostaty one obliczone.

Ostateczne  wartosci realizacji kryterium efektywnosci
zatrudnieniowej beneficjent przedstawia w korekcie wniosku
o ptatnosé koncowq oraz w sprawozdaniu, ktérego wzér stanowi
zatacznik nr 13 do umowy. Sprawozdanie nalezy przekaza¢ do
Instytucji Posredniczacej nie pdzniej niz po uptywie 10 dni
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kalendarzowych od zakoriczenia okresu monitorowania kryterium
efektywnosci zatrudnieniowej.

Minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla
kobiet zostat okreslony w kryteriach wyboru projektu dla Dziatania
7.6.

Odsetek oséb niepetnosprawnych, ktére po zakoriczeniu udziatu
w projekcie wspotfinansowanym ze $rodkéw EFS podjety
zatrudnienie do trzech miesiecy nastepujgcych po dniu, w ktérym
zakonczyty udziat w projekcie zgodnie z zapisami zawartymi

w Podrozdziale 3.2 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢
z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego
w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Metoda liczenia:

Wskaznik efektywnosci powinien zosta¢ wyliczony na podstawie
dwach danych: Liczby osob, ktére podjety zatrudnienie w stosunku
do Liczby osob, ktore zakoriczyty udziat w projekcie (w odniesieniu
do odpowiedniej grupy docelowej, tutaj: osoby @z
niepetnosprawnoscia), zgodnie z ponizszym wzorem:

Liczba osdb, ktore podjety zatrudnienie

x100 = %

Liczba osdb, ktore zakonczyty udziat w projekcie

W  przypadku wskaznikdbw efektywnosci  zatrudnieniowe;j,
beneficjent zobowigzany jest do przedstawienia w opisie
metodologii monitoringu wskaznikéw (w wierszu pod wskaznikiem)
wartosci liczbowych dla ww. sktadowych, na podstawie ktdrych
zostaty one obliczone.

Ostateczne  wartosci  realizacji  kryterium  efektywnosci
zatrudnieniowej beneficjent przedstawia w korekcie wniosku o
ptatnos¢ koncowg oraz w sprawozdaniu, ktérego wzdér stanowi
zatgcznik nr 13 do umowy. Sprawozdanie nalezy przekaza¢ do
Instytucji Posredniczacej nie pdiniej niz po uptywie 10 dni
kalendarzowych od zakonczenia okresu monitorowania kryterium
efektywnosci zatrudnieniowej.
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Minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla
0s6b z niepetnosprawnoscia zostat okreslony w kryteriach wyboru
projektu dla Dziatania 7.6.

Odsetek osdb o niskich kwalifikacjach, ktére po zakonczeniu udziatu
w projekcie wspotfinansowanym ze S$rodkéw EFS podjety
zatrudnienie do trzech miesiecy nastepujgcych po dniu,
w ktérym zakonczyly udziat w projekcie zgodnie z zapisami
zawartymi w Podrozdziale 3.2 Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziafem Srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Metoda liczenia:

Wskaznik efektywnosci powinien zosta¢ wyliczony na podstawie
dwdch danych: Liczby osob, ktore podjety zatrudnienie w stosunku
do Liczby oséb, ktore zakonczyty udziat w projekcie (w odniesieniu
do odpowiedniej grupy docelowej, tutaj: osoby o niskich
kwalifikacjach), zgodnie z ponizszym wzorem:

Liczba osdb, ktore podjety zatrudnienie
x100=%

Liczba osdb, ktore zakonczyty udziat w projekcie

W  przypadku wskainikow efektywnosci  zatrudnieniowej,
beneficjent zobowigzany jest do przedstawienia w opisie
metodologii monitoringu wskaznikéw (w wierszu pod wskaznikiem)
wartosci liczbowych dla ww. sktadowych, na podstawie ktdrych
zostaty one obliczone.

Ostateczne  wartosci  realizacji  kryterium  efektywnosci
zatrudnieniowej beneficjent przedstawia w korekcie wniosku o
ptatnos¢ koncowa oraz w sprawozdaniu, ktérego wzoér stanowi
zatgcznik nr 13 do umowy. Sprawozdanie nalezy przekaza¢ do
Instytucji Posredniczgcej nie pdiniej niz po uptywie 10 dni
kalendarzowych od zakoriczenia okresu monitorowania kryterium
efektywnosci zatrudnieniowej.
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Minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla
0s06b o niskich kwalifikacjach zostat okreslony w kryteriach wyboru
projektu dla Dziatania 7.6.

Odsetek osdb ditugotrwale bezrobotnych, ktére po zakorczeniu
udziatu w projekcie wspoétfinansowanym ze srodkow EFS podjety
zatrudnienie do trzech miesiecy nastepujacych po dniu, w ktérym
zakonczyli udziat w projekcie zgodnie z zapisami zawartymi
w Podrozdziale 3.2 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢
z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego
w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Metoda liczenia:

Wskaznik efektywnosci powinien zosta¢ wyliczony na podstawie
dwdch danych: Liczby osob, ktore podjety zatrudnienie w stosunku
do Liczby oséb, ktore zakonczyty udziat w projekcie (w odniesieniu
do odpowiedniej grupy docelowej, tutaj: osoby dtugotrwale
bezrobotne), zgodnie z ponizszym wzorem:

Liczba osdb, ktore podjety zatrudnienie
x100=%

Liczba osdb, ktore zakonczyty udziat w projekcie

W  przypadku wskainikow efektywnosci  zatrudnieniowej,
beneficjent zobowigzany jest do przedstawienia w opisie
metodologii monitoringu wskaznikéw (w wierszu pod wskaznikiem)
wartosci liczbowych dla ww. sktadowych, na podstawie ktdrych
zostaty one obliczone.

Ostateczne  wartosci  realizacji  kryterium  efektywnosci
zatrudnieniowej beneficjent przedstawia w korekcie wniosku o
ptatnos¢ koncowa oraz w sprawozdaniu, ktérego wzoér stanowi
zatgcznik nr 13 do umowy. Sprawozdanie nalezy przekaza¢ do
Instytucji Posredniczgcej nie pdiniej niz po uptywie 10 dni
kalendarzowych od zakoriczenia okresu monitorowania kryterium
efektywnosci zatrudnieniowej.
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Minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla
0s6b dtugotrwale bezrobotnych zostat okreslony w kryteriach
wyboru projektu dla Dziatania 7.6.

Odsetek oséb niekwalifikujgcych sie do zadnej z powyzszych grup
docelowych tj. kobiet, oséb z niepetnosprawnoscia, oséb o niskich
kwalifikacjach, oséb dtugotrwale bezrobotnych, ktére po
zakonczeniu udziatu w projekcie wspétfinansowanym ze $rodkéw
EFS podjety zatrudnienie do trzech miesiecy nastepujacych po dniu,
w ktérym zakoriczyly udziat w projekcie zgodnie z zapisami
zawartymi w Podrozdziale 3.2 Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Metoda liczenia:

Wskaznik efektywnosci powinien zosta¢ wyliczony na podstawie
dwdch danych: Liczby osob, ktore podjety zatrudnienie w stosunku
do Liczby osob, ktore zakoriczyty udziat w projekcie (w odniesieniu
do odpowiedniej grupy docelowej, tutaj: osoby niekwalifikujgce sie
do zadnej z powyzZszych grup docelowych), zgodnie z ponizszym
wzorem:

Liczba osdb, ktore podjety zatrudnienie
x100 = %

Liczba osdb, ktore zakonczyty udziat w projekcie

W  przypadku wskaznikdbw efektywnosci  zatrudnieniowe;j,
beneficjent zobowigzany jest do przedstawienia w opisie
metodologii monitoringu wskaznikéw (w wierszu pod wskaznikiem)
wartosci liczbowych dla ww. sktadowych, na podstawie ktdrych
zostaty one obliczone.

Ostateczne  wartosci  realizacji  kryterium  efektywnosci
zatrudnieniowej beneficjent przedstawia w korekcie wniosku
o ptatnosé koncowg oraz w sprawozdaniu, ktérego wzér stanowi
zatgcznik nr 13 do umowy. Sprawozdanie nalezy przekaza¢ do
Instytucji Posredniczacej nie pdzniej niz po uptywie 10 dni



kalendarzowych od zakoriczenia okresu monitorowania kryterium
efektywnosci zatrudnieniowej.

Minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla
oséb niekwalifikujgcych sie do zadnej z powyzszych grup
docelowych zostat okreslony w kryteriach wyboru projektu dla
Dziatania 7.6

Os priorytetowa VIl Integracja spotfeczna
Dziatanie 8.1 Dostep do wysokiej jakosci ustug zdrowotnych i spotecznych

Ustugi spoteczne - Wsparcie rodziny i pieczy zastepczej

Wskaznik obejmuje osoby, bez wzgledu na wiek i przynaleznos¢
spoteczna, ktére rozpoczety udziat w projektach przewidujgcych
wsparcie w postaci ustug spotecznych swiadczonych w interesie

Liczba osob objetych )
. , ogoblnym.
ustugami spotecznymi L. . - . . . . L
Lo . . Wskaznik z ram Ustugi spoteczne Swiadczone w interesie ogélnym nalezy rozumieé
Swiadczonymi os. produkt specyficzny . . . . .
. . . wykonania zgodnie z definicjg wskazang w Krajowych wytycznych w zakresie
w interesie ogdlnym o L .
. zasad realizacji przedsiewzie¢ w obszarze witaczenia spotecznego
w programie . . . . , , o
i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego w perspektywie 2014-2020.
Definicja o0séb zagrozonych ubdstwem Ilub wykluczeniem
Liczba 0sob zagrozonych spotecznym zgodna z Wytycznymi w zakresie zasad realizacji
ubéstwem lub przedsiewzie¢ w obszarze witgczenia spotecznego i zwalczania
wykluczeniem spotecznym ubdstwa z wykorzystaniem S$rodkéw Europejskiego Funduszu
objetych ustugami o5, produkt Kluczowy i Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na

spotecznymi swiadczonymi
w interesie ogdlnym
w programie
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lata 2014-2020.

Ocena spetnienia poszczegdlnych kryteridw nastepuje poprzez
potwierdzenie/weryfikacje statusu:

1. osoby lub rodziny korzystajgce ze Swiadczen pomocy spotecznej
zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub
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kwalifikujgce sie do objecia wsparciem przez pomoc spoteczng,
tj. spetniajgce co najmniej jeden z warunkéw okreslonych w art. 7
ustawy o pomocy spotecznej - zaswiadczenie z osrodka pomocy
spotecznej lub  oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych
z prawda)

2. osoby o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca
2003 r. o zatrudnieniu socjalnym - zaswiadczenie z wtasciwej
instytucji  lub  oswiadczenie  uczestnika (z  pouczeniem
o odpowiedzialnosci za skfadanie oswiadczen niezgodnych
z prawda)

3. osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze
zastepczg, rodziny przezywajgce trudnosci w petnieniu funkcji
opiekurczo-wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9
czerwca 20111 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej - zaswiadczenie z wtasciwej instytucji, zaswiadczenie od
kuratora, wyrok sadu, oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem

o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych
z prawda)

4. osoby nieletnie, wobec ktdrych zastosowano $rodki zapobiegania
i zwalczania demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia
26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich -
zaswiadczenie od kuratora; zaswiadczenie z zaktadu poprawczego
lub innej instytucji czy organizacji spotecznej zajmujacej sie praca
z nieletnimi o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub
szkoleniowym; kopia postanowienia sadu; inny dokument
potwierdzajgcy zastosowanie Srodkéw zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczosci

5. osoby przebywajagce w  mitodziezowych  osrodkach
wychowawczych i mtodziezowych osrodkach socjoterapii, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U.
1991 Nr 95 poz. 425 z pdin. zm.) - zaswiadczenie z osrodka
wychowawczego/ mtodziezowego/ socjoterapii

6. osoby z niepetnosprawnoscia - odpowiednie orzeczenie lub
innym dokument poswiadczajgcy stan zdrowia

7. rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscig, o ile co najmniej
jeden z rodzicow lub opiekunéw nie pracuje ze wzgledu na
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koniecznosé sprawowania opieki nad dzieckiem
z niepetnosprawnoscia - odpowiednie orzeczenie lub innym
dokument poswiadczajgcy stan zdrowia oraz oswiadczenie
uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie
oswiadczen niezgodnych z prawdg)

8. osoby zakwalifikowane do Il profilu pomocy zgodnie z ustawg
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy - zaswiadczenie

9. osoby niesamodzielne ze wzgledu na podeszty wiek,
niepetnosprawnosé lub stan zdrowia - zaswiadczenie od lekarza;
odpowiednie orzeczenie lub innym dokument poswiadczajacy stan

zdrowia, oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych
z prawda)

10. osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do
mieszkan - zaswiadczenie od wtasciwej instytucji lub inny dokument
potwierdzajgcy ww. sytuacje np. kopia wyroku sgdowego, pismo ze
spotdzielni o zadtuzeniu, oSwiadczenie uczestnika (z pouczeniem o
odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg).
11. osoby korzystajgce z Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020 - osSwiadczenie uczestnika
(z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen
niezgodnych z prawda).

Zapisy Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsiewziec
w obszarze witgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego

i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020
dot. definicji oséb zagrozonych ubdstwem Ilub wykluczeniem
spotecznym sg nadrzedne w stosunku do informacji przedstawionej
powyze;j.

Wskaznik obejmuje osoby zagrozone ubdéstwem lub wykluczeniem
spotecznym , ktére rozpoczety udziat w projektach przewidujgcych
wsparcie w postaci ustug spotecznych swiadczonych w interesie
ogdblnym.



Liczba 0sob zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym
objetych ustugami
spotecznymi swiadczonymi
w interesie ogdlnym

w programie - liczba 0osob
bezrobotnych
zakwalifikowanych do 1l
profilu pomocy

Liczba 0sob zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym
objetych ustugami
spotecznymi swiadczonymi
w interesie ogdlnym

w programie - liczba oséb
niesamodzielnych

Liczba osob zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym
objetych ustugami
spotecznymi swiadczonymi
w interesie ogdlnym

w programie - liczba 0sob
Z niepetnosprawnosciq

0s.

0s.

produkt

produkt

produkt

specyficzny

specyficzny

specyficzny
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Ustugi spoteczne swiadczone w interesie ogélnym nalezy rozumieé
zgodnie z definicja wskazang w Wytycznych w zakresie zasad
realizacji przedsiewzie¢ w obszarze witgczenia spotecznego
i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem sSrodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020.

Osoby bezrobotne zakwalifikowane do Il profilu pomocy
W rozumieniu zapisow ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 o pomocy
i zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U z 2015r. poz. 149,
z pézn zm.).

Osoba niesamodzielna zgodnie z definicjg ujetg w Wytycznych
w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wiaczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Za osoby niepetnosprawne uznaje sie osoby niepetnosprawne
w Swietle przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776), a takie osoby
z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr
111, poz. 535), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym
dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych Polityki
Rynku Pracy (LMP), wustawa o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, ustawa
o ochronie zdrowia psychicznego.



Liczba dzieci
korzystajqcych z ustug
wsparcia rodziny

w ramach dziatan
prewencyjnych majqcych
ograniczyc ich
umieszczanie w pieczy
zastepczej

Liczba dzieci
korzystajgcych

z ustug wsparcia rodziny
w ramach dziatan
prewencyjnych - dzieci
objete opiekq i
wychowaniem

w placéwkach wsparcia
dziennego

Liczba rodzin wspieranych
w ramach dziatan
prewencyjnych majgcych
ograniczy¢ umieszczanie
dzieci w pieczy zastepczej

Os.

0s.

szt.

produkt

produkt

produkt

specyficzny

specyficzny

specyficzny
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Ustugi wsparcia rodziny w rozumieniu zapisow ustawy z dnia
9 czerwca 2011r o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz.U.z2015r. poz. 332) oraz Wytycznych w zakresie zasad realizacji
przedsiewzieé w obszarze wtgczenia spotecznego
i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020.

Wskaznik stanowi sume dzieci wspartych w ramach typu projektu
nr 1 dla Dziatania 8.1 Dostep do wysokiej jakosci ustug zdrowotnych
i spotecznych zgodnie z Szczegétowym Opisem Osi Priorytetowych
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego
na lata 2014-2020. Zakres EFS.

Placéwka wsparcia dziennego w rozumieniu zapisOw ustawy
z dnia 9 czerwca 2011r o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz.U. z 2015r. poz. 332).

Wskaznik obejmuje dzieci wsparte w ramach typu projektu 1b dla
Dziatania 8.1 Dostep do wysokiej jakosci ustug zdrowotnych
i spotecznych zgodnie z Szczegétowym Opisem Osi Priorytetowych
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego
na lata 2014-2020. Zakres EFS.

Rodzina w rozumieniu zapiséw ustawy z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spotecznej (Dz. U z 2015r. poz 163).

Do dziatan prewencyjnych nalezg ustugi wspierania rodziny
okreslone w ustawie z dnia 9 czerwca 2011r o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2015r. poz. 332).

Wskaznik stanowi sume rodzin wspartych w ramach typu projektu
nr 1 dla Dziatania 8.1 Dostep do wysokiej jakosci ustug zdrowotnych
i spotecznych zgodnie z Szczegétowym Opisem Osi Priorytetowych
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego
na lata 2014-2020. Zakres EFS.



10.

11.

12,

Liczba rodzin wspieranych
w ramach dziatan
prewencyjnych - objetych
pomocq asystenta rodziny

szt.

Liczba rodzin wspieranych
w ramach dziatan
prewencyjnych objetych
opiekq i wychowaniem
dziecka w placéwce
wsparcia dziennego

Liczba objetych wsparciem

placéwek wsparcia szt.

dziennego

Liczba utworzonych

nowych miejsc opieki szt.

i wychowania w

szt.

produkt

produkt

produkt

produkt

specyficzny

specyficzny

specyficzny

specyficzny
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Rodzina moze byc¢ tylko raz wykazana w ramach projektu.

Rodzina w rozumieniu zapisdw ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U z 2015r. poz 163).

Asystent rodziny w rozumieniu zapiséw ustawy z dnia 9 czerwca
2011r o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U.
z 2015r. poz. 332).

Rodzina moze byc¢ tylko raz wykazana w ramach projektu.

Rodzina w rozumieniu zapisdw ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U z 2015r. poz 163).

Placéwka wsparcia dziennego w rozumieniu zapisOw ustawy
z dnia 9 czerwca 2011r o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz.U. z 2015r. poz. 332).

Rodzina moze byc¢ tylko raz wykazana w ramach projektu.
Wskaznik mierzy liczbe nowych i istniejgcych placéwek wsparcia
dziennego wspartych w ramach projektu. Przez objecie wsparciem
rozumie sie: zwiekszenie liczby miejsc w tych placéwkach,
rozszerzenie oferty wsparcia zgodnie zapisami Wytycznych w
zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wtaczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Placéwka wsparcia dziennego w rozumieniu zapisdw ustawy
z dnia 9 czerwca 2011r o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz.U. z 2015r. poz. 332).

Placéwka moze by¢ tylko raz wykazana w ramach projektu.
Wskaznik mierzy liczbe nowych miejsc opieki i wychowania
powstajgcych w ramach nowych placowek wsparcia dziennego jak
rowniez w ramach juz istniejacych placowek.



13.

14,

15.

16.

17.

placéwkach wsparcia
dziennego

Liczba utworzonych
rodzinnych form pieczy
zastepczej

Liczba dzieci
umieszczonych

w rodzinnych formach
pieczy zastepczej

Liczba utworzonych
placéwek opiekuriczo-
wychowawczych ponizej
14-dzieci

Liczba dzieci
umieszczonych

w placéwkach opiekuriczo-
wychowawczych ponizej
14 dzieci

Liczba osob
przebywajgcych

w pieczy zastepczej, ktore
skorzystaty z ustug
aktywnej integracji

szt.

0s.

szt.

0s.

0s.

produkt

produkt

produkt

produkt

produkt

specyficzny

specyficzny

specyficzny

specyficzny

specyficzny
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Placowka wsparcia dziennego w rozumieniu zapiséw ustawy
z dnia 9 czerwca 2011r o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz.U. z 2015r. poz. 332).

Placéwka moze by¢ tylko raz wykazana w ramach projektu.
Formami rodzinnej pieczy zastepczej s3: rodzina zastepcza
i rodzinny dom dziecka, zgodnie z zapisami ustawy z dnia
9 czerwca 2011r o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz.U. z 2015r. poz. 332).

Formami rodzinnej pieczy zastepczej s3: rodzina zastepcza
i rodzinny dom dziecka, zgodnie z zapisami ustawy z dnia
9 czerwca 2011r o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz.U. z 2015r. poz. 332).

Placbwka  opiekunczo-wychowawcza  ponizej 14  dzieci
w rozumieniu zapiséw Wytycznych w zakresie zasad realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania
ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020.

Placéwka opiekunczo-wychowawcza moze by¢ tylko raz wykazana
w ramach projektu.

Wskaznik mierzy liczbe dzieci umieszczonych w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych ponizej 14 dzieci w rozumieniu
zapisow Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsiewziec
w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.
Ustugi aktywnej integracji w rozumieniu zapiséw Wytycznych
w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Osoby przebywajace w pieczy zastepczej w rozumieniu zapiséw
ustawy z dnia 9 czerwca 2011r o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz.U. z 2015r. poz. 332).



18.

19.

20.

21.

Liczba 0sob
przebywajgcych

w pieczy zastepczej, ktore
skorzystaty z ustug
aktywnej integracji

o charakterze spotecznym

Liczba 0sob
przebywajgcych

w pieczy zastepczej, ktdre
skorzystaty z ustug
aktywnej integracji

o charakterze zawodowym

Liczba utworzonych miejsc
Swiadczenia ustug

w mieszkaniach
wspomaganych dla oséb
opuszczajgcych piecze
zastepczq

Liczba osob
opuszczajgcych piecze
zastepczq, korzystajgcych z
mieszkan wspomaganych

Os.

0s.

szt.

0s.

produkt

produkt

produkt

produkt

specyficzny

specyficzny

specyficzny

specyficzny
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Ustugi  aktywnej integracji o charakterze spotecznym
w rozumieniu zapiséw Wytycznych w zakresie zasad realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania
ubdstwa z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020.

Osoby przebywajace w pieczy zastepczej w rozumieniu zapiséw
ustawy z dnia 9 czerwca 2011r o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz.U. z 2015r. poz. 332).

Ustugi  aktywnej integracji o charakterze zawodowym
w rozumieniu zapiséw Wytycznych w zakresie zasad realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania
ubdstwa z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020.

Osoby przebywajgce w pieczy zastepczej w rozumieniu zapiséw
ustawy z dnia 9 czerwca 2011r o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz.U. z 2015r. poz. 332).

Wskaznik mierzy liczbe utworzonych miejsc w nowo tworzonych lub
istniejgcych  mieszkaniach wspomaganych tj. mieszkaniach
o charakterze chronionym, treningowym i wspieranym.

Mieszkanie wspomagane w rozumieniu zapisow Wytycznych
w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Osoby opuszczajace piecze zastepczg w rozumieniu zapiséw ustawy
z dnia 9 czerwca 2011r o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz.U. z 2015r. poz. 332).
Osoby opuszczajace piecze zastepczg w rozumieniu zapiséw ustawy
z dnia 9 czerwca 2011r o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz.U. z 2015r. poz. 332).



22.

23.

Liczba wspartych

w programie miejsc
Swiadczenia ustug
spofecznych istniejgcych
po zakoriczeniu projektu

Liczba osob zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym
poszukujgcych pracy,
uczestniczgcych

w ksztatceniu lub szkoleniu
zdobywajgcych
kwalifikacje, pracujgcych
(tgcznie z prowadzgcymi
dziatalnos¢ na wtasny
rachunek) po opuszczeniu
programu

szt.

0s.

rezultat

. . kluczow
bezposredni ¥
rezultat
. . kluczowy
bezposredni
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Mieszkanie wspomagane w rozumieniu zapisow Wytycznych
w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wiaczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem sSrodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Miejsce swiadczenia ustugi spotecznej to:

1. miejsce wsparte ze Srodkow EFS, na ktorym sSwiadczona jest
ustuga spoteczna lub miejsce gotowe do $wiadczenia ustugi
spotecznej po zakoniczeniu projektu; s3 to miejsca m. in.
w placéwkach dziennego pobytu, Swietlicach, mieszkaniach
o charakterze wspomaganym.

2. osoba, np. asystent czy opiekun oséb niesamodzielnych, ktéry
otrzymat wsparcie EFS (np. szkolenie), swiadczaca lub gotowa do
Swiadczenia ustugi spotecznej po zakoniczeniu projektu.

Zakres Swiadczonych ustug okreslony jest w Wytycznych
w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Warto$¢ wskainika nalezy zweryfikowa¢ na miejscu realizacji
projektu, np. podczas kontroli, na podstawie analizy dokumentow
oraz obserwacji.

Osoby zagrozone ubdstwem Iub wykluczeniem spotecznym
definiowane na podstawie Wytycznych w zakresie zasad realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze witgczenia spotecznego i zwalczania
ubdstwa z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020 oraz Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec¢
z udziatem srodkéw EFS w obszarze zdrowia.

Pomiar dot. uczestniczenia w ksztatceniu lub szkoleniu, zdobywania
kwalifikacji, zatrudnienia jak we wskazniku wspdlnym (Cl): liczba
oséb w niekorzystnej sytuacji spotecznej poszukujgcych pracy,
uczestniczacych w ksztatceniu lub szkoleniu, zdobywajacych
kwalifikacje, zatrudnionych (tgcznie z prowadzgcymi dziatalnos¢ na
wtasny rachunek) po opuszczeniu programu.



Liczba osob objetych
ustugami spotecznymi
Swiadczonymi

w interesie ogdinym
w programie

Liczba osob zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym
objetych ustugami
spotecznymi swiadczonymi
w interesie ogélnym

w programie

0s.

0s.

Ustugi spoteczne — Wsparcie dla osob niesamodzielnych

produkt

produkt

Dziatanie 8.1 Dostep do wysokiej jakosci ustug zdrowotnych i spotecznych

specyficzny

kluczowy
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Wskaznik z Ram
wykonania

Wskaznik obejmuje osoby, bez wzgledu na wiek i przynaleznos¢
spoteczng, ktdére rozpoczety udziat w projektach przewidujgcych
wsparcie w postaci ustug spotecznych swiadczonych w interesie
0golnym.

Ustugi spoteczne swiadczone w interesie ogélnym nalezy rozumieé
zgodnie z definicjg wskazang w Krajowych wytycznych w zakresie
zasad realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wtgczenia spofecznego
i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spofecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego w perspektywie 2014-2020.

Wskaznik obejmuje osoby zagrozone ubdéstwem lub wykluczeniem
spotecznym (definicja jak we wskazniku: liczba oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem
w programie), ktore rozpoczety udziat w projektach przewidujgcych
wsparcie w postaci ustug spotecznych swiadczonych w interesie
ogoblnym.

Definicja o0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym zgodna z Wytycznymi w zakresie zasad realizacji
przedsiewzie¢c w obszarze wiqczenia spotecznego i zwalczania
ubdstwa z wykorzystaniem Srodkdw Europejskiego Funduszu
Spofecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020.

Ocena spetnienia poszczegdlnych kryteridw nastepuje poprzez
potwierdzenie/weryfikacje statusu:

1. osoby lub rodziny korzystajgce ze Swiadczern pomocy spotecznej
zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub
kwalifikujgce sie do objecia wsparciem przez pomoc spoteczng,
tj. spetniajgce co najmniej jeden z warunkéw okreslonych w art. 7
ustawy o pomocy spotecznej - zaswiadczenie z oSrodka pomocy
spotecznej lub  osSwiadczenie uczestnika (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych
z prawda)

2. osoby o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca
2003 r. o zatrudnieniu socjalnym - zaswiadczenie z wtasciwej
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instytucji lub  oswiadczenie uczestnika (z  pouczeniem
o odpowiedzialnosci za skfadanie oswiadczenn niezgodnych
z prawda)

3. osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajace piecze
zastepczg, rodziny przezywajgce trudnosci w petnieniu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia
9 czerwca 20111 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej - zaswiadczenie z wtasciwej instytucji, zaswiadczenie od
kuratora, wyrok sadu, oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem

o odpowiedzialnosci za skfadanie oswiadczen niezgodnych
z prawda)

4. osoby nieletnie, wobec ktdérych zastosowano srodki zapobiegania
i zwalczania demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia
26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich -
zaswiadczenie od kuratora; zaswiadczenie z zaktadu poprawczego
lub innej instytucji czy organizacji spotecznej zajmujgcej sie pracg
z nieletnimi o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub
szkoleniowym; kopia postanowienia sadu; inny dokument
potwierdzajacy zastosowanie Srodkéw zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczosci

5. osoby przebywajgce w  mtodziezowych  osrodkach
wychowawczych i mtodziezowych osrodkach socjoterapii, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U.
1991 Nr 95 poz. 425 z pdin. zm.) - zaswiadczenie z osrodka
wychowawczego/ mtodziezowego/ socjoterapii

6. osoby z niepetnosprawnoscia - odpowiednie orzeczenie lub
innym dokument poswiadczajgcy stan zdrowia

7. rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscig, o ile co najmniej
jeden z rodzicow lub opiekundéw nie pracuje ze wzgledu na
koniecznos¢ sprawowania opieki nad dzieckiem
z niepetnosprawnoscia - odpowiednie orzeczenie lub innym
dokument poswiadczajgcy stan zdrowia oraz oswiadczenie
uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie
osSwiadczen niezgodnych z prawdg)

8. osoby zakwalifikowane do Il profilu pomocy zgodnie z ustawg
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy - zaswiadczenie



Liczba osob

Z niepetnosprawnosciami
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9. osoby niesamodzielne ze wzgledu na podeszty wiek,
niepetnosprawnosé lub stan zdrowia - zaswiadczenie od lekarza;
odpowiednie orzeczenie lub innym dokument poswiadczajacy stan

zdrowia, oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych
z prawda)

10. osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do
mieszkan - zaswiadczenie od wtasciwej instytucji lub inny dokument
potwierdzajgcy ww. sytuacje np. kopia wyroku sgdowego, pismo ze
spotdzielni o zadtuzeniu, o$wiadczenie uczestnika (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych
z prawda).

11. osoby korzystajgce z Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020 - oéwiadczenie uczestnika (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za skfadanie oswiadczen niezgodnych

z prawdg).
Zapisy Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsiewziec
w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa

z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego

i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020
dot. definicji oséb zagrozonych ubdstwem Ilub wykluczeniem
spotecznym sg nadrzedne w stosunku do informacji przedstawionej
powyze;j.

Ustugi spoteczne swiadczone w interesie ogélnym nalezy rozumieé
zgodnie z definicja wskazang w Wytycznych w zakresie zasad
realizacji przedsiewzie¢c w obszarze wiqczenia spofecznego
i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spofecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020.

Liczba uczestnikéw projektu z niepetnosprawnosciami, objetych
wsparciem w programie. Przynaleznos¢ do grupy o0so6b
niepetnosprawnych okreslana jest w momencie rozpoczecia udziatu
w projekcie.

Za osoby niepetnosprawne uznaje sie osoby niepetnosprawne
w Swietle przepisbw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776), a takze osoby
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z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr
111, poz. 535), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym
dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.

Ustugi spoteczne swiadczone w interesie ogélnym nalezy rozumieé
zgodnie z definicja wskazang w Wytycznych w zakresie zasad
realizacji  przedsiewzie¢ w obszarze wiqczenia spofecznego
i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkdéw Europejskiego
Funduszu Spofecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020.

Wskaznik mierzy liczbe personelu stuzb s$wiadczacych ustugi
w spotecznosci lokalnej, ktéry otrzymat wsparcie w ramach
projektu.

Ustugi swiadczone w lokalnej spotecznosci nalezy rozumie¢ zgodnie
z definicja wskazang w Wytycznych w zakresie zasad realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spofecznego
i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkdéw Europejskiego
Funduszu Spofecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020.

Osoba niesamodzielna w rozumieniu zapisow Wytycznych
w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wiqgczenia
spotecznego i zwalczania ubdéstwa z wykorzystaniem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Mieszkanie wspomagane w rozumieniu zapisow Wytycznych
w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
definiowane na podstawie Wytycznych w zakresie zasad realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania
ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020 oraz Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewziec z udziatem srodkéw EFS w obszarze zdrowia.
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Pomiar dot. uczestniczenia w ksztatceniu lub szkoleniu, zdobywania
kwalifikacji, zatrudnienia jak we wskazniku wspdlnym (Cl):

liczba o0s6b w niekorzystnej sytuacji spotecznej poszukujgcych
pracy, uczestniczacych w ksztatceniu lub szkoleniu,

zdobywajacych kwalifikacje, zatrudnionych (tacznie z prowadzacymi
dziatalnos$¢ na wtasny rachunek) po opuszczeniu programu.
Miejsce Swiadczenia ustugi spotecznej to:

1. miejsce wsparte ze srodkdéw EFS, na ktérym Swiadczona jest
ustuga spotfeczna lub miejsce gotowe do Swiadczenia ustugi
spotecznej po zakonczeniu projektu; sg to miejsca m. in.
w placowkach dziennego pobytu, Swietlicach, mieszkaniach
o charakterze wspomaganym.

2. osoba, np. asystent czy opiekun osdb niesamodzielnych, ktory
otrzymat wsparcie EFS (np. szkolenie), $wiadczaca lub gotowa

do swiadczenia ustugi spotecznej po zakoriczeniu projektu.

Zakres Swiadczonych ustug okreslony jest w Wytycznych w zakresie
zasad realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wtgczenia spotfecznego
i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spofecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020.

Warto$¢ wskainika nalezy zweryfikowa¢ na miejscu realizacji
projektu, np. podczas kontroli, na podstawie analizy dokumentéw
oraz obserwacji.

Wskaznik mierzy liczbe utworzonych miejsc w nowo tworzonych lub
istniejgcych  mieszkaniach wspomaganych tj. mieszkaniach
o charakterze chronionym, treningowym i wspieranym.

Mieszkanie wspomagane w rozumieniu zapiséw Wytycznych
w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wiqczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.
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Wskaznik obejmuje osoby, bez wzgledu na wiek i przynaleznos¢
spoteczng, ktdére rozpoczety udziat w projektach przewidujgcych
wsparcie w postaci ustug zdrowotnych.

Za ustuge zdrowotna nalezy rozumieé kazde Swiadczenie zdrowotne
zgodnie z definicja wskazang w ustawie o dziatalnosci leczniczej
z dnia 15 kwietnia 2011 r., czyli Swiadczenie stuzgce zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dziatania
medyczne wynikajgce z procesu leczenia lub przepiséw odrebnych
regulujgcych zasady ich wykonania.

UWAGA:

Osobe, ktéra skorzystata z wiecej niz jednego programu
zdrowotnego, nalezy wykaza¢ we wskazniku tylko raz.

Wskaznik obejmuje osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym (definicja osoby zagrozonej ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym na podstawie Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow EFS w obszarze
zdrowia), ktére rozpoczety udziat w projektach przewidujgcych
wsparcie w postaci ustug zdrowotnych.

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumiec¢ kazde swiadczenie opieki
zdrowotnej zgodnie z definicjia wskazang w  ustawie
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw
publicznych z dnia 27 sierpnia 2004 r. (Dz. U. 2008 Nr 164 poz.
1027 z pdin. zm.).

Liczba uczestnikéw projektu z niepetnosprawnosciami, objetych
wsparciem w programie. Przynaleznos¢ do grupy o0so6b
niepetnosprawnych okreslana jest w momencie rozpoczecia udziatu
w projekcie.

Za osoby niepetnosprawne uznaje sie osoby niepetnosprawne
w Swietle przepisbw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnieniu osdéb
niepetnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776), a takie osoby
z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr
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111, poz. 535), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym
dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumiec¢ kazde Swiadczenie opieki
zdrowotnej zgodnie z definicja wskazang w ustawie
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw
publicznych z dnia 27 sierpnia 2004 r. (Dz. U. 2008 Nr 164 poz.
1027 z pdin. zm.).

Wskaznik mierzy liczbe personelu stuzb $wiadczacych ustugi
zdrowotne, ktéry otrzymat wsparcie w ramach projektu.

Za ustuge zdrowotna nalezy rozumieé kazde swiadczenie zdrowotne
zgodnie z definicjg wskazang w ustawie o dziatalnosci leczniczej
z dnia 15 kwietnia 2011 r., czyli Swiadczenie stuzgce zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dziatania
medyczne wynikajgce z procesu leczenia lub przepiséw odrebnych
regulujgcych zasady ich wykonania.

Teleopieka medyczna definiowana na podstawie Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéow EFS
w obszarze zdrowia tj. ustuga opiekuncza o charakterze
medycznym, wykorzystujgca nowoczesna technologie. Ustuga jest
w szczegdlnosci kierowana do oséb niesamodzielnych i ma na celu
zwiekszenie ich bezpieczenstwa w okresie przebywania samotnie
w domu.

Za podmioty lecznicze w Swietle ustawy o dziatalnosci leczniczej
z dnia 15 kwietnia 2011r. (Dz.U. 2011 Nr 112 poz. 654) uznaje sie:
przedsiebiorcdw, samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej,

jednostki budzetowe, instytuty badawcze, fundacje
i stowarzyszenia, posiadajgce osobowos$¢ prawna jednostki
organizacyjne stowarzyszen, osoby prawne i jednostki

organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
jednostki wojskowe —

w zakresie, w jakim wykonujg dziatalnos¢ lecznicza.

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumiec kazde Swiadczenie zdrowotne
zgodnie z definicjg wskazang w ustawie o dziatalnosSci leczniczej
z dnia 15 kwietnia 2011 r., czyli Swiadczenie stuzgce zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dziatania
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medyczne wynikajgce z procesu leczenia lub przepiséw odrebnych
regulujgcych zasady ich wykonania.

UWAGA:

We wskazniku podmiot leczniczy nalezy wykazaé tylko raz, nawet
jesli petni jednoczesnie wiecej niz jedng funkcje w systemie opieki
zdrowotnej, np. POZ i AOS.

Podmioty lecznicze w Swietle ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia
15 kwietnia 2011r. (Dz.U. 2011 Nr 112 poz. 654) uznaje sie:
przedsiebiorcdw, samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej,

jednostki budzetowe, instytuty badawcze, fundacje
i stowarzyszenia, posiadajgce osobowos$¢ prawna jednostki
organizacyjne stowarzyszen, osoby prawne i jednostki

organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
jednostki wojskowe — w zakresie, w jakim wykonujg dziatalno$¢
lecznicza.

Kwestie ambulatoryjnej opieki zdrowotnej reguluje rozporzqdzenie
Ministra Zdrowia z dnia 6 listopada 2013 r. w sprawie swiadczen
gwarantowanych z zakresu ambulatoryjnej opieki specjalistycznej
(Dz. U. poz. 1413, z pdin. zm.).

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumiec kazde Swiadczenie zdrowotne
zgodnie z definicja wskazang w ustawie o dziatalnosci leczniczej
z dnia 15 kwietnia 2011 r., czyli Swiadczenie stuzgce zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dziatania
medyczne wynikajgce z procesu leczenia lub przepiséw odrebnych
regulujacych zasady ich wykonania.

Podmioty lecznicze w Swietle ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia
15 kwietnia 2011r. (Dz.U. 2011 Nr 112 poz. 654) uznaje sie:
przedsiebiorcéw, samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej,

jednostki budzetowe, instytuty badawcze, fundacje
i stowarzyszenia, posiadajagce osobowos¢ prawna jednostki
organizacyjne stowarzyszen, osoby prawne i jednostki

organizacyjne dziatajagce na podstawie przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
jednostki wojskowe — w zakresie, w jakim wykonujg dziatalnos¢
lecznicza.
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Podstawowg opieke zdrowotng w Swietle ustawy o swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkdw publicznych z dnia 27
sierpnia 2004r. uznaje sie $wiadczenia zdrowotne profilaktyczne,
diagnostyczne, lecznicze, rehabilitacyjne oraz pielegnacyjne
z zakresu medycyny ogodlnej, rodzinnej, choréb wewnetrznych
i pediatrii, udzielane w ramach ambulatoryjnej opieki zdrowotne;.
Kwestie podstawowe] opieki zdrowotnej reguluje rozporzqdzenie
Ministra Zdrowia z dnia 29 grudnia 2014 r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie Swiadczeri gwarantowanych z zakresu
podstawowej opieki zdrowotnej (Dz. U. poz. 1440).

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumiec kazde Swiadczenie zdrowotne
zgodnie z definicjg wskazang w ustawie o dziatalnosci leczniczej
z dnia 15 kwietnia 2011 r., czyli Swiadczenie stuzgce zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dziatania
medyczne wynikajgce z procesu leczenia lub przepiséw odrebnych
regulujgcych zasady ich wykonania.

Szpital w Swietle ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia 15 kwietnia
2011r. (Dz.U. 2011 Nr 112 poz. 654) uznaje sie przedsiebiorstwo
podmiotu leczniczego, w ktorym podmiot ten wykonuje dziatalnosé
leczniczg w rodzaju Swiadczenia szpitalne.

Podmiot leczniczy w Swietle ww. ustawy uznaje sie:
przedsiebiorcdw, samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej,

jednostki budzetowe, instytuty badawcze, fundacje
i stowarzyszenia, posiadajagce osobowo$¢ prawna jednostki
organizacyjne stowarzyszen, osoby prawne i jednostki

organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
jednostki wojskowe — w zakresie, w jakim wykonujg dziatalnosé¢
lecznicza.

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumiec kazde Swiadczenie zdrowotne
zgodnie z definicjg wskazang w ustawie o dziatalnosci leczniczej
z dnia 15 kwietnia 2011 r., czyli Swiadczenie stuzace zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dziatania
medyczne wynikajgce z procesu leczenia lub przepiséw odrebnych
regulujgcych zasady ich wykonania.

Podmioty lecznicze w Swietle ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia
15 kwietnia 2011r. (Dz.U. 2011 Nr 112 poz. 654) uznaje sie:
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przedsiebiorcéw, samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej,

jednostki budzetowe, instytuty badawcze, fundacje
i stowarzyszenia, posiadajagce osobowos¢ prawna jednostki
organizacyjne stowarzyszen, osoby prawne i jednostki

organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
jednostki wojskowe — w zakresie, w jakim wykonujg dziatalnos¢
lecznicza.

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumieé kazde swiadczenie zdrowotne
zgodnie z definicjg wskazang w ustawie o dziatalnosci leczniczej
z dnia 15 kwietnia 2011 r., czyli Swiadczenie stuzgce zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dziatania
medyczne wynikajgce z procesu leczenia lub przepiséw odrebnych
regulujgcych zasady ich wykonania.

UWAGA:

We wskazniku nie nalezy wykazywaé¢ podmiotéw Swiadczacych
ustugi z zakresu POZ i AOS oraz szpitali.

Osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
definiowane na podstawie Wytycznych w zakresie zasad realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania
ubéstwa z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020 oraz Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec
z udziatem srodkow EFS w obszarze zdrowia .

Pomiar dot. uczestniczenia w ksztatceniu lub szkoleniu, zdobywania
kwalifikacji, zatrudnienia jak we wskazniku wspolnym (Cl):

liczba os6b w niekorzystnej sytuacji spotecznej poszukujgcych
pracy, uczestniczacych w ksztatceniu lub szkoleniu,

zdobywajgcych kwalifikacje, zatrudnionych (tacznie z prowadzacymi
dziatalnos¢ na wtasny rachunek) po opuszczeniu programu.
Wskaznik mierzy wzrost jakosci zycia dzieki interwencji EFS u oséb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych
wsparciem w programie.

Sposdb pomiaru: Weryfikacja postepu dokonywana jest za pomocg
wystandaryzowanego kwestionariusza, ktéry mierzy ogdlng jakos¢
zycia w szerokim zakresie oraz odnosi sie do konkretnej choroby,
funkcji lub problemu.



Liczba wspartych
w programie miejsc

13.  sSwiadczenia ustug
zdrowotnych, istniejgcych
po zakoriczeniu projektu

szt.

rezultat
bezposredni

kluczowy

Dziatanie 8.1 Dostep do wysokiej jakosci ustug zdrowotnych i spotecznych

Wskaznik nalezy obliczyé na podstawie kwestionariusza
stanowigcego zatacznik do umowy. Pod uwage nalezy wzigé
odpowiedzi na pytanie nr 4 od poziomu 2 do 5. Do wypetnienia
kwestionariusza zobowigzani s3 uczestnicy projektu
zakwalifikowani do grupy oséb zagrozonych ubdstwem Ilub
wykluczeniem spotecznym lub ich opiekunowie. Nalezy pamietad,
iz wskaznik ten jest powigzany ze wskaznikiem produktu Liczba oséb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych
ustugami zdrowotnymi w programie. Odsetek o0séb, ktére
zadeklaruja wzrost jakosci zycia dzieki interwencji EFS powinien
wynosi¢ minimum 95%.

Miejsce Swiadczenia ustugi zdrowotnej to:

1. miejsce wsparte ze Srodkéw EFS, na ktérym swiadczona jest
ustuga zdrowotna lub miejsce gotowe do Swiadczenia ustugi
zdrowotnej po zakoriczeniu projektu;

2. osoba, np. opiekun medyczny osdb niesamodzielnych, ktéry
otrzymat wsparcie EFS (np. szkolenie), $wiadczaca lub gotowa

do swiadczenia ustugi zdrowotnej po zakonczeniu projektu.
Wartos¢ wskaznika nalezy zweryfikowaé na miejscu realizacji
projektu, np. podczas kontroli, na podstawie analizy dokumentow
oraz obserwacji.

Ustugi zdrowotne — dziatania zapobiegajgce chorobom cywilizacyjnym w aspekcie nadwagi, otytosci i cukrzycy

Liczba osob objetych
1. ustugami zdrowotnymi
w programie

0s.

produkt

specyficzny
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Wskaznik z Ram
wykonania

Wskaznik obejmuje osoby, bez wzgledu na wiek i przynaleznos¢
spoteczng, ktére rozpoczety udziat w projektach przewidujgcych
wsparcie w postaci ustug zdrowotnych.

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumiec kazde Swiadczenie zdrowotne
zgodnie z definicjg wskazang w ustawie o dziatalnosci leczniczej
z dnia 15 kwietnia 2011 r., czyli Swiadczenie stuzgce zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dziatania
medyczne wynikajgce z procesu leczenia lub przepiséw odrebnych
regulujgcych zasady ich wykonania.

UWAGA:

Wskaznik obejmie tylko osoby objete wsparciem w ramach |l etapu
— multikomponentowa opieka nad osobg z nadwagg i otytoscig
wskazanym jako czes$¢ sktadowa Programu zapobiegajgcego
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chorobom cywilizacyjnym w aspekcie nadwagi, otyfosci i cukrzycy
wsrdd mieszkaricow wojewddztwa opolskiego.

Wskaznik obejmuje osoby zagrozone ubdéstwem lub wykluczeniem
spotecznym (definicja osoby zagrozonej ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym na podstawie Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewziec z udziatem srodkow EFS w obszarze
zdrowia), ktére rozpoczety udziat w projektach przewidujgcych
wsparcie w postaci ustug zdrowotnych.

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumiec¢ kazde swiadczenie opieki
zdrowotnej zgodnie z definicjia wskazang w ustawie
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw
publicznych z dnia 27 sierpnia 2004 r. (Dz. U. 2008 Nr 164 poz. 1027
z pdzn. zm.).

UWAGA:

Wskaznik obejmie tylko osoby zagrozone ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym objete wsparciem w ramach Il etapu -
multikomponentowa opieka nad osobg z nadwagg i otytoscig
wskazanym jako cze$¢ sktadowa Programu zapobiegajgcego
chorobom cywilizacyjnym w aspekcie nadwagi, otytosci i cukrzycy
wsrod mieszkancow wojewddztwa opolskiego.

Wskaznik obejmuje dzieci w wieku 6-18 lat wytgcznie wskazane
w programie zdrowotnym dotyczacym zapobiegania chorobom
cywilizacyjnym.

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumieé kazde Swiadczenie zdrowotne
zgodnie z definicja wskazang w ustawie o dziatalnosci leczniczej
z dnia 15 kwietnia 2011 r., czyli Swiadczenie stuzgce zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dziatania
medyczne wynikajgce z procesu leczenia lub przepiséw odrebnych
regulujgcych zasady ich wykonania.

UWAGA:

Wskaznik obejmie tylko osoby objete wsparciem w ramach |l etapu
— multikomponentowa opieka nad osobg z nadwagg i otytoscig
wskazanym jako cze$¢ sktadowa Programu zapobiegajgcego
chorobom cywilizacyjnym w aspekcie nadwagi, otytosci i cukrzycy
wsrod mieszkancow wojewddztwa opolskiego.
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Wskaznik obejmuje osoby doroste w wieku 45-65 lat wytgcznie
wskazane w programie zdrowotnym dotyczacym zapobiegania
chorobom cywilizacyjnym.

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumiec kazde Swiadczenie zdrowotne
zgodnie z definicjg wskazang w ustawie o dziatalnosci leczniczej
z dnia 15 kwietnia 2011 r., czyli Swiadczenie stuzgce zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dziatania
medyczne wynikajgce z procesu leczenia lub przepiséw odrebnych
regulujgcych zasady ich wykonania.

UWAGA:

Wskaznik obejmie tylko osoby objete wsparciem w ramach |l etapu
— multikomponentowa opieka nad osobg z nadwagg i otytoScig
wskazanym jako cze$¢ sktadowa Programu zapobiegajgcego
chorobom cywilizacyjnym w aspekcie nadwagi, otytosci i cukrzycy
wsrdd mieszkaricow wojewddztwa opolskiego.

Liczba uczestnikéw projektu z niepetnosprawnosciami, objetych
wsparciem w programie. Przynaleznos¢ do grupy o0sob
niepetnosprawnych okreslana jest w momencie rozpoczecia udziatu
w projekcie.

Za osoby niepetnosprawne uznaje sie osoby niepetnosprawne
w Swietle przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776), a takze osoby
z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr
111, poz. 535), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym
dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumie¢ kazde Swiadczenie opieki
zdrowotnej zgodnie z definicja wskazang w  ustawie
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkéw
publicznych z dnia 27 sierpnia 2004 r. (Dz. U. 2008 Nr 164 poz.
1027 z pdéin. zm.).

UWAGA:

Wskaznik obejmie tylko osoby objete wsparciem w ramach Il etapu
— multikomponentowa opieka nad osobg z nadwagg i otytoScig
wskazanym jako czes¢ sktadowa Programu zapobiegajgcego
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chorobom cywilizacyjnym w aspekcie nadwagi, otyfosci i cukrzycy
wsrdd mieszkaricow wojewddztwa opolskiego.

Za podmioty lecznicze w Swietle ustawy o dziatalnosci leczniczej
z dnia 15 kwietnia 2011r. (Dz.U. 2011 Nr 112 poz. 654) uznaje sie:
przedsiebiorcéw, samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej,

jednostki budzetowe, instytuty badawcze, fundacje
i stowarzyszenia, posiadajagce osobowos¢ prawna jednostki
organizacyjne stowarzyszen, osoby prawne i jednostki

organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisdw o stosunku
Panistwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
jednostki wojskowe — w zakresie, w jakim wykonujg dziatalnos¢
lecznicza.

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumiec kazde Swiadczenie zdrowotne
zgodnie z definicjg wskazang w ustawie o dziatalnosci leczniczej
z dnia 15 kwietnia 2011 r., czyli Swiadczenie stuzace zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dziatania
medyczne wynikajgce z procesu leczenia lub przepiséw odrebnych
regulujgcych zasady ich wykonania.

UWAGA:

We wskazniku podmiot leczniczy nalezy wykazaé tylko raz, nawet
jesli petni jednoczesnie wiecej niz jedng funkcje w systemie opieki
zdrowotnej, np. POZ i AOS.

Podmioty lecznicze w $wietle ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia
15 kwietnia 2011r. (Dz.U. 2011 Nr 112 poz. 654) uznaje sie:
przedsiebiorcdw, samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej,

jednostki budzetowe, instytuty badawcze, fundacje
i stowarzyszenia, posiadajgce osobowos$¢ prawna jednostki
organizacyjne stowarzyszenn, osoby prawne i jednostki

organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
jednostki wojskowe — w zakresie, w jakim wykonujg dziatalnos¢
lecznicza.

Kwestie ambulatoryjnej opieki zdrowotnej reguluje rozporzqdzenie
Ministra Zdrowia z dnia 6 listopada 2013 r. w sprawie swiadczen
gwarantowanych z zakresu ambulatoryjnej opieki specjalistycznej
(Dz. U. poz. 1413, z pdin. zm.).
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Za ustuge zdrowotna nalezy rozumieé kazde Swiadczenie zdrowotne
zgodnie z definicjg wskazang w ustawie o dziatalnosci leczniczej
z dnia 15 kwietnia 2011 r., czyli Swiadczenie stuzgce zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dziatania
medyczne wynikajgce z procesu leczenia lub przepiséw odrebnych
regulujgcych zasady ich wykonania.

Podmioty lecznicze w Swietle ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia
15 kwietnia 2011r. (Dz.U. 2011 Nr 112 poz. 654) uznaje sie:
przedsiebiorcdw, samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej,

jednostki budzetowe, instytuty badawcze, fundacje
i stowarzyszenia, posiadajgce osobowos¢ prawna jednostki
organizacyjne stowarzyszen, osoby prawne i jednostki

organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
jednostki wojskowe — w zakresie, w jakim wykonujg dziatalnos¢
lecznicza.

Podstawowgq opieke zdrowotng w Swietle ustawy o swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych z dnia 27
sierpnia 2004r. uznaje sie $wiadczenia zdrowotne profilaktyczne,
diagnostyczne, lecznicze, rehabilitacyjne oraz pielegnacyjne
z zakresu medycyny ogodlnej, rodzinnej, choréb wewnetrznych
i pediatrii, udzielane w ramach ambulatoryjnej opieki zdrowotne;j.
Kwestie podstawowej opieki zdrowotnej reguluje rozporzqdzenie
Ministra Zdrowia z dnia 29 grudnia 2014 r. zmieniajgce
rozporzqdzenie w sprawie Swiadczeri gwarantowanych z zakresu
podstawowej opieki zdrowotnej (Dz. U. poz. 1440).

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumiec kazde Swiadczenie zdrowotne
zgodnie z definicjg wskazang w ustawie o dziatalnosci leczniczej z
dnia 15 kwietnia 2011 r., czyli swiadczenie stuzgce zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dziatania
medyczne wynikajgce z procesu leczenia lub przepiséw odrebnych
regulujgcych zasady ich wykonania.

Szpital w Swietle ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia 15 kwietnia
2011r. (Dz.U. 2011 Nr 112 poz. 654) uznaje sie przedsiebiorstwo
podmiotu leczniczego, w ktorym podmiot ten wykonuje dziatalnosé
leczniczg w rodzaju Swiadczenia szpitalne.
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Podmiot leczniczy w S$wietle ww. ustawy uznaje sie:
przedsiebiorcéw, samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej,

jednostki budzetowe, instytuty badawcze, fundacje
i stowarzyszenia, posiadajagce osobowos¢ prawna jednostki
organizacyjne stowarzyszen, osoby prawne i jednostki

organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow o stosunku
Panistwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
jednostki wojskowe — w zakresie, w jakim wykonujg dziatalnos¢
lecznicza.

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumieé kazde swiadczenie zdrowotne
zgodnie z definicjg wskazang w ustawie o dziatalnosci leczniczej
z dnia 15 kwietnia 2011 r., czyli Swiadczenie stuzgce zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dziatania
medyczne wynikajgce z procesu leczenia lub przepiséw odrebnych
regulujgcych zasady ich wykonania.

Podmioty lecznicze w $wietle ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia
15 kwietnia 2011r. (Dz.U. 2011 Nr 112 poz. 654) uznaje sie:
przedsiebiorcéw, samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej,

jednostki budzetowe, instytuty badawcze, fundacje
i stowarzyszenia, posiadajgce osobowos¢ prawna jednostki
organizacyjne stowarzyszen, osoby prawne i jednostki

organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisdw o stosunku
Panistwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
jednostki wojskowe — w zakresie, w jakim wykonuja dziatalnos¢
lecznicza.

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumiec kazde Swiadczenie zdrowotne
zgodnie z definicjg wskazang w ustawie o dziatalnosci leczniczej
z dnia 15 kwietnia 2011 r., czyli Swiadczenie stuzgce zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dziatania
medyczne wynikajgce z procesu leczenia lub przepiséw odrebnych
regulujgcych zasady ich wykonania.

UWAGA:

We wskazniku nie nalezy wykazywac¢ podmiotow Swiadczgcych
ustugi z zakresu POZ i AOS oraz szpitali.
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Miejsce Swiadczenia ustugi zdrowotnej to:

1. miejsce wsparte ze srodkéw EFS, na ktérym sSwiadczona jest
ustuga zdrowotna lub miejsce gotowe do Swiadczenia ustugi
zdrowotnej po zakonczeniu projektu;

2. osoba, np. opiekun medyczny osdb niesamodzielnych, ktory
otrzymat wsparcie EFS (np. szkolenie), swiadczaca lub gotowa

do swiadczenia ustugi zdrowotnej po zakoriczeniu projektu.
Warto$¢ wskaznika nalezy zweryfikowa¢ na miejscu realizacji
projektu, np. podczas kontroli, na podstawie analizy dokumentéw
oraz obserwaciji.

Osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
definiowane na podstawie Wytycznych w zakresie zasad realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania
ubdstwa z wykorzystaniem Srodkdw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020 oraz Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec
z udziatem srodkéw EFS w obszarze zdrowia .

Pomiar dot. uczestniczenia w ksztatceniu lub szkoleniu, zdobywania
kwalifikacji, zatrudnienia jak we wskazniku wspolnym (Cl):

liczba oséb w niekorzystnej sytuacji spotecznej poszukujgcych
pracy, uczestniczacych w ksztatceniu lub szkoleniu,

zdobywajacych kwalifikacje, zatrudnionych (tacznie
z prowadzacymi dziatalno$¢ na wiasny rachunek) po opuszczeniu
programu.

Wskaznik mierzy wzrost jakosci zycia dzieki interwencji EFS u osdb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych
wsparciem w programie.

Sposdb pomiaru: Weryfikacja postepu dokonywana jest za pomocg
wystandaryzowanego kwestionariusza, ktéry mierzy ogdlng jakos¢
zycia w szerokim zakresie oraz odnosi sie do konkretnej choroby,
funkcji lub problemu.

Wskaznik nalezy obliczy¢é na podstawie kwestionariusza
stanowigcego zatgcznik do umowy. Pod uwage nalezy wzigc
odpowiedzi na pytanie nr 4 od poziomu 2 do 5. Do wypetnienia
kwestionariusza zobowigzani s3 uczestnicy projektu
zakwalifikowani do grupy oséb zagrozonych ubdstwem Ilub



Dziatanie 8.1 Dostep do wysokiej jakosci ustug zdrowotnych i spotecznych

Ustugi zdrowotne — opieka nad matkgq i dzieckiem

Liczba osob objetych
1. ustugami zdrowotnymi
w programie

0s.

produkt

specyficzny

%94

Wskaznik z Ram
wykonania

wykluczeniem spotecznym lub ich opiekunowie. Nalezy pamietaé, iz
wskaznik ten jest powigzany ze wskaznikiem produktu Liczba oséb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych
ustugami zdrowotnymi w programie. Odsetek o0séb, ktére
zadeklarujg wzrost jakosci zycia dzieki interwencji EFS powinien
wynosi¢ minimum 95%.

W przypadku Programu zapobiegajgcego chorobom cywilizacyjnym
w aspekcie nadwagi, otyfosci i cukrzycy wsréd mieszkancow
wojewddztwa opolskiego kwestionariusz powinien by¢ wypetniony
przez uczestnikéw projektu do 4 tygodni po zakorczeniu udziatu
w projekcie.

Zakonczenie udziatu w projekcie to przeprowadzenie monitoringu
12 miesiecy po zakonczeniu interwencji.

Zakonczenie interwencji to zakorczenie udziatu w Il etapie
Programu, pn. Multikomponentowa opieka nad osobg z nadwaga
i otytoscig.

Wskaznik obejmuje osoby, bez wzgledu na wiek i przynaleznosé¢
spoteczng, ktére rozpoczety udziat w projektach przewidujacych
wsparcie w postaci ustug zdrowotnych.

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumiec¢ kazde swiadczenie opieki
zdrowotnej zgodnie z definicjg wskazang w ustawie
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw
publicznych z dnia 27 sierpnia 2004 r. (Dz. U. 2008 Nr 164 poz. 1027
Z poézin. zm.).



Liczba 0sob zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym
objetych ustugami
zdrowotnymi

w programie

Liczba kobiet objetych
ustugami zdrowotnymi
w programie dotyczqcym
opieki nad matkq

i dzieckiem

Liczba dzieci objetych
ustugami zdrowotnymi
w programie dotyczgcym
opieki nad matkg

i dzieckiem

Liczba dzieci objetych
szczepieniami wskazane
w programie dotyczqcym
opieki nad matkqg

i dzieckiem

0s.

0s.

0s.

0s.

produkt

produkt

produkt

produkt

kluczowy

specyficzny

specyficzny

specyficzny
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Wskaznik obejmuje osoby zagrozone ubdéstwem lub wykluczeniem
spotecznym  (definicja osoby zagrozonej ubdstwem Ilub
wykluczeniem spotecznym na podstawie Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkow EFS w obszarze
zdrowia), ktére rozpoczety udziat w projektach przewidujgcych
wsparcie w postaci ustug zdrowotnych.

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumiec¢ kazde Swiadczenie opieki
zdrowotnej zgodnie z definicja wskazang w  ustawie
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
publicznych z dnia 27 sierpnia 2004 r. (Dz. U. 2008 Nr 164 poz. 1027
z pézin. zm.).

Wskaznik obejmuje kobiety w okresie cigzy i potogu spetniajgce
kryteria wskazane w programie zdrowotnym dotyczgcym opieki nad
matkg i dzieckiem, ktére rozpoczety udziat w projektach
przewidujgcych wsparcie w postaci ustug zdrowotnych.

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumiec¢ kazde Swiadczenie opieki
zdrowotnej zgodnie z definicjg wskazang w  ustawie
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkoéw
publicznych z dnia 27 sierpnia 2004 r. (Dz. U. 2008 Nr 164 poz. 1027
z péin. zm.).

Wskaznik obejmuje dzieci do 2 roku zycia spetniajace kryteria
wskazane w programie zdrowotnym dotyczgcym opieki nad matka
i dzieckiem, ktére rozpoczety udziat w projektach przewidujacych
wsparcie w postaci ustug zdrowotnych.

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumiec¢ kazde swiadczenie opieki
zdrowotnej zgodnie z definicja wskazang w  ustawie
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw
publicznych z dnia 27 sierpnia 2004 r. (Dz. U. 2008 Nr 164 poz.1027
Z pozin. zm.).

Wskaznik obejmuje dzieci do 2 roku zycia spetniajgce kryteria
wskazane w programie zdrowotnym dotyczgcym opieki nad matka
i dzieckiem, ktore zostaly objete szczepieniami przeciwko
pneumokokom oraz szczepieniami przeciwko wirusowi RS.



Liczba personelu stuzb
Swiadczgcych ustugi
zdrowotne objetego
wsparciem w programie

Liczba podmiotow
leczniczych objetych
wsparciem w programie
Swiadczgcych ustugi
zdrowotne

Liczba podmiotéw
leczniczych objetych
wsparciem w programie
Swiadczgcych ustugi
zdrowotne z zakresu
Ambulatoryjnej Opieki
Specjalistycznej (AOS)

0s.

szt.

szt.

produkt

produkt

produkt

specyficzny

specyficzny

specyficzny
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Wskaznik mierzy liczbe personelu stuzb $wiadczacych ustugi
zdrowotne, ktéry otrzymat wsparcie w ramach projektu.

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumiec¢ kazde Swiadczenie opieki
zdrowotnej zgodnie z definicja wskazang w  ustawie
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw
publicznych z dnia 27 sierpnia 2004 r. (Dz. U. 2008 Nr 164 poz. 1027
z pézn. zm.).

Za podmioty lecznicze w Swietle ustawy o dziatalnosci leczniczej
z dnia 15 kwietnia 2011 r. (Dz.U. 2011 Nr 112 poz. 654 z pézn. zm.)
uznaje sie: przedsiebiorcéw; samodzielne publiczne zaktady opieki
zdrowotnej; jednostki budzetowe; instytuty badawcze; fundacje
i stowarzyszenia; posiadajgce osobowos$¢ prawng jednostki
organizacyjne stowarzyszen; osoby prawne i jednostki
organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej;
jednostki wojskowe — w zakresie, w jakim wykonujg dziatalnos¢
lecznicza.

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumie¢ kazde Swiadczenie opieki
zdrowotnej zgodnie z definicjg wskazang w  ustawie
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw
publicznych z dnia 27 sierpnia 2004 r. (Dz. U. 2008 Nr 164 poz. 1027
z péin. zm.).

UWAGA:

We wskazniku podmiot leczniczy nalezy wykazaé tylko raz, nawet
jesli petni jednoczesnie wiecej niz jedng funkcje w systemie opieki
zdrowotnej, np. POZ i AOS.

Za podmioty lecznicze w Swietle ustawy o dziatalnosci leczniczej
z dnia 15 kwietnia 2011 r. (Dz.U. 2011 Nr 112 poz. 654 z pézn. zm.)
uznaje sie: przedsiebiorcéw; samodzielne publiczne zaktady opieki
zdrowotnej; jednostki budzetowe; instytuty badawcze; fundacje
i stowarzyszenia; posiadajagce osobowos$¢ prawng jednostki
organizacyjne stowarzyszeni; osoby prawne i jednostki
organizacyjne dziatajagce na podstawie przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej;
jednostki wojskowe — w zakresie, w jakim wykonujg dziatalnosé¢
lecznicza.



Liczba podmiotow
leczniczych objetych
wsparciem w programie
Swiadczgcych ustugi
zdrowotne z zakresu
Podstawowej Opieki
Zdrowotnej (POZ)

szt.

produkt

specyficzny
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Kwestie ambulatoryjnej opieki zdrowotnej reguluje rozporzqdzenie
Ministra Zdrowia z dnia 6 listopada 2013 r. w sprawie swiadczer
gwarantowanych z zakresu ambulatoryjnej opieki specjalistycznej
(Dz. U. poz. 1413, z pézn. zm.).

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumiec¢ kazde Swiadczenie opieki
zdrowotnej zgodnie z definicja wskazang w  ustawie
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
publicznych z dnia 27 sierpnia 2004 r. (Dz. U. 2008 Nr 164 poz. 1027
z pézin. zm.).

Za podmioty lecznicze w Swietle ustawy o dziatalnosci leczniczej
z dnia 15 kwietnia 2011 r. (Dz.U. 2011 Nr 112 poz. 654 z pézn. zm.)
uznaje sie: przedsiebiorcéw; samodzielne publiczne zaktady opieki
zdrowotnej; jednostki budzetowe; instytuty badawcze; fundacje
i stowarzyszenia; posiadajgce osobowos$¢ prawng jednostki
organizacyjne  stowarzyszeri; osoby prawne i jednostki
organizacyjne dziatajagce na podstawie przepisow o stosunku
Paistwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej;
jednostki wojskowe — w zakresie, w jakim wykonujg dziatalnos¢
lecznicza.

Za podstawowg opieke zdrowotng w Swietle ustawy
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw
publicznych z dnia 27 sierpnia 2004 r. (Dz. U. 2008 Nr 164 poz. 1027
z pdin. zm.) uznaje sie Swiadczenia zdrowotne profilaktyczne,
diagnostyczne, lecznicze, rehabilitacyjne oraz pielegnacyjne
z zakresu medycyny ogodlnej, rodzinnej, choréb wewnetrznych
i pediatrii, udzielane w ramach ambulatoryjnej opieki zdrowotne;j.
Kwestie podstawowej opieki zdrowotnej reguluje ponadto
rozporzqgdzenie Ministra Zdrowia z dnia 29 grudnia 2014 r.
zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie Swiadczeri gwarantowanych
z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej (Dz. U. poz. 1440 z pdzn.
zm.).

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumiec¢ kazde sSwiadczenie opieki
zdrowotnej zgodnie z definicja wskazang w ustawie
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw
publicznych z dnia 27 sierpnia 2004 r. (Dz. U. 2008 Nr 164 poz. 1027
Z pézin. zm.).



10.

11.

Liczba szpitali objetych
wsparciem w programie
Swiadczgcych ustugi
zdrowotne

Liczba innych podmiotow
leczniczych objetych
wsparciem w programie
Swiadczgcych ustugi
zdrowotne

szt.

szt.

produkt

produkt

specyficzny

specyficzny
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Za szpital w Swietle ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia 15
kwietnia 2011 r. (Dz.U. 2011 Nr 112 poz. 654 z pdzn. zm.) uznaje sie
przedsiebiorstwo podmiotu leczniczego, w ktéorym podmiot ten
wykonuje dziatalnos¢ leczniczg w rodzaju Swiadczenia szpitalne.

Za podmioty lecznicze w Swietle ustawy o dziatalnosci leczniczej
z dnia 15 kwietnia 2011 r. (Dz.U. 2011 Nr 112 poz. 654 z pézn. zm.)
uznaje sie: przedsiebiorcéw; samodzielne publiczne zaktady opieki
zdrowotnej; jednostki budzetowe; instytuty badawcze; fundacje
i stowarzyszenia; posiadajagce osobowos$¢ prawng jednostki
organizacyjne  stowarzyszeri; osoby prawne i jednostki
organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej;
jednostki wojskowe — w zakresie, w jakim wykonujg dziatalnos¢
lecznicza.

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumiec¢ kazde swiadczenie opieki
zdrowotnej zgodnie z definicjia wskazang w  ustawie
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
publicznych z dnia 27 sierpnia 2004 r. (Dz. U. 2008 Nr 164 poz. 1027
Z pozin. zm.).

Za podmioty lecznicze w Swietle ustawy o dziatalnosci leczniczej
z dnia 15 kwietnia 2011 r. (Dz.U. 2011 Nr 112 poz. 654 z p6zn. zm.)
uznaje sie: przedsiebiorcéw; samodzielne publiczne zaktady opieki
zdrowotnej; jednostki budzetowe; instytuty badawcze; fundacje
i stowarzyszenia; posiadajagce osobowos$¢ prawna jednostki
organizacyjne stowarzyszeni; osoby prawne i jednostki
organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej;
jednostki wojskowe — w zakresie, w jakim wykonujg dziatalnosé¢
lecznicza.

Za ustuge zdrowotng nalezy rozumiec¢ kazde sSwiadczenie opieki
zdrowotnej zgodnie z definicjia wskazang w  ustawie
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw
publicznych z dnia 27 sierpnia 2004 r. (Dz. U. 2008 Nr 164 poz. 1027
Z pozin. zm.).

UWAGA:

We wskazniku nie nalezy wykazywac¢ podmiotéw $wiadczacych
ustugi z zakresu POZ i AOS oraz szpitali.
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Liczba wspartych

w programie miejsc

Swiadczenia ustug szt.
zdrowotnych, istniejgcych

po zakoriczeniu projektu

rezultat
bezposredni

kluczowy
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Miejsce Swiadczenia ustugi zdrowotnej to:

1. miejsce wsparte ze srodkow EFS, w ktérym swiadczona jest
ustuga zdrowotna lub miejsce gotowe do Swiadczenia ustugi
zdrowotnej po zakonczeniu projektu;

2. osoba, np. opiekun medyczny osdb niesamodzielnych, ktéry
otrzymat wsparcie EFS (np. szkolenie) lub ktdrej wynagrodzenie
sfinansowano ze $rodkéw projektu EFS, $wiadczaca lub gotowa do
Swiadczenia ustugi zdrowotnej po zakoriczeniu projektu (tzn. jest to
kazda osoba, ktdéra Swiadczy takie ustugi lub obecnie ich nie
Swiadczy, ale jest do tego odpowiednio przygotowana, czyli np.
posiada odpowiednie kwalifikacje i jest zatrudniona na stanowisku,
w ramach ktdrego swiadczone sg ustugi danego rodzaju).

Liczbe miejsc nalezy monitorowa¢ jako potencjat danej
osoby/instytucji do $wiadczenia danej ustugi, tj. liczbe oséb, ktére
mogg w danym czasie skorzystac¢ z danej ustug zdrowotnej (a nie
miejsce jako obiekt, w ktérym dana ustuga jest swiadczona, np.
szpital).

Wartos¢ wskaznika nalezy zweryfikowaé w miejscu swiadczenia
ustug zdrowotnych lub w miejscu realizacji projektu, np. podczas
kontroli, na podstawie analizy dokumentéw oraz obserwacji.
Obowigzek weryfikacji wartosci wskaznika nalezy do instytucji
podpisujacej umowe z beneficjentem.
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14.

Liczba 0sob zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem
spotecznym poszukujgcych
pracy, uczestniczqcych

w ksztatceniu lub
szkoleniu, zdobywajqgcych
kwalifikacje,

pracujgcych (tgcznie

z prowadzqcymi
dziatalnos¢ na

wtasny rachunek) po
opuszczeniu programu

Liczba osob zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym,
ktore deklarujq wzrost
jakosci zycia dzieki
interwencji EFS

0s.

0s.

rezultat
bezposredni

rezultat
bezposredni

kluczowy

specyficzny
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Osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
definiowane na podstawie Wytycznych w zakresie zasad realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania
ubdéstwa z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020 oraz Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec
z udziatem srodkow EFS w obszarze zdrowia .

Pomiar dot. uczestniczenia w ksztatceniu lub szkoleniu, zdobywania
kwalifikacji, zatrudnienia jak we wskazniku wspdlnym (Cl):

liczba os6b w niekorzystnej sytuacji spotecznej poszukujgcych
pracy, uczestniczgcych w ksztatceniu lub szkoleniu, zdobywajacych
kwalifikacje, zatrudnionych (tgcznie z prowadzgcymi dziatalnos¢ na
wtasny rachunek) po opuszczeniu programu.

Wskaznik mierzy wzrost jakosci zycia dzieki interwencji EFS u oséb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych
wsparciem w programie.

Sposdb pomiaru: Weryfikacja postepu dokonywana jest za pomocay
wystandaryzowanego kwestionariusza, ktéry mierzy ogdlng jakos¢
zycia w szerokim zakresie oraz odnosi sie do konkretnej choroby,
funkcji lub problemu.

Wskaznik nalezy obliczyé na podstawie kwestionariusza
stanowigcego zatgcznik do umowy. Pod uwage nalezy wzigc
odpowiedzi na pytanie nr 4 od poziomu 2 do 5. Do wypetnienia
kwestionariusza zobowigzani sg uczestnicy projektu
zakwalifikowani do grupy oséb zagrozonych ubdstwem Ilub
wykluczeniem spotecznym lub ich opiekunowie. Nalezy pamietad, iz
wskaznik ten jest powigzany ze wskaznikiem produktu Liczba osob
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych
ustugami zdrowotnymi w programie. Odsetek oséb, ktére
zadeklaruja wzrost jakosci zycia dzieki interwencji EFS powinien
wynosi¢ minimum 95%.

W przypadku Programu poprawy opieki nad matkq i dzieckiem,
w ramach Programu SSD w wojewddztwie opolskim do 2020 roku
,Opolskie dla Rodziny” kwestionariusz powinien by¢ wypetniony
przez uczestnikdw projektu do 4 tygodni po zakorniczeniu udziatu
w projekcie.



Os priorytetowa VIl Integracja spotfeczna

Dziatanie 8.2 Wigczenie spofeczne

Liczba 0sob zagrozonych
ubdstwem lub

1. wykluczeniem spofecznym 0s.

objetych wsparciem
w programie

produkt

kluczowy
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Definicja o0séb zagrozonych ubdstwem Ilub wykluczeniem
spotecznym zgodna z Wytycznymi w zakresie zasad realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania
ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020.

Ocena spetnienia poszczegdlnych kryteridw nastepuje poprzez
potwierdzenie/weryfikacje statusu:

1. osoby lub rodziny korzystajgce ze Swiadczerr pomocy spotecznej
zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub
kwalifikujagce sie do objecia wsparciem przez pomoc spoteczng,
tj. spetniajgce co najmniej jeden z warunkéw okreslonych w art. 7
ustawy o pomocy spotecznej - zaswiadczenie z osrodka pomocy
spotecznej lub  oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych
z prawda)

2. osoby o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca
2003 r. o zatrudnieniu socjalnym - zaswiadczenie z wtasciwej
instytucji  lub  odwiadczenie uczestnika (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych
z prawda)

3. osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze
zastepczg, rodziny przezywajgce trudnosci w petnieniu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 9 czerwca 20111 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej - zaswiadczenie z wtasciwej instytucji, zaswiadczenie od
kuratora, wyrok sadu, oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych
z prawdy)

4. osoby nieletnie, wobec ktdrych zastosowano $rodki zapobiegania
i zwalczania demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawa z dnia
26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich -
zaswiadczenie od kuratora; zaswiadczenie z zaktadu poprawczego
lub innej instytucji czy organizacji spotecznej zajmujacej sie praca
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z nieletnimi o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub
szkoleniowym; kopia postanowienia sadu; inny dokument
potwierdzajacy zastosowanie Srodkéw zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczosci

5. osoby przebywajgce w  mtodziezowych  osrodkach
wychowawczych i mtodziezowych osrodkach socjoterapii,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz.U. 1991 Nr 95 poz. 425 z p6in. zm.) - zaswiadczenie
z o$rodka wychowawczego/ mtodziezowego/ socjoterapii

6. osoby z niepetnosprawnoscig - odpowiednie orzeczenie lub
innym dokument poswiadczajacy stan zdrowia

7. rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscig, o ile co najmniej
jeden z rodzicow lub opiekunéw nie pracuje ze wzgledu na
koniecznosé sprawowania opieki nad dzieckiem
z niepetnosprawnoscia - odpowiednie orzeczenie lub innym
dokument poswiadczajgcy stan zdrowia oraz oswiadczenie
uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie
osSwiadczen niezgodnych z prawdg)

8. osoby zakwalifikowane do Il profilu pomocy zgodnie z ustawg
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy - zaswiadczenie

9. osoby niesamodzielne ze wzgledu na podeszty wiek,
niepetnosprawnosé lub stan zdrowia - zaswiadczenie od lekarza;
odpowiednie orzeczenie lub innym dokument poswiadczajacy stan

zdrowia, oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie os$wiadczen niezgodnych
z prawdy)

10. osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do
mieszkan - zaswiadczenie od wtasciwej instytucji lub inny dokument
potwierdzajacy ww. sytuacje np. kopia wyroku sgdowego, pismo ze
spotdzielni o zadtuzeniu, oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych

z prawdy).
11. osoby korzystajgce z Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020 - osSwiadczenie uczestnika

(z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen
niezgodnych z prawda).
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Zapisy Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsiewzigc
w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014- 2020
dot. definicji oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym sg nadrzedne w stosunku do informacji przedstawionej
powyzej.

Wskaznik mierzy liczbe oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, ktdére otrzymaty wsparcie w centrach
integracji spotecznej (CIS), zgodnie z zapisami Wytycznych
w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Centrum integracji spotecznej (CIS) w rozumieniu zapisow ustawy
z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 r.
Nr 43, poz. 225 z pdin. zm.).

Wskaznik mierzy liczbe os6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, ktére otrzymaty wsparcie w klubach
integracji spotecznej (KIS), zgodnie z zapisami Wytycznych
w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wiaczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkdéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Klub integracji spotecznej (KIS) w rozumieniu zapiséw ustawy
z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 r.
Nr 43, poz. 225 z pézn. zm.).

Osoby bezrobotne zakwalifikowane do Il profilu pomocy
W rozumieniu zapisOw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 o pomocy
i zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U z 2015r. poz. 149,
z pézn zm.).



w programie - liczba 0sob
bezrobotnych
zakwalifikowanych do Il
profilu pomocy

Liczba osob zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym
objetych wsparciem

w programie - liczba 0séb
niesamodzielnych

Liczba 0sob zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym
objetych wsparciem

w programie - liczba dzieci
i mfodziezy wymagajqgcej
resocjalizacji

i reintegracji objetych
wsparciem w formie
kompleksowej integracji

Liczba osob

Z niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem

w programie

Osoba niesamodzielna zgodnie z definicja ujeta w Wytycznych
w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wiaczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem sSrodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Dzieci i mtodziez zagrozona ubdstwem Ilub wykluczeniem
spotecznym w rozumieniu definicji oséb zagrozonych ubdéstwem lub
wykluczeniem spotecznym zawartej w Wytycznych w zakresie zasad
realizacji przedsiewzie¢ w obszarze witgczenia spotecznego
i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020.

Wskaznik stanowi sume dzieci i mtodziezy wspartych w ramach typu
projektu nr 5 dla Dziatania 8.2 Wtaczenie spoteczne zgodnie
z Szczegéfowym Opisem Osi Priorytetowych Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-
2020. Zakres EFS.

Przynalezno$¢ do grupy osoéb niepetnosprawnych okreslana jest
w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.

Za osoby niepetnosprawne uznaje sie osoby niepetnosprawne
w Swietle przepisbw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnieniu osdéb
niepetnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776), a takie osoby
z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr
111, poz. 535), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym
dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych Polityki
Rynku Pracy (LMP), wustawa o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, ustawa
o ochronie zdrowia psychicznego.
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Wskaznik mierzy liczbe oséb niepetnosprawnych, ktére otrzymaty
wsparcie w centrum integracji spotecznej (CIS).

Centrum integracji spotecznej (CIS) w rozumieniu zapisow ustawy
z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 r.
Nr 43, poz. 225 z pézn. zm.).

Wskaznik mierzy liczbe oséb niepetnosprawnych, ktére otrzymaty
wsparcie w klubie integracji spotecznej (KIS).

Klub integracji spotecznej (KIS) w rozumieniu zapiséw ustawy
z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 r.
Nr 43, poz. 225 z péin. zm.).

Wskaznik mierzy liczbe oséb niepetnosprawnych, ktére otrzymaty
wsparcie w zaktadzie aktywnosci zawodowej (ZAZ).

Zaktad aktywnosci zawodowej (ZAZ) w rozumieniu zapisOw ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. 1997
nr 123 poz. 776).

Wskaznik mierzy liczbe oséb niepetnosprawnych, ktére otrzymaty
wsparcie uczestniczgc w warsztatach terapii zajeciowej (WTZ).

Warsztat terapii zajeciowej (WTZ) w rozumieniu zapiséw ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776).
Centrum integracji spotecznej (CIS) w rozumieniu zapisow ustawy
z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 r.
Nr 43, poz. 225 z pbdin. zm.).

Dotyczy nowych i istniejgcych CIS.

Centrum integracji spotecznej (CIS) w rozumieniu zapisdw ustawy
z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 r.
Nr 43, poz. 225 z pézn. zm.).

Dotyczy nowych CIS.

Stworzenie nowych miejsc w istniejgcych jak i nowopowstajacych
centrach integracji spotecznej.
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Centrum integracji spotecznej (CIS) w rozumieniu zapisow ustawy
z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U.z 2011 .
Nr 43, poz. 225 z pézn. zm.).

Stworzenie nowych miejsc w nowopowstajgcych centrach integracji
spoteczne;.

Centrum integracji spotecznej (CIS) w rozumieniu zapisow ustawy
z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U.z 2011 .
Nr 43, poz. 225 z péin. zm.).

Klub integracji spotecznej (KIS) w rozumieniu zapiséw ustawy
z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 r.
Nr 43, poz. 225 z péin. zm.).

Dotyczy nowych i istniejgcych KIS.

Klub integracji spotecznej (KIS) w rozumieniu zapiséw ustawy
z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U.z 2011 .
Nr 43, poz. 225 z pézn. zm.).

Dotyczy nowych KIS.

Stworzenie nowych miejsc w istniejgcych jak i nowopowstajacych
klubach integracji spotecznej.

Klub integracji spotecznej (KIS) w rozumieniu zapiséw ustawy
z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 r.
Nr 43, poz. 225 z pézn. zm.).

Stworzenie nowych miejsc w nowopowstajacych klubach integracji
spoteczne;.

Klub integracji spotecznej (KIS) w rozumieniu zapiséw ustawy
z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 r.
Nr 43, poz. 225 z pbdin. zm.).

Zaktad aktywnosci zawodowej (ZAZ) w rozumieniu zapisdw ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. 1997
nr 123 poz. 776).

Dotyczy nowych i istniejgcych ZAZ.

Zaktad aktywnosci zawodowej (ZAZ) w rozumieniu zapisdw ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
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i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. 1997
nr 123 poz. 776).

Dotyczy nowych ZAZ.

Warsztat terapii zajeciowej (WTZ) w rozumieniu zapisdw ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu o0s6b niepetnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776).
Dotyczy nowych i istniejgcych WTZ.

Warsztat terapii zajeciowej (WTZ) w rozumieniu zapiséw ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776).
Dotyczy nowych WTZ.

Osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
rozumiane jak we wskazniku Liczba osob zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w programie.

Pomiar dot. uzyskania kwalifikacji jak we wskazniku wspélnym (ClI):
liczba osdb, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.
Osoby zagrozone ubdstwem Iub wykluczeniem spotecznym
rozumiane jak we wskazniku Liczba oséb zagroZzonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w programie.

Wskaznik nie obejmuje osob, ktére pracowaty (w rozumieniu
wskaznika: liczba oséb pracujacych, tgcznie z prowadzgcymi
dziatalnos$¢ na wtasny rachunek, objetych wsparciem w programie)
w chwili przystgpienia do projektu.

Osoby poszukujgce pracy sg rozumiane jak we wskazniku wspdolnym
(CI): liczba os6b biernych zawodowo, poszukujgcych pracy po
opuszczeniu programu.

Osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
rozumiane jak we wskazniku Liczba 0séb zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w programie.

Pomiar dot. zatrudnienia po opuszczeniu programu jak we
wskazniku wspdélnym (Cl): Liczba oséb pracujgcych po opuszczeniu
programu (tgcznie z prowadzgcymi dziatalnos$¢ na wtasny rachunek).
Tym samym wskaznik dotyczy wytacznie tych osdéb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktédre w momencie
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rozpoczecia udziatu we wsparciu byly bezrobotne lub bierne
zawodowo.

Odsetek uczestnikdw projektu, ktérzy po zakorczeniu udziatu
w projekcie wspétfinansowanym ze srodkdw EFS dokonali postepu
w  procesie  aktywizacji spoteczno -  zatrudnieniowej
i zmniejszenia dystansu do zatrudnienia lub podjeli dalszag forme
aktywizacji zgodnie z zapisami zawartymi w Podrozdziale 4.7
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Spetnienie  kryterium efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej

W wymiarze spotecznym w zakresie postepu w procesie aktywizacji

spofeczno — zatrudnieniowej i zmniejszenia dystansu do

zatrudnienia weryfikowane jest na podstawie:

e dokumentéw potwierdzajgcych rozpoczecie nauki w systemie
szkolnym lub pozaszkolnym,

e wypetnionej przez uczestnika w momencie rozpoczecia udziatu
w projekcie i do 3 miesiecy po jego zakoriczeniu ankiety
zawierajacej pytania dotyczace: wzmocnienia motywacji do
pracy po projekcie; zwiekszenia pewnosci siebie i wtasnych
umiejetnosci, poprawy umiejetnosci rozwigzywania
pojawiajgcych sie problemoéw; poprawy stanu zdrowia;
ograniczenia natogdw; doswiadczenia widocznej poprawy
w funkcjonowaniu (w przypadku oséb
z niepetnosprawnosciami),

e dokumentéw potwierdzajgcych podjecie wolontariatu, w tym
w szczegolnosci takich jak umowa/porozumienie
wolontariackie.

Spetnienie kryterium efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej

W wymiarze spotecznym w zakresie dalszej aktywizacji

weryfikowane jest na podstawie:

e zaswiadczen wydawanych przez powiatowe urzedy pracy,

e zaswiadczen wydawanych przez podmioty ekonomii spotecznej,
w szczegdlnosci podmioty reintegracyjne,
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e innych dokumentéw przedstawionych przez uczestnikow
projektdw, poswiadczajagcych  podjecie dalszej formy
aktywizacji.

Sposdb  pomiaru  kryterium  efektywnosci  spoteczno -

zatrudnieniowej zgodnie z zapisami zawartymi w Podrozdziale 4.7

Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze

wtgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem

srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego

Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Pomiar dotyczy liczby o0séb, ktére zakonczyty uczestnictwo

w formie lub formach wsparcia lub przerwaty udziat w projekcie

zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢

w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa

z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Wskaznik stuzy do wyliczenia wartosci WskaZznika efektywnosci

spoteczno-zatrudnieniowej  oraz Wskaznika  efektywnosci

zatrudnieniowej.

Pomiar dotyczy liczby osdb, ktére podjety zatrudnienie w okresie do
trzech miesiecy nastepujagcym po dniu, w ktdrym uczestnik
zakonczyt udziat w projekcie, na warunkach okreslonych
w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na
lata 2014-2020.

Wskaznik stuzy do wyliczenia wartosci WskaZnika efektywnosci
spoteczno-zatrudnieniowej oraz Wskaznika efektywnosci
zatrudnieniowej.

Pomiar dotyczy liczby o0séb, ktére osiggnety postep
w procesie aktywizacji spoteczno-zatrudnieniowej w okresie do
trzech miesiecy nastepujgcym po dniu, w ktédrym uczestnik
zakonczyt udziat w projekcie, na warunkach okreslonych
w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wtgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.
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32.

33.

WskazZnik efektywnosci
spoteczno-zatrudnieniowej
dla 0sob o znacznym
stopniu
niepetnosprawnosci, 0sob
Z niepetnosprawnosciq
intelektualng oraz oséb

Z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi

Liczba 0s6b o znacznym
stopniu
niepetnosprawnosci, 0sob
Z niepetnosprawnosciq
intelektualnq oraz osob

Z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi, ktére
zakonczyty udziat

w projekcie

Liczba 0s6b o znacznym
stopniu
niepetnosprawnosci, oséb

%

0s.

0s.

rezultat

rezultat

rezultat

specyficzny

specyficzny

specyficzny
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Wskaznik stuzy do wyliczenia wartosci WskaZnika efektywnosci
spoteczno-zatrudnieniowej w wymiarze spotecznym.

Odsetek 0s6b o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, osob
z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz 0s6b
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, ktore po zakonczeniu
udziatu w projekcie wspoétfinansowanym ze srodkow EFS dokonaty
postepu w procesie aktywizacji spoteczno — zatrudnieniowej
i zmniejszenia dystansu do zatrudnienia lub podjety dalszg forme
aktywizacji zgodnie z zapisami zawartymi w Podrozdziale 4.7
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wtgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Sposdb pomiaru oraz weryfikacji zgodnie ze WskaZnikiem
efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej ogéfem.

Pomiar  dotyczy liczcby o0séb o  znacznym  stopniu
niepetnosprawnosci, oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng
oraz oséb z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, ktére zakonczyty
uczestnictwo w formie lub formach wsparcia lub przerwaty udziat
w projekcie zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania
ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020.

Wskaznik stuzy do wyliczenia wartosci WskaZnika efektywnosci
spoteczno-zatrudnieniowej dla 0s6b o znacznym  stopniu
niepetnosprawnosci, 0séb z niepetnosprawnosciq intelektualng oraz
0sO0b z niepetnosprawnosciami sprzezonymi oraz WskaZnika
efektywnosci zatrudnieniowej dla o0séb o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, 0séb z niepetnosprawnosciq intelektualng oraz
0s0b z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

Pomiar  dotyczy liczcby o0séb o znacznym  stopniu
niepetnosprawnosci, oséb z niepetnosprawnosciag intelektualng
oraz o0sob z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, ktére podjety



34.

z niepetnosprawnosciq
intelektualng oraz oséb

Z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi, ktére podjety
zatrudnienie po
zakoriczeniu udziatu

w projekcie

Liczba 0s6b o znacznym
stopniu
niepetnosprawnosci, 0sob
Z niepetnosprawnosciq
intelektualng oraz oséb

Z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi, ktére
osiggnety postep

w procesie aktywizacji
spoteczno-zatrudnieniowej
po zakoriczeniu udziatu

w projekcie

0s.

rezultat

specyficzny
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zatrudnienie w okresie do trzech miesiecy nastepujagcym po dniu,
w ktérym uczestnik zakonczyt udziat w projekcie, na warunkach
okreslonych w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢
z udziatem Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku
pracy na lata 2014-2020.

Wskaznik stuzy do wyliczenia wartosci WskaZnika efektywnosci
Spoteczno-zatrudnieniowej  oraz wskaznika efektywnosci
zatrudnieniowej dla 0séb o znacznym stopniu niepefnosprawnosci,
0s6b  z  niepetnosprawnosciq  intelektualng  oraz  0sob
Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi oraz Wskaznika efektywnosci
zatrudnieniowej dla 0séb o znacznym stopniu niepetnosprawnosci,
0sob  z  niepetnosprawnosciq  intelektualng  oraz  0sob
Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

Pomiar  dotyczy liczcby o0oséb o znacznym  stopniu
niepetnosprawnosci, oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng
oraz oséb z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, ktére osiggnety
postep w procesie aktywizacji spoteczno-zatrudnieniowej w okresie
do trzech miesiecy nastepujacym po dniu, w ktérym uczestnik
zakonczyt udziat w projekcie, na warunkach okreslonych
w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wtgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Wskaznik stuzy do wyliczenia wartosci WskaZnika efektywnosci
spoteczno-zatrudnieniowej dla 0séb o znacznym  stopniu
niepetnosprawnosci, oséb z niepetnosprawnosciq intelektualnqg oraz
0s6b z niepetnosprawnosciami  sprzezonymi w  wymiarze
spotecznym.



Odsetek uczestnikdw projektu, ktérzy po zakorczeniu udziatu
w projekcie wspoétfinansowanym ze Srodkéw EFS podjeli

Wiskaznik efektywnosci zatrudnienie do trzech miesiecy nastepujacych po dniu, w ktérym

35. . . % rezultat specyficzny - zakonczyli udziat w projekcie zgodnie z zapisami zawartymi
zatrudnieniowej ogétem . . L L
w Podrozdziale 3.2 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec
z udziatem srodkéow Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Wskaznik efektywnosci Odsetek' oséb o znacz’n.ym stqpnlu niepetnosprawnosci, os?b
. . . z niepetnosprawnoscia intelektualng oraz 0s6b
zatrudnieniowej dla osob . e . . ) , .
, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, ktére po zakoriczeniu

0 znacznym stopniu . S e . . .
. s udziatu w projekcie wspétfinansowanym ze $rodkéw EFS podjety
niepetnosprawnosci, 0sob ) L L . :
36. % rezultat specyficzny - zatrudnienie do trzech miesiecy nastepujgcych po dniu,

Z niepetnosprawnosciq
intelektualng oraz oséb

Z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi

w ktérym zakonczyty udziat w projekcie, zgodnie z zapisami
zawartymi w Podrozdziale 3.2 Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem S$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Os priorytetowa VIl Integracja spofeczna

Dziatanie 8.3 Wsparcie podmiotow ekonomii spotecznej

Tryb konkursowy
Ocena spetnienia poszczegdlnych kryteriow nastepuje poprzez
potwierdzenie/weryfikacje statusu:
1. osoby lub rodziny korzystajgce ze Swiadczen pomocy spotecznej
zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub
kwalifikujgce sie do objecia wsparciem przez pomoc spoteczng, tj.
Liczba 0sob zagrozonych spetniajgce co najmniej jeden z warunkéw okreslonych w art. 7
ubdstwem lub ustawy o pomocy spotecznej - zaswiadczenie z osrodka pomocy
1. wykluczeniem spotecznym, 0s. produkt kluczowy - spotecznej lub  oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem
objetych wsparciem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych
w programie z prawda)

2. osoby o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca
2003 r. o zatrudnieniu socjalnym - zaswiadczenie z wtasciwej
instytucji  lub  oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych
z prawda)
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3. osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajace piecze
zastepcza, rodziny przezywajace trudnosci w petnieniu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9
czerwca 20111 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
- zaswiadczenie z wtasciwej instytucji, zaswiadczenie od kuratora,
wyrok  sadu, oswiadczenie uczestnika (z  pouczeniem
o odpowiedzialnosci za skfadanie oswiadczen niezgodnych
z prawda)

4. osoby nieletnie, wobec ktdérych zastosowano $rodki zapobiegania
i zwalczania demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawa z dnia
26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich -
zaswiadczenie od kuratora; zaswiadczenie z zaktadu poprawczego
lub innej instytucji czy organizacji spotecznej zajmujgcej sie praca z
nieletnimi o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub
szkoleniowym; kopia postanowienia sadu; inny dokument
potwierdzajacy zastosowanie srodkéw zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczosci

5. osoby przebywajgce w mtodziezowych  osrodkach
wychowawczych i mtodziezowych osrodkach socjoterapii,

o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz.U. 1991 Nr 95 poz. 425 z pdzn. zm.) - zaswiadczenie

z osrodka wychowawczego/ mtodziezowego/ socjoterapii

6. osoby z niepetnosprawnoscig - odpowiednie orzeczenie lub
innym dokument poswiadczajacy stan zdrowia

7. rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscig, o ile co najmniej
jeden z rodzicow lub opiekunéw nie pracuje ze wzgledu na
koniecznos¢ sprawowania opieki nad dzieckiem

z niepetnosprawnoscia - odpowiednie orzeczenie lub innym
dokument poswiadczajgcy stan zdrowia oraz oswiadczenie
uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie
oswiadczen niezgodnych z prawdg)

8. osoby zakwalifikowane do Ill profilu pomocy zgodnie z ustawa
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy - zaswiadczenie 9. osoby niesamodzielne ze wzgledu na
podeszty wiek, niepetnosprawnosé lub stan zdrowia - zaswiadczenie
od lekarza; odpowiednie orzeczenie lub innym dokument
poswiadczajgcy  stan  zdrowia, oswiadczenie  uczestnika



2.

Liczba podmiotéw
ekonomii spotecznej
objetych wsparciem

szt.

produkt

kluczowy
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(z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen
niezgodnych z prawd3)

10. osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do
mieszkan - zaswiadczenie od wtasciwej instytucji lub inny
dokument potwierdzajgcy ww. sytuacje np. kopia wyroku
sgdowego, pismo ze spotdzielni o zadtuzeniu, oswiadczenie
uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie
oswiadczen niezgodnych z prawdg).

11. osoby korzystajagce z Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020 - oéwiadczenie uczestnika (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych

z prawda).
Zapisy Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsiewziec
w obszarze wtaczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa

z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020
dot. definicji oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym sg nadrzedne w stosunku do informacji przedstawionej
powyze;.

Podmioty ekonomii spotecznej, w tym przedsiebiorstwa spoteczne,
nalezy rozumie¢ zgodnie z definicja okreslong w Wytycznych
w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ w obszarze witgczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

We wskazniku nalezy wykaza¢ podmioty ekonomii spotecznej, ktére
otrzymaty wsparcie bezposrednie w ramach projektu.

Wsparcie bezposrednie dla instytucji nalezy rozumieé¢ zgodnie
z Wytycznymi w zakresie monitorowanie postepu rzeczowego
programéw realizacji operacyjnych (Rozdziat 3): wsparcie
realizowane na rzecz funkcjonowania tego podmiotu (np. w formie
stworzenia dodatkowego miejsca pracy, wprowadzenia zmiany
jakosciowej w jego funkcjonowaniu) lub promowania zmiany
organizacyjnej i innowacji w tej instytucji. Wsparciem bezposrednim
dla danego podmiotu nie jest przeszkolenie lub inna forma wsparcia
jego pracownika w sytuacji, gdy nie wynika to z potrzeb tej instytucji
(np. pracownik zgtasza sie na szkolenie z wiasnej inicjatywy).



Liczba grup inicjatywnych,
ktore w wyniku
dziatalnosci OWES
wypracowaty zatozenia co
do utworzenia podmiotu
ekonomii spotecznej

Liczba srodowisk, ktére

w wyniku dziatalnosci
OWES przystqpity do
wspalnej realizacji
przedsiewziecia majgcego
na celu rozwdj ekonomii
spotecznej

Liczba nowych
przedsiebiorstw
spotecznych objetych
wsparciem
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SZ.
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produkt

produkt
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specyficzny

specyficzny

specyficzny

efektywnosciowy

efektywnosciowy
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Wskaznik

OWES

Wskaznik

OWES

Ponadto we wskazniku mozliwe jest wykazanie instytucji
utworzonych w ramach projektu. Podmiot nalezy wykazaé
W momencie objecia instytucji pierwszg formg wsparcia
zaplanowang w ramach projektu.
Wskaznik mierzy liczbe grup inicjatywnych, ktére w wyniku
dziatalnosci OWES wypracowaty konkretne zatozenia dotyczace
utworzenia podmiotu ekonomii spotecznej.
Grupa inicjatywna to sformalizowana lub niesformalizowana grupa
0s6b lub podmiotdw, ktdrg taczy wspdlny cel: utworzenie podmiotu
ekonomii spotecznej i ktéra dla realizacji tego celu podejmuje
wspolne dziatania prowadzgce do utworzenia podmiotu ekonomii
spotecznej. Wypracowane zatozenia co do utworzenia podmiotu
ekonomii spotecznej mogg miec¢ forme:
e przygotowany lub ztozony wniosek rejestracyjny PES,
w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzieé
w obszarze wiaczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem srodkéw EFS i EFRR na lata 2014-2020;
e utworzony (zarejestrowany) PES;
e przygotowany lub ztozony biznesplan dotyczacy utworzenia PES.
Wartos¢ wskaznika okreslana jest jako Srednioroczna dla okresu
realizacji projektu (liczba inicjatyw podzielona przez liczbe lat
realizacji projektu).
Wskaznik mierzy liczbe srodowisk, ktére w wyniku dziatalnosci
OWES przystgpity do wspdlnej realizacji przedsiewziecia.
Srodowisko to sformalizowane lub niesformalizowana grupa oséb
lub podmiotéw pochodzacych z lokalnej spotecznosci.
Przedsiewziecie to aktywnos$¢ realizowana w  sposdb
sformalizowany lub niesformalizowany, ktéra podejmowana jest
przez dane srodowisko i ma na celu rozwdj ekonomii spoteczne;j.
Wartos¢ wskaznika okreslana jest jako srednioroczna dla okresu
realizacji projektu (liczba srodowisk podzielona przez liczbe lat
realizacji projektu).
Przedsiebiorstwo spoteczne, w tym spodtdzielnia socjalna nalezy
rozumiec¢ zgodnie z definicjg okreslong w Wytycznych w zakresie
zasad realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego
i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkédw Europejskiego



Liczba istniejgcych
przedsiebiorstw
spotecznych objetych
wsparciem

Liczba przedsiebiorstw
spotecznych powstajgcych
Z przeksztatcenia
podmiotow ekonomii
spotecznej objetych
wsparciem

Liczba nowo utworzonych
przedsiebiorstw
spotecznych, ktore
otrzymaty wsparcie
pomostowe

Liczba osob objetych
doradztwem

szt.

szt.

szt.

0s.

produkt specyficzny
produkt specyficzny
produkt specyficzny
produkt specyficzny
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Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020.
Dotyczy nowych przedsiebiorstw spotecznych, w tym spétdzielni
socjalnej objetych bezzwrotnym wsparciem finansowym (zgodnie
z typem projektu 1 b)(i). Wskaznik nie uwzglednia powstajgcych
z przeksztatcenia podmiotow ekonomii spotecznej nowych
przedsiebiorstw spotecznych.
Przedsiebiorstwo spoteczne nalezy rozumie¢ zgodnie z definicjg
okreslong w Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsiewziec
w obszarze wtgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.
Dotyczy juz istniejgcych przedsiebiorstw spotecznych w tym
spotdzielni  socjalnych  objetych  bezzwrotnym  wsparciem
finansowym zgodnie z typem projektu 1 b) (ii).
Przedsiebiorstwo spoteczne w tym spétdzielnia socjalna nalezy
rozumieé zgodnie z definicjg okreslong w Wytycznych w zakresie
zasad realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wiaczenia spotecznego
i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020.
Dotyczy przedsiebiorstw spotecznych, ktore powstaty
z przeksztatcenia podmiotu ekonomii spotecznej objetych
bezzwrotnym wsparciem finansowym zgodnie z typem projektu
1 b) (iii).
Przedsiebiorstwo spoteczne nalezy rozumie¢ zgodnie z definicjg
okreslong w Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsiewziec
w obszarze witgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.
Zgodnie z typem projektu 1 c).
Wskaznik mierzy liczbe oséb, ktére zostaty objete szeroko
rozumianym doradztwem w zakresie:
e podnoszenia wiedzy i rozwijania umiejetnosci potrzebnych do
zatozenia, prowadzenia i rozwijania przedsiebiorstwa
spotecznego;



10.

11.

12,

Liczba osob objetych
szkoleniami

Liczba pracownikow
przedsiebiorstw
spotecznych, ktérzy

w wyniku otrzymanego
wsparcia podniesli
kompetencje i/lub
kwalifikacje zawodowe

Liczba osob zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym
pracujgcych po
opuszczeniu programu
(tgcznie z pracujgcymi na
wtasny rachunek)

0s. produkt specyficzny
0s. produkt specyficzny
os rezultat kluczow

' bezposredni ¥
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e dostarczania i rozwijania kompetencji oraz kwalifikacji
zawodowych niezbednych do pracy w przedsiebiorstwie
spotecznym.

Za moment pomiaru nalezy uznaé rozpoczecie udziatu w tej formie

wsparcia. Osoba moze by¢ wykazana tylko raz w ramach projektu.

Wskaznik mierzy liczbe osdéb, ktore zostaty objete szkoleniami

w zakresie:

e podnoszenia wiedzy i rozwijania umiejetnosci potrzebnych do

zatozenia, prowadzenia i rozwijania przedsiebiorstwa
spotecznego;

e dostarczania i rozwijania kompetencji oraz kwalifikacji
zawodowych niezbednych do pracy w przedsiebiorstwie
spotecznym.

Za moment pomiaru nalezy uznac rozpoczecie udziatu w tej formie
wsparcia. Osoba moze by¢ wykazana tylko raz w ramach projektu.

Wskaznik mierzy liczbe pracownikéw przedsiebiorstw spotecznych,
ktorzy uzyskali dyplom, certyfikat badz inny dokument, ktéry
potwierdza  podniesienie  kwalifikacji zawodowych  i/lub
kompetencji.

Osoba moze by¢ wykazana tylko raz w ramach projektu.

Ocena spetnienia poszczegdlnych kryteriow nastepuje poprzez
potwierdzenie/weryfikacje statusu:

1. osoby lub rodziny korzystajgce ze Swiadczen pomocy spotecznej
zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub
kwalifikujgce sie do objecia wsparciem przez pomoc spoteczng, tj.
spetniajgce co najmniej jeden z warunkéw okreslonych w art. 7
ustawy o pomocy spotecznej - zaswiadczenie z osrodka pomocy
spotecznej lub  oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych
z prawdy)

2. osoby o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca
2003 r. o zatrudnieniu socjalnym - zaswiadczenie z wtasciwej
instytucji  lub  oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych
z prawda)
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3. osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajace piecze
zastepcza, rodziny przezywajace trudnosci w petnieniu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia
9 czerwca 20111 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
- zaswiadczenie z wtasciwej instytucji, zaswiadczenie od kuratora,
wyrok  sadu, oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za skfadanie oswiadczen niezgodnych
z prawda)

4. osoby nieletnie, wobec ktdérych zastosowano $rodki zapobiegania
i zwalczania demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawa z dnia
26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich -
zaswiadczenie od kuratora; zaswiadczenie z zaktadu poprawczego
lub innej instytucji czy organizacji spotecznej zajmujacej sie praca
z nieletnimi o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub
szkoleniowym; kopia postanowienia sadu; inny dokument
potwierdzajacy zastosowanie Srodkéw zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczosci

5. osoby przebywajgce w mtodziezowych  osrodkach
wychowawczych i mtodziezowych osrodkach socjoterapii, o ktdrych
mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U.
1991 Nr 95 poz. 425 z pdin. zm.) - zaswiadczenie z osrodka
wychowawczego/ mtodziezowego/ socjoterapii

6. osoby z niepetnosprawnoscig - odpowiednie orzeczenie lub
innym dokument poswiadczajacy stan zdrowia

7. rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscig, o ile co najmniej
jeden z rodzicow lub opiekunéw nie pracuje ze wzgledu na
koniecznosé sprawowania opieki nad dzieckiem
z niepetnosprawnoscia - odpowiednie orzeczenie lub innym
dokument poswiadczajgcy stan zdrowia oraz oswiadczenie
uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie
oswiadczen niezgodnych z prawdg)

8. osoby zakwalifikowane do Il profilu pomocy zgodnie z ustawa
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy - zaswiadczenie 9. osoby niesamodzielne ze wzgledu na
podeszty wiek, niepetnosprawnosé lub stan zdrowia - zaswiadczenie
od lekarza; odpowiednie orzeczenie Ilub innym dokument
poswiadczajgcy  stan  zdrowia, oswiadczenie  uczestnika
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Liczba miejsc pracy
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spotecznych

szt.

rezultat
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kluczowy
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(z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen
niezgodnych z prawd3)

10. osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do
mieszkan - zaswiadczenie od wtasciwej instytucji lub inny dokument
potwierdzajacy ww. sytuacje np. kopia wyroku sgdowego, pismo ze
spotdzielni o zadtuzeniu, oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za skfadanie oswiadczen niezgodnych
z prawdg).

11. osoby korzystajagce z Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020 - oéwiadczenie uczestnika (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych
z prawda).

Zapisy Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsiewziec
w obszarze wtaczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020
dot. definicji oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym sg nadrzedne w stosunku do informacji przedstawionej
powyze;.

Pomiar dot. zatrudnienia po opuszczeniu programu jak we
wskazniku wspdlnym (Cl): liczba oséb pracujacych, tacznie
z prowadzacymi dziatalno$¢ na wtasny rachunek, po opuszczeniu
programu.

Wskaznik mierzony jest w ramach projektéw dotyczacych tworzenia
i wsparcia przedsiebiorstw spotecznych, a odnosi sie do liczby
utworzonych miejsc pracy.

Liczba miejsc pracy obejmuje osoby, ktére uzyskaty srodki na
utworzenie  przedsiebiorstwa, osoby  przystepujace  do
przedsiebiorstwa oraz pracownikow zatrudnionych
w przedsiebiorstwie spotecznym na podstawie umowy o prace
(w rozumieniu Kodeksu pracy, ustawy o spétdzielniach socjalnych,
ustawy prawo spétdzielcze). We wskazniku moga by¢ wykazane
miejsca utworzone w ramach projektu przez przedsiebiorstwa
spoteczne dla oséb niebedgcych uczestnikami projektu.
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Wskaznik

OWES

W  przypadku Srodkdw na utworzenie przedsigbiorstwa
spotecznego, momentem pomiaru wskaznika jest uzyskanie wpisu
w KRS.

Miejsce pracy wynikajgce z przystgpienia do przedsiebiorstwa
spotecznego wykazywane jest po otrzymaniu srodkéw finansowych
przez podmiot (zwigzanych z przystgpieniem osoby do danego
przedsiebiorstwa) lub wpisaniu danej osoby w poczet cztonkdw
danego podmiotu. Natomiast w przypadku zatrudnienia
w przedsiebiorstwie spoftecznym, utworzenie miejsca pracy
potwierdza podpisanie umowy o prace, w tym spoétdzielczej umowy
o prace.

W przypadku utworzenia miejsca pracy, a nastepnie rezygnacji
z cztonkostwa przez osobe zatrudniong na tym miejscu pracy oraz
zatrudnienia kolejnej osoby, liczba utworzonych miejsc pracy nie
ulega zmianie.

Przedsiebiorstwo  spoteczne  nalezy  definiowaé zgodnie
z Wytycznymi w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wtgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Wskaznik mierzy liczbe miejsc pracy utworzonych w wyniku
dziatalnosci OWES w nowoutworzonych przedsiebiorstwach
spotecznych.

Za miejsce pracy uznaje sie stanowisko pracy, zajmowane przez
osobe wskazang w definicji przedsiebiorstwa spotecznego, o ktorej
mowa w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wtgczania spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem

srodkdbw EFS i EFRR na lata 2014-2020, istniejgce
w przedsiebiorstwie spotecznym nieprzerwanie przez co najmniej
12 miesiecy.

Za poczatek istnienia miejsca pracy uznawana jest data zatrudnienia
pierwszej osoby (w rozumieniu Kodeksu pracy, ustawy
o spotdzielniach socjalnych z 27 kwietnia 2006r. (Dz.U. nr.94, poz.
651, z pdz zm.), ustawy prawo spoétdzielcze z dnia 16 wrzesnia 1982r.
(Dz.U. z 2013r. poz.1443, z pdi.zm.) na danym stanowisku
z zastrzezeniem, iz na danym stanowisku mogg zmieniac sie osoby,
ale muszg to by¢ osoby, o ktérych mowa w definicji
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Wskaznik

OWES

przedsiebiorstwa spotecznego zgodnie z definicja z Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wiaczania
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkow EFS
i EFRR na lata 2014-2020.

Przedsiebiorstwo spoteczne rozumiane jest zgodnie z definicjg
wskazang w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzieé
w obszarze wtgczania spofecznego i zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem srodkéw EFS i EFRR na lata 2014-2020.

Wskaznik uwzglednia zaréwno miejsca pracy utworzone w wyniku
przyznania dotacji, jak i w wyniku realizacji ustug wsparcia
animacyjnych i inkubacyjnych.

Wartos¢ wskaznika okreslana jest jako Srednioroczna dla okresu
realizacji projektu (liczba miejsc pracy podzielona przez liczbe lat
realizacji projektu).

Wskaznik mierzy liczbe organizacji pozarzagdowych prowadzacych
dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego lub dziatalnos¢
gospodarcza utworzonych w wyniku dziatalnosci OWES.

Mierzy liczbe:

* nowych organizacji pozarzagdowych prowadzacych dziatalnos$c
odptatng pozytku publicznego lub dziatalno$¢ gospodarcza
utworzonych dzieki wsparciu OWES;

e istniejgcych organizacji pozarzadowych, ktére dzieki wsparciu
OWES uruchomity dziatalno$é¢ odptatng pozytku publicznego lub
dziatalnos¢ gospodarcza.

Organizacja pozarzagdowa rozumiana jest zgodnie z art. 3 ust 2 pkt 2
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie. Dziatalnos¢ pozytku publicznego rozumiana jest
zgodnie z ustawg o z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie. Dziatalnos¢ gospodarcza rozumiana
jest zgodnie z ustawg z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej.

Wartos¢ wskaznika okreslana jest jako Srednioroczna dla okresu
realizacji projektu (liczba ww. organizacji pozarzadowych
podzielona przez liczbe lat realizacji projektu).
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Wskaznik

OWES

Wskaznik

OWES

W odniesieniu do tego wskaznika wykazywane sg miejsca pracy,
ktore powstaty w istniejacych przedsiebiorstwach spotecznych.

Za miejsce pracy uznaje sie stanowisko pracy zajmowane przez
osobe wskazang w definicji przedsiebiorstwa spotecznego, o ktorej
mowa w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wtgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem
srodkébw EFS i EFRR na lata 2014-2020 istniejace
w przedsiebiorstwie spotecznym nieprzerwanie, przez co najmniej
12 miesiecy.

Za poczatek istnienia miejsca pracy uznawana jest data zatrudnienia
pierwszej osoby (w rozumieniu Kodeksu pracy, ustawy
o spotdzielniach socjalnych z 27 kwietnia 2006r. (Dz.U. nr.94, poz.
651, z pdz zm.), ustawy prawo spoétdzielcze z dnia 16 wrzesnia 1982r.
(Dz.U. z 2013r. poz.1443, z pdéz.zm.) na danym stanowisku
z zastrzezeniem, iz na danym stanowisku mogg zmieniac sie osoby,
ale musza to by¢ osoby, o ktérych mowa w definicji
przedsiebiorstwa spotecznego zgodnie z definicja Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wtaczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw EFS
i EFFR na lata 2014-2020.

Przedsiebiorstwo spoteczne rozumiane jest zgodnie z definicjg
wskazang w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec
w obszarze wtgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem srodkéw EFS i EFRR na lata 2014-2020.

Wskaznik uwzglednia zaréwno miejsca pracy utworzone w wyniku
przyznania dotacji, jak i w wyniku realizacji ustug wsparcia
biznesowego.

Wartos¢ wskaznika okreslana jest jako Srednioroczna dla okresu
realizacji projektu (liczba miejsc pracy podzielona przez liczbe lat
realizacji projektu).

Wskaznik mierzy o ile procent t3cznie we wszystkich
przedsiebiorstwach spotecznych objetych wsparciem przez OWES
wzrosty obroty. Obroty nie muszg wzrosng¢é w kazdym
przedsiebiorstwie spotecznym. Wzrost obrotéw przedsiebiorstw
spotecznych musi by¢é wykazany na poziomie catego OWES.

Za obrét nalezy przyja¢ sume przychoddédw uzyskanych przez
podmiot na poziomie ustalania wyniku na dziatalnosci gospodarczej
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- tzn. jest to suma przychoddéw ze sprzedazy netto, pozostatych
przychoddw operacyjnych oraz przychodéw finansowych.

Pomiar nastepuje w oparciu o bilans lub inne dokumenty finansowo
— ksiegowe poprzez poréwnanie bilanséw lub innych dokumentow
finansowo — ksiegowych za ostatni rok obrachunkowy
poprzedzajacy udzielenie wsparcia w stosunku do bilanséw lub
innych dokumentéw finansowo — ksiegowych za rok, w ktédrym
udzielono wsparcia. Pomiar mozliwy jest takze na podstawie
informacji uzyskanych od przedsiebiorstw spotecznych na
podstawie dokumentéw ksiegowych.

Wartos¢ wzrostu obrotow jest liczona od tgcznej wartosci obrotow
wszystkich przedsiebiorstw spotecznych wspartych przez dany
OWES w danym roku w odniesieniu do tgcznej wartosci obrotéw
wszystkich przedsiebiorstw spotecznych wspartych w poprzednim
roku.

Przedsiebiorstwo spoteczne rozumiane jest zgodnie z definicjg
wskazang w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzigé
w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem srodkow EFS i EFRR na lata 2014-2020.

Wartos¢ wskaznika okreslana jest jako Srednioroczna dla okresu
realizacji projektu.

Pomiar wskaZnika odbywa sie zgodnie z definicja wskaZnika
rezultatu: Liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwach
spotecznych.

Typ projektu 1 b) (i).

Pomiar wskaznika odbywa sie zgodnie z definicja wskaznika
rezultatu: Liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwach
spotecznych.

Typ projektu 1 b) (ii).



Liczba nowych miejsc
pracy utworzonych
w przedsiebiorstwach
20. spotecznych szt.
przeksztafconych
Z podmiotu ekonomii
spofecznej

rezultat
bezposredni

Tryb pozakonkursowy

Liczba inicjatyw

1 dotyczqc'ych rozwojL'/ at orodukt
ekonomii spotecznej ze
Srodkéw EFS
Liczba zawigzanych
regionalnych i lokalnych

2. partnerstw na rzecz szt. produkt
rozwoju ekonomii
spotecznej
Liczba wspdlnych inicjatyw
podjetych
w wyniku zawigzanych rezultat
partnerstw na rzecz bezposredni
rozwoju ekonomii
spotecznej

Os priorytetowa IX Wysoka jakos¢ edukacji
Dziatanie 9.1 Rozwdj edukacji

Poddziatanie 9.1.1 Wsparcie ksztatcenia ogélnego

Liczba nauczycieli objetych

. . 0s. produkt
wsparciem w programie

specyficzny

specyficzny

specyficzny

specyficzny

kluczowy
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Pomiar wskaznika odbywa sie zgodnie z definicja wskaZnika
rezultatu: Liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwach
spotecznych.

Typ projektu 1 b) (iii).

Wskaznik mierzy liczbe inicjatyw tj. wydarzen np. spotkanie,
warsztat, doradztwo, wymiana dobrych praktyk. Jesli zostanie
przeprowadzona seria réznego rodzaju dziatan, ale majgcg wspélny
cel i grupe docelowg, to nalezy takg inicjatywe wykazac raz.

Wskaznik mierzy liczbe zawigzanych regionalnych i lokalnych
partnerstw na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej.

Wskaznik  mierzy liczbe wspdlnych inicjatyw podjetych
w wyniku zawigzanych partnerstw na rzecz rozwoju ekonomii
spoteczne;j.

Liczba wszystkich nauczycieli wychowania przedszkolnego, szkét
i placowek dla dzieci i mtodziezy objetych wsparciem,

w programie.

Formy wsparcia opisane w Wytycznych w zakresie zasad realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem S$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego na lata 2014-2020 w obszarze edukacji.



Liczba nauczycieli objetych
wsparciem z zakresu TIK
w programie

Liczba uczniow objetych
wsparciem w zakresie
rozwijania kompetencji
kluczowych

w programie

Liczba szkot i placowek
systemu oswiaty
wyposazonych w ramach
programu w sprzet TIK do
prowadzenia zajec
edukacyjnych

Os.

0s.

szt.
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produkt

produkt

kluczowy

kluczowy

kluczowy

Wskaznik z ram
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wykonania

Liczba nauczycieli szkot dla dzieci i mtodziezy (szkét podstawowych,
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych), w tym szkét specjalnych
(samodzielne i funkcjonujgce w placéwkach) objetych
doskonaleniem umiejetnosci i kompetencji w  zakresie
wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK).
Doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli
odbywa sie poprzez formy wsparcia opisane w Wytycznych
w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020
w obszarze edukacji.

Liczba uczniow (szkot podstawowych, gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych) objetych wsparciem bezposrednim
w ramach programu z zakresu rozwijania kompetencji kluczowych
oraz postaw i umiejetnosci niezbednych na rynku pracy.
Wykazywac nalezy wytgcznie kompetencje osiggniete w wyniku
interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zakres kompetencji kluczowych opisano w Wytycznych w zakresie
zasad realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 w obszarze edukacji.
Liczba szkot dla dzieci i mtodziezy (szkét podstawowych,
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych), w tym szkét specjalnych
(samodzielne i funkcjonujgce w placowkach) oraz placéwek
systemu oswiaty (zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie  oswiaty) wyposazonych w sprzet technologii
informacyjno-komunikacyjnych  (TIK) do prowadzenia zajeé
edukacyjnych.

Zakup sprzetu TIK odbywa sie wedtug standardéw opisanych
w Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsiewziec z

udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata
2014-2020 w obszarze edukacji.

We wskazniku mozliwe jest wykazanie szkoét i placowek, ktére
jedynie uzupetniajg swojg baze o pewne elementy wyposazenia,
zgodnie z diagnozg i w celu uzyskania konkretnych funkcjonalnosci.
W ramach wskaznika nie nalezy uwzglednia¢ szkét dla dorostych
oraz przedszkoli.

Moment pomiaru wskaznika rozumiany jest jako dzier dostarczenia
sprzetu do szkot i placowek oswiatowych.



Liczba szkot, ktorych
pracownie przedmiotowe
zostaty doposazone

w programie

Liczba 0sob pochodzgcych
z obszaréw wiejskich

Liczba nauczycieli
pochodzqgcych z obszarow
wiejskich

Liczba uczniow
pochodzqgcych z obszarow
wiejskich

szt.
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kluczowy
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Wskaznik z ram
wykonania

Wskaznik
powigzany
z wskaznikiem
Liczba osob
pochodzqgcych
z obszaréw
wiejskich
Wskaznik
powigzany
z wskaznikiem
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Liczba szkét dla dzieci i mtodziezy (szkét podstawowych,
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych), w tym szkét specjalnych
(samodzielne i funkcjonujgce w placéwkach), ktérych pracownie
przedmiotowe zostaty doposazone do nauczania przyrody, biologii,
chemii, geografii i fizyki poprzez doswiadczenia i eksperymenty.

W ramach wskaznika nie nalezy uwzglednia¢ szkét dla dorostych
oraz przedszkoli i placéwek systemu oswiaty.

Moment pomiaru wskaznika rozumiany jest jako dzien dostarczenia
sprzetu do szkoty.

Osoby pochodzace z obszaréw wiejskich nalezy rozumieé jako
osoby przebywajgce na obszarach stabo zaludnionych zgodnie ze
stopniem urbanizacji (DEGURBA kategoria 3). Obszary stabo
zaludnione to obszary, na ktdérych wiecej niz 50% populacji
zamieszkuje tereny wiejskie.

Uczestnik moze charakteryzowa¢ sie kilkoma cechami
wskazujacymi na szczegdlng sytuacje.

Dane bedg gromadzone na podstawie Local Administrative Unit
level of LAU 2 (lokalna administracja/gminy).

Kategoria 3 DEGURBY powinna byc okreslana na podstawie:
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/miscellaneous/index.cfm?T
argetUr|=DSP_DEGURBA tabela z nagtéwkiem "dla roku
odniesienia 2012".

Osoby pochodzace z obszaréow wiejskich rozumiane jak we

wskazniku Liczba 0séb pochodzqgcych z obszaréw wiejskich.

Osoby pochodzace z obszaréow wiejskich rozumiane jak we
wskazniku Liczba 0séb pochodzqgcych z obszaréw wiejskich.
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Liczba szkét podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych
dla dzieci i mtodziezy, w tym szkdt specjalnych (samodzielne
i funkcjonujgce w placowkach) oraz placéwek systemu oswiaty
(zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty)
objetych wsparciem w ramach projektow.

Za moment pomiaru wskaznika nalezy uznac¢ date podpisania
umowy o dofinansowanie projektu.

Liczba ucznidw szkét (podstawowych, gimnazjalnych) ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, ktérych objeto dziataniami
dot. indywidualizacji pracy z uczniem w ramach projektu (wsparcie
ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniow
miodszych w ramach zaje¢ uzupetniajagcych oferte szkoty Ilub
placéwki systemu oswiaty).

Za moment pomiaru wskaznika nalezy przyjag¢ rozpoczecie
uczestnictwa ucznia w ramach zaje¢ projektowych.

Liczba nowo utworzonych w ramach projektéw Szkolnych Punktéw
Informacji i Kariery w szkotach objetych wsparciem w programie.
Zamoment pomiaru wskaznika nalezy uzna¢ rozpoczecie
dziatalnosci Szkolnego Punktu.

W ramach wskaznika, brane bedzie pod uwage uzyskiwanie
kwalifikacji doradcow edukacyjno-zawodowych przez osoby
realizujgce zadania z zakresu doradztwa edukacyjno - zawodowego
w szkotach i placéwkach, ktére nie posiadajg kwalifikacji z tego
zakresu.

Uzyskanie kwalifikacji musi zostaé poswiadczone odpowiednim
dokumentem.

Za moment pomiaru nalezy przyjac zakonczenie udzielania wsparcia
uczestnikom

W ramach wskaznika, brane bedzie pod uwage podnoszenie
kwalifikacji doradcow edukacyjno - zawodowych, realizujgcych
zadania z zakresu doradztwa edukacyjno - zawodowego w szkotach.
Podniesienie kwalifikacji musi zosta¢ poswiadczone odpowiednim
dokumentem.

Za moment pomiaru nalezy przyjac zakonczenie udzielania wsparcia
uczestnikom.
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Osoby, ktére otrzymaty wsparcie Europejskiego Funduszu
Spotecznego i uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu projektu.
Kwalifikacje nalezy rozumie¢ jako formalny wynik oceny
i walidacji, ktory uzyskuje sie w sytuacji, kiedy wtasciwy organ
uznaje, ze dana osoba osiggneta efekty uczenia sie spetniajgce
okreslone standardy.

Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakoriczenia przez
uczestnika udziatu w projekcie.

Zrédto:  Komisja Europejska, Europejskie Ramy Kwalifikacji
http://ec.europa.eu/eqf/terms_en.htm

Sformutowania zapisane kursywg sg identyczne z definicjg
Europejskich Ram Kwalifikacji. Wskaznik ten moze by¢ rozbity
miedzy poziomami ISCED i EQF, przy czym rejestruje sie najwyzszy
osiggniety wynik. Wykazywa¢ nalezy wytacznie kwalifikacje
osiggniete w wyniku operacji Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Powinny one by¢ zgtaszane tylko raz dla uczestnika/projektu. Fakt
nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach nastepujgcych
etapow:

a) ETAP | — Zakres - zdefiniowanie w ramach wniosku
o dofinansowanie lub w regulaminie konkursu grupy docelowej do
objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktéry
bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie
lub w regulaminie konkursu standardu wymagan, tj. efektéw
uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych
dziatan projektowych,

c) ETAP IlIl — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie
opracowanych kryteriow oceny po zakonczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu
Ill (ocena) z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il
efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej
osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie /
ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno okreslone warunki,
ktore powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajgcy sie
o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujgcg informacje o efektach
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uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody ich
weryfikacji. Wykazywaé nalezy wytacznie kwalifikacje/kompetencje
osiggniete w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Liczba uczniow szkot (podstawowych, gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych), ktérzy dzieki wsparciu z EFS nabyli
kompetencje kluczowe w zakresie okreslonym w Wytycznych
w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020
w obszarze edukacji.

Fakt nabycia kompetencji odbywa sie w oparciu o jednolite kryteria
wypracowane na poziomie krajowym w ramach

nastepujgcych etapdw:

a) ETAP | — Zakres - zdefiniowanie w ramach wniosku
o dofinansowanie lub w regulaminie konkursu grupy docelowej do
objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktéry
bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie
lub w regulaminie konkursu standardu wymagan, tj. efektow
uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych
dziatan projektowych,

c) ETAP Ill — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie
opracowanych kryteriow oceny po zakonczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu
lll (ocena) z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il
efektami uczenia sie) po zakorczeniu wsparcia udzielanego danej
osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie /
ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno okreslone warunki,
ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajacy sie
o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujgcg informacje o efektach
uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody ich
weryfikacji. Wykazywaé nalezy wytacznie kompetencje osiggniete
w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Liczba szkét dla dzieci i mtodziezy oraz placéwek systemu oswiaty
wykorzystujgcych do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych sprzet
technologii informacyjno-edukacyjnych zakupiony dzieki EFS.
Wykorzystanie sprzetu TIK jest weryfikowane na reprezentatywne;j
prébie szkét/placowek objetych wsparciem w ramach RPO do 4
tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie w ramach wizyt
monitoringowych przez pracownikow Instytucji Zarzgdzajgcej RPO
lub Instytucji Posredniczace;j.

Jesdli projekt zakonczy sie wraz z koricem semestru letniego
i z obiektywnych powoddéw w wakacje nie bedzie mozna dokona¢
pomiaru wskaznika, okres ten moze ulec zawieszeniu i pomiar
wskaznika zostanie dokonany we wrzesniu w nowym roku
szkolnym.

Liczba szkét dla dzieci i mtodziezy, w ktédrych pracownie
przedmiotowe wykorzystujg doposazenie zakupione dzieki EFS

do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych z przedmiotow przyrodniczych:
przyrody, biologii, chemii, geografii i fizyki.

Wykorzystanie doposazenia jest weryfikowane na
reprezentatywne] prébie szkot objetych wsparciem w ramach RPO
do 4 tygodni po zakonczeniu projektu w ramach wizyt
monitoringowych przez pracownikéw Instytucji Zarzadzajacej RPO
lub Instytucji Posredniczace;j.

Jesli projekt zakonczy sie wraz z koricem semestru letniego
i z obiektywnych powoddéw w wakacje nie bedzie mozna dokona¢
pomiaru wskaznika, okres ten moze ulec zawieszeniu i pomiar
wskaznika zostanie dokonany we wrzesniu w nowym roku
szkolnym.



Os priorytetowa IX Wysoka jakos¢ edukacji

Dziatanie 9.1 Rozwdj edukacji

Poddziatanie 9.1.2 Wsparcie ksztatcenia ogdlnego w Aglomeracji Opolskiej

Liczba wszystkich nauczycieli wychowania przedszkolnego, szkét i
placéwek dla dzieci i mtodziezy objetych wsparciem,

w programie.

Formy wsparcia opisane w Wytycznych w zakresie zasad realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem S$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego na lata 2014-2020 w obszarze edukacji.

Liczba nauczycieli szkét dla dzieci i mtodziezy (szkét podstawowych,
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych), w tym szkét specjalnych
(samodzielne i funkcjonujagce w placéwkach) objetych
doskonaleniem umiejetnosci i kompetencji w  zakresie
wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK).

Li ioli obietvch
1. iczba r?auczyae ! obje.yc os. produkt kluczowy -
wsparciem w programie

Liczba nauczycieli objetych

2. Wsparr:/em-zzakresu Tk o8- produkt Kluczowy i Doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli
w programie . . .
odbywa sie poprzez formy wsparcia opisane w Wytycznych
w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020
w obszarze edukacji.
Liczba uczniow (szkot podstawowych, gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych) objetych wsparciem bezposrednim
Liczba uczniow objetych w ramach programu z zakresu rozwijania kompetencji kluczowych
wsparciem w zakresie oraz postaw i umiejetnosci niezbednych na rynku pracy.
3. rozwijania kompetencji 0s. produkt kluczowy - Wykazywaé nalezy wytacznie kompetencje osiggniete w wyniku
kluczowych interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego.
w programie Zakres kompetencji kluczowych opisano w Wytycznych w zakresie

zasad realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 w obszarze edukacji.
Liczba szkot dla dzieci i miodziezy (szkét podstawowych,
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych), w tym szkét specjalnych
(samodzielne i funkcjonujgce w placowkach) oraz placéwek
systemu oswiaty (zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty) wyposazonych w sprzet technologii
informacyjno-komunikacyjnych (TIK) do prowadzenia zajec
edukacyjnych.

Liczba szkot i placowek

systemu oswiaty

wyposazonych w ramach ot produkt Kluczowy Wskaznik z 'ram
programu w sprzet TIK do wykonania
prowadzenia zajec

edukacyjnych
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Zakup sprzetu TIK odbywa sie wedtug standardéw opisanych
w Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsiewziec z

udziatem sSrodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata
2014-2020 w obszarze edukacji.

We wskazniku mozliwe jest wykazanie szkot i placowek, ktére
jedynie uzupetniajg swojg baze o pewne elementy wyposazenia,
zgodnie z diagnozg i w celu uzyskania konkretnych funkcjonalnosci.
W ramach wskaznika nie nalezy uwzglednia¢ szkét dla dorostych
oraz przedszkoli.

Moment pomiaru wskaznika rozumiany jest jako dzien dostarczenia
sprzetu do szkot i placowek oswiatowych.

Liczba szkot dla dzieci i miodziezy (szkét podstawowych,
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych), w tym szkét specjalnych
(samodzielne i funkcjonujace w placowkach), ktérych pracownie
przedmiotowe zostaty doposazone do nauczania przyrody, biologii,
chemii, geografii i fizyki poprzez doswiadczenia i eksperymenty.

W ramach wskaznika nie nalezy uwzglednia¢ szkét dla dorostych
oraz przedszkoli i placéwek systemu oswiaty.

Moment pomiaru wskaznika rozumiany jest jako dzien dostarczenia
sprzetu do szkoty.

Osoby pochodzace z obszaréw wiejskich nalezy rozumieé jako

osoby przebywajace na obszarach stabo zaludnionych zgodnie ze

stopniem urbanizacji (DEGURBA kategoria 3). Obszary stabo
zaludnione to obszary, na ktérych wiecej niz 50% populacji
zamieszkuje tereny wiejskie.

Uczestnik moze charakteryzowa¢ sie kilkoma cechami
wskazujgcymi na szczegdlng sytuacje.

Dane beda gromadzone na podstawie Local Administrative Unit

level of LAU 2 (lokalna administracja/gminy).

Kategoria 3 DEGURBY powinna byc okreslana na podstawie:
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/miscellaneous/index.cfm?Ta
rgetUr|=DSP_DEGURBA tabela z nagtéwkiem "dla roku odniesienia
2012".

Osoby pochodzace z obszarow wiejskich rozumiane jak we
wskazniku Liczba 0sob pochodzqcych z obszaréw wiejskich.



10.

11.

12,

Liczba uczniow
pochodzqcych z obszaréw
wiejskich

Liczba szkot i placowek
systemu oswiaty objetych
wsparciem w ramach
programu

Liczba uczniow ze
specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi objeta
wsparciem w procesie
indywidualizacji

Liczba utworzonych
Szkolnych Punktow
Informacji i Kariery

Liczba o0sob, ktore uzyskaty
kwalifikacje doradcy
edukacyjno-zawodowego

0s.

szt.

0s.

szt.

0s.

produkt

produkt

produkt

produkt

produkt

specyficzny

specyficzny

specyficzny

specyficzny

specyficzny

133

Liczba oséb
pochodzqcych
Z obszarow
wiejskich
Wskaznik
powigzany
z wskaznikiem
Liczba oséb
pochodzqcych
z obszaréw
wiejskich

Osoby pochodzace z obszarow wiejskich rozumiane jak we
wskazniku Liczba osob pochodzgcych z obszaréw wiejskich.

Liczba szkoét podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych
dla dzieci i mtodziezy, w tym szkdt specjalnych (samodzielne
i funkcjonujgce w placowkach) oraz placéwek systemu oswiaty
(zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty)
objetych wsparciem w ramach projektéw.

Za moment pomiaru wskaznika nalezy uznac¢ date podpisania
umowy o dofinansowanie projektu.

Liczba uczniow szkét (podstawowych, gimnazjalnych) ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, ktérych objeto dziataniami
dot. indywidualizacji pracy z uczniem w ramach projektu (wsparcie
ucznidéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniow
mtodszych w ramach zaje¢ uzupetniajgcych oferte szkoty lub
placéwki systemu oswiaty).

Za moment pomiaru wskaznika nalezy przyjag¢ rozpoczecie
uczestnictwa ucznia w ramach zajeé projektowych.

Liczba nowo utworzonych w ramach projektéw Szkolnych Punktow
Informacji i Kariery w szkotach objetych wsparciem w programie.
Za moment pomiaru wskaznika nalezy uzna¢ rozpoczecie
dziatalnosci Szkolnego Punktu.

W ramach wskaznika, brane bedzie pod uwage uzyskiwanie
kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych przez osoby
realizujgce zadania z zakresu doradztwa edukacyjno - zawodowego
w szkotach i placéwkach, ktére nie posiadajg kwalifikacji z tego
zakresu.

Uzyskanie kwalifikacji musi zosta¢ poswiadczone odpowiednim
dokumentem.
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Za moment pomiaru nalezy przyjaé zakonczenie udzielania wsparcia
uczestnikom .

W ramach wskaznika, brane bedzie pod uwage podnoszenie
kwalifikacji doradcow edukacyjno - zawodowych, realizujacych
zadania z zakresu doradztwa edukacyjno - zawodowego w szkotach.
Podniesienie kwalifikacji musi zosta¢ poswiadczone odpowiednim
dokumentem.

Za moment pomiaru nalezy przyjaé zakonczenie udzielania wsparcia
uczestnikom.

Osoby, ktére otrzymaty wsparcie Europejskiego Funduszu
Spotecznego i uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu projektu.
Kwalifikacje nalezy rozumie¢ jako formalny wynik oceny
i walidacji, ktory uzyskuje sie w sytuacji, kiedy wtasciwy organ
uznaje, ze dana osoba osiggneta efekty uczenia sie spetniajgce
okreslone standardy.

Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakonczenia przez
uczestnika udziatu w projekcie.

Zrédto:  Komisja Europejska, Europejskie Ramy Kwalifikacji
http://ec.europa.eu/eqf/terms_en.htm

Sformutowania zapisane kursywg sg identyczne z definicjg
Europejskich Ram Kwalifikacji. Wskaznik ten moze by¢ rozbity
miedzy poziomami ISCED i EQF, przy czym rejestruje sie najwyzszy
osiggniety wynik. Wykazywa¢ nalezy wytacznie kwalifikacje
osiggniete w wyniku operacji Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Powinny one by¢ zgtaszane tylko raz dla uczestnika/projektu. Fakt
nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach nastepujgcych
etapow:

a) ETAP | — Zakres - zdefiniowanie w ramach wniosku
o dofinansowanie lub w regulaminie konkursu grupy docelowej do
objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktéry
bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie
lub w regulaminie konkursu standardu wymagan, tj. efektow
uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych
dziatan projektowych,
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c) ETAP Ill — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie
opracowanych kryteriow oceny po zakoriczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu
Ill (ocena) z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il
efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej
osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektow uczenia sie /
ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno okreslone warunki,
ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajacy sie
o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujacg informacje o efektach
uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody ich
weryfikacji. Wykazywac nalezy wytgcznie kwalifikacje/kompetencje
osiggniete w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Liczba uczniow szkot (podstawowych, gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych), ktérzy dzieki wsparciu z EFS nabyli
kompetencje kluczowe w zakresie okreslonym w Wytycznych
w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020
w obszarze edukacji.

Fakt nabycia kompetencji odbywa sie w oparciu o jednolite kryteria
wypracowane na poziomie krajowym w ramach

nastepujgcych etapdéw:

a) ETAP | - Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku
o dofinansowanie lub w regulaminie konkursu grupy docelowej do
objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktéry
bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie
lub w regulaminie konkursu standardu wymagan, tj. efektéw
uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych
dziatan projektowych,

c) ETAP IlIl — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie
opracowanych kryteriow oceny po zakonczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu
Ill (ocena) z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie I
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efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej
osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie /
ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno okreslone warunki,
ktore powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajgcy sie
o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujgcg informacje o efektach
uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody ich
weryfikacji. Wykazywa¢ nalezy wytgcznie kompetencje osiggniete
w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Liczba szkét dla dzieci i mtodziezy oraz placdwek systemu oswiaty
wykorzystujgcych do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych sprzet
technologii informacyjno-edukacyjnych zakupiony dzieki EFS.
Wykorzystanie sprzetu TIK jest weryfikowane na reprezentatywne;j
prébie szkét/placowek objetych wsparciem w ramach RPO do 4
tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie w ramach wizyt
monitoringowych przez pracownikow Instytucji Zarzadzajacej RPO
lub Instytucji Posredniczace;j.

Jesli projekt zakonczy sie wraz z koncem semestru letniego
i z obiektywnych powoddéw w wakacje nie bedzie mozna dokonac
pomiaru wskaznika, okres ten moze ulec zawieszeniu i pomiar
wskaznika zostanie dokonany we wrzesniu w nowym roku
szkolnym.

Liczba szkét dla dzieci i mtodziezy, w ktédrych pracownie
przedmiotowe wykorzystujg doposazenie zakupione dzieki EFS

do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych z przedmiotéw przyrodniczych:
przyrody, biologii, chemii, geografii i fizyki.

Wykorzystanie doposazenia jest weryfikowane na
reprezentatywne] prébie szkét objetych wsparciem w ramach RPO
do 4 tygodni po zakonczeniu projektu w ramach wizyt
monitoringowych przez pracownikéw Instytucji Zarzgdzajgcej RPO
lub Instytucji Posredniczace;j.

Jesli projekt zakonczy sie wraz z koricem semestru letniego
i z obiektywnych powoddéw w wakacje nie bedzie mozna dokonac
pomiaru wskaznika, okres ten moze ulec zawieszeniu i pomiar
wskaznika zostanie dokonany we wrzesniu w nowym roku
szkolnym.
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Liczba dzieci, ktére zostaly objete wsparciem bezposrednim w
postaci dodatkowych zajeé zwigkszajacych ich szanse edukacyjne w
ramach edukacji przedszkolnej. Wsparcie polega na rozszerzeniu
oferty placéwki przedszkolnej o zajecia zwiekszajgce szanse
edukacyjne dzieci, tj. realizowane w celu wyrdwnania
stwierdzonych deficytow (np. zajecia z logopeda, psychologiem,
pedagogiem i terapeutg itp.), a takze w celu podnoszenia jakosci
edukacji przedszkolnej.

Liczba nowoutworzonych miejsc dla dzieci w:

- osrodkach wychowania przedszkolnego (tj. przedszkolach,
oddziatach przedszkolnych szkotach podstawowych, innych
formach wychowania przedszkolnego),

- istniejgcej bazie oSwiatowe;j,

- innych budynkach gminnych,

w wyniku wsparcia udzielonego w projekcie.

Wsparcie polega na utworzeniu miejsca  wychowania
przedszkolnego i dofinansowaniu dziatalnosci biezacej przez 12
miesiecy.

Liczba wszystkich nauczycieli wychowania przedszkolnego, szkot
i placowek dla dzieci i miodziezy objetych wsparciem, w tym
w  ramach: studiow podyplomowych, sieci wspotpracy
i samoksztatcenia, programéw wspomagania.

Sieci wspodtpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli oraz dyrektorow
szkét i placdwek to zespoty nauczycieli z réznych szkét i placowek,
ktérzy w zorganizowany sposob wspodtpracujg ze sobg w celu
doskonalenia wtasnej pracy, w szczegélnosci poprzez wymiane
doswiadczen.

Programy wspomagania stuzy pomocg szkole lub placéwce
w wykonywaniu przez nig zadan. Zakres wspomagania wynika
z analizy indywidualnej sytuacji szkoty i odpowiada na jej
specyficzne potrzeby. Wspomaganie szkét i placowek powinno
uwzgledniac takze wyniki i wnioski z nadzoru pedagogicznego oraz
wyniki egzaminéw zewnetrznych.
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Uczestnik wsparcia bezposredniego to osoba, dla ktérej mozna
zidentyfikowad i uzyska¢ dane osobowe niezbedne do okreslenia
wspolnych wskaznikow produktu (m.in. pteé, status zatrudnienia,
wiek i wyksztatcenie) i dla ktérego planowane jest poniesienie
okreslonego wydatku.

Osoby pochodzace z obszarow wiejskich nalezy rozumiec¢ jako osoby
przebywajgce na obszarach stabo zaludnionych zgodnie ze
stopniem urbanizacji (DEGURBA kategoria 3). Obszary stabo
zaludnione to obszary, na ktérych wiecej niz 50% populacji
zamieszkuje tereny wiejskie.

Uczestnik moze charakteryzowaé¢ sie kilkoma cechami
wskazujgcymi na szczegdlng sytuacje.

Dane bedg gromadzone na podstawie Local Administrative Unit
level of LAU 2 (lokalna administracja/gminy).

Kategoria 3 DEGURBY powinna byc okreslana na podstawie:
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/miscellaneous/index.cfm?Ta
rgetUr|=DSP_DEGURBA tabela z nagtéwkiem "dla roku odniesienia
2012".

Osoby pochodzace z obszaréw wiejskich rozumiane jak we
wskazniku Liczba oséb pochodzqgcych z obszaréw wiejskich.

Osoby pochodzace z obszaréow wiejskich rozumiane jak we
wskazniku Liczba 0sob pochodzqcych z obszaréw wiejskich.

Liczba przedszkoli lub innych form wychowania przedszkolnego
(zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty),
objetych wsparciem w ramach projektu.

Za moment pomiaru wskaznika nalezy uzna¢ date podpisania
umowy o dofinansowanie projektu.
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Liczba dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, ktérych
objeto dziataniami dot. indywidualizacji pracy z dzieckiem w ramach
projektu.

Specjalne potrzeby edukacyjne - potrzeby, ktére w procesie rozwoju
dzieci wynikajg z:

a) zaburzen (np. rozwojowych, obnizonych mozliwosci
intelektualnych, wad wymowy),

b) niepetnosprawnosci (np. uposledzenie umystowe, niewidzenie
i stabe widzenie, niestyszenie i stabe styszenie, afazja,
niepetnosprawnosé ruchowa, catosciowe zaburzenie rozwojowe ze
spektrum autyzmu, w tym zespdt Aspergera, niepetnosprawnosci
sprzezone),

c) choroby przewlekte;j,

d) niedostosowania spotecznego albo
niedostosowaniem spotecznym,

e) zaburzen w funkcjonowaniu emocjonalno—spotecznym,
powstajagcych m. in. w wyniku sytuacji kryzysowych Ilub
traumatycznych,

f) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub
ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych
z wczesniejszym ksztatceniem za granica,

g) specyficznych trudnosci w uczeniu sie, w tym niepowodzen
edukacyjnych,

h) szczegdlnych uzdolnien,

i) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa dziecka
i jego rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami
Srodowiskowymi.

Za moment pomiaru wskaznika nalezy przyjag¢ rozpoczecie
uczestnictwa dziecka w ramach zaje¢ projektowych.

Liczba dostosowanych istniejgcych oraz nowoutworzonych miejsc
dla dzieci z niepetnosprawnosciami w:

- osrodkach wychowania przedszkolnego (tj. przedszkolach,
oddziatach przedszkolnych szkofach podstawowych, innych
formach wychowania przedszkolnego),

- istniejgcej bazie oSwiatowej,

- innych budynkach gminnych,

w wyniku wsparcia udzielonego w projekcie.

zagrozenia
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Za osoby niepetnosprawne uznaje sie osoby niepetnosprawne
w Swietle przepisdw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osdb niepetnosprawnych
(Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776), a takze osoby z zaburzeniami
psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r.
o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr 111, poz. 535), tj.
osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem
poswiadczajacym stan zdrowia.

Osoby, ktére otrzymaty wsparcie Europejskiego Funduszu
Spotecznego i uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu projektu.
Kwalifikacje nalezy rozumie¢ jako formalny wynik oceny
i walidacji, ktory uzyskuje sie w sytuacji, kiedy wtasciwy organ
uznaje, ze dana osoba osiggnetfa efekty uczenia sie spetniajgce
okreslone standardy.

Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakoniczenia przez
uczestnika udziatu w projekcie.

Zrédto:  Komisja Europejska, Europejskie Ramy Kwalifikacji
http://ec.europa.eu/eqf/terms_en.htm

Sformutowania zapisane kursywg s3g identyczne z definicjg
Europejskich Ram Kwalifikacji. Wskaznik ten moze by¢ rozbity
miedzy poziomami ISCED i EQF, przy czym rejestruje sie najwyzszy
osiggniety wynik. Wykazywa¢ nalezy wytacznie kwalifikacje
osiggniete w wyniku operacji Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Powinny one by¢ zgtaszane tylko raz dla uczestnika/projektu. Fakt
nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach nastepujgcych
etapow:

a) ETAP | — Zakres - zdefiniowanie w ramach wniosku
o dofinansowanie lub w regulaminie konkursu grupy docelowej do
objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktéry
bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie
lub w regulaminie konkursu standardu wymagan, tj. efektow
uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych
dziatan projektowych,

c) ETAP IlIl — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie
opracowanych kryteriow oceny po zakonhczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie,



Os priorytetowa IX Wysoka jakos¢ edukacji

Dziatanie 9.1 Rozwdj edukacji

Poddziatanie 9.1.4 Wsparcie edukacji przedszkolnej w Aglomeracji Opolskiej

Liczba dzieci objetych

w ramach programu
dodatkowymi zajeciami
zwiekszajgcymi ich szanse
edukacyjne w edukacji
przedszkolnej

Liczba miejsc wychowania
przedszkolnego
dofinansowanych

w programie

0s.

szt.

produkt

produkt

kluczowy

kluczowy

141

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu
Il (ocena) z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il
efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia udzielanego dane;j
osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie /
ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno okreslone warunki,
ktére powinien spetniaé uczestnik projektu ubiegajacy sie
o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujaca informacje o efektach
uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody ich
weryfikacji. Wykazywaé nalezy wytacznie kwalifikacje/kompetencje
osiggniete w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Liczba dzieci, ktére zostaly objete wsparciem bezposrednim
w postaci dodatkowych zaje¢ zwiekszajgcych ich szanse edukacyjne
w ramach edukacji przedszkolnej. Wsparcie polega na rozszerzeniu
oferty placéwki przedszkolnej o zajecia zwiekszajgce szanse
edukacyjne dzieci, tj. realizowane w celu wyrdwnania
stwierdzonych deficytow (np. zajecia z logopeda, psychologiem,
pedagogiem i terapeutg itp.), a takze w celu podnoszenia jakosci
edukacji przedszkolnej.

Liczba nowoutworzonych miejsc dla dzieci w:

- osrodkach wychowania przedszkolnego (tj. przedszkolach,
oddziatach przedszkolnych szkofach podstawowych, innych
formach wychowania przedszkolnego),

- istniejgcej bazie oswiatowe;j,

- innych budynkach gminnych,

w wyniku wsparcia udzielonego w projekcie.

Wsparcie polega na utworzeniu miejsca  wychowania
przedszkolnego i dofinansowaniu dziatalnosci biezgcej przez 12
miesiecy.
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wykonania

Liczba wszystkich nauczycieli wychowania przedszkolnego, szkét
i placowek dla dzieci i mtodziezy objetych wsparciem, w tym
w ramach: studiow podyplomowych, sieci wspotpracy
i samoksztatcenia, programéw wspomagania.

Sieci wspodtpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli oraz dyrektorow
szkét i placowek to zespoty nauczycieli z réznych szkét i placowek,
ktérzy w zorganizowany sposob wspofpracuja ze sobg w celu
doskonalenia wfasnej pracy, w szczegdlnosci poprzez wymiane
doswiadczen.

Programy wspomagania stuzy pomoca szkole lub placéwce
w wykonywaniu przez nig zadan. Zakres wspomagania wynika
z analizy indywidualnej sytuacji szkoty i odpowiada na jej
specyficzne potrzeby. Wspomaganie szkét i placowek powinno
uwzgledniac takze wyniki i wnioski z nadzoru pedagogicznego oraz
wyniki egzamindw zewnetrznych.

Uczestnik wsparcia bezposredniego to osoba, dla ktérej mozna
zidentyfikowac i uzyskaé¢ dane osobowe niezbedne do okreslenia
wspolnych wskaznikow produktu (m.in. pteé, status zatrudnienia,
wiek i wyksztatcenie) i dla ktérego planowane jest poniesienie
okreslonego wydatku.

Osoby pochodzace z obszaréw wiejskich nalezy rozumiec¢ jako osoby
przebywajgce na obszarach stabo zaludnionych zgodnie ze
stopniem urbanizacji (DEGURBA kategoria 3). Obszary stabo
zaludnione to obszary, na ktérych wiecej niz 50% populacji
zamieszkuje tereny wiejskie.

Uczestnik moze charakteryzowaé¢ sie kilkoma cechami
wskazujgcymi na szczegdlng sytuacje.

Dane beda gromadzone na podstawie Local Administrative Unit
level of LAU 2 (lokalna administracja/gminy).

Kategoria 3 DEGURBY powinna byc okreslana na podstawie:
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/miscellaneous/index.cfm?Ta
rgetUr|=DSP_DEGURBA tabela z nagtéwkiem "dla roku odniesienia
2012".
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Osoby pochodzace z obszaréw wiejskich rozumiane jak we
wskazniku Liczba 0s6b pochodzgcych z obszaréw wiejskich.

Osoby pochodzace z obszaréow wiejskich rozumiane jak we
wskazniku Liczba 0sob pochodzqcych z obszaréw wiejskich.

Liczba przedszkoli lub innych form wychowania przedszkolnego
(zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty),
objetych wsparciem w ramach projektu.

Za moment pomiaru wskaznika nalezy uznac¢ date podpisania
umowy o dofinansowanie projektu.

Liczba dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, ktérych
objeto dziataniami dot. indywidualizacji pracy z dzieckiem w ramach
projektu.

Specjalne potrzeby edukacyjne - potrzeby, ktére w procesie rozwoju
dzieci wynikaja z:

a) zaburzen (np. rozwojowych,
intelektualnych, wad wymowy),

b) niepetnosprawnosci (np. uposledzenie umystowe, niewidzenie
i stabe widzenie, niestyszenie i stabe styszenie, afazja,
niepetnosprawnosé ruchowa, catosciowe zaburzenie rozwojowe ze
spektrum autyzmu, w tym zespot Aspergera, niepetnosprawnosci
sprzezone),

c) choroby przewlektej,

d) niedostosowania spotecznego albo
niedostosowaniem spotecznym,

e) zaburzen w funkcjonowaniu emocjonalno—spotecznym,
powstajgcych m. in. w wyniku sytuacji kryzysowych lub
traumatycznych,

obnizonych  mozliwosci

zagrozenia



10.

Liczba miejsc wychowania
przedszkolnego
dostosowanych do potrzeb
dzieci z
niepetnosprawnosciami
dofinansowanych

w programie

Liczba nauczycieli, ktorzy
uzyskali kwalifikacje lub
nabyli kompetencje po
opuszczeniu programu

szt. produkt specyficzny
0s rezultat kluczow
' bezposredni 4
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f) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub
ze zmiang S$rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych
z wczesniejszym ksztatceniem za granica,

g) specyficznych trudnosci w uczeniu sie, w tym niepowodzen
edukacyjnych,

h) szczegdlnych uzdolnien,

i) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa dziecka
i jego rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami
srodowiskowymi.

Za moment pomiaru wskaznika nalezy przyjag¢ rozpoczecie
uczestnictwa dziecka w ramach zaje¢ projektowych.

Liczba dostosowanych istniejgcych oraz nowoutworzonych miejsc
dla dzieci z niepetnosprawnosciami w:

- osrodkach wychowania przedszkolnego (tj. przedszkolach,
oddziatach przedszkolnych szkotach podstawowych, innych
formach wychowania przedszkolnego),

- istniejgcej bazie oswiatowej,

- innych budynkach gminnych,

w wyniku wsparcia udzielonego w projekcie.

Za osoby niepetnosprawne uznaje sie osoby niepetnosprawne
w Swietle przepisdow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych
(Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776), a takie osoby z zaburzeniami
psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r.
o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr 111, poz. 535),
tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem
poswiadczajgcym stan zdrowia.

Osoby, ktére otrzymaty wsparcie Europejskiego Funduszu
Spotecznego i uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu projektu.
Kwalifikacje nalezy rozumie¢ jako formalny wynik oceny
i walidacji, ktory uzyskuje sie w sytuacji, kiedy wtasciwy organ
uznaje, ze dana osoba osiggnetfa efekty uczenia sie spetniajgce
okreslone standardy.

Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakorczenia przez
uczestnika udziatu w projekcie.

Zrédto: Komisja Europejska, Europejskie Ramy Kwalifikacji
http://ec.europa.eu/eqf/terms_en.htm
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Sformutowania zapisane kursywa s identyczne z definicjg
Europejskich Ram Kwalifikacji. Wskaznik ten moze by¢ rozbity
miedzy poziomami ISCED i EQF, przy czym rejestruje sie najwyzszy
osiggniety wynik. Wykazywa¢ nalezy wytgcznie kwalifikacje
osiggniete w wyniku operacji Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Powinny one by¢ zgtaszane tylko raz dla uczestnika/projektu. Fakt
nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach nastepujacych
etapow:

a) ETAP | - Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku
o dofinansowanie lub w regulaminie konkursu grupy docelowej do
objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktéry
bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie
lub w regulaminie konkursu standardu wymagan, tj. efektéw
uczenia sie, ktére osiggna uczestnicy w wyniku przeprowadzonych
dziatan projektowych,

c) ETAP Ill — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie
opracowanych kryteribw oceny po zakoriczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu
Ill (ocena) z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il
efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia udzielanego dane;j
osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektow uczenia sie /
ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno okreslone warunki,
ktore powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajgcy sie
o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujacg informacje o efektach
uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody ich
weryfikacji. Wykazywa¢ nalezy wytacznie kwalifikacje/kompetencje
osiggniete w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego.



Os priorytetowa IX Wysoka jakos¢ edukacji

Dziatanie 9.1 Rozwdj edukacji

Poddziatanie 9.1.5 Programy pomocy stypendialnej
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Liczba ucznidw szczegdlnie uzdolnionych (szkét gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych ksztatcenia ogdlnego) gtéwnie w zakresie
kierunkdw matematyczno — przyrodniczych i technicznych
napotykajacych na bariery finansowe w swoim rozwoju
edukacyjnym objetych wsparciem bezposrednim w ramach
programu w postaci przyznania stypendium edukacyjnego.
Stypendium przekazane jest na cele edukacyjne wyznaczone do
osiggniecia w czasie jego otrzymywania zgodnie z indywidualnym
planem rozwoju edukacyjnego ucznia (m.in. koszty dotyczace
przygotowan do konkurséw, zakup podrecznikéw i pomocy
dydaktycznych, zakwaterowanie w internacie, koszt zajec
dydaktycznych).

Uczestnik wsparcia bezposredniego to osoba, dla ktérej mozna
zidentyfikowad i uzyska¢ dane osobowe niezbedne do okreslenia
wspolnych wskaznikdw produktu (m.in. pteé status zatrudnienia,
wiek i wyksztatcenia) i dla ktérego planowane jest poniesienie
okreslonego wydatku.

Osoby pochodzace z obszaréw wiejskich nalezy rozumie¢ jako osoby
przebywajgce na obszarach stabo zaludnionych zgodnie ze
stopniem urbanizacji (DEGURBA kategoria 3). Obszary stabo
zaludnione to obszary, na ktérych wiecej niz 50% populacji
zamieszkuje tereny wiejskie.

Uczestnik moze charakteryzowaé sie kilkoma cechami
wskazujgcymi na szczegdlng sytuacje.

Dane bedg gromadzone na podstawie Local Administrative Unit
level of LAU 2 (lokalna administracja/gminy).

Kategoria 3 DEGURBY powinna byc okreslana na podstawie:
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/miscellaneous/index.cfm?Ta
rgetUrl=DSP_DEGURBA tabela z nagtéwkiem "dla roku odniesienia
2012".

Liczba uczniéw szkot (podstawowych, gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych), ktérzy dzieki wsparciu z EFS nabyli
kompetencje kluczowe w zakresie okreslonym w Wytycznych



kluczowe po opuszczeniu
programu

Os priorytetowa IX Wysoka jakos¢ edukacji
Dziatanie 9.2 Rozwdj ksztafcenia zawodowego

Poddziatanie 9.2.1 Wsparcie ksztafcenia zawodowego

Liczba nauczycieli
ksztatcenia zawodowego

1. . . g 0s. produkt
oraz instruktoréow

praktycznej nauki zawodu

kluczowy
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w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow
Europejskiego  Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020
w obszarze edukacji.

Fakt nabycia kompetencji odbywa sie w oparciu o jednolite kryteria
wypracowane na poziomie krajowym w ramach nastepujgcych
etapow:

a) ETAP | - Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku
o dofinansowanie lub w regulaminie konkursu grupy docelowej do
objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktéry
bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie
lub w regulaminie konkursu standardu wymagan, tj. efektow
uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych
dziatan projektowych,

c) ETAP Ill — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie
opracowanych kryteriéw oceny po zakonczeniu

wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu
lll (ocena) z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il
efektami uczenia sie) po zakorczeniu wsparcia udzielanego danej
osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie/
ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno okreslone warunki,
ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajacy sie
o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujgcg informacje o efektach
uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody ich
weryfikacji. Wykazywac nalezy wytgcznie kompetencje osiggniete
w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Liczba nauczycieli oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu
objetych wsparciem, w tym:

- liczbe 0séb przygotowanych do wykonywania zawodu nauczyciela
przedmiotdw zawodowych w ramach studiéw podyplomowych lub
innych form doskonalenia; oraz



objetych wsparciem
w programie

Liczba uczniow szkot

i placéwek ksztatcenia
zawodowego
uczestniczgcych w stazach
i praktykach

u pracodawcy

Liczba szkot i placowek
ksztafcenia zawodowego
doposazonych

w programie w sprzet

i materiaty dydaktyczne
niezbedne do realizacji
ksztatfcenia zawodowego

Liczba osob
uczestniczgcych

w pozaszkolnych formach
ksztafcenia w programie

Liczba 0séb pochodzgcych
Z obszardéw wiejskich

0s.
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0s.

0s.
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produkt
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kluczowy

kluczowy

kluczowy

kluczowy
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wykonania

- liczbe nauczycieli uczestniczacych w formach doskonalenia
zawodowego organizowanych we wspdtpracy z uczelniami

- liczbe nauczycieli uczestniczacych w stazach i praktykach
u pracodawcow o czasie trwania nie krotszym niz dwa tygodnie

- liczbe nauczycieli objetych wspomaganiem realizowanym przez
placéwki doskonalenia nauczycieli, poradnie psychologiczno-
pedagogiczne i biblioteki pedagogiczne oraz uczestniczacych
w sieciach wspétpracy i samoksztatcenia.

Liczba uczniow szkét i placowek ksztatcenia zawodowego objetych
wsparciem bezposrednim w ramach programu w postaci stazy
i praktyk u pracodawcy. Pod pojeciem stazu realizowanego
w ramach wszystkich typow operacji nalezy rozumieé takie formy
nabywania umiejetnosci praktycznych, ktérych zakres wykracza
poza ramy okreslone dla praktyki zawodowe;j.

Staze moga zatem obejmowac ksztatcenie zawodowe praktyczne
realizowane w ramach praktycznej nauki zawodu (pnz)

lub wykracza¢ poza zakres pnz. Zasady realizacji pnz okresla
Rozporzgdzenie MEN z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie
praktycznej nauki zawodu.

Liczba szkét i placowek prowadzgcych ksztatcenie zawodowe
wyposazonych / doposazonych w ramach programu w nowoczesny
sprzet i materiaty dydaktyczne zapewniajgce wysoky jakos¢
ksztatcenia i umozliwiajgce realizacje podstawy programowe;j
ksztatcenia w zawodach.

Moment pomiaru wskaznika rozumiany jest jako dzien dostarczenia
sprzetu/materiatow  dydaktycznych do szkét i placowek
prowadzacych ksztatcenie zawodowe.

Liczba osob dorostych, ktdére uczestniczyty w pozaszkolnych
formach ksztatcenia zawodowego zorganizowanych we wspoétpracy
z pracodawcami (kwalifikacyjne kursy zawodowe, kursy
umiejetnosci zawodowych, inne kursy) zgodnie z obowigzujacymi
przepisami w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych.

Osoby pochodzace z obszaréow wiejskich nalezy rozumie¢ jako
osoby przebywajace na obszarach stabo zaludnionych zgodnie ze
stopniem urbanizacji (DEGURBA kategoria 3). Obszary stabo
zaludnione to obszary, na ktérych wiecej niz 50% populacji
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zamieszkuje tereny wiejskie. Dane w ramach wskaznika beda
wykazane tylko raz w 2017 r.

Uczestnik moze charakteryzowac¢ sie
wskazujgcymi na szczegdlng sytuacje.

Dane bedg gromadzone na podstawie Local Administrative Unit
level of LAU 2 (lokalna administracja/gminy). Kategoria 3 DEGURBY
powinna by¢ okreslana na podstawie:
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/miscellaneous/index.cfm?T
argetUr|=DSP_DEGURBA tabela z nagtéwkiem "dla roku
odniesienia 2012".

Zrédto:
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/degree urb
anisation/introduction
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/documents/DEGURBA/DEG
URBA Methodology DG _REGIO.zip (DEGURBA methodology)

kilkoma cechami

Osoby pochodzace z obszaréw wiejskich rozumiane jak we
wskazniku Liczba 0séb pochodzqgcych z obszaréw wiejskich.

Osoby pochodzace z obszaréow wiejskich rozumiane jak we
wskazniku Liczba 0séb pochodzqgcych z obszaréw wiejskich.

Liczba nowo utworzonych w ramach projektéw Szkolnych Punktow
Informacji i Kariery w szkotach objetych wsparciem w programie.
Za moment pomiaru wskaznika nalezy uzna¢ rozpoczecie
dziatalnosci Szkolnego Punktu.

W ramach wskaznika, brane bedzie pod uwage uzyskiwanie
kwalifikacji doradcow edukacyjno-zawodowych przez osoby
realizujgce zadania z zakresu doradztwa edukacyjno - zawodowego


http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/degree_urbanisation/introduction
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/degree_urbanisation/introduction
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/documents/DEGURBA/DEGURBA_Methodology_DG_REGIO.zip
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/documents/DEGURBA/DEGURBA_Methodology_DG_REGIO.zip

10.

11.
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w szkotach i placéwkach, ktére nie posiadajg kwalifikacji z tego
zakresu Uzyskanie kwalifikacji musi zosta¢ poswiadczone
odpowiednim dokumentem.

Za moment pomiaru nalezy przyjac zakonczenie udzielania wsparcia
uczestnikom

W ramach wskaznika, brane bedzie pod uwage podnoszenie
kwalifikacji doradcéw edukacyjno - zawodowych, realizujgcych
zadania z zakresu doradztwa edukacyjno - zawodowego
w szkotach. Podniesienie kwalifikacji musi zosta¢ poswiadczone
odpowiednim dokumentem.

Za moment pomiaru nalezy przyjac zakonczenie udzielania wsparcia
uczestnikom.

Definicja kwalifikacji jest zgodna z definicjg zawartg w czesci dot.
wskaznikéw EFS monitorowanych we wszystkich

priorytetach inwestycyjnych dla wskaznika liczba osdb, ktére
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.

Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach
nastepujgcych etapdéw:

a) ETAP | — Zakres - zdefiniowanie w ramach wniosku
o dofinansowanie lub w regulaminie konkursu grupy docelowej

do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktory
bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie
lub w regulaminie konkursu standardu wymagan, tj. efektéw
uczenia sie, ktére osiggna uczestnicy w wyniku przeprowadzonych
dziatan projektowych,

c) ETAP IlIl — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie
opracowanych kryteriow oceny po zakonczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu
Ill (ocena) z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il
efektami uczenia sie) po zakoriczeniu wsparcia udzielanego danej
osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie /
ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno okreslone warunki,
ktdre powinien spetniaé uczestnik projektu ubiegajacy sie o nabycie
kompetencji, tj. wyczerpujaca informacje o efektach uczenia sie dla
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danej kompetencji oraz kryteria i metody ich weryfikacji.
Wykazywa¢ nalezy wytgcznie kwalifikacje/kompetencje osiggniete
w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Liczba szkdét i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe
wykorzystujgcych doposazenie zakupione w ramach programu do
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych.

Wykorzystanie doposazenia jest weryfikowane na
reprezentatywnej probie szkot/placédwek objetych wsparciem
w ramach RPO do 4 tygodni po zakoriczeniu projektu w ramach
wizyt monitoringowych przez pracownikéw Instytucji Zarzadzajacej
RPO lub Instytucji Posredniczace;j.

Jesli projekt zakonczy sie wraz z koncem semestru letniego
i z obiektywnych powoddéw w wakacje nie bedzie mozna dokonac
pomiaru wskaznika, okres ten moze ulec zawieszeniu i pomiar
wskaznika zostanie dokonany we wrzesniu w nowym roku
szkolnym.

Liczba oséb dorostych, ktére ukonczyty pozaszkolne formy
ksztatcenia, np. kwalifikacyjny kurs zawodowy, umozliwiajace
uzyskanie kwalifikacji w zawodzie.

Definicja kwalifikacji jest zgodna z definicjg zawartg w czesci dot.
wskaznikbw EFS monitorowanych we wszystkich priorytetach
inwestycyjnych dla wskaznika liczcba o0s6b, ktore uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu programu.

Wykazywac nalezy wytgcznie kwalifikacje osiggniete w wyniku
interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Liczba nauczycieli oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu
objetych wsparciem, w tym:

- liczbe oséb przygotowanych do wykonywania zawodu nauczyciela
przedmiotéw zawodowych w ramach studiéw podyplomowych lub
innych form doskonalenia; oraz

- liczbe nauczycieli uczestniczagcych w formach doskonalenia
zawodowego organizowanych we wspétpracy z uczelniami



Liczba uczniow szkot

i placowek ksztatcenia
zawodowego
uczestniczgcych w stazach
i praktykach u
pracodawcy
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doposazonych
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z obszaréw wiejskich
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wykonania

- liczbe nauczycieli uczestniczacych w stazach i praktykach
u pracodawcow o czasie trwania nie krotszym niz dwa tygodnie

- liczbe nauczycieli objetych wspomaganiem realizowanym przez
placéwki doskonalenia nauczycieli, poradnie psychologiczno-
pedagogiczne i biblioteki pedagogiczne oraz uczestniczacych
w sieciach wspétpracy i samoksztatcenia.

Liczba uczniow szkdt i placowek ksztatcenia zawodowego objetych
wsparciem bezposrednim w ramach programu w postaci stazy
i praktyk u pracodawcy. Pod pojeciem stazu realizowanego
w ramach wszystkich typdw operacji nalezy rozumieé takie formy
nabywania umiejetnosci praktycznych, ktérych zakres wykracza
poza ramy okreslone dla praktyki zawodowe;j.

Staze mogg zatem obejmowac ksztatcenie zawodowe praktyczne
realizowane w ramach praktycznej nauki zawodu (pnz)

lub wykracza¢ poza zakres pnz. Zasady realizacji pnz okresla
Rozporzgdzenie MEN z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie
praktycznej nauki zawodu.

Liczba szkét i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe
wyposazonych / doposazonych w ramach programu w nowoczesny
sprzet i materiaty dydaktyczne zapewniajgce wysoky jakosé
ksztatcenia i umotzliwiajagce realizacje podstawy programowej
ksztatcenia w zawodach.

Moment pomiaru wskaznika rozumiany jest jako dzien dostarczenia
sprzetu/materiatébw  dydaktycznych do szkét i placéwek
prowadzacych ksztatcenie zawodowe.

Liczba osob dorostych, ktdére uczestniczyty w pozaszkolnych
formach ksztatcenia zawodowego zorganizowanych we wspotpracy
z pracodawcami (kwalifikacyjne kursy zawodowe, kursy
umiejetnosci zawodowych, inne kursy) zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych.

Osoby pochodzgce z obszaréw wiejskich nalezy rozumie¢ jako
osoby przebywajace na obszarach stabo zaludnionych zgodnie ze
stopniem urbanizacji (DEGURBA kategoria 3). Obszary stabo
zaludnione to obszary, na ktérych wiecej niz 50% populacji
zamieszkuje tereny wiejskie. Dane w ramach wskaznika bedg
wykazane tylko raz w 2017 r.



Liczba nauczycieli
pochodzqgcych z obszarow
wiejskich
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Uczestnik moze charakteryzowac cechami
wskazujgcymi na szczegdlng sytuacje.

Dane bedg gromadzone na podstawie Local Administrative Unit
level of LAU 2 (lokalna administracja/gminy). Kategoria 3 DEGURBY
powinna by¢ okreslana na podstawie:
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/miscellaneous/index.cfm?T
argetUr|=DSP_DEGURBA tabela z nagtéwkiem "dla roku
odniesienia 2012".

Zrédto:
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/degree urb
anisation/introduction
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/documents/DEGURBA/DEG
URBA Methodology DG REGIO.zip (DEGURBA methodology)

sie  kilkoma

Osoby pochodzace z obszaréow wiejskich rozumiane jak we
wskazniku Liczba osob pochodzqcych z obszaréw wiejskich.

Osoby pochodzace z obszaréow wiejskich rozumiane jak we
wskazniku Liczba oséb pochodzqgcych z obszaréw wiejskich.

Liczba nowo utworzonych w ramach projektéw Szkolnych Punktow
Informacji i Kariery w szkotach objetych wsparciem w programie.
Za moment pomiaru wskaznika nalezy uzna¢ rozpoczecie
dziatalnosci Szkolnego Punktu.

W ramach wskaznika, brane bedzie pod uwage uzyskiwanie
kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych przez osoby
realizujgce zadania z zakresu doradztwa edukacyjno - zawodowego
w szkotach i placéwkach, ktéore nie posiadajg kwalifikacji z tego


http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/degree_urbanisation/introduction
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/degree_urbanisation/introduction
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/documents/DEGURBA/DEGURBA_Methodology_DG_REGIO.zip
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/documents/DEGURBA/DEGURBA_Methodology_DG_REGIO.zip

10.

11.
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podniosty swoje
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zawodowego

Liczba nauczycieli
ksztafcenia zawodowego
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opuszczeniu programu
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zakresu Uzyskanie kwalifikacji musi zosta¢ poswiadczone
odpowiednim dokumentem.
Za moment pomiaru nalezy przyjac zakonczenie udzielania wsparcia
uczestnikom

W ramach wskaznika, brane bedzie pod uwage podnoszenie
kwalifikacji doradcéw edukacyjno - zawodowych, realizujgcych
zadania z zakresu doradztwa edukacyjno - zawodowego
w szkotach. Podniesienie kwalifikacji musi zosta¢ poswiadczone
odpowiednim dokumentem.

Za moment pomiaru nalezy przyjac zakonczenie udzielania wsparcia
uczestnikom.

Definicja kwalifikacji jest zgodna z definicjg zawartg w czesci dot.
wskaznikéw EFS monitorowanych we wszystkich

priorytetach inwestycyjnych dla wskaZnika liczba osdb, ktére
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.

Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach
nastepujacych etapow:

a) ETAP | — Zakres - zdefiniowanie w ramach wniosku
o dofinansowanie lub w regulaminie konkursu grupy docelowej

do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktéry
bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie
lub w regulaminie konkursu standardu wymagan, tj. efektow
uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych
dziatan projektowych,

c) ETAP IlIl — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie
opracowanych kryteriow oceny po zakonczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu
Il (ocena) z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie I
efektami uczenia sie) po zakorczeniu wsparcia udzielanego danej
osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie /
ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno okreslone warunki,
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ktore powinien spetniac uczestnik projektu ubiegajacy sie o nabycie
kompetencji, tj. wyczerpujaca informacje o efektach uczenia sie dla
danej kompetencji oraz kryteria i metody ich weryfikacji.
Wykazywa¢ nalezy wytacznie kwalifikacje/kompetencje osiggniete
w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Liczba szkét i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe
wykorzystujgcych doposazenie zakupione w ramach programu do
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych.

Wykorzystanie doposazenia jest weryfikowane na
reprezentatywnej prébie szkoét/placéwek objetych wsparciem
w ramach RPO do 4 tygodni po zakonczeniu projektu w ramach
wizyt monitoringowych przez pracownikéw Instytucji Zarzgdzajacej
RPO lub Instytucji Posredniczace;j.

Jesdli projekt zakonczy sie wraz z koricem semestru letniego
i z obiektywnych powoddéw w wakacje nie bedzie mozna dokona¢
pomiaru wskaznika, okres ten moze ulec zawieszeniu i pomiar
wskaznika zostanie dokonany we wrzesniu w nowym roku
szkolnym.



Liczba 0sob, ktdre uzyskaty

13 kwalifikacje w ramach os rezultat Kluczow
) pozaszkolnych form ' bezposredni ¥
ksztafcenia

Os priorytetowa IX Wysoka jakos¢ edukacji

Dziatanie 9.3 Wsparcie ksztatcenia ustawicznego

Liczba osob objetych
wsparciem w ramach
1. programu w zakresie os. produkt kluczowy
uzyskiwania kompetencji
kluczowych
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Liczba osob dorostych, ktére ukonczyly pozaszkolne formy
ksztatcenia, np. kwalifikacyjny kurs zawodowy, umozliwiajgce
uzyskanie kwalifikacji w zawodzie.

Definicja kwalifikacji jest zgodna z definicjg zawartg w czesci dot.
wskaznikdbw EFS monitorowanych we wszystkich priorytetach
inwestycyjnych dla wskaznika liczba o0s6b, ktore uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu programu.

Wykazywac nalezy wytgcznie kwalifikacje osiggniete w wyniku
interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Liczba wszystkich uczestnikéw projektu objetych wsparciem w
programie.

Kompetencje kluczowe sg uzyskiwane w procesie uczenia sie przez
cate zycie niezbedne w spoteczenstwie i gospodarce opartej na
wiedzy i obejmujg osiem kompetencji kluczowych. Zgodnie z
Europejskimi ramami odniesienia w zakresie kompetencji
kluczowych  okreslone zostaty w  Zaleceniu  Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie
kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie (Dz.
Urz. UE L 394 2 30.12.2006):

(1) porozumiewanie sie w jezyku ojczystym;

(2) porozumiewanie sie w jezykach obcych;

(3) kompetencje matematyczne oraz podstawowe kompetencje
naukowe i techniczne;

(4) kompetencje informatyczne;

(5) kompetencje uczenia sie;

(6) kompetencje spoteczne i obywatelskie;

(7) inicjatywno$¢ i przedsiebiorczos¢;
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(8) sSwiadomosc¢ i ekspresje kulturalng.

Zakres wsparcia zostat okreslony w Wytycznych w zakresie zasad
realizacji przedsiewziec z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego na lata 2014-200 w obszarze edukacji.

Uczestnik wsparcia bezposredniego to osoba, dla ktérej mozna
zidentyfikowad i uzyska¢ dane osobowe niezbedne do okreslenia
wspalnych wskaznikéw produktu ( m.in. pteé, status zatrudnienia,
wiek i wyksztatcenie) i dla ktérego planowane jest podniesienie
okreslonego wydatku.

Liczba wszystkich uczestnikdw projektu objetych wsparciem
w programie, ktorzy w roku, w ktérym przystgpili do projektu byli w
wieku 50 lat lub wiecej.

Wiek uczestnikow liczony jest od roku urodzenia i ustalany w dniu
rozpoczecia udziatu w projekcie.

Zakres wsparcia zostat okreslony w Wytycznych w zakresie zasad
realizacji przedsiewziec¢ z udziatem srodkdéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego na lata 2014-2020 w obszarze edukacji.

Liczba oséb, ktore rozpoczety udziat w projekcie o niskich
kwalifikacjach, tj. oséb posiadajgcych wyksztatcenie na poziomie do
ISCED 3. Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu
rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.

Osoby przystepujgce do projektu nalezy wykazac raz uwzgledniajac
najwyzszy ukoriczony poziom ISCED. Definicje na podstawie: ISCED
2011 (UNESCO).

Osoby pochodzace z obszarow wiejskich nalezy rozumiec jako

osoby przebywajace na obszarach stabo zaludnionych zgodnie ze
stopniem urbanizacji (DEGURBA kategoria 3). Obszary stabo

zaludnione to obszary, na ktérych wiecej niz 50% populacji
zamieszkuje tereny wiejskie.

Uczestnik moze charakteryzowa¢ sie kilkoma cechami
wskazujacymi na szczegdlng sytuacje.

Dane bedg gromadzone na podstawie Local Administrative Unit

level of LAU 2 (lokalna administracja/gminy).

Kategoria 3 DEGURBY powinna byc okreslana na podstawie:
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/miscellaneous/index.cfm?Ta
rgetUrl=DSP_DEGURBA tabela z nagtéwkiem "dla roku odniesienia
2012".
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Liczba uczestnikéw projektu z niepetnosprawnosciami, objetych
wsparciem w programie. Przynalezno$¢ do grupy o0séb
niepetnosprawnych okreslana jest w momencie rozpoczecia udziatu
w projekcie.

Za osoby niepetnosprawne uznaje sie osoby niepetnosprawne
w Swietle przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776), a takze osoby
z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr
111, poz. 535), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym
dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.

Wskaznik mierzy liczbe:
- migrantéw powrotnych tj. osob, ktére pracowaty/uczyty
sie/przebywaty za granica powyzej 3 miesiecy (zgodnie z przyjetym
szacunkiem przez Organizacje Narodéw Zjednoczonych oraz
Gtowny Urzad Statystyczny), s osobami bezrobotnymi i posiadajg
obywatelstwo polskie, oraz
- imigrantow tj. oséb, ktdre przybyty do Polski w celu osiedlenia sie
i podjecia aktywnosci ekonomicznej,
objetych wsparciem w programie.
Osoby bezrobotne definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb
bezrobotnych, w tym dtugotrwale bezrobotnych, objetych
wsparciem w programie.
Definicja pojecia ,, dtugotrwale bezrobotny" rézni sie w zaleznosci od
wieku:
- Mtodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres
ponad 6 miesiecy (>6 miesiecy).
- Dorosli (25 lat lub wiecej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez
okres ponad 12 miesiecy (>12 miesiecy).
Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie.
Wiek uczestnikow okreslany jest na podstawie daty urodzenia
i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.
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Liczba osdb, ktdre otrzymaty wsparcie Europejskiego Funduszu
Spotecznego i uzyskaty kwalifikacje lub nabyly kompetencje
w okreslonym obszarze.

Definicja kwalifikacji zgodna z definicja zawartg w czesci dot.
wskaznikbw EFS monitorowanych we wszystkich priorytetach
inwestycyjnych dla wskaznika liczba o0séb, ktore uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu programu.

Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach
nastepujgcych etapdw:

a) ETAP | — Zakres - zdefiniowanie w ramach wniosku
o dofinansowanie lub w regulaminie konkursu grupy docelowej do
objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktéry
bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie
lub w regulaminie konkursu standardu wymagan,

tj. efektéw uczenia sie, ktdre osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych,

c) ETAP IlIl — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie
opracowanych kryteriéw oceny po zakonczeniu

wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu
Il (ocena) z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi

na etapie Il efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie /
ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno okreslone

warunki, ktére powinien spetniaé uczestnik projektu ubiegajgcy sie
o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujgca informacje o

efektach uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody
ich weryfikacji. Wykazywaé nalezy wytacznie kwalifikacje
/kompetencje osiggniete w wyniku interwencji Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Definicja kwalifikacji zgodna z definicja zawartg w czesci dot.
wskaznikbw EFS monitorowanych we wszystkich priorytetach
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inwestycyjnych dla wskaznika liczba o0séb, ktore uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu programu.

Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach
nastepujgcych etapdéw:

a) ETAP | - Zakres - zdefiniowanie w ramach wniosku
o dofinansowanie lub w regulaminie konkursu grupy docelowej do
objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktéry
bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie
lub w regulaminie konkursu standardu wymagan,

tj. efektéw uczenia sie, ktdore osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych,

c) ETAP Ill — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie
opracowanych kryteriéw oceny po zakoriczeniu

wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu
Il (ocena) z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi

na etapie Il efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie /
ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno okreslone

warunki, ktére powinien spetniaé uczestnik projektu ubiegajgcy sie
o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujaca informacje o

efektach uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody
ich weryfikacji. Wykazywaé¢ nalezy wyltacznie kwalifikacje
/kompetencje osiggniete w wyniku interwencji Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Definicja kwalifikacji zgodna z definicja zawartg w czesci dot.
wskaznikéw EFS monitorowanych we wszystkich

priorytetach inwestycyjnych dla wskaznika liczba oséb, ktore
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.

Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach
nastepujacych etapow:

a) ETAP | — Zakres - zdefiniowanie w ramach wniosku
o dofinansowanie lub w regulaminie konkursu grupy docelowej do
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objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktéry
bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie
lub w regulaminie konkursu standardu wymagan,

tj. efektédw uczenia sie, ktdore osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych,

c) ETAP Ill — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie
opracowanych kryteriéw oceny po zakonczeniu

wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu
Il (ocena) z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi

na etapie Il efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektow uczenia sie /
ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno okreslone

warunki, ktére powinien spetniaé uczestnik projektu ubiegajacy sie
o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujaca informacje o

efektach uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody
ich weryfikacji. Wykazywaé nalezy wytgcznie kwalifikacje/
kompetencje osiggniete w wyniku interwencji Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Liczba os6b z obszaréw wiejskich, ktére otrzymaty wsparcie
Europejskiego Funduszu Spotecznego i uzyskaty kwalifikacje lub
nabyty kompetencje w okreslonym obszarze.

Osoby z obszaréw wiejskich rozumiane zgodnie z definicjg
wskaznika: Liczba 0oséb pochodzqgcych z obszaréw wiejskich.

Definicja kwalifikacji zgodna z definicja zawartg w czesci dot.
wskaznikéw EFS monitorowanych we wszystkich
priorytetach inwestycyjnych dla wskaznika liczba oséb, ktore
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.

Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach
nastepujacych etapow:

a) ETAP | — Zakres - zdefiniowanie w ramach wniosku
o dofinansowanie lub w regulaminie konkursu grupy docelowej do
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objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktéry
bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie
lub w regulaminie konkursu standardu wymagan,

tj. efektédw uczenia sie, ktdore osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych,

c) ETAP Ill — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie
opracowanych kryteriéw oceny po zakonczeniu

wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu
Il (ocena) z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi

na etapie Il efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektow uczenia sie /
ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno okreslone

warunki, ktére powinien spetniaé uczestnik projektu ubiegajgcy sie
o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujgca informacje o efektach
uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody ich
weryfikacji. Wykazywacé nalezy wytgcznie kwalifikacje /kompetencje
osiggniete  w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Liczba oséb z niepetnosprawnosciami, ktére otrzymaty wsparcie
Europejskiego Funduszu Spotecznego i uzyskaty kwalifikacje lub
nabyty kompetencje w okreslonym obszarze.

Osoby z niepetnosprawnoscia rozumiane zgodnie z definicjg
wskaznika: Liczba o0sob z niepetnosprawnosciami objetych
wsparciem w programie.

Definicja kwalifikacji zgodna z definicja zawartg w czesci dot.
wskaznikéw EFS monitorowanych we wszystkich
priorytetach inwestycyjnych dla wskaznika liczba oséb, ktére
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.

Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach
nastepujacych etapdéw:
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a) ETAP | - Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku
o dofinansowanie lub w regulaminie konkursu grupy docelowej do

objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktéry
bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il - Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie
lub w regulaminie konkursu standardu wymagan,

tj. efektéw uczenia sig, ktére osiggna uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych,

c) ETAP Ill — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie
opracowanych kryteriéw oceny po zakonczeniu

wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu
Il (ocena) z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi

na etapie Il efektami uczenia sie) po zakoriczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektow uczenia sie /
ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno okreslone warunki,
ktore powinien spetniac uczestnik projektu ubiegajacy sie o nabycie
kompetencji, tj. wyczerpujacy informacje o efektach uczenia sie dla
danej kompetencji oraz kryteria i metody ich weryfikacji.
Wykazywac nalezy wytgcznie kwalifikacje /kompetencje osiggniete
w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Liczba migrantdw powrotnych oraz imigrantdéw, ktérzy otrzymali
wsparcie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uzyskali
kwalifikacje lub nabyli kompetencje w okreslonym obszarze.

Osoby: Migranci powrotni iimigranci rozumiane zgodnie z definicjg
wskaznika: Liczba migrantow powrotnych oraz imigrantow objetych
wsparciem w programie.

Definicja kwalifikacji zgodna z definicja zawartg w czesci dot.
wskaznikéw EFS monitorowanych we wszystkich
priorytetach inwestycyjnych dla wskaznika liczba osdb, ktére
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.

Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach
nastepujgcych etapdéw:
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a) ETAP | - Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku
o dofinansowanie lub w regulaminie konkursu grupy docelowej do
objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktéry
bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie
lub w regulaminie konkursu standardu wymagan,

tj. efektéw uczenia sig, ktére osiggna uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych,

c) ETAP Ill — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie
opracowanych kryteriéw oceny po zakonczeniu

wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu
Il (ocena) z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi

na etapie Il efektami uczenia sie) po zakoriczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéow uczenia sie /
ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno okreslone

warunki, ktére powinien spetniaé uczestnik projektu ubiegajgcy sie
o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujgcg informacje o efektach
uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody ich
weryfikacji. Wykazywacé nalezy wytgcznie kwalifikacje /kompetencje
osiggniete w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych, ktére otrzymaty wsparcie
Europejskiego Funduszu Spotecznego i uzyskaty kwalifikacje lub
nabyty kompetencje w okreslonym obszarze.

Osoby dtugotrwale bezrobotne rozumiane zgodnie z definicjg
wskaznika: Liczba o0sob dtugotrwale bezrobotnych objetych
wsparciem w programie.

Definicja kwalifikacji zgodna z definicja zawartg w czesci dot.
wskaznikéw EFS monitorowanych we wszystkich

priorytetach inwestycyjnych dla wskaznika liczba oséb, ktére
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.

Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach
nastepujgcych etapdéw:
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a) ETAP | - Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku
o dofinansowanie lub w regulaminie konkursu grupy docelowej do
objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktéry
bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie
lub w regulaminie konkursu standardu wymagan,

tj. efektdw uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych,

c) ETAP Ill — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie
opracowanych kryteriéw oceny po zakonczeniu

wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu
Il (ocena) z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi

na etapie Il efektami uczenia sie) po zakoriczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéow uczenia sie /
ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno okreslone

warunki, ktére powinien spetniaé uczestnik projektu ubiegajgcy sie
o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujacy informacje o

efektach uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody
ich weryfikacji. Wykazywaé¢ nalezy wyltacznie kwalifikacje
/kompetencje osiggniete w wyniku interwencji Europejskiego
Funduszu Spotecznego.



