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Lista projektów wybranych do dofinansowania w trybie konkursowym w ramach III naboru wniosków do  Działania 7.6 Godzenie życia prywatnego i zawodowego RPO WO 2014-2020 
z uwzględnieniem projektu, który przeszedł etap negocjacji, do którego został skierowany po rozstrzygnięciu konkursu w wyniku odstąpienia od podpisania umowy przez Wnioskodawcę wybranego do dofinansowania w ramach niniejszego konkursu.
	Lp.
	Nazwa Wnioskodawcy


	Tytuł  projektu
	Kwota wnioskowanego dofinansowania [PLN]
	Koszt całkowity projektu [PLN]
	Wynik oceny [%]

	1.
	Gmina Ujazd

	Dziecko w żłobku - rodzic w pracy

	583 747,30
	648 608,12
	92,71

	2.
	Gmina Kędzierzyn-Koźle

	Żłobek dla malucha szansą na powrót rodzica do pracy

	1 013 326,80
	1 125 918,68
	89,58

	3.
	Samorząd Województwa Opolskiego/Wojewódzki Urząd Pracy w Opolu

	Opolskie dla rodziców i dzieci II

	2 732 400,00
	3 036 000,00
	86,98

	4.
	"WILCZEK" Monika Wilczek-Wolnicka

	Zwiększenie dostępności miejsc opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 poprzez utworzenie nowego żłobka w Kluczborku


	200 163,63
	222 404,05
	84,38

	5.
	KATARZYNA WŁODARKIEWICZ MINILANDIA

	Rodzic do pracy - maluch do żłobka

	477 295,20
	530 328,00
	82,29

	6.
	Punkt Przedszkolny "PICCOLINO" i Klub Dziecięcy "PICCOLINO" Mariola Paterek

	Klub Dziecięcy "PICCOLINO" Mariola Paterek w Głubczycach tworzy 7 nowych miejsc opieki dla dzieci do lat 3

	180 879,05
	201 079,05
	81,77

	7.
	Niepubliczne Przedszkole Artystyczne i Językowe "Przed-szkółka"

	Niepubliczne Przedszkole Artystyczne i Językowe "Przed-szkółka" w Opolu tworzy 32 nowe miejsca opieki nad dziećmi do lat 3.
	378 154,05
	420 308,05
	80,21

	8.
	AlterEdu Spółka Jawna*
	Językowe Przedszkole Niepubliczne „Księga Przygód” w Opolu tworzy 30 nowych miejsc opieki nad dziećmi do lat 3.
	295 970,87
	333 770,87
	79,69


* Projekt, który przeszedł etap negocjacji, do którego został skierowany po rozstrzygnięciu konkursu w wyniku odstąpienia od podpisania umowy przez Wnioskodawcę wybranego do dofinansowania w ramach niniejszego konkursu.
 Źródło: Opracowanie własne na podstawie uchwały nr 688/2019 ZWO z dnia 23 kwietnia 2019 r. w sprawie zmiany uchwały 
nr 124/2018 z dnia 17 grudnia 2018 w sprawie wyboru do dofinansowania projektów  w trybie konkursowym w ramach działania 7.6 Godzenie życia prywatnego i zawodowego, Osi Priorytetowej VII Konkurencyjny Rynek Pracy RPO WO na lata 2014-2020 -2020, Nabór III.

