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Harmonogram naboréw wnioskéw o dofinansowanie w trybie konkursowym
dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020 na 2018 rok*
(wersja nr 4 z dnia 30 kwietnia 2018 r.)

Orientacyjna
kwota
Dodatkowe
_ PIanow_any przeznaczona na Instytucja . W
Numer i nazwa termin T okt h kaé dofi ) dofinansowanie oelaszaiaca informacje
Priorytetu/Dziatania/Poddziatania rozpoczecia YPy projektow mogacych uzyskac dofinansowanie s g 12 (w tym
octs projektow konkurs 4
UELRLE w ramach ssD°)
konkursu (PLN)?
Priorytet 1. Innowacje w gospodarce
1. Budowa, rozbudowa, zakup wyposazenia dla zaplecza badawczo-rozwojowego
w celu rozwoju dziatalnosci innowacyjnej przedsiebiorstw.
2. Finansowanie procesu powstawiania innowacji (od pomystu do rynku) lub jego
wybranych elementéw tj.: Opolskie
L. Innowacje Pazdziernik « badan naukowych i przemystowych, Centrum
Dziatanie 1.1 wace azdziern| OWYCN | przemysiowy . 3000 000,00 Rozwoju )
w przedsiebiorstwach 2018r. ¢ prac rozwojowych (w tym etap prac demonstracyjnych), Gospodarki
* linii pilotazowych, ocrg.opolskie.pl
e dziatan w zakresie wczesnej walidacji produktéw,
e zaawansowanych zdolnosci produkcyjnych,
e pierwszej produkcji.
Urzad
Marszatkowski
Wojewddztwa
Marzec 1. Inwestycje w infrastrukture oraz wyposazenie B+R jednostek naukowych i szkét Opolskiego
Dziatanie 1.2 | Infrastruktura B + R . . . L . e 20 000 000,00 Departament
2018r. wyzszych zgodnie z regionalnymi inteligentnymi specjalizacjami. "
Koordynacji
Programoéw
Operacyjnych
rpo.opolskie.pl
Priorytet 2. Konkurencyjna gospodarka
Dziatanie 2.1 | Nowe produkty i ustugi w MSP
Poddziatani
° zz:llalame Nowe produkty i ustugi Nie przewiduje sie naboru w 2018 r. SSD
1. Wsparcie rozwoju wspotpracy miedzy przedsiebiorstwami w oparciu )
0 nowoczesne rozwigzania teleinformatyczne (B2B). Opolskie
Poddziatanie | Wsparcie TIK Marzec 2. Wsparcie procesow informatyzacji wewnetrznej przedsiebiorstw, wykorzystania Centrum
L . B . . . . . 10 000 000,00 Rozwoju SSD
2.1.2 w przedsiebiorstwach 2018 r. najnowszych osiggniec¢ technologicznych i organizacyjnych dla wprowadzenia Gospodarki
proceséw modernizacyjnych wspomagajgcych biezaca dziatalnos¢ firm (B2E). ocrg.opolskie.pl
3. Woykorzystanie TIK w relacjach pomiedzy przedsiebiorca a klientem (B2C).
Nowe produkty
Poddziatanie | iustugi w MSP na . S
213 obszarach Nie przewiduje sie naboru w 2018 . SSD
przygranicznych
1. Wdrazanie innowacji produktowych, procesowych, marketingowych )
) i organizacyjnych, zwtaszcza wypracowanych w ramach OP I. Opolskie
. . Inwestycje dla L . . . . Centrum
Poddziatanie o . Wrzesien 2. Inwestycje w nowoczesne maszyny i urzadzenia oraz sprzet produkcyjny, w celu .
Podmiotéw Ekonomii . ! 10 000 000,00 Rozwoju
2.14 Spotecznej 2018r. wprowadzenia na rynek nowych lub ulepszonych produktéw lub ustug. Gospodarki
3. Inwestycje w rozwdj przedsiebiorstw zwiekszajace skale ich dziatalnosci, wzrost ocrg.opolskie.pl
zasiegu oferty.
Dziatanie 2.2 | Przygotowanie terendw inwestycyjnych na rzecz gospodarki
i . . . . Urzad
1. Inwestycje polegajagce na przygotowaniu terenu inwestycyjnego, w tym Marszatkowski
uzbrojenie terenu inwestycyjnego w media. Wojewddztwa
Poddziatanie | Przygotowanie terenéw Marzec 2. Rozwm_wewnetrz_nej |nf.rastrl.!kt_ury niezbedne;j dg wtasciwego skomunikowania Opolskiego
. . terenu inwestycyjnego, jedynie jako element projektu. 17 200 000,00 Departament SSD
2.2.1 inwestycyjnych 2018r. U . . . . "
3. Rozwdj infrastruktury i terendéw inwestycyjnych, w tym na obszarach Koordynaciji
powojskowych, poprzemystowych, pokolejowych, popegeerowskich i nadanie Programow
im nowych funkcji gospodarczych. Operacyjn_VCh
rpo.opolskie.pl
. . Przygotowanie terenéw
Poddziat
° zz;azame inwestycyjnych Nie przewiduje sie naboru w 2018 r. SSD
- w Aglomeracji Opolskiej
Przygotowanie terenéw
Poddziatanie | inwestycyjnych na Nie przewiduje sie naboru w 2018 r SSD
2.2.3 obszarach P Je sle '
przygranicznych
Urzad
Marszatkowski
Wojewddztwa
ieni i 1. Wsparcie rozwoju IOB dla $wiadczenia zaawansowanych, udoskonalonych ustu Opolskiego
Dziatanie 2.3 | v2mocnienie Czerwiec P ) o yen, udoskonarony €1 9000000,00 Departament
otoczenia biznesu 2018r. dostosowanych do potrzeb przedsiebiorstw — dalsza profesjonalizacja ustug 10B. Koordynacji
Programow
Operacyjnych
rpo.opolskie.pl

1 Harmonogram moze ulec zmianie. Dokumenty programowe opublikowane sg na stronie internetowej Instytucji Zarzgdzajacej RPO WO 2014-2020 (www.rpo.opolskie.pl).
2 Doprecyzowanie i uszczegotowienie typow projektow zostanie zawarte w Szczegétowym opisie osi priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 20014-2020 oraz Ogtoszeniu
i Regulaminie konkursu w ramach danego dziatania/poddziatania.

3 Kwota pochodzaca z budzetu Unii Europejskiej.

4 Wktad $rodkéw RPO WO 2014-2020 na realizacje Programu Specjalnej Strefy Demograficznej.




Orientacyjna
kwota

Dodatkowe
. PIanow.any przeznaczona na Instytucja K W
Numer i nazwa termin okt h kaé dofi D) dofinansowanie . . informacje
Priorytetu/Dziatania/Poddziatania rozpoczecia U 2 AT 8 T 0 VR S E LS s s oglaszajaca (w tym
bors projektéw konkurs s
naboréw TR SSD™)
konkursu (PLN)3
Wsparcie opracowania nowych (a takze aktualizacji/modyfikacji istniejacych)
modeli biznesowych MSP, w tym strategii dla dziatan miedzynarodowych,
otwieranie nowych kanatéw biznesowych, dywersyfikacji geograficznej lub )
A sektorowe;j. Opolskie
. . polp . Czerwiec Wsparcie wspotpracy gospodarczej przedsiebiorstw w wymiarze krajowym Centrum
Dziatanie 2.4 | gospodarcza i Lo 10 480 000,00 Rozwoju SSD
romocia 2018r. i miedzynarodowym. Gospodarki
4 / Promocja przedsiebiorstw, w tym wudziat w wydarzeniach krajowych ocrg.opolskie.pl
i miedzynarodowych, m.in. w targach, pokazach technologii, jedynie jako
mniejsza cze$¢ projektu, znajdujaca uzasadnienie w strategii rozwoju
przedsiebiorstwa lub wprowadzonych nowych modelach biznesowych.
Priorytet 3. Gospodarka niskoemisyjna
Dziatanie 3.1 | Strategie niskoemisyjne
Poddziatanie Strat_egle niskoemisyjne . o
311 w miastach Nie przewiduje sie naboru w 2018 r.
o subregionalnych
Budowa, przebudowa infrastruktury transportu publicznego w celu ograniczania
ruchu drogowego w centrach miast. .
Marzec/ Rozwigzania z zakresu organizacji ruchu, utatwiajgce sprawne poruszanie sie Z"‘I"QZEk aT
Poddziatanie | Strategie niskoemisyjne Kwiecien pojazdéw komunikacji zbiorowej, w tym zapewnienie drég dostepu do 27 851 77124 Agc;)rzleslaaqa
3.1.2 w Aglomeracji Opolskiej 5018 1 bezpiecznych przystankdéw (m.in. zatoki autobusowe, bus pasy). ! a Ioiwerac'a—
’ Infrastruktura stuzgca obstudze pasazeréw zapewniajgca m.in. interaktywng opolska.pl
informacje pasazerska.
Infrastruktura dla ruchu rowerowego i pieszego.
Dziatanie 3.2 | Efektywno$¢ energetyczna
Gteboka kompleksowa modernizacja energetyczna budynkdw uzytecznosci
Crerwiec publlczne! \/f/raz z wymiang wyposazenia tych obiektéw na energooszczedne 4500 000.00 Urzad Subregion
2018 r. w tyr.n min. ’ Marszatkowski Pétnocny
Efektywnosc a) ocieplenie obiektu, Wojewddztwa
Poddziatanie | energetyczna b) wymiana okien, drzwi zewnetrznych oraz oswietlenia na energooszczedne, Opolskiego
321 w budvnkach c) przebudowa systeméw grzewczych (wraz z wymiang i podtaczeniem do Zrédta Departament
- ublicZn ch ciepta), systemow wentylacji i klimatyzacji, Koordynacji
P ¥ c . d) instalacja OZE w modernizowanych energetycznie budynkach, Programow Subregi
zerwiec e) instalacja systemow chtodzacych, w tym réwniez z OZE. 1 400 000,00 Operacwn_VCh u reglgn
2018r. . . rpo.opolskie.pl Brzeski
Audyty energetyczne dla sektora publicznego jako element kompleksowy
projektu.
Gteboka kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw uzytecznosci
publicznej wraz z wymiang wyposazenia tych obiektéw na energooszczedne
w tym m.in.:
Efektywnos¢ a) ocieplenie obiektu, Zwiazek ZIT
L energetyczna b) wymiana okien, drzwi zewnetrznych oraz o$wietlenia na energooszczedne, Aglomeracja
Poddziatanie w budynkach Marzec c) przebudowa systemow grzewczych (wraz z wymiang i podtaczeniem do Zrddta 4 000 000,00 Opolska
3.2.2 publicznych 2018r. ciepta), systemdéw wentylacji i klimatyzacji, aglomeracja-
Aglomeracji Opolskiej d) instalacja OZE w modernizowanych energetycznie budynkach, opolska.pl
e) instalacja systemow chtodzacych, w tym réwniez z OZE.
Audyty energetyczne dla sektora publicznego jako element kompleksowy
projektu.
Poddziatanie Efektywnosc . S
323 energetyczna Nie przewiduje sie naboru w 2018 r.
- w mieszkalnictwie
. . Odnawialne zrédta . S
Dziatanie 3.3 energ‘:i" z Nie przewiduje sie naboru w 2018 r.
. . Efektywnos¢ . S
Dziatanie 3.4 energt:tlyczna w MSP Nie przewiduje sie naboru w 2018 r.
Priorytet 4. Zapobieganie zagrozeniom
Dziatanie 4.1 | Mata retencja Nie przewiduje sie naboru w 2018 r.
System wczesnego
Dziatanie 4.2 | reagowania Nie przewiduje sie naboru w 2018 r.
i ratownictwa
Priorytet 5. Ochrona srodowiska, dziedzictwa kulturowego i naturalnego
Reintrodukcja, ochrona ex situ, ochrona in situ gatunkdw zagrozonych, ochrona
i odbudowa zdegradowanych i zagrozonych siedlisk przyrodniczych, m.in. na
obszarach parkéw krajobrazowych i rezerwatéw przyrody (w tym potozonych na
obszarach Natura 2000).
Tworzenie centrow ochrony réznorodnosci biologicznej na obszarach miejskich
i pozamiejskich w oparciu o gatunki rodzime.
Budowa, rozbudowa, modernizacja i doposazenie obiektéw oraz infrastruktury Urzad
towarzyszgcej, niezbednych do realizacji zadan z zakresu ochrony réznorodnosci Mafsza*FOWSki
biologicznej oraz prowadzenia dziatalnosci w zakresie edukacji ekologicznej. nge"l"okfmwa
2o o P s . L. . . . polskiego
Dziatanie 5.1 O.chroT\a ro.znorodnosa Pazdziernik .Podn|e5|enlle standardu bazy technicznej i wyposazenia parkéw krajobrazowych 1000 000,00 Departament
biologicznej 2018r. i rezerwatow przyrody. Koordynacji
Opracowanie planéw/programéw ochrony dla parkéw krajobrazowych Programéw
i rezerwatow przyrody (w tym potozonych na obszarach Natura 2000) oraz Operacyjnych
pozostatych obszaréw cennych przyrodniczo (z wytaczeniem obszaréw Natura rpo.opolskie.pl

2000), inwentaryzacji przyrodnicze;j.

Tworzenie nowych oraz ochrona, pielegnacja i konserwacja istniejgcych
pomnikdw przyrody, uzytkéw ekologicznych, stanowisk dokumentacyjnych,
zespotdw przyrodniczo-krajobrazowych.

Wykorzystanie lokalnych zasobdw przyrodniczych, prowadzenie kampanii
edukacyjno-informacyjnych.




Orientacyjna
kwota

: Planawany przeznaczonana | Instytua | Dooorowe
Numer i nazwa termin Typy projektéw mogacych uzyskaé dofinansowanie? dofinansowanie ogtaszajaca informacje
Priorytetu/Dziatania/Poddziatania rozpoczecia N (w tym
naboréw projektow konkurs ssp?)
w ramach
konkursu (PLN)3
1. Budowa, rozbudowa, modernizacja punktow selektywnego zbierania odpadow
komunalnych wraz z punktami na;JJranN. ! ¢ i 16 474 655,44 Urzad )
Marszatkowski
Poprawa - . ) ] Wojewddztwa
darowania Czerwiec 2. Budowa, rozbudowa, modernizacja i/lub zakup instalacji do odzysku odpadoéw. Opolskiego
Dziatanie 5.2 | 8%°P° . 3. Budowa, rozbudowa, modernizacja i/lub zakup instalacji do recyklingu Departament
odpadami . 2018r. odpadow. Koordynacji
komunalnymi 4. Zwiekszenie zasiegu oddziatywania istniejgcych systemdw segregacji odpadéw 7832 000,00 Programéw
poprzez budowe obiektow lub zakup urzgdzen wchodzgcych w sktad systemoéw rOse;rag/;Ei\::hl
zbiérki odpaddéw ze strumienia odpadéw komunalnych. [PO-0ROIED
Dziatanie 5.3 | Ochrona dziedzictwa kulturowego i kultury
Podg.z:.):llanle :D;Leletduzrl:two kulturowe Nie przewiduje sie naboru w 2018 r.
Poddziatanie Dziedzictwo kulturowe
5.3.2 i kultura na obszarach Nie przewiduje sie naboru w 2018 r.
przygranicznych
1. Przebudowa, remont, zakup wyposazenia dla obiektéw kultury, stuzgce
podwyzszeniu standardu technicznego, w tym dostosowaniu do wymogow
bezpieczenstwa wynikajgcych z aktualnych przepiséw prawa, z uwzglednieniem
potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami.
2. Odbudowa, przebudowa, konserwacja, remont lub wyposazenie obiektow
dziedzictwa kulturowego oraz dziedzictwa naturalnego, z uwzglednieniem Nastapita
potrzeb 0s6b z niepetnosprawnosciami. zmiana
o 3. Budowa towarzyszacej infrastruktury technicznej, informacyjnej oraz Zwigzek ZIT pierwotnie
Poddziatanie .DZIEdHCtWO kulturow? Ma.rz(?c/, zagospodarowania terenu wokot obiektéw dziedzictwa kulturowego Iub Aglomeracja ogioszgnego
5.3.3 ! kultur_a w Aglomeracji Kwiecien naturalnego,  dostosowanie = tych  obiektébw do  potrzeb  o0séb 1200000,00 OpOISka. terminu
Opolskiej 2018 . . C . . e . aglomeracja- naboru
z niepetnosprawnosciami, jedynie jako element uzupetniajacy projektu. opolska.pl 2godnie z
4. Przebudowa lub remont budynkdéw wraz z wyposazeniem pomieszczen do Regulaminem
wtasciwego przechowywania zbioréw oraz ich zabezpieczenia. konkursu.
5. Konserwacja muzealidéw, archiwaliéw, starodrukow, ksiegozbioréw oraz innych
zabytkow ruchomych.
6. Dziatania edukacyjne, informacyjne jako integralny element projektu.
7. Dziatania dotyczace wykorzystania, rozwoju aplikacji i ustug teleinformatycznych
zwigzanych z kulturg i turystyka jako integralny element projektu.
Urzad
Marszatkowski
1. Budowa, rozbudowa, przebudowa, remont i/lub modernizacja urzadzen do WojeWéijtwa
Dziatanie 5.4 ’G?spodarka wodno- Czerwiec odprowa.dzania s’ciekc’).w \,N.agl?meracjach uwzglednionych w Krajowym . 17 500 000,00 Dc;zglrila:lrige%t
sciekowa 2018r. Programie Oczyszczania Sciekdw Komunalnych (2 tys. RLM do 10 tys. RLM) tj. Koordynacji
sieci kanalizacji sanitarnej. Programow
Operacyjnych
rpo.opolskie.pl
Priorytet 6. Zrownowazony transport na rzecz mobilnosci mieszkancéw
Urzad
Marszatkowski
Wojewddztwa
Czerwiec Drogi regionalne (drogi wojewddzkie): Opolskiego
2018 . 1. Budowa drég oraz obwodnic. 51200 000,00 Departamer}t
Dziatanie 6.1 | Infrastruktura drogowa 2. Przebudowa droég oraz obwodnic. Koordynacji
Programoéw
Operacyjnych
rpo.opolskie.pl
W tym dziataniu realizowane sg rowniez projekty w trybie pozakonkursowym.
. . Nowoczesny transport . S
Dziatanie 6.2 . Nie przewiduje sie naboru w 2018 r.
kolejowy
Priorytet 7. Konkurencyjny rynek pracy
Aktywizacja zawodowa
Dziatanie 7.1 CEL) pozo.stajacych LR Brak naboréw w trybie konkursowym w tym dziataniu. Projekty realizowane sg wytacznie w trybie pozakonkursowym. SSD
pracy realizowana
przez PUP
1. Ustugi rynku pracy majace na celu zidentyfikowanie barier uniemozliwiajgcych
wejscie lub powrdt na rynek pracy, okreslenie S$ciezki zawodowej oraz
indywidualizacje wsparcia, poprzedzone analiza dotyczacg ofert pracy
i odzwierciedlajgca popyt na konkretne zawody, w tym:
a) posrednictwo pracy,
b) poradnictwo zawodowe.
2. Programy aktywizacji zawodowej, w tym w zakresie reorientacji zawodowej
rolnikdw, obejmujgce jedna lub kilka z m.in. nastepujgcych form wsparcia:
a) szkolenia (otwarte i zamkniete),
b) staze,
c) wyposazenie i doposazenie stanowiska pracy,
d) subsydiowanie zatrudnienia, Wojewodzki
Aktywizacja zawodowa Sierpien e) dodatek relokacyjny przyznawany na pokrycie kosztow zwigzanych Urzad Pracy
Dziatanie 7.2 | os6b pozostajacych bez 2018 r. z podjeciem zatrudnienia w co najmniej potowie wymiaru czasu pracy, innej 30244 758,00 w Opolu SSD
pracy pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej poza miejscem statego fpo.wupopole.p
k R raca.gov.pl
zamieszkania,
f) wsparcie trenera pracy w zakresie zatrudnienia wspomaganego,
g) wolontariat m.in. poprzez zapewnienie wsparcia szkoleniowego i doradczego
dla wolontariusza.
3. Upowszechnienie i wdrozenie alternatywnych i elastycznych form zatrudnienia

oraz metod organizacji pracy, w tym m.in. poprzez:

a) grant na utworzenie stanowiska pracy w formie telepracy w rozumieniu art.
67 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2018 poz. 108
z pdin. zm.),

b) subsydiowanie alternatywnych i elastycznych form zatrudnienia, takich jak
m.in.:

- zatrudnienie w niepetnym wymiarze czasu pracy,

3




Orientacyjna
kwota

: Planawany przeznaczonana | Instytua | Dooorowe
Numer i nazwa termin Typy projektéw mogacych uzyskaé dofinansowanie? dofinansowanie ogtaszajaca informacje
Priorytetu/Dziatania/Poddziatania rozpoczecia N (w tym
h projektow konkurs 4
naboréw w ramach SSDY)
konkursu (PLN)3
- praca w domu,
- praca rotacyjna,
- job sharing (dzielenie pracg).
Bezzwrotne wsparcie (dotacja) dla oséb zamierzajgcych rozpoczaé prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej obejmujgce:
a) ustugi szkoleniowe umozliwiajagce uzyskanie wiedzy i umiejetnosci
niezbednych do podjecia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i/lub
doradztwo w ww. zakresie;
b) przyznanie dotacji w kwocie nie wyzszej niz 6-krotnos¢ wysokosci przecietnego
wynagrodzenia za prace, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 28 ustawy z dnia Wojewddzki
Dziatanie 7.3 Zaktadanie d_zialalnoéci Maj 2018 r. 20 k\{vietrﬂa 2004 r: o prochji zatrufjnienia i instytucjach rynku pracy 9,827 382,00 U:,‘Z,agp:icy $SD
gospodarczej obowigzujgcego w dniu przyznania wsparcia; 100, WUDODOLC.
c) wsparcie pomostowe obejmujgce doradztwo o charakterze specjalistycznym raca.gov.pl
w zakresie efektywnego wykorzystania dotacji i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej oraz bezzwrotng pomoc finansowa wyptacang miesiecznie
w kwocie nie wyzszej niz rownowartos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace
obowigzujgcego na dzien przyznania wsparcia bezzwrotnego przez okres do 6
miesiecy/do 12 miesiecy od dnia rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej.
Ustugi zdrowotne z zakresu rehabilitacji medycznej utatwiajace powrét do pracy,
w tym m.in.:
a) rehabilitacja po wypadkach i zabiegach,
Maj/ b) rehabilitacja po intensywnej opiece anestezjologicznej,
Czerwiec c) rehabilitacja po przebyciu ciezkich chordb (zwtaszcza hematologicznych, 3704 241,00
2018r. cukrzycy, uktadu krazenia, uktadu oddechowego oraz reumatologicznych).
Szkolenia majace na celu podniesienie kwalifikacji z zakresu nowoczesnych
technik rehabilitacji medycznej skierowane m.in. do podmiotéw $wiadczgcych
ustugi rehabilitacyjne.
Profilaktyka raka szyjki macicy, w tym:
a) ustugi zdrowotne - test na wystepowanie wirusa HPV, Urzad
b) dziatania informacyjno-edukacyjne dotyczgce profilaktyki raka szyjki macicy, 3500 000,00 l\\//lvar.sza’f,k(;)vtvskl
. - w tym edukacja prozdrowotna o charakterze regionalnym i/lub lokalnym g:)ivl\;ii:gzva
Dziatanie 7.4 Wyd’(uzann.e aktywnosci Czerwiec/ polegajaca na zachecaniu do skorzystania z badar. Departament sSD
zawodowej Lipiec Koordynacji
2018 r. Programow
Profilaktyka raka jelita grubego, w tym: Operacyjnych
a) ustugi zdrowotne - badanie kolonoskopowe, rpo.opolskie.pl
b) dziatania informacyjno-edukacyjne dotyczace profilaktyki raka jelita grubego, 4346 818,00
w tym edukacja prozdrowotna o charakterze regionalnym i/lub lokalnym
polegajaca na zachecaniu do skorzystania z badan.
. Opracowanie i wdrozenie programéw ukierunkowanych na eliminowanie
zdrowotnych czynnikow ryzyka w miejscu pracy, w tym m.in.:
B a) ustugi zdrowotne, w tym rozszerzenie katalogu badan profilaktycznych,
Pazdziernik . . . . . o
2018 1. b) dziatania informacyjno-szkoleniowe skierowane w szczegdélnosci do lekarzy 340 000,00
medycyny pracy, lekarzy orzecznikéw ZUS, kadr POZ, psychologow,
pracownikéw PIS, PIP i BHP,
c) dziatania informacyjno-edukacyjne, w tym edukacja prozdrowotna.
Szkolenia, doradztwo
dla przedsiebiorcow
Dziatanie 7.5 ! praco.wn.lkow Nie przewiduje sie naboru w 2018 r.
przedsiebiorstw oraz
adaptacyjnosc
przedsiebiorstw
Tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 w istniejacych lub nowo
tworzonych instytucjonalnych formach opieki przewidzianych ustawa z dnia
4 |utego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, (Dz. U. z 2016 r. poz. 157
z pdzn. zm.) w tym m.in. zapewnienie biezacego funkcjonowania utworzonego
miejsca opieki nad dzie¢mi do lat 3.
Pokrycie kosztéw ustug biezacej opieki nad dzie¢mi poprzez pokrycie kosztéw
optat za pobyt dziecka w ztobku, klubie dzieciecym lub u dziennego opiekuna
ponoszonych przez opiekundw dzieci do lat 3 lub kosztéw wynagrodzenia niani
ponoszonych przez opiekundw dzieci do lat 3.
L. Dostosowanie istniejgcych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 w instytucjonalnych Wojewddzki
Godzenie zycia . o NP L Urzad Pracy
SHEERRTE | i Czerwiec forma_ch O.plekl do potrzeblduem z nlgpefnospr_elwnOSC|am|_. o 5 404 068,00 w Opolu sSD
. 2018r. Aktywizacja zawodowa oséb sprawujacych opieke nad dzie¢mi do lat 3, w tym
i zawodowego . rpo.wupopole.p
m.in. raca.gov.pl

a) posrednictwo pracy,

b) poradnictwo zawodowe,

c) szkolenia,

d) staze,

e) wyposazenie i doposazenie stanowiska pracy,

f) subsydiowanie zatrudnienia,

g) grant na utworzenie stanowiska pracy w formie telepracy w rozumieniu
art. 67 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2018 r.
poz. 108 z pdzn. zm.).
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ogtaszajaca
konkurs

Dodatkowe
informacje
(w tym
ssp?)

Priorytet 8. Integracja spoteczna

Dostep do wysokiej
jakosci ustug
zdrowotnych
i spotecznych

Dziatanie 8.1

Styczen
2018r.

Wsparcie dla 0séb niesamodzielnych (ustugi spoteczne):

Rozwdj ustug opiekuniczych nad osobami niesamodzielnymi obejmujgcy m.in.

nastepujace formy wsparcia:

a) ustugi opiekuncze, obejmujgce pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb

zyciowych, opieke higieniczng, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz, w miare

mozliwosci, zapewnienie kontaktéw z otoczeniem, swiadczone przez opiekundw
faktycznych lub w postaci: sgsiedzkich ustug opiekunczych, ustug opiekunczych

w miejscu zamieszkania, specjalistycznych ustug opiekuriczych w miejscu

zamieszkania lub dziennych form ustug opiekunczych,

b) ustugi w rodzinnym domu pomocy, o ktérych mowa w ustawie z dnia

12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1769 z pdzn. zm.),

c) ustugi w osrodkach wsparcia, o ktérych mowa w ustawie z dnia 12 marca

2004r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. 22017 r. poz. 1769 z pdzn. zm.), o ile liczba

miejsc catodobowego pobytu w tych osrodkach jest nie wieksza niz 30,

d) ustugi w domu pomocy spotecznej o liczbie miejsc nie wiekszej niz 30,

e) ustugi asystenckie Swiadczone na rzecz 0s6b z niepetnosprawnosciami

f) nowoczesne technologie informacyjno-komunikacyjne, takie jak np.

teleopieka, systemy przywotawcze,

g) podnoszenie kompetencji i kwalifikacji personelu stuzb $wiadczacych ustugi

w spotecznosci lokalne;j.

Poprawa dostepu do mieszkann o charakterze wspomaganym/chronionym,

w tym:

. ustugi wspierajgce pobyt osoby w mieszkaniu, w tym ustugi opiekuricze,
ustugi asystenckie,

e ustugi wspierajagce aktywnos$¢ osoby w mieszkaniu, w tym trening
samodzielnosci, praca socjalna, poradnictwo specjalistyczne, integracja
osoby ze spotecznoscig lokalna.

Rozwdj dziatan umozliwiajacych
w spotecznosci lokalnej, w tym:
a) dziatania wspierajace ich aktywnos¢ edukacyjng, spoteczng i kulturalng,
b) dziatania wspierajgce ich samodzielne funkcjonowanie, w tym np.
likwidowanie barier architektonicznych w miejscu zamieszkania, sfinansowanie
tworzenia wypozyczalni sprzetu wspomagajgcego (zwiekszajgcego
samodzielno$¢ oséb) i sprzetu pielegnacyjnego (niezbednego do opieki nad
osobami niesamodzielnymi), sfinansowanie wypozyczenia lub zakupu tego
sprzetu, ustugi dowozenia positkdw, przewdz do miejsca pracy lub osrodka
wsparcia.

Dziatania wspierajace opiekundéw faktycznych w opiece nad osobami

niesamodzielnymi, w szczegdlnosci:

a) ksztatcenie, w tym szkolenie i zajecia praktyczne oraz wymiana doswiadczen,

b) poradnictwo, w tym psychologiczne oraz pomoc w uzyskaniu informacji

umozliwiajgcych poruszanie sie po réznych systemach wsparcia,

c) tworzenie miejsc krotkookresowego pobytu w zastepstwie za opiekundow

faktycznych,

d) sfinansowanie ustugi asystenckiej lub ustugi opiekuniczej, w celu umozliwienia

opiekunom faktycznym funkcjonowania spotecznego, zawodowego lub

edukacyjnego.

osobom niesamodzielnym pozostanie

12 000 000,00

Marzec/
Kwiecien
2018 r.

Opieka nad osobami starszymi, w tym z niepetnosprawnosciami (ustugi
zdrowotne):

Rozwdj zdeinstytucjonalizowanych form opieki medycznej nad osobami
starszymi, w tym z niepetnosprawnosciami, w zakresie m.in.:

a) wsparcia dziatalnosci lub tworzenia nowych dziennych doméw opieki
medycznej, zgodnie ze standardem DDOM wypracowanym w ramach POWER i
przyjetym w formie uchwaty przez Komitet Sterujgcy lub innych form opieki,

b) wdrozenia na poziomie lokalnym rozwigzan z zakresu koordynacji realizacji
ustug medycznych,

c) wsparcia dziatalnosci lub tworzenia nowych miejsc opieki medycznej, w tym
dtugoterminowej medycznej opieki domowej,

d) zapewnienia opieki medycznej w zastepstwie za opiekundw faktycznych,

e) teleopieki medycznej,

f) zwiekszenia dostepu do ustug poprzez zapewnienie niezbednego transportu,
g) podnoszenia kompetencji i kwalifikacji personelu stuzb $wiadczacych ustugi
zdrowotne dotyczace form zdeinstytucjonalizowanych.

Rozwdj dziatarn wptywajgcych na poprawe stanu zdrowia oséb starszych, w tym
z niepetnosprawnosciami, w tym:

a) rehabilitacja ruchowa, psychiatryczna i logopedyczna,

b) zwiekszenie dostepu do sprzetu pielegnacyjnego, rehabilitacyjnego
i wspomagajgcego poprzez tworzenie wypozyczalni sprzetu, w tym
szkolenia/doradztwo w potgczeniu z nauka ich obstugi i doradztwem w zakresie
jego wykorzystania,

c) wsparcie psychologiczne i/lub szkolenia dla opiekunéw faktycznych
w zakresie opieki medyczne;j.

15 000 000,00

Urzad
Marszatkowski
Wojewddztwa

Opolskiego
Departament
Koordynacji
Programow
Operacyjnych
rpo.opolskie.pl

SSD

SSD




Orientacyjna
kwota

: Planawany przeznaczonana | Instytua | Dooorowe
Numer i nazwa termin Typy projektéw mogacych uzyskaé dofinansowanie? dofinansowanie ogtaszajaca informacje
Priorytetu/Dziatania/Poddziatania rozpoczecia N (w tym
h projektow konkurs 4
naboréw w ramach SSDY)
konkursu (PLN)3
Choroby cywilizacyjne (ustugi zdrowotne):
Dziatania zapobiegajace chorobom cywilizacyjnym w tym informacyjno-
edukacyjne w zakresie:
a) nadwagi i otytosci, skierowane do dzieci w wieku 6-18 lat oraz oséb w wieku
45-65 lat, poprzez:
i. ustugi/pakiety ustug w zakresie prawidtowego zywienia $wiadczone w ramach
profilaktyki lub zwalczania skutkéw nadwagi/otytosci, w tym badania
diagnozujgce nadwage/otytosé,
ii. ustugi/pakiety ustug w zakresie aktywizacji ruchowej w ramach profilaktyki lub
zwalczania skutkdw nadwagi/otytosci, w tym rehabilitacja zdiagnozowanych
L 0s0b otytych,
Wrzesien . . P .
2018 1. iii. ustugi/pakiety ustug  medycznych  $wiadczonych w  formie 9 000 000,00 SSD
ambulatoryjnej/osrodka dziennego,
iv. poradnictwo/szkolenia w ramach profilaktyki lub zwalczania skutkéw
nadwagi/otytosci,
b) cukrzycy, skierowane do dzieci w wieku 6-18 lat oraz oséb w wieku 45-65 lat,
poprzez:
i. ustugi/pakiety ustug medycznych $wiadczonych w formie ambulatoryjnej
Josrodka dziennego, Ursad
ii. ustugi/pakiety ustug w zakresie aktywizacji ruchowej/prawidtowego zywienia Marszgzlzowski
w ramach profilaktyki lub zwalczania skutkéw cukrzycy, Wojewédztwa
iii. poradnictwo/szkolenia w ramach profilaktyki lub zwalczania skutkéw Opolskiego
cukrzycy. Departament
Koordynacji
Opieka nad matka i dzieckiem (ustugi zdrowotne): Programéw
Kompleksowa opieka nad matkg i dzieckiem w zakresie: Operacwn_VCh
a) opieki neonatologicznej, rpo-opolskic.pl
b) zwiekszenia bezpieczenstwa porodu oraz opieki poporodowej w celu
utatwienia matce szybszej rehabilitacji poporodowej oraz zwiekszenia jakosci
zycia dziecka,
Pazdziernik c) szczepien dzieci do drugiego roku zycia (np. pneumokoki),
. L . B} . . L 27 620 522,00
2018r. d) diagnostyki i leczenia chordéb rozwojowych niemowlat i dzieci,
e) wczesnego wykrywania wad rozwojowych,
f) rehabilitacji dzieci z niepetnosprawnosciami,
g) szkoty opieki nad matkg i dzieckiem,
h) promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej,
i) podnoszenia kompetencji i kwalifikacji personelu stuzb Swiadczacych ustugi
zdrowotne dotyczgce form zdeinstytucjonalizowanych.
Dziatanie 8.2 | Wiaczenie spoteczne Nie przewiduje si¢ naboru w 2018 r.
Wsparcie na tworzenie nowych miejsc pracy w podmiotach ekonomii spotecznej,
poprzez zastosowanie m.in. nastepujgcych instrumentow:
a) wsparcie szkoleniowe i doradztwo stuzace:
i. podnoszeniu wiedzy i rozwijaniu umiejetnosci potrzebnych do zatozenia,
prowadzenia i rozwijania przedsiebiorstwa spotecznego, w tym m.in.: szkolenia,
warsztaty, doradztwo, mentoring, coaching, tutoring, wizyty studyjne itp.,
ii. dostarczaniu i rozwijaniu kompetencji oraz kwalifikacji zawodowych
potrzebnych do pracy w przedsiebiorstwie spotecznym,
b) bezzwrotne wsparcie finansowe na:
i. utworzenie nowych miejsc pracy poprzez zatozenie nowego przedsiebiorstwa
spotecznego, w tym spétdzielni socjalnej,
ii. utworzenie nowego/nowych miejsc pracy w istniejgcych przedsiebiorstwach
spotecznych, w tym przystgpienie do spoétdzielni socjalnej oraz zatrudnienie
w spétdzielni socjalnej,
iii. utworzenie nowego/nowych miejsc pracy w podmiotach ekonomii spotecznej
wytgcznie pod warunkiem przeksztatcenia tych podmiotéw w przedsiebiorstwo
spoteczne,
c) wsparcie pomostowe dla przedsiebiorstwa spotecznego obejmujgce wsparcie
finansowe oraz/lub dziatania, o ktérych mowa w lit. a) ppkt. i, Swiadczonymi w
formie zindywidualizowanych ustug.
Wsparcie ekonomizacji istniejgcych organizacji pozarzagdowych prowadzacych
nieodptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego poprzez:
a) uruchomienie dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub gospodarczej lub
) przeksztatcenie organizacji w przedsiebiorstwo spoteczne ale bez tworzenia Wojewodzki Obszar
. Wsparcie podmiotéw Cze.rv.wec/ miejsc pracy (bez mozliwosci uzyskania wsparcia finansowego) lub Urzad Pracy pétnocny
Dziatanie 8.3 | | " mii spotecznej Lipiec b) przeksztatcenie organizacji w przedsigbiorstwo spoteczne i utworzenia 7629 430,00 w Opolu i
2018r. nowego/nowych miejsc pracy (z mozliwoscig uzyskania wsparcia finansowego, ﬂ%p—gso—lf'g potudniowy

o ktérym mowa w pkt 1 b) i c)).

Wsparcie ekonomizacji istniejgcych organizacji pozarzagdowych prowadzacych
odptatng dziatalnos$¢ pozytku publicznego poprzez:

a) uruchomienie dziatalnosSci gospodarczej lub przeksztatcenie organizacji
w przedsiebiorstwo spoteczne ale bez tworzenia miejsc pracy (bez mozliwosci
uzyskania wsparcia finansowego) lub

b) przeksztatcenie organizacji w przedsiebiorstwo spoteczne i utworzenia
nowego/nowych miejsc pracy (z mozliwoscig uzyskania wsparcia finansowego,
o ktérym mowa w pkt 1 b) i c)).

Swiadczenie ustug wsparcia ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych
zgodnie z KPRES (Dziatanie II.3. Ustugi wsparcia ekonomii spotecznej
i przedsiebiorstw spotecznych), w tym w zakresie:

a) ustug animacji lokalnej i ustug rozwoju ekonomii spotecznej, uwzgledniajgcych
m.in. tworzenie podmiotéw ekonomii spotecznej prowadzacych dziatalnosé
gospodarczg lub odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego oraz utrzymanie
miejsc pracy w istniejagcych podmiotach ekonomii spotecznej (bez mozliwosci
przyznania im dotacji oraz wsparcia pomostowego w formie finansowej),

b) ustug rozwoju ekonomii spotecznej,

c) ustug wsparcia istniejgcych przedsiebiorstw spotecznych.

Wsparcie, w tym w szczegdlnosci reintegracja zawodowa, dla os6b zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym za posrednictwem przedsiebiorstw
spotecznych i podmiotdw sfery gospodarczej utworzonych w zwigzku
z realizacja celu spotecznego, badz dla ktdrych lezgcy we wspdlnym interesie cel
spoteczny jest racja bytu dziatalnosci komercyjnej.
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Numer i nazwa

Priorytetu/Dziatania/Poddziatania

Planowany
termin
rozpoczecia
naboréw

Typy projektow mogacych uzyskaé dofinansowanie?

Orientacyjna
kwota
przeznaczona na
dofinansowanie
projektow
w ramach
konkursu (PLN)3

Instytucja
ogtaszajaca
konkurs

Dodatkowe
informacje
(w tym
ssp?)

Podnoszenie  kwalifikacji zawodowych i kompetencji  pracownikéw

przedsiebiorstw spotecznych.

Priorytet 9. Wysoka jakos¢ edukacji

Dziatanie 9.1

Rozwéj edukacji

Poddziatanie

9.1.1

Wsparcie ksztatcenia
ogdlnego

Kwiecien
2018r.

Ksztatcenie umiejetnosci uniwersalnych oraz kompetencji kluczowych poprzez:
a) doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli
w zakresie stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajgcych
ksztattowaniu i rozwijaniu u uczniéw, wychowankdéw lub stuchaczy kompetencji
kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy,

b) ksztattowanie i rozwijanie u ucznidw, wychowankéw lub stuchaczy
kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku
pracy.

Tworzenie warunkéw dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu
poprzez realizacje kompleksowych projektéw obejmujgcych:

a) wyposazenie pracowni szkolnych w narzedzia do nauczania kompetencji
matematyczno-przyrodniczych,

b) doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji zawodowych
nauczycieli, w tym nauczycieli przedmiotéw przyrodniczych lub matematyki,
niezbednych do prowadzenia procesu nauczania opartego na metodzie
eksperymentu,

c) ksztattowanie i rozwijanie kompetencji
uczniéw, wychowankdw lub stuchaczy.
Korzystanie z nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK)
oraz rozwijanie kompetencji informatycznych poprzez:

a) wyposazenie szkot lub placéwek systemu oswiaty w pomoce dydaktyczne oraz
narzedzia TIK niezbedne do realizacji programoéw nauczania w szkotach lub
placoéwkach systemu oswiaty, w tym zapewnienie odpowiedniej infrastruktury
sieciowo-ustugowej,

b) podnoszenie kompetencji cyfrowych nauczycieli wszystkich przedmiotéw, w
tym w zakresie korzystania z narzedzi TIK zakupionych do szkét lub placéwek
systemu o$wiaty oraz wtgczania narzedzi TIK do nauczania,

c) ksztattowanie i rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniéw, wychowankdéw lub
stuchaczy, w tym z uwzglednieniem bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni
i wynikajgcych z tego tytutu zagrozen.

Indywidualizacja pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi, w tym wsparcie ucznia mtodszego:

a) doposazenie szkét lub placéwek systemu oswiaty w pomoce dydaktyczne oraz
specjalistyczny sprzet do rozpoznawania potrzeb rozwojowych, edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych oraz wspomagania rozwoju i prowadzenia terapii
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, a takze podreczniki szkolne
i materiaty dydaktyczne dostosowane do potrzeb uczniow
z niepetnosprawnosciami, ze szczeg6lnym uwzglednieniem tych pomocy, sprzetu
i narzedzi, ktére sg zgodne z koncepcja uniwersalnego projektowania, lub
w przypadku braku mozliwosci jej zastosowania wykorzystano mechanizm
racjonalnych usprawnien,

b) przygotowanie nauczycieli do prowadzenia procesu indywidualizacji pracy
z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym wsparcia ucznia
mtodszego, rozpoznawania potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych uczniéw i efektywnego stosowania pomocy dydaktycznych
w pracy,

c) wsparcie ucznidow ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi, w
tym uczniow miodszych w ramach zaje¢ uzupetniajgcych oferte szkoty lub
placéwki systemu oswiaty.

Rozwdj doradztwa edukacyjno-zawodowego poprzez:

a) uzyskiwanie kwalifikacji doradcédw edukacyjno-zawodowych przez osoby
realizujgce zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkotach
i placowkach, ktdére nie posiadajg kwalifikacji z tego zakresu oraz podnoszenie
kwalifikacji doradcow edukacyjno-zawodowych, realizujgcych zadania z zakresu
doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkotach,

b) tworzenie Punktéw Informacji i Kariery (PIK),

c) zewnetrzne wsparcie szkét w obszarze doradztwa edukacyjno-zawodowego.

matematyczno-przyrodniczych

2547 117,00

Wojewddzki
Urzad Pracy
w Opolu
rpo.wupopole.p
raca.gov.pl

SSD

Poddziatanie

9.1.2

Wsparcie ksztatcenia
ogolnego w Aglomeracji
Opolskiej

Maj 2018 .

Ksztatcenie umiejetnosci uniwersalnych i kompetencji kluczowych poprzez:

a) doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli
w zakresie stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych
ksztattowaniu i rozwijaniu u uczniow, wychowankoéw lub stuchaczy kompetencji
kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy,

b) ksztattowanie i rozwijanie u ucznidw, wychowankéw lub stuchaczy
kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku
pracy.

Tworzenie warunkoéw dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu
poprzez realizacje kompleksowych projektow obejmujgcych:

a) wyposazenie pracowni szkolnych w narzedzia do nauczania kompetencji
matematyczno-przyrodniczych,

b) doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji zawodowych
nauczycieli, w tym nauczycieli przedmiotéow przyrodniczych lub matematyki,
niezbednych do prowadzenia procesu nauczania opartego na metodzie
eksperymentu,

c) ksztattowanie i rozwijanie kompetencji
uczniéw, wychowankow lub stuchaczy.
Korzystanie z nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK)
oraz rozwijanie kompetencji informatycznych poprzez:

a) wyposazenie szkoét lub placdwek systemu oswiaty w nowoczesne pomoce
dydaktyczne oraz narzedzia TIK niezbedne do realizacji programoéw nauczania
w szkotach lub placéwkach systemu oswiaty, w tym zapewnienie odpowiedniej
infrastruktury sieciowo-ustugowej,

b) podnoszenie kompetencji cyfrowych nauczycieli wszystkich przedmiotéw, w
tym w zakresie korzystania z narzedzi TIK zakupionych do szkét lub placéwek
systemu oswiaty oraz wtgczania narzedzi TIK do nauczania,

matematyczno-przyrodniczych

3940 000,00

Zwigzek ZIT
Aglomeracja
Opolska
aglomeracja-
opolska.pl

SSD




Numer i nazwa

Priorytetu/Dziatania/Poddziatania

Planowany
termin
rozpoczecia
naboréw

Typy projektow mogacych uzyskaé dofinansowanie?

Orientacyjna
kwota
przeznaczona na
dofinansowanie
projektow
w ramach
konkursu (PLN)3

Instytucja
ogtaszajaca
konkurs

Dodatkowe
informacje
(w tym
ssp?)

c) ksztattowanie i rozwijanie kompetencji cyfrowych ucznidow, wychowankdéw lub
stuchaczy, w tym z uwzglednieniem bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni
i wynikajgcych z tego tytutu zagrozen.

Indywidualizacja pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi, w tym wsparcie ucznia mtodszego:

a) doposazenie szkot lub placéwek systemu oswiaty w pomoce dydaktyczne oraz
specjalistyczny sprzet do rozpoznawania potrzeb rozwojowych, edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych, ksztatcenia oraz wspomagania rozwoju i
prowadzenia terapii ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, a takze
podreczniki szkolne i materiaty dydaktyczne dostosowane do potrzeb ucznidéw
z niepetnosprawnosciami, ze szczegdlnym uwzglednieniem tych pomocy, sprzetu
i narzedzi, ktére sg zgodne z koncepcja uniwersalnego projektowania, lub w
przypadku braku mozliwosci jej zastosowania wykorzystano mechanizm
racjonalnych usprawnien,

b) przygotowanie nauczycieli do prowadzenia procesu indywidualizacji pracy
z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym wsparcia ucznia
miodszego, rozpoznawania potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych uczniéw i efektywnego stosowania pomocy dydaktycznych
w pracy,

c) wsparcie ucznidow ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi, w
tym ucznidw mtodszych w ramach zaje¢ uzupetniajgcych oferte szkoty lub
placowki systemu oswiaty.

Rozwdéj doradztwa edukacyjno-zawodowego poprzez:

a) uzyskiwanie kwalifikacji doradcow edukacyjno-zawodowych przez osoby
realizujgce zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkotach
i placéwkach, ktére nie posiadajg kwalifikacji z tego zakresu oraz podnoszenie
kwalifikacji doradcow edukacyjno-zawodowych, realizujacych zadania z zakresu
doradztwa edukacyjnozawodowego w szkotach,

b) tworzenie Punktdw Informacji i Kariery (PIK),

c) zewnetrzne wsparcie szkdt w obszarze doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Poddziatanie
9.1.3

Wsparcie edukacji
przedszkolnej

Listopad
2018r.

Zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej poprzez:

a) rozszerzenie oferty osrodkéw wychowania przedszkolnego o zajecia
dodatkowe bez koniecznosci jednoczesnej realizacji zakresu wsparcia, o ktérym
mowa w pkt 1 c¢)id):

i. podnoszace jakos$¢ edukacji przedszkolnej w zakresie ksztatcenia i rozwijania
u dzieci w wieku przedszkolnym kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci
uniwersalnych niezbednych na rynku pracy,

ii. wyréwnujace szanse edukacyjne dzieci w wieku przedszkolnym w zakresie
stwierdzonych  deficytow i/lub uwzgledniajagce indywidualizacje pracy
z dzieckiem w wieku przedszkolnym, w tym o specjalnych potrzebach
edukacyjnych,

b) doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli osrodkéw
wychowania przedszkolnego do pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym bez
koniecznosci jednoczesnej realizacji zakresu wsparcia, o ktérym mowa w pkt 1 c)
i d), w zakresie:

i. stosowania metod i form organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu
i rozwijaniu u dzieci w wieku przedszkolnym kompetencji kluczowych oraz
umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy,

ii. wyréwnywania stwierdzonych deficytéw, w tym w szczegdélnosci z dzieémi ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz w zakresie wspotpracy nauczycieli
z rodzicami, w tym radzenia sobie w sytuacjach trudnych,

c) dostosowanie istniejgcych miejsc wychowania przedszkolnego do potrzeb
dzieci z niepetnosprawnosciami lub realizacja dodatkowej oferty edukacyjnej
i specjalistycznej umozliwiajgcej dziecku z niepetnosprawnoscia udziat
w wychowaniu przedszkolnym poprzez wyréwnywanie deficytu wynikajgcego
z niepetnosprawnosci;

d) tworzenie nowych miejsc wychowania przedszkolnego, w tym miejsc
wychowania przedszkolnego dostosowanych  do potrzeb  dzieci
z niepetnosprawnosciami, w istniejgcych lub nowoutworzonych osrodkach
wychowania przedszkolnego (réwniez specjalnych i integracyjnych),

e) wydtuzenie godzin pracy os$rodkéw wychowania przedszkolnego bez
koniecznosci jednoczesnej realizacji zakresu wsparcia, o ktérym mowa w pkt 1 c)
id),

f) dostosowanie i doposazenie istniejgcej infrastruktury wychowania
przedszkolnego bez koniecznosci jednoczesnej realizacji zakresu wsparcia,
o ktérym mowa w pkt 1 c¢) i d), w zakresie:

- potrzeb dzieci w wieku przedszkolnym,

- specyficznych potrzeb dzieci w wieku przedszkolnym.

7 200 000,00

Wojewddzki
Urzad Pracy
w Opolu
rpo.wupopole.p
raca.gov.pl

SSD




Numer i nazwa

Priorytetu/Dziatania/Poddziatania

Planowany
termin
rozpoczecia
naboréw

Typy projektow mogacych uzyskaé dofinansowanie?

Orientacyjna
kwota
przeznaczona na
dofinansowanie
projektow
w ramach
konkursu (PLN)3

Instytucja
ogtaszajaca
konkurs

Dodatkowe
informacje
(w tym
ssp?)

Poddziatanie
9.14

Wsparcie edukacji
przedszkolnej

w Aglomeracji Opolskiej

Maj 2018 r.

Zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej poprzez:

a) rozszerzenie oferty osrodkdéw wychowania przedszkolnego o zajecia
dodatkowe bez koniecznosci jednoczesnej realizacji zakresu wsparcia, o ktérym
mowa w pkt 1 ¢) i d):

i. podnoszace jakos$¢ edukacji przedszkolnej w zakresie ksztatcenia i rozwijania
u dzieci w wieku przedszkolnym kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci
uniwersalnych niezbednych na rynku pracy,

ii. wyrownujace szanse edukacyjne dzieci w wieku przedszkolnym w zakresie
stwierdzonych  deficytéw i/lub uwzgledniajagce indywidualizacje pracy
z dzieckiem w wieku przedszkolnym, w tym o specjalnych potrzebach
edukacyjnych,

b) doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli osrodkéw
wychowania przedszkolnego do pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym bez
koniecznosci jednoczesnej realizacji zakresu wsparcia, o ktérym mowa w pkt 1 c)
id), w zakresie:

i. stosowania metod i form organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu
i rozwijaniu u dzieci w wieku przedszkolnym kompetencji kluczowych oraz
umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy,

ii. wyrdwnywania stwierdzonych deficytow, w tym w szczegdlnosci z dzie¢mi ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz w zakresie wspotpracy nauczycieli
z rodzicami, w tym radzenia sobie w sytuacjach trudnych,

c) dostosowanie istniejgcych miejsc wychowania przedszkolnego do potrzeb
dzieci z niepetnosprawnosciami lub realizacja dodatkowej oferty edukacyjnej
i specjalistycznej umozliwiajacej dziecku z niepetnosprawnoscia udziat
w wychowaniu przedszkolnym poprzez wyréwnywanie deficytu wynikajgcego
z niepetnosprawnosci,

d) tworzenie nowych miejsc wychowania przedszkolnego, w tym miejsc
wychowania przedszkolnego dostosowanych do potrzeb dzieci
z niepetnosprawnosciami, w istniejacych lub nowoutworzonych osrodkach
wychowania przedszkolnego (réwniez specjalnych i integracyjnych),

e) wydtuzenie godzin pracy osrodkéw wychowania przedszkolnego bez
koniecznosci jednoczesnej realizacji zakresu wsparcia, o ktérym mowa w pkt 1 c)
id),

f) dostosowanie i doposazenie istniejgcej infrastruktury wychowania
przedszkolnego bez koniecznosci jednoczesnej realizacji zakresu wsparcia,
o ktérym mowa w pkt 1 c) i d), w zakresie:

- potrzeb dzieci w wieku przedszkolnym,

- specyficznych potrzeb dzieci w wieku przedszkolnym .

2000 000,00

Zwiazek ZIT
Aglomeracja
Opolska
aglomeracja-
opolska.pl

SSD

Poddziatanie
9.1.5

Programy pomocy
stypendialnej

Brak naborow w trybie konkursowym w tym dziataniu. Projekty realizowane sg wytacznie w trybie pozakonkursowym.

SSD

Dziatanie 9.2

Rozwaj ksztatcenia zawodowego

Poddziatanie
9.2.1

Wsparcie ksztatcenia

zawodowego

Marzec/
Kwiecien
2018r.

1. Podniesienie jakosci ksztatcenia i szkolenia w tym rozwdj wspotpracy szkot

i placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe z ich
otoczeniem  spoteczno-gospodarczym  dzieki realizacji kompleksowych
programow ksztatcenia praktycznego organizowanych w miejscu pracy poprzez:
a) doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji zawodowych
nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego i instruktoréw
praktycznej nauki zawodu w zakresie przedmiotéw zawodowych oraz stosowania
metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu u ucznidéw
kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku
pracy.

b) podnoszenie umiejetnosci, kompetencji oraz uzyskiwanie kwalifikacji
zawodowych przez uczniéw, wychowankdéw i stuchaczy szkét lub placowek
systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe, uczniéw szkét
ponadgimnazjalnych, ponadpodstawowych lub placéwek systemu oswiaty
prowadzacych ksztatcenie ogdlne,

c) ksztattowanie i rozwijanie u ucznidw, wychowankdéw i stuchaczy szkét lub
placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe, kompetencji
kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy,

d) tworzenie w szkotach lub placéwkach systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe warunkéw odzwierciedlajacych naturalne warunki pracy
wtasciwe dla nauczanych zawodow,

e) rozwdj wspdtpracy szkot lub placowek systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe z ich otoczeniem spoteczno-gospodarczym,

Rozwdj doradztwa edukacyjno-zawodowego poprzez:

a) uzyskiwanie kwalifikacji doradcow edukacyjno-zawodowych przez osoby
realizujgce zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkotach
i placowkach, ktére nie posiadajg kwalifikacji z tego zakresu oraz podnoszenie
kwalifikacji doradcow edukacyjno-zawodowych, realizujgcych zadania z zakresu
doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkotach,

b) tworzenie Punktow Informacji i Kariery,

c) zewnetrzne wsparcie szkét w obszarze doradztwa edukacyjno-zawodowego.

47 642 268,00

Wojewddzki
Urzad Pracy
w Opolu
rpo.wupopole.p
raca.gov.pl

SSD

Nastgpita
zmiana
pierwotnie
ogtoszonego
terminu
naboru
zgodnie z
Regulaminem
konkursu.




Numer i nazwa

Priorytetu/Dziatania/Poddziatania

Planowany
termin
rozpoczecia
naboréw

Typy projektow mogacych uzyskaé dofinansowanie?

Orientacyjna
kwota
przeznaczona na
dofinansowanie
projektow
w ramach
konkursu (PLN)3

Instytucja
ogtaszajaca
konkurs

Dodatkowe
informacje
(w tym
ssp?)

Poddziatanie

9.2.2

Wsparcie ksztatcenia
zawodowego
w Aglomeracji Opolskiej

Kwiecien
2018 r.

Podniesienie jakosci ksztatcenia i szkolenia w tym rozwdj wspoétpracy szkoét i
placéwek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe z ich
otoczeniem  spoteczno-gospodarczym  dzieki realizacji kompleksowych
programow ksztatcenia praktycznego organizowanych w miejscu pracy poprzez:
a) doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji zawodowych
nauczycieli w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego i instruktorow praktycznej
nauki zawodu w zakresie przedmiotdw zawodowych oraz stosowania metod oraz
form organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu u uczniéw kompetencji
kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy,

b) podnoszenie umiejetnosci, kompetencji oraz uzyskiwanie kwalifikacji
zawodowych przez uczniéw, wychowankdéw i stuchaczy szkét lub placowek
systemu os$wiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe, ucznidw szkét
ponadgimnazjalnych, ponadpodstawowych lub placéwek systemu oswiaty
prowadzacych ksztatcenie ogdlne,

c) ksztattowanie i rozwijanie u ucznidw, wychowankdw i stuchaczy szkét lub
placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe, kompetencji
kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy,

d) tworzenie w szkotach lub placéwkach systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe warunkéw odzwierciedlajgcych naturalne warunki pracy
wtasciwe dla nauczanych zawodow,

e) rozwdj wspdtpracy szkoét lub placowek systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe z ich otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Ksztatcenie oséb dorostych w pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego
zorganizowanych we wspotpracy z pracodawcami (kwalifikacyjne kursy
zawodowe, kursy umiejetnosci zawodowych, inne kursy), w tym
z uwzglednieniem elastycznych rozwigzan (np. ksztatcenie na odlegtos¢).

Rozwdj doradztwa edukacyjno-zawodowego poprzez:

a) uzyskiwanie kwalifikacji doradcow edukacyjno-zawodowych przez osoby
realizujgce  zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego
w szkotach i placéwkach, ktére nie posiadajg kwalifikacji z tego zakresu oraz
podnoszenie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych,

realizujgcych zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkotach,
b) tworzenie Szkolnych Punktéw Informaciji i Kariery,

c) zewnetrzne wsparcie szkét w obszarze doradztwa edukacyjno-zawodowego.

1 800 000,00

Zwigzek ZIT
Aglomeracja
Opolska
aglomeracja-
opolska.pl

SSD

Dziatanie 9.3

Wsparcie ksztatcenia
ustawicznego

Nie przewiduje sie naboru w 2018 r.

SSD

Priorytet 10. Inwestycje w infrastrukture spoteczna

Dziatanie 10.1

Infrastruktura spoteczna na rzecz wyréwnania nieréwnosci w dostepie do ustug

Poddziatanie

10.1.1

Infrastruktura ochrony
zdrowia w zakresie
profilaktyki zdrowotnej
mieszkancow regionu

Nie przewiduje sie naboru w 2018 r.

SSD

Poddziatanie

10.1.2

Infrastruktura ustug
spotecznych

Nie przewiduje sie naboru w 2018 r.

SSD

Dziatanie 10.2

Inwestycje wynikajace
z Lokalnych Planéw
Rewitalizacji

Sierpien
2018r.

Realizacja kompleksowych projektow inwestycyjnych (projektéow
rewitalizacyjnych) wynikajacych z Lokalnych lub Gminnych Programoéw
Rewitalizacji, ktére beda sie przyczynia¢ do aktywizacji srodowisk ubogich
i zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym:

odnowa fizyczna obszarow miejskich, zaktadajgca realizacje przedsiewziec
inwestycyjnych odpowiadajacych na zdiagnozowane problemy spoteczne.
Przedsiewziecia inwestycyjne polegajace na budowie nowych obiektéw moga
zostaé objete wsparciem wytgcznie w przypadku inwestycji niewymagajacych
pozwolenia na budowe, bez ktérych realizacja celéw programu rewitalizacji nie
bedzie mozliwa i obszar rewitalizacji nie bedzie w stanie wyjs¢ z kryzysowe;j
sytuacji;

przebudowa, remont i adaptacja zdegradowanych budynkéw, obiektow,
terendw i przestrzeni w celu przywrdcenia ich funkcji uzytkowych lub nadania im
nowych funkcji uzytkowych (np. gospodarczych, spotecznych, kulturalnych)
sprzyjajacych poprawie zycia mieszkancow;

tworzenie warunkéow lokalowych i infrastrukturalnych do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej i rozwoju ustug (wsparcie przedsiebiorczosci
i samozatrudnienia, wspieranie ekonomii spotecznej, podejmowanie dziatan
inicjatyw lokalnych na rzecz zatrudnienia oraz wspierania mobilnosci
pracownikéw);

realizacja dziatan na rzecz srodowisk zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym oraz wspierania dostepu do ustug;

inwestycje polegajace na dostosowaniu infrastruktury zdegradowanych
budynkow/pomieszczern w celu adaptacji ich do $wiadczenia ustug w zakresie
opieki nad osobami zaleznymi, w tym starszymi i osobami
z niepetnosprawnosciami;

przebudowa, rozbudowa i adaptacja obiektéw infrastrukturalnych
z przeznaczeniem na tworzenie mieszkan chronionych, wspomaganych lub
treningowych polegajaca jedynie na inwestycjach w zakresie czesci wspdlnych
budynkéw mieszkalnych.

4 879 448,92

Urzad
Marszatkowski
Wojewddztwa

Opolskiego
Departament
Koordynacji
Programow
Operacyjnych

Gmina
Kedzierzyn-
Kozle

Dziatanie 10.3

E-ustugi publiczne

Listopad
2018r.

Rozwdj elektronicznych ustug publicznych szczebla regionalnego/lokalnego,
w tym m.in. projektéw z zakresu e-administracji, e-zdrowia, e-kultury, systemoéw
informacji przestrzenne;j.

Digitalizacja zasobdw kulturowych i naukowych bedacych w posiadaniu instytucji
szczebla regionalnego/lokalnego, a takze zapewnienie powszechnego,
otwartego dostepu w postaci cyfrowej do tych zasobow.

Rozwdj infrastruktury informatycznej, w tym aplikacji i systemow
bazodanowych, stuzacych poprawie efektywnosci zarzadzania oraz
upowszechnianiu komunikacji elektronicznej w instytucjach publicznych (np.
podpis elektroniczny, elektroniczny obieg dokumentéw itp.).

4440 915,56

Urzad
Marszatkowski
Wojewddztwa

Opolskiego
Departament
Koordynacji
Programoéw
Operacyjnych
rpo.opolskie.pl

Dziatanie 10.4

Rozwaj infrastruktury
edukacyjnej
i szkoleniowej

Brak naborow w trybie konkursowym w tym dziataniu. Projekty realizowane sg wytacznie w trybie pozakonkursowym.

SSD
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