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Harmonogram naborów wniosków 
o dofinansowanie 
w programie Fundusze Europejskie 
dla Opolskiego 2021-2027 
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FEOP.01.03 

Infrastruktura B+R organizacji 
badawczych

Nabór konkurencyjny
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Kompetencje kadr B+R 
       skuteczny transfer technologii na rynek

konkurencyjny Opolskie Centrum 
Rozwoju 
Gospodarki

8 mln PLN

Projekty uzgodnione w ramach Kontraktu Programowego dla Województwa 
Opolskiego

Nowoczesna infrastruktura badawcza 
      większa komercjalizacja wyników

Organizacje 
badawcze

od 03-03-2026 do 07-04-2026 
Termin naboru
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FEOP.01.07 
Opolskie konkurencyjne
Nabór konkurencyjny
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konkurencyjn
y

Opolskie Centrum 
Rozwoju 
Gospodarki

5 mln PLN

Inwestycje w nowoczesne maszyny 
i urządzenia oraz sprzęt produkcyjny, wartości 
niematerialne i prawne wraz z doradztwem/szkoleniem, 
w celu wprowadzenia na rynek nowych produktów lub usług

MŚ
P

od 08-06-2026 do 18-06-2026 
Termin naboru

dla MŚP z terenu Subregionu Południowego 
(powiaty: głubczycki, nyski i prudnicki) oraz 
poszkodowanych na skutek powodzi MŚP
z gmin położonych na terenie powiatów:
brzeskiego, kędzierzyńsko – kozielskiego, 
krapkowickiego, opolskiego.

Inwestycje w MŚP zwiększających 
skalę ich działalności oraz wzrost zasięgu ofert
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FEOP.02.01

Poprawa efektywności energetycznej 
w województwie opolskim
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Kompleksowa modernizacja energetyczna 
budynków – efektywność, OZE i ciepło systemowe

Urząd Marszałkowski 
Województwa Opolskiego 56,8 mln PLN

Brak formuły „zaprojektuj–wybuduj”

JST

Alokacja subregionalna:

Brzeski – 7,3 mln zł
Kędzierzyńsko-Strzelecki – 13,5 mln zł
Południowy – 16,0 mln zł
Północny – 20,0 mln zł

Brak kolejnych naborów

Audyt energetyczny jako podstawa wsparcia
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Opole
 CSK Ostrówek

22-04-2026 
9:00

Spotkanie informacyjne przed naborem wniosków
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FEOP.02.05

Odpady i gospodarka o obiegu 
zamkniętym

Nabór konkurencyjny
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Odpady jako zasób

Urząd Marszałkowski 
Województwa Opolskiego 13,940 mln PLN JST, NGO, MŚP

Alokacja subregionalna:

Aglomeracja Opolska – 6,239 PLN
Kędzierzyńsko-Strzelecki – 2,845 PLN
Południowy – 4,510 PLN

Nabór wniosków: po przyjęciu Planu Gospodarki 
Odpadami.

• PSZOK, automaty i punkty mobilne zbiórki;
• Recykling, sortowanie, kompostowanie i odzysk surowców;
• Zapobieganie powstawaniu odpadów;
• Strategie GOZ i zero waste (plany, mapy drogowe, 

pilotaże);
• Doradztwo, audyty i szkolenia dla firm;
• Edukacja ekologiczna i nowe modele konsumpcji.

listopad 2026
Termin 
naboru
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FEOP.03.01 
Mobilność miejska
Nabór konkurencyjny 

14

14



• Centra przesiadkowe, P&R i B&R
• Zero- i niskoemisyjny tabor autobusowy + zaplecze techniczne
• Buspasy, priorytety dla komunikacji miejskiej, infrastruktura przy węzłach
• Drogi rowerowe i pieszo-rowerowe z infrastrukturą towarzyszącą
• ITS – inteligentne zarządzanie ruchem
• Energooszczędne oświetlenie uliczne (jako element projektów)
• Stacje ładowania i tankowania pojazdów bezemisyjnych
• Edukacja i promocja mobilności zbiorowej i aktywnej
• Plany SUMP – jako projekty samodzielne

Zrównoważona mobilność miejska – 
nowoczesny i zeroemisyjny transport

Urząd Marszałkowski 
Województwa Opolskiego 102,9 mln PLN JST

Uwaga: nie planuje się kolejnych naborów w trybie konkurencyjnym

Brzeski – 29,5 mln zł
Kędzierzyńsko-Strzelecki – 34,5 mln zł
Południowy – 22,8 mln zł
Północny – 16,1 mln zł

Alokacja subregionalna:

od 16-03-2026 - 26-03-2026 
Termin 
naboru
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na rowery
FEOP.03.01/02 

Mobilność miejska

FEOP.04.02 
Mobilność mieszkańców
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• Infrastruktura piesza i rowerowa w obszarach 
funkcjonalnych miast

• Drogi rowerowe z infrastrukturą towarzyszącą (wiaty, 
stojaki, stacje napraw)

• Przystanki, wysepki i punkty poprawiające jakość transportu 
publicznego

• Systemy zarządzania ruchem (ITS)
• Ograniczanie ruchu samochodowego w centrach miast
• Działania informacyjne i edukacyjne na rzecz transportu 

zbiorowego i aktywnego

Zrównoważony transport miejski – 
pieszo, rowerem i komunikacją zbiorową

Urząd Marszałkowski 
Województwa Opolskiego

12,6 mln PLN
9,5 mln PLN
10 mln PLN
11 mln PLN 

Projekt 
Województwa 
Opolskiego

„Opolskie na rowery” (FEOP.04.02)

• Drogi rowerowe i ciągi piesze
• Połączenia z transportem publicznym (first/last 

mile)
• Projekty realizowane samodzielnie, niezależnie 

od inwestycji drogowych
• Wsparcie mobilności aktywnej i niskoemisyjnej

24.06-08.07.2026 
grudzień 2026

Termin naboru
(FEOP.03.01 i FEOP.04.02)
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FEOP.04.01 
Infrastruktura drogowa
Nabór niekonkurencyjny 
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• Lepsze połączenia z siecią TEN-T i obszarami inwestycyjnymi;
• Dostęp do przejść granicznych, centrów logistycznych i węzłów 

transportowych;
• Drogi obsługujące codzienny transport publiczny;
• Obwodnice w ciągu dróg wojewódzkich;
• Infrastruktura poprawiająca bezpieczeństwo (zatoki, wysepki, przejścia);
• Ochrona pieszych i rowerzystów.

Drogi wojewódzkie – dostępność, 
bezpieczeństwo i transport publiczny

Urząd Marszałkowski 
Województwa Opolskiego 50 mln PLN

Projekt 
Województwa 
Opolskiego

11-24 czerwca 2026
Termin naboru
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FEOP.04.02 
Mobilność mieszkańców
Nabór niekonkurencyjny 
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•  zakup pojazdów nisko- i zeroemisyjnych spełniających kryteria „pojazdów 
czystych” UE

•  rozwój infrastruktury transportu publicznego – przystanki, zajezdnie, węzły 
przesiadkowe

•  budowę obiektów „Park & Ride” zintegrowanych z komunikacją zbiorową
•  tworzenie infrastruktury do ładowania i tankowania pojazdów zeroemisyjnych
• rozwój infrastruktury dla pieszych i rowerzystów – w tym połączenia „pierwszej 

i ostatniej mili”

Transport niskoemisyjny i infrastruktura

Urząd Marszałkowski 
Województwa Opolskiego

Subregiony:
Brzeski - 7 400 000 PLN
Kędzierzyńsko-Strzelecki 16 000 000 PLN
Południowy - 16 350 000 PLN
Północny - 2 000 000 PLN

JST, zarządcy dróg,  Organizatorzy 
i operatorzy publicznego 
transportu zbiorowego 

wrzesień/październik 2026
Termin naboru
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FEOP.05.01

Aktywizacja zawodowa 
osób pozostających bez 
zatrudnienia realizowana 
przez PUP

Nabór niekonkurencyjny 
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• pośrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe
• szkolenia,
• staże,
• prace interwencyjne,                                                                                                         
• refundacja kosztów wyposażenia i doposażenia stanowiska 

pracy
• przyznanie jednorazowych środków na podjęcie działalności 

gospodarczej, 

Wsparcie usług 
Powiatowych Urzędów Pracy

Wojewódzki Urząd Pracy 41,5 mln PLN Instytucje rynku pracy

listopad 2026
Termin naboru
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FEOP.05.02

Aktywizacja zawodowa 
realizowana poza PUP

Nabór niekonkurencyjny 
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• Wsparcie wejścia na rynek pracy i aktywizacji społecznej
• Mobilność międzynarodowa w krajach UE
• Zdobywanie doświadczenia zawodowego i nowych 

kompetencji
• Indywidualny plan rozwoju i opieka mentora
• Nauka poprzez praktyczną pracę
• Cel: zatrudnienie, samodzielność, rozwój

ALMA – międzynarodowa szansa dla 
młodych NEET (18–29 lat)

Wojewódzki Urząd Pracy 50 mln PLN
Opolskie
Centrum 
Edukacji

od 31-03-2026 do 15-04-2026
Termin naboru
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FEOP.05.02

Aktywizacja zawodowa 
realizowana poza PUP

Nabór niekonkurencyjny 
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Podnoszenie kwalifikacji kadr rynku pracy wynikające z potrzeb regionalnego
• lokalnego rynku pracy np.:
• szkolenia,                                                                                                                            
• warsztaty,                                                                                                                            
• ścieżki rozwojowe,
• wizyty studyjne.

II edycja projektu realizowanego 
przez WUP

Wojewódzki Urząd Pracy 600 tys. PLN WUP

marzec 2027
Termin naboru
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FEOP.05.05

Adaptacyjność pracodawców 
i pracowników oraz elastyczne 
formy zatrudnienia

Nabór niekonkurencyjny 
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Wsparcie dla elastycznych form 
zatrudnienia
• Szkolenia pracowników -  przygotowanie do zmiany formy i warunków pracy
• Wsparcie analityczno-doradcze dla firm - wdrażanie elastycznych modeli zatrudnienia
• Zatrudnienie subsydiowane - wsparcie dla osób bez pracy w elastycznych formach
• Doposażenie stanowisk pracy - dostosowanie miejsc pracy do nowych form zatrudnienia
• Opieka nad dziećmi i osobami zależnymi - (do lat 7 oraz osoby wymagające wsparcia)
• Szkolenia dla pracodawców i organizacji - wdrażanie i stosowanie elastycznych rozwiązań
• Doradztwo dla organizacji pracodawców i pracowników w zakresie rozwiązań HR i rynku pracy
• Kampania informacyjno-promocyjna upowszechnianie elastycznych form zatrudnienia

Wojewódzki Urząd Pracy 4 mln PLN WUP

5-18 maj 2026
Termin naboru
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FEOP.05.06

Edukacja przedszkolna
Nabór konkurencyjny 
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Nowoczesne i dostępne 
wychowanie przedszkolne

16.9 mln PLN
Duże przedsiębiorstwa, JST, 
MŚP, NGO, Przedszkola 
i inne formy wychowania 
przedszkolnego

Wojewódzki Urząd Pracy

• Nowe miejsca w OWP, także dla dzieci z niepełnosprawnościami
• Wydłużone godziny pracy przedszkoli
• Zajęcia dodatkowe: kompetencje kluczowe, wyrównywanie szans, 

preorientacja zawodowa, przedsiębiorczość, rozwój talentów
• Indywidualizacja pracy z dziećmi, w tym ze SPE, oraz wsparcie dla 

rodziców
• Edukacja włączająca i współpraca między placówkami
• Rozwój kompetencji nauczycieli OWP
• Współpraca nauczycieli z rodzicami
• Doposażenie i dostosowanie OWP
• Wsparcie organizacji społeczeństwa obywatelskiego (element 

projektu)

• Aglomeracja Opolska – 8,5 mln 
PLN

• Brzeski – 2,2 mln PLN
• Południowy – 4,7 mln PLN
• Północny – 1,3 mln PLN

Alokacja subregionalna:

październik/listopad 2026
Termin naboru
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FEOP.05.07

Kształcenie ogólne
Nabór konkurencyjny 
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• Rozwój kompetencji kluczowych uczniów i nauczycieli (podstawowe, społeczne, cyfrowe, językowe, 
obywatelskie)

• STEM, przedsiębiorczość, kreatywność i innowacyjność
• Wyrównywanie szans edukacyjnych bez stygmatyzacji
• Indywidualizacja nauczania, wsparcie uczniów z niepełnosprawnościami i SPE
• Edukacja włączająca i szkoła jako lokalne centrum integracji
• Cyfryzacja szkół, kompetencje cyfrowe i cyberbezpieczeństwo
• Doskonalenie kadr pedagogicznych (szkolenia, studia, coaching, tutoring)
• Doradztwo zawodowe i dodatkowe kwalifikacje dla uczniów
• Edukacja ekologiczna i zielone zawody
• Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne i zdrowie psychiczne
• Aktywność fizyczna i zdrowy styl życia
• Współpraca szkół z uczelniami, pracodawcami i NGO
• Doposażenie szkół (STEM, TIK) oraz dowozy uczniów z obszarów wykluczonych

Wysoka jakość edukacji ogólnej 

26.7 mln PLN
Duże przedsiębiorstwa, JST, 
MŚP, NGO, Przedszkola 
i inne formy wychowania 
przedszkolnego

Wojewódzki Urząd Pracy

od 29-01-2026 do 14-04-2026
Termin 
naboru
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FEOP.05.10

Edukacja włączająca
Nabór niekonkurencyjny 
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5,5 mln PLN Opolskie 
Centrum
Edukacj

Wojewódzki Urząd Pracy

marzec 2027
Termin naboruPodnoszenie kompetencji kadry 

pedagogicznej
• kursy, szkolenia, studia, doradztwo
• pedagogika specjalna i praca z uczniami o SP

Tworzenie otwartego środowiska 
szkolnego

• akceptacja różnorodności uczniów
• rozwój empatii i kompetencji społecznych

Przeciwdziałanie stereotypom i 
dyskryminacji

• szkolenia dla kadry i uczniów
• materiały dydaktyczne i pomoce naukowe
• wsparcie dla uczniów z niepełnosprawnościami
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FEOP.05.11

Kształcenie ustawiczne
Nabór niekonkurencyjny 
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• Partnerstwa edukacja–biznes–nauka–NGO
• Lepsza komunikacja potrzeb rynku pracy
• Promowanie uczenia się w miejscu pracy (work-based 

learning)
• Sieci współpracy: strategie, modele i rekomendacje
• Debaty, panele eksperckie, wizyty studyjne i wymiana 

dobrych praktyk
• Analizy rynku pracy – nowe kompetencje i kwalifikacje
• Wzmocnienie potencjału organizacji społeczeństwa 

obywatelskiego (element projektu)

Współpraca edukacji z rynkiem 
pracy i uczenie się w miejscu pracy

4.6 mln PLN
Duże przedsiębiorstwa, JST, 
MŚP, NGO, Przedszkola 
i inne formy wychowania 
przedszkolnego

Wojewódzki Urząd Pracy

od 25-03-2026 do 08-04-2026
Termin naboru
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FEOP.06.02

Aktywizacja społeczno-zawodowa osób 
zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem 
społecznym

Nabór konkurencyjny 
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WTZ: wsparcie uczestników, usługi aktywnej integracji 
i tworzenie nowych placówek
Przygotowanie do zatrudnienia: ZAZ, rynek otwarty 
i chroniony, przedsiębiorczość społeczna

Reintegracja społeczna i zawodowa 
osób zagrożonych wykluczeniem

2x 3,3 mln PLN
m.in. JST, 
Instytucje integracji 
i pomocy społecznej, 

Wojewódzki Urząd Pracy

od 24-04-2026 do 09-06-2026
Termin naboru

Asystenci i trenerzy pracy, praktyki i staże
ZAZ: zwiększanie zatrudnienia OzN, nowe usługi reintegracyjne, tworzenie nowych 
ZAZ
Mieszkania treningowe i wspomagane (element projektów kompleksowych)
Aktywizacja społeczno-kulturalna i rekreacyjna jako wsparcie integracji
Wzmocnienie potencjału organizacji społeczeństwa obywatelskiego (element 
projektu)

Dwa osobne nabory 
dedykowane 

WTZ i ZAZ

39

39



FEOP.07.01

Usługi zdrowotne i społeczne 
oraz opieka długoterminowa

Nabór niekonkurencyjny 
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• Tworzenie i rozwijanie Centrów Usług Społecznych jako element działań na rzecz 
rozwoju usług społecznych i zdrowotnych. 

• Budowanie potencjału organizacji społeczeństwa obywatelskiego do świadczenia usług 
społ. i zdrowotnych (jako element projektu). 

• Przeciwdziałanie ubóstwu energet. poprzez wzmacnianie świadomości w zakresie 
konieczności oszczędnego korzystania z energii (jako element projektu).

Rozwój usług społecznych 
i zdrowotnych

14 mln PLN ROPS

Planowany projekt Województwa Opolskiego -Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej
(Nabór dot. CUS-ów)

Urząd Marszałkowski 
Województwa Opolskiego

wrzesień 2026
Termin 
naboru
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FEOP.07.01

Usługi zdrowotne i społeczne 
oraz opieka długoterminowa

Nabór konkurencyjny 
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• Badania przesiewowe i zabiegi diagnostyczne
• Regionalne programy zdrowotne
• Choroby stanowiące istotny problem zdrowotny regionu
• Wczesne wykrywanie i zapobieganie chorobom

Profilaktyka zdrowotna i wczesna 
diagnostyka

23,4 mln PLN m.in. MSP, JST, 
NZOZ,PZOZ, 

RPZ Matka i dziecko

Urząd Marszałkowski 
Województwa Opolskiego

wrzesień 2026 
Termin naboru
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FEOP.07.01

Usługi zdrowotne i społeczne 
oraz opieka długoterminowa

Nabór konkurencyjny 
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Organizacja i zaplecze

Program „ZDROWA AORTA” – kluczowe działania

3,1 mln PLN m.in. MSP, JST, 
NZOZ,PZOZ, 

RPZ Zdrowa aorta

Urząd Marszałkowski 
Województwa Opolskiego

25.05-03.06.2026
Termin naboru

• współpraca z placówkami POZ i specjalistycznymi
• umowy z personelem medycznym
• zakup aparatów USG

Działania informacyjno-edukacyjne
• kampania promocyjna (internet, media, eventy)
• materiały informacyjne (ulotki, plakaty)
• infolinia i konferencja dla kadry medycznej

Badania przesiewowe (55–69 lat, grupa ryzyka)
• USG aorty + konsultacja lekarska
• dalsza diagnostyka (angiografia MR)
• opieka specjalistyczna i zalecenia
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FEOP.08.02 

Europejski Młodzieżowy 
Budżet Obywatelski

Nabór konkurencyjny 
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• Wzmacnianie potencjału organizacji społeczeństwa obywatelskiego
• Wsparcie młodzieżowych inicjatyw oddolnych i nieformalnych
• Autorskie projekty realizowane przez regionalne NGO
• Zaangażowanie młodzieży w życie społeczne regionu

Aktywność obywatelska młodzieży

4,4 mln PLN NGO
Urząd Marszałkowski 
Województwa Opolskiego

15-24 czerwca 2026 r.
Termin 
naboru
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FEOP.10.01

Dziedzictwo kulturowe i kultura, rozwój 
turystyki na obszarach miejskich - 
Aglomeracja Opolska

Nabór niekonkurencyjny 
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• Rozwój obiektów dziedzictwa kulturowego i likwidacja barier 
dostępności

• Nowoczesna infrastruktura instytucji kultury i aktywność 
kulturalna

• Ochrona, konserwacja i digitalizacja zabytków oraz zbiorów
• Wsparcie dziedzictwa niematerialnego, rzemiosła i dawnych 

zawodów
• Innowacyjne produkty kultury i turystyki we współpracy z 

biznesem i uczelniami
• Tematyczne i rodzajowe szlaki turystyczne (kultura, natura, 

aktywność)

Kultura i dziedzictwo – dostępność, 
ochrona i innowacje

7,8 mln PLN
m.in. Administracja 
publiczna, organizacje 
społeczne

Urząd Marszałkowski 
Województwa Opolskiego
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FEOP.10.04

Dziedzictwo kulturowe i kultura, rozwój 
turystyki na obszarach innych niż 
miejskie - 4 subregiony

Nabór konkurencyjny 
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Infrastruktura i dostępność

Rozwój kultury i turystyki

7,4 mln PLN m.in. Administracja 
publiczna, organizacje 
społeczne

Urząd Marszałkowski 
Województwa Opolskiego

marzec 2027
Termin naboru

Subregiony:
Kędzierzyńsko-Strzelecki- 3 576 470 PLN
Południowy -  3 911 764 PLN

• rozwój obiektów dziedzictwa kulturowego
• likwidacja barier dla osób z niepełnosprawnościami

Aktywność kulturalna
• wsparcie instytucji kultury (teatry, muzea, 

biblioteki)
• ochrona dziedzictwa niematerialnego i rzemiosła

Ochrona i digitalizacja zbiorów
• konserwacja zabytków i archiwów
• udostępnianie zasobów 

(digitalizacja)

Innowacje i współpraca
• nowe produkty kultury i turystyki
• współpraca sektora kultury z biznesem i 

uczelniami

Szlaki turystyczne
• rozwój tras tematycznych i aktywnych (np. rowerowe, 

kajakowe)
• poprawa dostępności infrastruktury
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Fundusz Mikroprojektów 
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konkurencyjny 6,28 mln €
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konkurencyjny 6,28 mln €

Priorytet 4 – Współpraca mieszkańców i instytucji 
Termin składania wniosków: do 20 maja 2026 r.
Warunki naboru:
Alokacja naboru (EFRR): 300.000,00 EUR
Jeden wnioskodawca* (partner finansowy**) może złożyć jeden wniosek o dofinansowanie

* Przez wnioskodawcę rozumie się również jednostkę organizacyjną nieposiadającą osobowości prawnej, w imieniu 
której projekt składa jej jednostka nadrzędna, tj. np. gmina/powiat.
** Przez jednego partnera finansowego rozumie się to, że dany podmiot w tym naborze może wystąpić tylko raz.      

Wytyczne dla wnioskodawców wraz ze wszystkimi załącznikami są dostępne na stronie internetowej:    
www.europradziad.pl/interreg-czechy-polska-2021-2027/wniosek-o-dofinansowanie-dokumenty/

Priorytet 2 – Turystyka 
Termin składania wniosków: do 30 września 2026 r.
Nabór jest bez ograniczeń.
Wytyczne dla wnioskodawców wraz ze wszystkimi załącznikami są dostępne na stronie internetowej:    

www.europraded.cz/dokumenty-interreg

Projekty należy składać za pośrednictwem portalu: www.fmp.cz-pl.eu
Wszystkim zainteresowanym Funduszem Małych Projektów zalecamy szczegółowe zapoznanie się 

z dokumentacją i skonsultowanie swojego projektu przed złożeniem wniosku.

Najbliższe nabory wniosków: 
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konkurencyjny 6,28 mln €

Kwalifikowalni beneficjenci, czyli kto może składać projekty: 

• Jednostki samorządu terytorialnego, ich związki i stowarzyszenia
• Jednostki organizacyjne JST posiadające osobowość prawną
• Organy administracji rządowej, w tym np. Policja, Straż Pożarna, Straż Graniczna, służby celne
• Organizacje pozarządowe
• Europejskie Ugrupowania Współpracy Terytorialnej
• Instytucje edukacyjne, w tym uczelnie wyższe
• Izby, stowarzyszania, związki i organizacje reprezentujące interesy przedsiębiorców i pracowników 

oraz samorządu gospodarczego i zawodowego
• Kościoły i związki wyznaniowe
• Spółdzielnie socjalne
• Ochotnicza Straż Pożarna, Górskie Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe, Wodne Ochotnicze Pogotowie 

Ratunkowe itp.
• Szczegóły: załącznik nr 3 do Wytycznych dla wnioskodawców
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Priorytet 2

Euroregion Praděd

Nové doby 111

793 26 Vrbno pod Pradědem

zdenka.jarmarova@europraded.cz

+420 558 271 312

Zapraszamy do składania wniosków projektowych w ramach Funduszu 
Małych Projektów Euroregionu Pradziad / Praděd

Priorytet 4

Stowarzyszenie Gmin Polskich 
Euroregionu Pradziad

ul. Klasztorna 4

48-200 Prudnik

biuro@europradziad.pl

+48 77 438 03 80
56
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+48 77 44 04 720; 
+48 77 44 04 721; 
+48 77 44 04 722;

Opole,
ul. Leona Powolnego 8, 
pon.–pt. 7.30–15.30

www.funduszeue.opolskie.pl www.funduszeeuropejskie.gov.pl

pife.opole@opolskie.pl

Fundusze Europejskie dla opolskiego fundusze_europejskie_opolskie
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Dziękujemy 
za uwagę!
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