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Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§1

llekro¢ w Regulaminie mowa jest o:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

ekspertach - rozumie sie przez to osoby niebedgce pracownikami 1Z/IP,
dokonujace oceny projektéw ztozonych w ramach FEO 2021-2027.

FEO 2021-2027 — rozumie sie przez to program regionalny Fundusze Europejskie
dla Opolskiego 2021-2027.

instrukcja weryfikacji — rozumie sie przez to Instrukcje weryfikacji oswiadczen
0 bezstronnosci oraz oswiadczen o braku konfliktu interesow sktadanych przez
cztonkéw KOP w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla
Opolskiego 2021-2027 stanowigcg zatacznik do niniejszego regulaminu.

IP - rozumie sie przez to Instytucje Posredniczgca programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027, tj. Wojewddzki Urzad Pracy
w Opolu (WUP).

IZ - rozumie sie przez to Instytucje Zarzadzajgcq programem regionalnym
Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027, tj. Zarzagd Wojewédztwa
Opolskiego (wykonujgcy swoje zadania przy pomocy pracownikéw odpowiednich
komodrek Urzedu Marszatkowskiego).

KM FEO 2021-2027 — rozumie sie przez to Komitet Monitorujgcy programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027.

KOP - rozumie sie przez to komisje oceny projektédw oceniajgcg projekty
w ramach EFS +.

LSl 2021-2027 — rozumie sie przez to Lokalny System Informatyczny na lata 2021-
2027, ktérego elementem jest generator wnioskéw.

metodzie doboru préby - rozumie sie przez to dokument pn. Metoda doboru
proby do weryfikacji prawdziwosci oswiadczern o bezstronnosci oraz oswiadczen
o braku konfliktu intereséw sktadanych przez cztonkéw KOP w ramach programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027 (zakres EFS+)
stanowigcy zatacznik do niniejszego regulaminu.
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§2

j)

k)

PES — rozumie sie przez to Referat Oceny Projektow EFS.
portal — rozumie sie przez to portal Funduszy Europejskich.

pracowniku IZ/IP- rozumie sie przez to pracownika zatrudnionego w tych
komoérkach Instytucji Zarzagdzajgcej lub Instytucji Posredniczacej, ktére wykonujg
zadania odpowiednio Instytucji Zarzadzajacej i Instytucji Posredniczacej, w tym
pracownika ujetego w liscie pracownikéw I1Z/IP do oceny merytorycznej o ktorej
mowa w § 4 ust. 7 niniejszego regulaminu.

regulaminie wyboru projektow - zgodnie z art. 51 ust. 1i 2 ustawy z dnia 28
kwietnia 2022r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkow
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 rozumie sie przez to
regulamin, na podstawie ktérego wtasciwa instytucja przeprowadza
postepowanie.

ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 28 kwietnia 2022r. o zasadach
realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027.

Regulamin okresla sposdb dziatania KOP.

KOP dziata zgodnie z zapisami:

a)

b)

c)

d)

ustawy z dnia 28 kwietnia 2022r. o zasadach realizacji zadan finansowanych
ze srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027,
Wytycznych Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczacych wyboru
projektéw na lata 2021-2027,

Wytycznych Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczacych korzystania
z ustug ekspertéw w programach na lata 2021-2027,

niniejszego regulaminu.

KOP jest ciatem pomocniczym IZ/IP, ktére przedstawia IZ/IP wyniki oceny projektow.

KOP dziata od poczatku procesu oceny projektdw do ostatecznego zakonczenia

postepowania.

KOP dokonuje oceny projektéw w ramach postepowania konkurencyjnego.



6. Szczegdtowy proces oceny projektéw w ramach konkurencyjnego sposobu wyboru
projektow w zakresie nieopisanym w niniejszym regulaminie okresla regulamin
wyboru projektow.

7. 1Z/IP w regulaminie wyboru projektow okresla mozliwe sposoby komunikowania sie
z Wnioskodawca.

8. 1Z/IP umozliwia udziat 0sdb trzecich w charakterze obserwatora w pracach KOP.

9. Po zakonczeniu postepowania informacja o sktadzie KOP zamieszczana jest na stronie
internetowe;j I1Z/IP i portalu.

10. Nadzér nad KOP sprawuje witasciwa 1Z/IP.

Rozdziat Il
Zasady i tryb dziatania komisji oceny projektow

§3
Zadania komisji oceny projektow

1. KOP odpowiedzialna jest za:

a) przeprowadzenie oceny formalnej i merytorycznej zgodnie z kryteriami
formalnymii merytorycznymi zatwierdzonymi przez KM FEO 2021-2027 oraz za
przeprowadzenie negocjacji,

b) sporzadzenie protokotéow z prac KOP oraz list ocenionych projektéw,

c) przedstawienie do zatwierdzenia IZ/IP wynikdw oceny projektow na
poszczegdlnych etapach oceny.

§4
Tryb powotywania komisji oceny projektow

1. Dlajednego postepowania, do czasu jego ostatecznego zakoriczenia, wtasciwa jest
wytgcznie jedna KOP. W zwigzku z powyzszym w uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie wznawianie prac KOP po sporzgdzeniu protokotu koricowego z prac
KOP. Uzasadnienie wznowienia prac KOP wraz z opisem przebiegu dziatan
podejmowanych przez KOP nalezy udokumentowaé
w postaci protokotu uzupetniajgcego zatwierdzonego przez Przewodniczgcego/Z-ce
Przewodniczgcego KOP.



Uzasadnieniem do wznowienia prac KOP moze by¢ skierowanie projektu do
ponownej oceny w stosowanym zakresie w przypadku gdy po wybraniu do
dofinansowania, a przed zawarciem umowy o dofinansowanie lub podjeciem decyzji
o dofinansowaniu projektu 1Z/IP pozyska wiedze o okolicznosciach moggcych miec
negatywny wptyw na wynik oceny projektu.

KOP powotywana jest przez I1Z/IP:

a) Zarzadzeniem Marszatka Wojewddztwa Opolskiego w przypadku, gdy
postepowanie organizuje IZ,

b) Decyzjg (zarzagdzeniem) Dyrektora/Wicedyrektora WUP w przypadku, gdy
postepowanie organizuje IP.

W sktad KOP wchodza:

a) Przewodniczacy/Z-ca Przewodniczgcego! KOP,

b) Sekretarz KOP (dopuszcza sie powotanie wiecej niz jednego Sekretarza KOP),
c) Cztonkowie KOP (pracownicy 1Z/IP i/lub eksperci).

W dokumencie powotujgcym KOP, o ktérym mowa w ust. 3 nalezy wyrdznic:
a) osoby uprawnione do oceny formalnej projektéw,

b) osoby uprawnione do oceny merytorycznej projektéw,

c) osoby uprawnione do przeprowadzenia negocjacji.

Uprawnionymi do przeprowadzenia oceny formalnej, o ktérych mowa w ust. 5 lit. a)
sg powotane przez IZ/IP osoby bedgce pracownikami 1Z/IP.

Uprawnionymi do przeprowadzenia oceny merytorycznej, o ktéorych mowa
w ust. 5 lit. b) sa:

a) pracownicy IZ/IP zatrudnieni w komadrkach 1Z/IP odpowiedzialnych za ocene
projektéw,

b) osoby, ktére znajdujg sie na Liscie pracownikdw uprawnionych do
dokonywania oceny merytorycznej projektéw ztozonych w ramach programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027 w ramach
danej dziedziny,

LW przypadku 1Z Zastepca Przewodniczgcego KOP wyznaczany jest przez Przewodniczgcego
KOP tylko w wyjatkowych sytuacjach (np. na czas nieobecnosci Przewodniczgcego KOP)
sposrod cztonkdw KOP stosownym upowaznieniem (nie jest wymagana zmiana zarzadzenia
powotujgcego KOP). W przypadku IP Zastepca Przewodniczgcego KOP jest wyznaczany przez
Dyrektora IP (Zastepca Przewodniczgcego KOP okreslany jest w dokumencie powotujgcym
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c) eksperci, ktdrzy sg ujeci w Wykazie ekspertow w ramach programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027
w ramach danej dziedziny lub w wykazach innych instytucji zgodnie
z zapisami rozdziatu 3 Wytycznych dotyczqcych korzystania z ustug ekspertow
w programach na lata 2021-2027.

8. Ole zapisy dokumentu powotujgcego KOP nie stanowig inaczej uprawnionymi do
przeprowadzenia negocjacji sg wszystkie osoby wchodzace w sktad KOP.
O ostatecznym wyznaczeniu cztonkéw KOP do sktadu zespotu przeprowadzajacego
negocjacje danego projektu decyduje Przewodniczacy/Z-ca Przewodniczgcego KOP.

9. Dopuszcza sie udziat w pracach KOP obserwatora, ktéry zobowigzany jest do
podpisania o$wiadczenia o poufnosci, ktére stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego
regulaminu. Obserwator nie bierze udziatu w ocenie projektéw.

10. 1Z ma prawo oddelegowac pracownika w roli obserwatora do prac KOP powotanej
przez IP. Oddelegowany w roli obserwatora pracownik podpisuje oswiadczenie, ktore
stanowi zafacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

11. Przewodniczacy/Z-ca Przewodniczgcego KOP w czasie trwania prac KOP moze w razie
potrzeby wnioskowac o rozszerzenie sktadu komisji o dodatkowe osoby.

§5
Sposob dokumentowania oceny przeprowadzonej przez cztonka KOP

1. Ocena projektow odbywa sie w formie elektronicznej przy wykorzystaniu Panelu
eksperta w LSI 2021-2027. Nie przewiduje sie przeprowadzenia oceny projektéw
w trakcie stacjonarnych posiedzen KOP.

2. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy/Z-ca Przewodniczagcego KOP moze
zwotac spotkanie z cztonkami KOP np. w celu omoéwienia watpliwosci w zakresie
oceny projektow. Spotkanie odbywa sie w formie zdalnej.

3. Cztonkowie KOP dokonujgcy oceny projektow wypetniajg stosowne listy
sprawdzajgce w LSI 2021-2027. Kazda lista powinna zawieraé szczegétowe
uzasadnienie wskazujgce wszystkie okolicznosci, ktdre doprowadzity do oceny:

— negatywnej kryterium formalnego bezwzglednego,

—  kryterium formalnego ze wskazaniem ,DO KOREKTY”,

— negatywnej kryterium merytorycznego bezwzglednego,

— zzastrzezeniem kryterium merytorycznego bezwzglednego,
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— kryterium punktowanego (takze w przypadku przyznania maksymalnej liczby
punktéow).

§6

Przewodniczacy/Z-ca Przewodniczacego komisji oceny projektow

1. Przewodniczagcym KOP w przypadku IZ jest kierownik PES. Przewodniczgcy KOP
jedynie w wyjatkowych sytuacjach (np. na czas nieobecnosci) wyznacza sposréd
cztonkéw KOP Zastepce Przewodniczgcego KOP stosownym upowaznieniem.

2. Przewodniczagcym/Z-cq Przewodniczgcego KOP w przypadku IP jest osoba powotana
przez Dyrektora IP.

3. Przewodniczacy/Z-ca Przewodniczgcego KOP przed rozpoczeciem prac w ramach KOP
podpisuje oswiadczenie o poufnosci(zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu) oraz
oswiadczenie o bezstronnosci (zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu)

i oSwiadczenie cztonka KOP o braku konfliktu intereséw (zatacznik nr 5 do niniejszego
regulaminu) odnoszace sie do wszystkich wnioskodawcéw/partneréw, ktérych
projekty podlegajg ocenie w ramach KOP. I1Z/IP dokonuje weryfikacji prawdziwosci
oswiadczenia o bezstronnosci i oSwiadczenia cztonka KOP o braku konfliktu intereséw
sktadanych przez Przewodniczgcego/Z-ce Przewodniczgcego KOP w przypadku gdy
dane postepowanie jest przewidziane do takiej weryfikacji. Proces weryfikacji
odbywa sie zgodnie z instrukcjg weryfikacji stanowigca zatacznik nr 13 do niniejszego
regulaminu. Wypetnione przez Przewodniczgcego/Z-ce Przewodniczgcego KOP
oswiadczenie o poufnosci, oswiadczenie o bezstronnosci oraz oswiadczenie cztonka
KOP o braku konfliktu intereséw stanowig zatgczniki do protokotu koncowego z prac
KOP.

4. Przewodniczacy/Z-ca Przewodniczgcego KOP moze wykonywacé jednoczes$nie zadania
Sekretarza KOP, ktére okreslono w niniejszym regulaminie.

5. Przewodniczacy/Z-ca Przewodniczgcego KOP jest odpowiedzialny za:

a) zgodnos¢ pracy KOP z przepisami prawa, regulaminem wyboru projektow
i niniejszym regulaminem,

b) sprawne funkcjonowanie KOP,

c) okreslenie terminu rozpoczecia pracy KOP,

d) losowanie par oceniajgcych oraz projektéw zgodnie z procedurg okreslong w §10
niniejszego regulaminu,

e) dobdr préby wnioskéw o dofinansowanie w ramach wybranego postepowania,
dla ktérego zostanie przeprowadzona weryfikacja oSwiadczen o bezstronnosci



§7

i oswiadczen cztonkdéw KOP o braku konfliktu intereséw zgodnie z metodg doboru
préby?,

f) zatwierdzenie protokotow czgstkowych sporzadzanych po etapie oceny formalnej,
merytorycznej i negocjacji oraz protokotu koricowego z prac KOP,

g) przeciwdziatanie prébom ingerowania z zewnatrz w dokonywang ocene przez
osoby oraz podmioty niebiorgce w niej udziatu, w tym przeciwdziatanie
ewentualnym prébom wywierania naciskdw na oceniajacych,

h) zapewnienie bezstronnosci i przejrzystosci prac KOP oraz zgodnosci
z obowigzujacymi przepisami wymienionymi w § 2 ust. 2 niniejszego regulaminu.

Sekretarz komisji oceny projektow

1.

Sekretarzem KOP jest pracownik 1Z/IP. W przypadku np. duzej liczby projektow
podlegajgcych ocenie mozliwe jest powotanie wiecej niz jednego Sekretarza KOP.

Osoba petnigca funkcje Sekretarza KOP moze jednoczesnie petni¢ funkcje cztonka
KOP uprawnionego do udziatu w ocenie projektow jezeli zostanie to wskazane
w dokumencie powotujgcym KOP.

Sekretarz KOP przed rozpoczeciem prac w ramach KOP? podpisuje o$wiadczenie

o poufnosci (zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu) oraz o$wiadczenie pracownika
IZ/IP o bezstronnosci (zatgcznik nr 3 do niniejszego regulaminu) i oswiadczenie
cztonka KOP o braku konfliktu intereséw (zatgcznik nr 5 do niniejszego regulaminu)
odnoszace sie do wszystkich wnioskodawcéw/partnerdw, ktorych projekty podlegaja
ocenie w ramach KOP. I1Z/IP dokonuje weryfikacji prawdziwosci oswiadczenia
pracownika IZ/IP o bezstronnosci i oswiadczenia cztonka KOP o braku konfliktu
interesdw sktadanych przez Sekretarza KOP w przypadku gdy dane postepowanie
jest przewidziane do takiej weryfikacji. Weryfikacja dotyczy wnioskéw wybranych
przez Przewodniczgcego/Z-ce Przewodniczgcego KOP zgodnie z metodg doboru
préby stanowigcg zatgcznik nr 12 do niniejszego regulaminu. Proces weryfikacji
oswiadczen odbywa sie zgodnie z instrukcjg weryfikacji stanowigcg zatgcznik nr 13 do
niniejszego regulaminu. Wypetnione przez Sekretarza KOP oswiadczenie

o poufnosci, oswiadczenie o bezstronnosci oraz oswiadczenie cztonka KOP o braku
konfliktu interesdw stanowig zatgczniki do protokotu koncowego z prac KOP.

2 Nie dotyczy doboru préby wnioskéw dla Przewodniczgcego/Z-cy Przewodniczgcego KOP
3 W przypadku gdy pracownik 1Z/1P oprdcz petnienia funkcji Sekretarza KOP bierze réwniez
udziat w ocenie projektu na etapie oceny formalnej sktada jednokrotnie oswiadczenie

o bezstronnosci i oswiadczenie o braku konfliktu intereséw

9



§8

Zadaniem sekretarza KOP jest:

a) okreslenie, czy postepowanie, w ramach ktérego zostat powotany KOP jest
postepowaniem podlegajgcym weryfikacji prawdziwosci oswiadczen
o bezstronnos$ci i oSwiadczen o braku konfliktu intereséw sktadanych przez
pracownikéw IZ / IP oraz ekspertow zewnetrznych biorgcych udziat w pracach
KOP zgodnie z metodg doboru préby,

b) sporzadzenie protokotéw czgstkowych zawierajgcych informacje
o dokonanej ocenie formalnej, merytorycznej oraz ocenie kryterium
negocjacyjnego,

c) sporzadzenie protokotu korncowego z prac KOP zawierajacego informacje
o przebiegu i wynikach oceny wnioskow,

d) obstuga organizacyjno-techniczna prac KOP,

e) dostarczenie niezbednych materiatéw cztonkom KOP,

f) gromadzenie dokumentacji zwigzanej z pracami KOP,

g) sporzadzenie list ocenionych projektédw zawierajgcych informacje
o wynikach oceny projektow.

Sekretarz KOP weryfikuje pod katem formalnym prawidtowos$¢ i kompletnos¢
wypetnienia dokumentacji sporzadzanej przez cztonkéw KOP.

Odpowiedzialno$¢ cztonkéw KOP

1.

Cztonkowie KOP sg odpowiedzialni za jakos¢ podejmowanych decyzji.

Przewodniczacy/Z-ca Przewodniczgcego KOP moze w uzasadnionych przypadkach
wytgczyé cztonka KOP z dalszych prac co nastepuje np. w sytuacji naruszenia
niniejszego regulaminu lub zasady poufnosci. Wytaczenie z dalszej pracy w ramach
KOP nastepuje obligatoryjnie w przypadku gdy cztonek KOP przestaje spetniaé
warunki bezstronnosci okreslone w oswiadczeniu o bezstronnosci i/lub

w o$wiadczeniu cztonka KOP o braku konfliktéw interesdw z zastrzezeniem zapiséw
w ust. 3.

Jezeli zostanie uprawdopodobnione istnienie okolicznosci innych niz ustalone na
podstawie art. 85 ust. 1 ustawy, ktére mogg wywotac watpliwosci co do
bezstronnosci eksperta Przewodniczgcy/Z-ca Przewodniczgcego KOP:

a) wylacza eksperta z udziatu w pracach KOP albo

b) ujawnia te okolicznosci.

Przewodniczgcy/Z-ca Przewodniczgcego KOP podejmuje decyzje czy wytaczenie z prac
KOP, o ktérym mowa w ust. 2 i 3 jest podstawg do uniewaznienia oceny.
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5. W sytuacji gdy cztonek KOP odmowi podpisania oswiadczenia o poufnosci i/lub
os$wiadczenia o bezstronnosci i/lub oswiadczenia cztonka KOP o braku konfliktu
interesdw, nie zostaje dopuszczony do prac w ramach KOP.

Rozdziat Il

Tryb pracy komisji oceny projektdw na etapie oceny formalnej, merytorycznej oraz
negocjacji

§9

Tryb pracy komisji oceny projektéw na etapie oceny formalnej

1.

Ocena spetniania przez projekt kryteriéw formalnych jest dokonywana przez jednego
pracownika IZ/IP powotanego do sktadu KOP.

Oceny formalnej projektu dokonuje sie, w oparciu o kryteria formalne, na podstawie
list sprawdzajgcych do oceny formalnej w systemie 0/1. Wynikiem oceny jest
spetnienie lub niespetnienie danego kryterium oceny lub wskazanie, ze kryterium nie
dotyczy projektu lub ocena kryterium ze wskazaniem ,DO KOREKTY”.

Przewodniczgcy/Z-ca Przewodniczgcego KOP na podstawie listy projektéw ztozonych
w ramach danego naboru przyporzgdkowuje/losuje je poszczegdlnym pracownikom
IZ/1P dokonujgcym oceny formalne;j.

Kazdy z pracownikéw I1Z/IP biorgcy udziat w ocenie formalnej przed rozpoczeciem
pracy w ramach KOP podpisuje o$wiadczenie o poufnosci (zatacznik nr 1 do
niniejszego regulaminu),oswiadczenie o bezstronnosci ( zatgcznik nr 3 do niniejszego
regulaminu) oraz oswiadczenie cztonka KOP o braku konfliktu intereséw ( zatgcznik nr
5 do niniejszego regulaminu) odnoszgce sie do wszystkich
whnioskodawcéw/partnerdw, ktorych projekty podlegajg ocenie w ramach KOP. 1Z/IP
dokonuje weryfikacji prawdziwosci oswiadczen o bezstronnosci oraz o$wiadczen
cztonka KOP o braku konfliktu intereséw sktadanych przez pracownikéw 1Z/IP
dokonujacych oceny wnioskéw o dofinansowanie projektéw w przypadku gdy dane
postepowanie jest przewidziane do takiej weryfikacji. Weryfikacja dotyczy wnioskow
wybranych przez Przewodniczgcego/Z-ce Przewodniczagcego KOP zgodnie
z metodg doboru préby stanowigcg zatacznik nr 12 do niniejszego regulaminu. Proces
weryfikacji odbywa sie zgodnie z instrukcjg weryfikacji stanowigcg zatgcznik nr 13 do
niniejszego regulaminu. Wypetnione przez pracownika IZ/IP oswiadczenie
o poufnosci, oswiadczenie o bezstronnosci oraz oSwiadczenie cztonka KOP o braku
konfliktu interesdw stanowig zatgczniki do protokotu koncowego z prac KOP.
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10.

11.

W przypadku ztozenia przez Wnioskodawce wiecej niz jednego projektu w ramach
ogtoszonego postepowania (jesli regulamin wyboru projektéw to umozliwia)
Przewodniczacy/Z-ca Przewodniczgcego KOP moze podjgé decyzje o skierowaniu
wszystkich projektéw ztozonych przez tego Wnioskodawce do oceny przez tego
samego cztonka KOP.

O ile regulamin wyboru projektdw przewiduje takg mozliwos¢ w trakcie oceny
spetnienia kryteriéw formalnych 1Z/IP moze wezwac¢ wnioskodawce do uzupetnienia
lub poprawienia projektu w czesci dotyczacej spetnienia formalnych kryteriéw
wyboru projektéw w zakresie okreslonym w regulaminie wyboru projektéw.

IZ/IP moze wezwa¢ Wnioskodawce do ztozenia wyjasnien dotyczgcych zapisow
zawartych we wniosku o dofinansowanie projektu. Wyjasnienia do kryteriow
formalnych ztozone po wyznaczonym terminie nie bedg brane pod uwage przy ocenie
spetnienia poszczegdlnych kryteriow.

Wzywajac wnioskodawcdédw do ztozenia wyjasnien lub kierujgc projekt do poprawy lub
uzupetnienia, o ktérych mowa w ust. 6 7 I1Z/IP jest zobowigzana do przestrzegania
zasady rownego traktowania wnioskodawcéw, o ktérej mowa w podrozdziale 3.5
Wytycznych dotyczqcych wyboru projektéw na lata 2021-2027.

W wyniku przeprowadzonej oceny formalnej projekt moze zostaé:

a) skierowany do kolejnego etapu, tj. oceny merytorycznej w przypadku gdy zadne
kryterium formalne nie zostato ocenione negatywnie, lub

b) niedopuszczony do kolejnego etapu oceny w przypadku gdy co najmniej jedno
z kryteriow formalnych zostato ocenione negatywnie (projekt otrzymuje ocene
negatywna).

Whnioskodawca, ktérego projekt zostat oceniony negatywnie zostaje powiadomiony
o wyniku oceny niezwtocznie po zakonczeniu etapu oceny formalnej i pouczony

o mozliwosci wniesienia protestu w celu ponownego sprawdzenia ztozonego przez
niego wniosku w zakresie spetnienia kryteriéw wyboru projektow.

Po przeprowadzeniu oceny formalnej wszystkich projektéw, Sekretarz KOP sporzadza
protokot czastkowy, do ktérego zatgcznikiem jest lista ocenionych projektéw
z wyréznieniem projektow:
— ocenionych pozytywnie (skierowanych do Il etapu oceny, tj. oceny
merytorycznej),
— ocenionych negatywnie.
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12.

13.

14.

§10

Protokot czgstkowy, o ktdrym mowa w ust. 11 jest zatwierdzany przez
Przewodniczgcego/Z-ce Przewodniczgcego KOP (wzér protokotu czgstkowego
stanowi zatacznik nr 6 do niniejszego regulaminu). Zatwierdzenie protokotu jest
réwnoznaczne z akceptacjg przez Przewodniczgcego/Z-ce Przewodniczgcego KOP
wynikéw oceny formalne;.

Sekretarz KOP przekazuje 1Z/IP wyniki oceny celem ich zatwierdzenia. Zatwierdzenie
wynikéw odbywa sie poprzez podpisanie przez osobe upowazniong listy ocenionych
projektéw. Osobg upowazniong do podpisania listy ocenionych projektéw jest:
— Zastepca Dyrektora Departamentu Programowania Funduszy Europejskich —
w przypadku postepowan organizowanych przez IZ,
— Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Opolu - w przypadku postepowan
prowadzonych przez IP.

Data zatwierdzenia przez IZ/IP listy ocenionych projektéw jest rownoczesnie datg
zakonczenia etapu oceny formalne;.

Tryb pracy komisji oceny projektéw na etapie oceny merytoryczne;j

Ocena spetniania przez projekt kryteridw merytorycznych jest dokonywana przez
pare oceniajacych, ktéra sktada sie z:

a) 2 pracownikow IZ/IP lub

b) pracownika IZ/IP i eksperta lub

c) 2 ekspertow.

Pracownikiem 1Z/IP oceniajgcym merytorycznie projekty ztozone w ramach programu
regionalnego FEO 2021-2027 jest pracownik zatrudniony w komarkach 1Z/IP
odpowiedzialnych za ocene projektéw i/lub znajdujacy sie na Liscie pracownikéw
uprawnionych do dokonywania oceny merytorycznej projektow ztozonych w ramach
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027
zatwierdzonej przez IZ.

Ekspertem oceniajgcym projekt w zakresie kryteridw merytorycznych moze by¢é
wytgcznie osoba zamieszczona w Wykazie ekspertéw w ramach programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027 lub w analogicznym
wykazie prowadzonym przez inne witasciwe instytucje (np. instytucje
zarzgdzajgce/instytucje posredniczace dla programoéw krajowych lub innych
programow regionalnych).
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10.

Wyznaczenie pracownika 1Z/IP oraz eksperta do oceny merytorycznej projektu
dokonywane jest przez Przewodniczgcego/Z-ce Przewodniczgcego KOP. Dzieki temu
mozliwe jest wyznaczenie do oceny os6b majacych odpowiednig wiedze,
umiejetnosci, doswiadczenie lub uprawnienia w ramach danego naboru.

Wyznaczenie pracownika IZ/IP i/lub eksperta do oceny merytorycznej projektow
uwarunkowane jest mozliwoscig jego udziatu w ocenie (tj. mozliwoscig podpisania
oswiadczenia o poufnosci, oSwiadczenia o bezstronnosci oraz oswiadczenia cztonka
KOP o braku konfliktu intereséw) i dyspozycyjnoscig w terminie przewidzianym do
oceny. W przypadku ekspertdw wysytana jest do nich wiadomos¢ poczta
elektroniczng (e-mail) z zapytaniem dotyczgcym mozliwosci udziatu w ocenie oraz
zawierajgca liste wszystkich projektdw spetniajgcych kryteria formalne wraz

z nazwa wnioskodawcy oraz ewentualnych partnerow projektow.

Liczba cztonkéw KOP dokonujgcych oceny merytorycznej projektéw uzalezniona jest
kazdorazowo od liczby projektéw skierowanych do oceny merytorycznej lub innych
zaistniatych okolicznosci. O liczbie cztonkéw KOP dokonujgcych oceny merytorycznej
decyduje Przewodniczgcy/Z-ca Przewodniczgcego KOP. Przewodniczgcy/Z-ca
Przewodniczgcego KOP wyznacza osoby, ktére dokonajg oceny merytorycznej
projektéw, z kolei formowanie par oceniajgcych oraz przydzielenie projektéw do
oceny dla danej pary oceniajgcej odbywa sie w drodze losowania, o ktérym mowa
w ust. 19.

W przypadku projektédw, wybieranych w sposdb konkurencyjny, dla ktérych 1Z/1P jest
whnioskodawcg lub w przypadku projektéw podmiotéw powigzanych z tg instytucja

W rozumieniu art. 3 ust. 3 zatgcznika | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014

z dnia 17 czerwca 2014 r., uznajgcego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UEL 187 z
26.06.2014, str. 1, z pdzn. zm.), oceny spetniania przez takie projekty kryteriéw
merytorycznych dokonujg wytgcznie eksperci niebedacy pracownikami tych instytucji
i podmiotdw.

Pozostate projekty mogg by¢ oceniane w ramach tej samej KOP przez pracownikéw
IZ/IP z zastrzezeniem, ze pracownik, ktory zgtosit gotowos¢ oceny merytorycznej,

a jest zatrudniony w komdrce organizacyjnej odpowiedzialnej za opracowanie
whniosku o dofinansowanie projektu ztozonego w danym postepowaniu nie moze brac
udziatu w ocenie zadnego projektu ztozonego w tym postepowaniu.

Stanowisko eksperta IZ/IP traktuje jako rozstrzygniecie — jest ono wigzace dla
wtasciwej instytucji i 1Z/IP musi je uwzglednid.

Ocena merytoryczna dokonywana jest pod katem kryteriow:
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

a) merytorycznych bezwzglednych w systemie 0/1. Wynikiem oceny jest spetnienie
lub niespetnienie danego kryterium oceny lub wskazanie, ze kryterium zostato
ocenione z zastrzezeniem, o ktdrym mowa w ust. 11 lub wskazanie, ze kryterium
nie dotyczy projektu,

b) merytorycznych punktowanych. Wynikiem oceny jest liczba punktéw pomnozona
przez wage okre$long dla danego kryterium.

Ocena kryterium z zastrzezeniem oznacza, ze kryterium merytoryczne bezwzgledne

zostato ocenione pozytywnie z zastrzezeniem:

a) koniecznosci spetnienia odnoszgcych sie do tych kryteriow warunkéw, jakie musi
spetni¢ projekt, aby méc otrzymad dofinansowanie, i/lub

b) koniecznosci uzyskania informacji i wyjasnien watpliwosci dotyczgcych zapiséw
whniosku o dofinansowanie projektu.

Ocena kryterium z zastrzezeniem skutkuje skierowaniem projektu do etapu negocjacji
i mozliwoscig korekty wniosku.

Ocena z zastrzezeniem, o ktérej mowa w ust. 11 moze by¢ dokonana tylko
w odniesieniu do kryteriow dla ktérych przewidziano takg mozliwos¢ w regulaminie
wyboru projektéw.

Dla kryteriéw ocenionych z zastrzezeniem w listach sprawdzajgcych oceniajacy
okreslajg szczegdtowo wystepujgce nieprawidtowosci oraz zakres:

— uzupetnienia/poprawek jakie nalezy dokona¢ we wniosku i/lub

— informacji/wyjasnien jakie nalezy uzyska¢ od wnioskodawcy.

Wymagane uzupetnienia, poprawki, informacje lub wyjasnienia w odniesieniu do
danego kryterium mogg by¢ formutowane przez jednego lub przez obu oceniajgcych.

Uzupetnienie/poprawa wniosku o dofinansowanie projektu i/lub uzyskiwanie
informacji/sktadanie wyjasnien przez Wnioskodawce w zakresie kryteriow
merytorycznych odbywa sie na etapie negocjacji.

Na etapie oceny merytorycznej nie ma mozliwosci uzupetniania/poprawy wniosku
i/lub uzyskiwania informacji/sktadania wyjasnien przez Wnioskodawce.

Kazdy oceniajacy projekty pod katem spetnienia kryteridw merytorycznych
wchodzgcy w sktad KOP zapoznaje sie z zasadami obowigzujgcymi cztonka KOP
dokonujgcego oceny merytorycznej projektéw ( zatgcznik nr 11 do niniejszego
regulaminu), ktére podpisuje przed rozpoczeciem prac zwigzanych z oceng
projektéw. Rdwnoczesnie przed oceng wszystkich projektéw oceniajgcy podpisuje
oswiadczenie o poufnosci, wiasciwe oswiadczenie o bezstronnosci oraz oswiadczenie
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19.

20.

cztonka KOP o braku konfliktu intereséw, odnoszgce sie do wszystkich
wnioskodawcéw/partnerdw, ktérych projekty podlegajg ocenie w ramach KOP
(stanowigce zatgczniki nr 1,3,4,5 do niniejszego regulaminu). 1Z/IP dokonuje
weryfikacji prawdziwosci oswiadczen sktadanych przez pracownikéw I1Z/IP,
ekspertéw dokonujgcych oceny wnioskdéw o dofinansowanie projektéw w przypadku
gdy dane postepowanie jest przewidziane do takiej weryfikacji. Weryfikacja dotyczy
whnioskdéw wybranych przez Przewodniczgcego/Z-ce Przewodniczgcego KOP zgodnie
z metoda doboru préby stanowigcg zatacznik nr 12 do niniejszego regulaminu. Proces
weryfikacji odbywa sie zgodnie z instrukcjg weryfikacji stanowigcg zatgcznik nr 13 do
niniejszego regulaminu. Wypetnione przez cztonkéw KOP oswiadczenie o poufnosci,
oswiadczenie o bezstronnosci, oSwiadczenie cztonka KOP o braku konfliktu
intereséw oraz zasady obowigzujgce cztonka KOP stanowig zatgczniki do protokotu
koricowego z prac KOP.

Losowanie par oceniajgcych oraz projektéw przeprowadzane jest przez
Przewodniczgcego/Z-ce Przewodniczgcego KOP w obecnosci co najmniej 2 innych
0s6b wchodzacych w sktad KOP zgodnie z procedurg okreslong w ust. 20.

Przewodniczacy/Z-ca Przewodniczgcego KOP odpowiada za przeprowadzenie

losowania projektéw oraz losowania cztonkéw KOP zgodnie z ponizszg procedurg:

a) imiona i nazwiska cztonkéw KOP wyznaczonych do oceny merytorycznej przez
Przewodniczgcego/Z-ce Przewodniczgcego KOP zapisywane s3 na identycznych
osobnych karteczkach, ktére sktada sie w sposdb uniemozliwiajacy odczytanie
zapisanych na nich informacji i wktada do koperty nr 1. Dopuszcza sie mozliwosc
rozdzielenia karteczek zawierajgcych imiona i nazwiska cztonkéw KOP
wyznaczonych do oceny do dwdch oddzielnych kopert zawierajgcych
odpowiednio tylko pracownikéw IZ/IP oraz tylko ekspertéw w celu utworzenia par
mieszanych,

b) numery poszczegdlnych projektédw podlegajgcych ocenie KOP zapisywane sg na
identycznych osobnych karteczkach, ktére sktada sie w sposdb uniemozliwiajgcy
odczytanie zapisanych na nich informac;ji i wktada do koperty nr 2,

c) Przewodniczacy/Z-ca Przewodniczacego KOP losuje z koperty nr 1 dwa nazwiska
cztonkéw KOP. W ten sposéb zostaje wylosowana para 0sob oceniajgcych
projekty. Procedure powtarza sie tak dtugo, dopdki istnieje mozliwos¢ wytonienia
z koperty nr 1 kolejnej pary oséb oceniajgcych projekty. W przypadku rozdzielenia
karteczek z imionami i nazwiskami cztonkéw KOP do dwdch oddzielnych kopert
zgodnie z ppkt a) Przewodniczacy/Z-ca Przewodniczgcego KOP najpierw losuje
jedng osobe z koperty zawierajgcej tylko karteczki z imionami i nazwiskami
pracownikdw 1Z/IP a nastepnie losuje drugg osobe z koperty zawierajgcej tylko
karteczki z imionami i nazwiskami ekspertédw. W ten sposdb zostaje wylosowana
para 0sob oceniajgcych projekty. Procedure powtarza sie tak dtugo, dopdki

istnieje mozliwos¢ wytonienia pary oceniajgcych,
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21.

22.

23.

24,

d)

e)

f)

h)

dla kazdej pary oséb oceniajgcych projekty Przewodniczacy/Z-ca
Przewodniczacego KOP losuje z koperty nr 2 jeden numer projektu do oceny.
Procedure powtarza sie, az do wyczerpania kartek z numerami projektow
znajdujgcych sie w kopercie nr 2,

w przypadku ztozenia przez Wnioskodawce wiecej niz jednego projektu w ramach
ogtoszonego postepowania (jesli zapisy regulaminu wyboru projektéw na to
pozwalajg), Przewodniczgcy/Z-ca Przewodniczgcego KOP moze podjgé decyzje

o skierowaniu wszystkich projektéw ztozonych przez tego Wnioskodawce do
oceny przez te samg pare oceniajgcych. Wszystkie projekty zostang wtedy
ocenione przez pare, dla ktérej wylosowano pierwszy projekt tego wnioskodawcy,
w przypadku gdy w ramach danego postepowania ocenie bedzie podlegac
niewielka ilos¢ projektédw dopuszcza sie wyznaczenie przez Przewodniczacego
/Z-ce Przewodniczgcego KOP jednej pary oceniajgcych bez koniecznosci
przeprowadzenia losowania (wszystkie projekty oceniane sg przez te sama pare
oceniajacych),

w przypadku gdy w ramach postepowania do oceny wyznaczono tylko dwéch
ekspertéw ze wzgledu na konieczno$¢ dokonania przez nich oceny projektow,

o ktérych mowa w §10 ust. 7 niniejszego regulaminu (pozostali oceniajacy to
pracownicy 1Z/IP), eksperci Ci tworzg pare oceniajgcych bez koniecznosci
uprzedniego losowania. Tak utworzonej parze oceniajgcych przyporzagdkowane sg
do oceny wszystkie projekty, o ktérych mowa w §10 ust. 7 niniejszego regulaminu
oraz pozostate projekty wylosowane zgodnie z procedurg okreslong powyzej,
informacja z przebiegu losowania zostaje zawarta w protokole czgstkowym
sporzgdzonym po etapie oceny merytorycznej oraz w protokole koricowym z prac
KOP, ktérych wzory stanowig zatgczniki nr 7 oraz 10 do niniejszego regulaminu.

Oceniajacy sg odpowiedzialni za jako$¢ podejmowanych decyzji, tj. za obiektywna

i rzetelng ocene udokumentowang w listach sprawdzajgcych.

Ocena merytoryczna dokonywana jest zgodnie z zapisami dokumentéw

obowigzujgcych w danym postepowaniu.

Wynik punktowy oceny merytorycznej stanowi $rednia arytmetyczna (do dwdch

miejsc po przecinku) ocen obu cztonkdéw KOP tworzgcych pare oceniajgcych.

Za znaczng rozbieznos¢ w ocenie projektu dokonanej przez 2 osoby oceniajgce nalezy

uznadé sytuacje, w ktérej spetniony jest co najmniej jeden z nizej wymienionych

warunkow:

a) jeden z oceniajgcych dokonat oceny co najmniej jednego kryterium

merytorycznego bezwzglednego na ,, TAK” lub skierowat projekt do negocjacji
w zakresie tego kryterium, natomiast drugi oceniajgcy to samo kryterium ocenit
na , NIE”,
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25.

26.

27.

28.

29.

b) ocena punktowa jednego z dwdch oceniajgcych jest oceng negatywng ze wzgledu
na nieosiggniecie wymaganej liczby punktéw (60 % mozliwych do zdobycia
punktow ogdtem), a ocena punktowa drugiego oceniajgcego jest oceng
pozytywng (tj. projekt uzyskuje tgcznie min. 60% mozliwych do zdobycia punktéw
ogoétem).

W przypadku wystgpienia znacznej rozbieznosci w ocenie, projekt jest poddawany
ocenie trzeciego oceniajgcego. Ostatecznym wynikiem oceny projektu jest ocena na
podstawie dwéch list sprawdzajacych, w ktérych nie wystepujg znaczne rozbieznosci
w ocenie projektu, o ktédrych mowa powyzej. W przypadku gdy ocena trzeciego
oceniajgcego nie daje rozstrzygniecia (w dalszym ciggu wystepujg rozbieznosci)
powotywany jest kolejny oceniajgcy.

W wyniku przeprowadzonej oceny merytorycznej projekt moze zostaé:

a) skierowany do rozstrzygniecia postepowania — w przypadku gdy uzyskat minimum
punktowe (60 % maksymalnej mozliwej do zdobycia liczby punktéw) oraz
jednoczesnie spetnia wszystkie wymagane kryteria bezwzgledne, lub

b) skierowany do etapu negocjacji w przypadku gdy uzyskat minimum punktowe
(60 % maksymalnej mozliwej do zdobycia liczby punktdw) oraz jednoczesnie
zadne kryterium merytoryczne bezwzgledne nie zostato ocenione negatywnie,

a co najmniej jedno kryterium zostato ocenione z zastrzezeniem, o ktérym mowa
w ust. 11, lub

c) oceniony negatywnie w przypadku gdy co najmniej jedno kryterium bezwzgledne
zostato ocenione negatywnie i/lub projekt nie uzyskat minimum punktowego
(60 % maksymalnej mozliwej do zdobycia liczby punktéw).

Whnioskodawca o negatywnym wyniku oceny jest informowany niezwtocznie po
zakonczeniu etapu oceny merytorycznej i pouczony o mozliwosci wniesienia protestu
w celu ponownego sprawdzenia ztozonego przez niego wniosku w zakresie spetnienia
kryteriéw wyboru projektow.

Po przeprowadzeniu oceny merytorycznej wszystkich projektéw, Sekretarz KOP
sporzgdza protokdt czgstkowy, do ktérego zatgcznikiem jest lista ocenionych
projektéw z wyrdznieniem projektow:
— ocenionych pozytywnie, czyli skierowanych do rozstrzygniecia,
— ocenionych z zastrzezeniem czyli skierowanych do Il etapu oceny, tj.
negocjacji,
— ocenionych negatywnie.

Protokdt czgstkowy, o ktdrym mowa w ust. 28 jest zatwierdzany przez
Przewodniczgcego/Z-ce Przewodniczgcego KOP (wzér protokotu czgstkowego
stanowi zatacznik nr 7 do niniejszego regulaminu). Zatwierdzenie protokotu jest
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rownoznaczne z akceptacjg przez Przewodniczgcego/Z-ce Przewodniczgcego KOP
wynikdw oceny merytoryczne;.

30. Sekretarz KOP przekazuje 1Z/IP wyniki oceny celem ich zatwierdzenia. Zatwierdzenie
wynikow przez IZ/IP odbywa sie poprzez podpisanie przez upowazniong osobe listy
ocenionych projektéw. Osobg upowazniong do podpisania listy ocenionych
projektéw jest:

— Zastepca Dyrektora Departamentu Programowania Funduszy Europejskich —
w przypadku postepowan organizowanych przez IZ,

— Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Opolu —w przypadku postepowan
prowadzonych przez IP.

31. Data zatwierdzenia listy ocenionych projektow przez I1Z/IP jest rGwnoczesnie datg
zakonczenia etapu oceny merytoryczne;j.

§11
Tryb pracy komisji oceny projektéw na etapie negocjacji

1. Negocjacje stanowig proces uzyskiwania informacji i/lub wyjasnien i/lub poprawy
i/lub uzupetniania przez wnioskodawce wniosku o dofinansowanie projektu
w oparciu o uwagi dotyczace spetnienia kryteriow merytorycznych bezwzglednych dla
ktorych przewidziano ocene z zastrzezeniem wniesione przez oceniajgcych
i ewentualnie przez Przewodniczgcego KOP.

2. O sktadzie zespotu negocjacyjnego decyduje Przewodniczgcy/ Z-ca Przewodniczgcego
KOP przy czym negocjacje danego projektu mogg by¢ przeprowadzane przez
uprawnionych cztonkédw KOP zgodnie z § 4 ust. 8 niniejszego regulaminu.

3. W zwigzku z tym, Ze negocjacje wigzg sie z dokonaniem oceny kryterium
negocjacyjnego, wyznaczeni cztonkowie KOP wchodzacy w sktad zespotu
negocjacyjnego sg zobowigzani do podpisania wtasciwego oswiadczenia o poufnosci,
os$wiadczenia o bezstronnosci oraz oswiadczenia cztonka KOP o braku konfliktu
interesédw. W przypadku gdy cztonkowie KOP brali udziat w pracach KOP na
wczesniejszym etapie nie jest wymagane podpisywanie kolejnych o$wiadczen.

4. W przypadku negocjacji projektow, o ktérych mowa w §10 ust. 7 niniejszego
regulaminu dopuszczalne jest by w sktad zespotu negocjacyjnego wchodzili
pracownicy zatrudnieni w tych komérkach I1Z lub IP, ktére wykonujg zadania
odpowiednio IZi IP, ale mogg oni petni¢ jedynie czynnosci administracyjne
niewptywajace na wynik dokonanej oceny (np. przygotowanie protokotu z negocjacji
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10.

11.

prowadzonych w formie korespondencyjnej na podstawie dokumentacji przekazanej
przez oceniajgcych i Wnioskodawce, przygotowanie i przekazanie korespondencji
Whnioskodawcy, oceniajgcym itp.).

Do etapu negocjacji mogg by¢ kierowane tylko te projekty, ktére w wyniku dokonane;j

oceny merytorycznej:

a) zostaty ocenione z zastrzezeniem, tj. co najmniej jedno kryterium merytoryczne
bezwzgledne zostato ocenione z zastrzezeniem, o ktérym mowa w §10 ust. 11
niniejszego regulaminu i jednoczes$nie zadne inne kryterium merytoryczne
bezwzgledne nie zostato ocenione negatywnie,

b) uzyskaty minimum 60% maksymalnej mozliwej do zdobycia liczby punktéw.

Skierowanie projektu do etapu negocjacji nie jest rOwnoznaczne z wszczeciem
negocjacji tego projektu.

Negocjacje prowadzone s3 co do zasady do wyczerpania kwoty przeznaczonej na
dofinansowanie projektéw w postepowaniu poczynajgc od projektu, ktéry uzyskat
najwyzszg liczbe punktéw na etapie oceny merytorycznej. IZ/IP moze podjaé decyzje
o prowadzeniu negocjacji z wiekszg liczbg projektow (ktérych wartosé
dofinansowania przekracza dostepng alokacje), przy czym w takim przypadku liczba
tych projektow nie moze by¢ wieksza niz 3. Ewentualne dofinansowanie tych
projektéw bedzie mozliwe np. w sytuacji gdy w wyniku przeprowadzonych negocjacji
projektéw mieszczgcych sie w ramach dostepnej alokacji uwolnity sie srodki
finansowe lub w sytuacji niepodpisania/rozwigzania umowy o dofinansowanie

z ktéryms$ z wnioskodawcdw, ktérego projekt posiadat wyzszg liczbe punktéw i jego
wartos¢ dofinansowania miescita sie w ramach dostepnej alokaciji.

W przypadku, gdy kilka projektéw uzyskato taka samg ocene punktowg, o kolejnosci
projektéw z ktédrymi mozliwe jest podjecie negocjacji decyduje liczba punktow
uzyskana w ramach kryteridw rozstrzygajgcych przy czym o tym, ktére kryterium
rozstrzygajace jest brane pod uwage w pierwszej kolejnosci, decydujg zapisy
regulaminu wyboru projektéw.

Negocjacje projektdw prowadzone sg w formie korespondencyjnej.

Negocjacje obejmujg wszystkie kwestie wynikajgce z uwag wskazanych przez
oceniajgcych w listach sprawdzajgcych projektu i ewentualnie przez
Przewodniczgcego KOP. Stanowig one warunki negocjacyjne.

IZ/1P informujgc Wnioskodawce o mozliwosci wziecia udziatu w negocjacjach:
a) wskazuje termin i tryb w jakim Wnioskodawca zobowigzany jest do przekazania
do 1Z/1P informacji o wyrazeniu lub niewyrazeniu zgody na udziat w negocjacjach
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

pouczajac jednoczesnie, ze nieterminowe przekazanie informacji jest
rownoznaczne z niewyrazeniem zgody na udziat w negocjacjach,

b) przedstawia warunki negocjacyjne,

c¢) wzywa Whnioskodawce do przedstawienia swojego stanowiska
w kwestii wykazanych warunkéw negocjacyjnych.

IZ/IP wysytajac zapytanie w sprawie przystgpienia do negocjacji projektu
znajdujacego sie poza dostepng alokacjg jest zobowigzana do poinformowania
whnioskodawcy, ze w przypadku gdy $rodki finansowe przeznaczone na postepowanie
zostang wykorzystane na dofinansowanie projektow, ktére uzyskaty wyzszg liczbe
punktdw na etapie oceny merytorycznej projekt nie otrzyma mozliwosci
dofinansowania i tym samym uzyska negatywna ocene.

Po przeprowadzeniu przez zespot negocjacyjny korespondencyjnych negocjacji
pracownik 1Z/IP wyznaczony przez Przewodniczgcego/Z-ce Przewodniczgcego KOP
przygotowuje protokot z negocjacji (wzor protokotu stanowi zatgcznik nr 9 do
niniejszego regulaminu). W protokole nalezy zawrze¢ informacje dotyczace przebiegu
negocjacji projektu, w tym nalezy wskazac jakie uzupetnienia i/lub poprawki
wynikajgce z negocjacji nalezy wprowadzi¢ do wniosku o dofinansowanie projektu.

W zwigzku z tym, ze negocjacje prowadzone sg w trybie korespondencyjnym, a ich
przebieg jest mozliwy do odtworzenia na podstawie korespondencji prowadzonej
miedzy 1Z/IP a wnioskodawcg, nie jest wymagane podpisywanie przez wnioskodawce
protokotu z negocjacji.

1Z/IP wysyta do Wnioskodawcy, z ktérym zostaty przeprowadzone negocjacje:

a) wezwanie do poprawienia wniosku o dofinansowanie projektu
w zakresie wynikajacym z zapiséw protokotu z negocjacji wyznaczajgc termin na
dokonanie tych czynnosci, lub

b) informacje o braku koniecznosci poprawienia wniosku
o dofinansowanie projektu.

W wezwaniu, o ktérym mowa w ust. 15 lit. a) IZ/IP wskazuje termin na przestanie
poprawionego wniosku o dofinansowanie projektu.

Na zakonczenie etapu negocjacji oceniane jest zerojedynkowe kryterium
negocjacyjne (zatwierdzone przez Komitet Monitorujgcy FEO 2021-2027) w zakresie
spetnienia warunkéw negocjacyjnych postawionych przez oceniajgcych i ewentualnie
przez Przewodniczgcego KOP i ewentualnie wynikajgcych z ustalen podjetych w toku
negocjacji.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

Wyznaczony przez Przewodniczgcego/Z-ce Przewodniczgcego KOP cztonek KOP
dokonuje oceny spetnienia kryterium negocjacyjnego w oparciu o przestany
i poprawiony wniosek o dofinansowanie projektu oraz protokét z negocjacji.

W ramach weryfikacji kryterium sprawdza sie czy:

a) skorygowany wniosek o dofinansowanie projektu zostat podpisany w sposob
zgodny z Instrukcjg wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027 (EFS+)
(jesli dotyczy)?,

b) do wniosku zostaty wprowadzone uzupetnienia i poprawki wynikajgce
z warunkéw negocjacyjnych i ustalen podjetych w toku negocjacji (jesli dotyczy),

c) podczas negocjacji KOP uzyskata wymagane wyjasnienia i/lub informacje
wynikajgce z warunkdw negocjacyjnych i ustalen podjetych w toku negocjacji
(jesli dotyczy) oraz czy przekazane wyjasnienia i/lub informacje zostaty
zaakceptowane przez KOP,

d) do wniosku nie wprowadzono zmian innych niz wynikajgce z warunkéw
negocjacyjnych i ustalen podjetych w toku negocjacji (jesli dotyczy).

Jesli odpowiedz na ktérekolwiek z pytan a)-d) jest negatywna to projekt nie spetnia
kryterium negocjacyjnego i otrzymuje ocene negatywna.

Projekt otrzymuje ocene negatywng réwniez w przypadku gdy z uwagi na
wyczerpanie kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektéw w naborze, nie
mogty zostac podjete negocjacje projektu.

Whnioskodawca o negatywnej ocenie projektu jest informowany niezwtocznie po
zakonczeniu etapu negocjacji i pouczony o mozliwosci wniesienia protestu w celu
ponownego sprawdzenia ztozonego przez niego wniosku w zakresie spetnienia
kryteriéw wyboru projektow.

Po przeprowadzeniu negocjacji Sekretarz KOP przygotowuje protokét czgstkowy do
ktdrego zatgcznikiem jest lista projektédw, ktdre byty skierowane do negocjacji
z wyrdznieniem projektow:

— ocenionych pozytywnie w przypadku spetnienia kryterium negocjacyjnego,

— ocenionych negatywnie w przypadku niespetnienia kryterium negocjacyjnego.

Protokodt czgstkowy, o ktdrym mowa w ust. 22 jest zatwierdzany przez
Przewodniczgcego/Z-ce Przewodniczgcego KOP (wzér protokotu czgstkowego
stanowi zatacznik nr 8 do niniejszego Regulaminu). Zatwierdzenie protokotu jest
rownoznaczne z akceptacjg przez Przewodniczgcego KOP wynikéw negocjacji.

40 ile zapisy regulaminu wyboru projektow dopuszczajg takg mozliwosé, 1Z/IP wzywa
Whioskodawce do ztozenia korekty wniosku w zakresie podpisu elektronicznego.
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24.

25.

§12

Sekretarz KOP przekazuje do I1Z/IP wyniki oceny celem ich zatwierdzenia.
Zatwierdzenie wynikdéw odbywa sie poprzez podpisanie przez upowazniong osobe
listy projektéw, ktére byty skierowane do negocjacji. Osobg upowazniong do
podpisania ww. listy jest:
— Zastepca Dyrektora Departamentu Programowania Funduszy Europejskich-
w przypadku postepowan organizowanych przez 1Z,
— Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Opolu — w przypadku postepowan
prowadzonych przez IP.

Data zatwierdzenia listy projektéw, ktére byty skierowane do negocjacji jest
rownoczesnie datg zakonczenia etapu negocjacji.

Protokoét koncowy z prac komisji oceny projektéow

Po zakonczeniu prac KOP, sekretarz KOP dokonuje weryfikacji kompletnosci
dokumentacji sporzgdzanej przez cztonkéw KOP, a nastepnie sporzgdza protokoét
koricowy.

Protokot koricowy z prac KOP, ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 10 do niniejszego
regulaminu powinien w szczegélnosci zawierac:
a) informacje o regulaminie KOP i jego zmianach (o ile dotyczy) wraz
z datg przyjecia regulaminu oraz jego ewentualnych zmian,
b) date rozpoczecia i zakonczenia prac KOP i tryb prowadzenia oceny,
c) sktad osobowy KOP,
d) informacje o wynikach weryfikacji prawdziwosci oSwiadczen
0 bezstronnosci oraz oswiadczen o braku konfliktu intereséw sktadanych przez
cztonkéw KOP (jesli dotyczy),
e) opis zdarzen niestandardowych, ktére zaszty w trakcie prac KOP, do ktdrych
nalezg zwtaszcza:
- ujawnienie istniejgcego konfliktu intereséw i innych okolicznosci odnoszgcych
sie do niewtasciwego sprawowania funkcji przez cztonkéw KOP,
- wywieranie naciskdow na cztonkdéw KOP ze strony oséb
i podmiotdw zewnetrznych lub wewnetrznych,
- rdznica stanowisk dwdch oceniajgcych z pary oceniajgcej dotyczgca oceny
projektu,
- wykrycie ewentualnych nieprawidtowosci w przebiegu pracy KOP.
f) wskazanie sposobu przechowywania dokumentéw zwigzanych z oceng projektéw,
g) zataczniki stanowigce jego integralng czesc:
- dokument w sprawie powotania KOP,
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- regulamin KOP,

- upowaznienie nadane przez Przewodniczacego KOP dla Zastepcy
Przewodniczacego KOP (jesli dotyczy),

- zasady oceny projektow,

- oSwiadczenia o poufnosci, bezstronnosci oraz braku konfliktéw interesow,

- lista ocenionych projektéw,

- protokoty czgstkowe (etap oceny formalnej, merytorycznej, negocjacji) wraz
z zatgcznikami, tj. listami projektéw ocenionych, po zakonczonym kazdym
etapie oceny.

Lista ocenionych projektéw, o ktérej mowa w ust. 2 lit. g) tiret 6 zawiera informacje
o wynikach oceny wszystkich projektéow ztozonych w danym naborze

z wyszczegolnieniem projektéw:

a) ocenionych pozytywnie, tj.:

- spetniajgcych merytoryczne kryteria wyboru projektéw, ktdre jednoczesnie
uzyskaty minimum 60% maksymalnej mozliwej do zdobycia liczby punktéw
(dotyczy projektéw, ktére nie zostaty skierowane do negocjacji),

- spetniajacych kryterium negocjacyjne (dotyczy projektéw, ktdre zostaty
skierowane do negocjacji)

b) ocenionych negatywnie ze wzgledu na niespetnienie co najmniej jednego
wymaganego kryterium formalnego,

c) ocenionych negatywnie ze wzgledu na niespetnienie co najmniej jednego
kryterium merytorycznego i/lub nieosiggniecie minimum punktowego,

d) ocenionych negatywnie ze wzgledu na niespetnienie kryterium negocjacyjnego.

Liste ocenionych projektéw, o ktérej mowa w ust. 3 Sekretarz KOP przekazuje do
IZ/IP celem zatwierdzenia. Zatwierdzenie odbywa sie poprzez podpisanie listy przez
upowazniong osobe. Osobg upowazniong do podpisania listy ocenionych projektow
jest:
— Zastepca Dyrektora Departamentu Programowania Funduszy Europejskich —
w przypadku postepowan organizowanych przez IZ,
— Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Opolu — w przypadku postepowan
prowadzonych przez IP.

Rozdziat IV
Ponowna ocena projektu

Ponowna ocena projektu w wyniku pozytywnego rozpatrzenia protestu

Projekt negatywnie oceniony, ktéry zostat ztozony w ramach postepowania
organizowanego przez IP moze zostaé skierowany do ponownej oceny w przypadku
pozytywnego rozpatrzenia protestu.
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2. Ponowna ocena nie dotyczy projektéw, ktére zostaty ztozone w postepowaniu
konkurencyjnym przeprowadzanym przez IZ.

3. W celu dokonania ponownej oceny projektu wznawiana jest praca KOP.

4. W ponownej ocenie projektu nie mogg bra¢ udziatu osoby, ktdre byty zaangazowane
we wczesniej dokonang ocene projektu.

5. KOP dokonuje ponownej oceny jedynie w zakresie tych kryteriéw oceny projektu,
ktore:

— byty wskazane w ztozonym protescie i jednoczesnie zostaty w rozstrzygnieciu
protestu uwzglednione zarzuty w zakresie prawidtowosci oceny tych
kryteriow.

6. Konicowa ocena projektu jest wynikiem:

— pierwotnej oceny projektu w zakresie, ktory nie byt przedmiotem procedury
odwotawczej lub co do ktérego podtrzymano pierwotng ocene, oraz

— ponownej oceny projektu w zakresie, ktory wynikat z rozstrzygniecia protestu.

7. Przebieg prac KOP zwigzanych z ponowng oceng projektu odnotowany jest
w protokole uzupetniajgcym z prac KOP.
Rozdziat V

Postanowienia koncowe

§14

Regulamin zostaje przyjety przez Zarzagd Wojewddztwa Opolskiego w formie uchwaty
i stanowi jej zafacznik.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty.

Zmiana niniejszego regulaminu nastepuje w drodze uchwaty.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie zastosowanie maja

odpowiednie przepisy prawa krajowego i wspdélnotowego, w tym w szczegdlnosci:

a) Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych
ze srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027,
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b) Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczgce wyboru projektow
na lata 2021-2027,

c) Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczgce korzystania z ustug
ekspertéw w programach na lata 2021-2027,

d) Inne obowigzujgce przepisy prawa.

Zataczniki:
Zatacznik nr 1 - Oswiadczenie o poufnosci.

Zatacznik nr 2 - Oswiadczenie Przewodniczgcego/Z-cy Przewodniczgcego KOP

o bezstronnosci.

Zatacznik nr 3 - Oswiadczenie pracownika IZ/IP o bezstronnosci

Zatacznik nr 4 - Oswiadczenie eksperta o bezstronnosci.

Zatacznik nr 5 - Oswiadczenie cztonka KOP o braku konfliktu intereséw.

Zatacznik nr 6 - Wz6r protokotu czastkowego nr 1 po etapie oceny formalnej.

Zatacznik nr 7 - Wzér protokotu czgstkowego nr 2 po etapie oceny merytoryczne;.
Zatacznik nr 8 - Wz6r protokotu czgstkowego nr 3 po etapie negocjacji.

Zatacznik nr9 - Wzér protokotu z negocjacji projektu prowadzonych w formie
korespondencyjnej.

Zatacznik nr 10 - Wz6r protokotu koncowego z prac KOP.

Zatacznik nr 11 - Zasady obowigzujace cztonka KOP dokonujgcego oceny merytoryczne;j
projektu.

Zatacznik nr 12 - Metoda doboru préby do weryfikacji prawdziwosci oswiadczen

o bezstronnosci oraz oswiadczen o braku konfliktu intereséw sktadanych przez cztonkéw
KOP w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027
(zakres EFS+).

Zatacznik nr 13 - Instrukcja weryfikacji oswiadczen o bezstronnosci oraz o$wiadczen o braku
konfliktu intereséw sktadanych przez cztonkéw KOP w ramach programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027.
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Zatacznik nr 1

do REGULAMINU PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW

oceniajgcej projekty w ramach EFS+

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

Fundusze Europejskie Rzeczpospoelita Dofinansowane praez ‘
dla Opolskiego B o Unig Europejska O PO I.S KIE

OSWIADCZENIE O POUFNOSCI

Numer postepowania konkurencyjnego?: ........ccoeeeeeeereeeeeeeeeeecuennne.

Oswiadczam, ze zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji

i dokumentéw przedstawionych przez wnioskodawcéw, ktére mi ujawniono oraz
dokumentéw, ktdre zostaty przeze mnie sporzagdzone w trakcie postepowania zawierajacych
takie informacje.

(podpis)

! Nalezy wpisa¢ dane umozliwiajgce identyfikacje postepowania np. numer naboru z LSI
2021-2027



Zatacznik nr 2

do REGULAMINU PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW

oceniajacej projekty w ramach EFS+

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

Fundusze Europelskie Rzeczpospolita Dofinansowane praez ‘
dla Opolskiego - Polska Unig Europejiky o PO Ls K I E

OSWIADCZENIE PRZEWODNICZACEGO/ Z-CY PRZEWODNICZACEGO KOP
O BEZSTRONNOSCI

Imie i nazwisko Przewodniczacego/Z-cy Przewodniczgcego KOP

Instytucja organizujgca POStEPOWANIE ..ccvveiveiviriiee e crrrree et sr e sae e e
Stanowisko/instytucja, w ktdrej zatrudniony jest pracownik 1Z/IP? ..........ccoeeeeveeereeeeeeeeeecerernne.
Zakres obowigzkédw pracownika zgodny z dOKUMENTEM? ........c.cecveueveveieveveerceeeree et e e
Numer postepowania KoNKUreNCYJNEEO? .......ooovovvvceieeceeeeceeetee et
Oswiadczenie odnosi sie do relacji Przewodniczacego/Z-cy Przewodniczgcego KOP

z wszystkimi wnioskodawcami/partnerami biorgcymi udziat w postepowaniu
konkurencyjnym.

! Nalezy wskazaé nazwe instytucji wraz z podaniem komorki organizacyjnej w ramach, ktérej
pracownik jest zatrudniony w tejze instytucji (np. w przypadku gdy instytucjg organizujgca
postepowanie jest IZIP nalezy dodatkowo wskaza¢ nazwe wtasciwego departamentu oraz
referatu/zespotu).

2 Nalezy wskaza¢ nazwe, numer i date wtasciwego dokumentu aktualnego na dzien
podpisania oswiadczenia, opisujgcego zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci pracownika
w danej instytucji zgodnie z regulacjami obowigzujgcymi w danej jednostce.

% Nalezy wpisa¢ dane umozliwiajgce identyfikacje postepowania np. numer naboru z LSI
2021-2027



Zatacznik nr 2

do REGULAMINU PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW

oceniajacej projekty w ramach EFS+

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

1) Oswiadczam, ze nie zachodzi zadna z okolicznosci, o ktérych mowa w art. 24 § 1i 2
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (tj. Dz. U.
z 2023 r, poz. 775 ze zm.), powodujgcych wyfaczenie mnie z udziatu w wyborze
projektéw w tym, ze:

a) nie jestem wnioskodawca/partnerem ani nie pozostaje i nie pozostawatem/-am
w okresie jednego roku przed dniem ztozenia o$wiadczenia
z wnioskodawcami/partnerami w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze wynik
oceny moze mie¢ wptyw na moje prawa i obowigzki;

b) nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
do drugiego stopnia z wnioskodawcami/partnerami lub cztonkami organow
zarzadzajgcych lub organéw nadzorczych wnioskodawcy lub
whnioskodawcéw/partneréw;

c) nie jestem zwigzany/-a z wnioskodawcami/partnerami z tytutu przysposobienia,
kurateli lub opieki;

d) nie jestem przedstawicielem zadnego z wnioskodawcéw/partneréw ani nie pozostaje
w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do drugiego
stopnia z przedstawicielem zadnego z wnioskodawcéw/partnerdw, ani nie jestem
zwigzany/-a z przedstawicielem zadnego z wnioskodawcéw/partnerdw z tytutu
przysposobienia, kurateli lub opieki;

e) nie pozostaje z wnioskodawcami/partnerami* w stosunku bezposredniej
podrzednosci stuzbowej.

Jestem swiadomy/-a, ze przestanki wymienione w lit. b-d powyzej dotyczg takze
sytuacji, gdy ustato matzenstwo, kuratela, przysposobienie lub opieka.

4 W odniesieniu do relacji z podmiotem, ktory jest Wnioskodawcg lub partnerem w projekcie
podmiotu petnigcego funkcje 1Z/IP wymagane jest spetnienie co najmniej warunku
okreslonego w rozdziale 3 podrozdziale 3.3 Wytycznych dotyczacych wyboru projektéw na
lata 2021-2027 zgodnie z ktorym wniosek o dofinansowanie jest opracowywany a projekt
oceniany przez pracownikdw majgcych réznych bezposrednich przetozonych.

2



Zatacznik nr 2

do REGULAMINU PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW

oceniajacej projekty w ramach EFS+

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

2) W przypadku powziecia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci mogacej budzié
uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci w odniesieniu do ocenianych
wnioskow o dofinansowanie, zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania o tym
swojego przetozonego.

(podpis)

Zatacznik. Lista wnioskéw o dofinansowanie podlegajgcych ocenie wraz ze wskazaniem nazwy
Whnioskodawcy oraz ewentualnych partneréw projektow.



Zatacznik nr 3

do REGULAMINU PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW

oceniajacej projekty w ramach EFS+

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

Fundusze Europejskie Rreczpospolita Cofinansowane priez i
daopoisiess [ o OPOLSKIE

OSWIADCZENIE PRACOWNIKA 1Z/IP O BEZSTRONNOSCI
Imi€ i NAZWISKO PraCoOWNIKA IZ/IP ......ccooiiieeietieeee ettt st et es et st e b sseae st nans

Data Urodzenia ....cocceeeeveeeeeeriveneeieeeevee e

INstytucja OrganizujgCa POSTEPOWANIE .eciveiveiiiieies st crrteee e st sre e aeeesre st e s sbesreaeessaeessbesseesnnes
Stanowisko/instytucja, w ktérej zatrudniony jest pracownik IZ/IP? ........cccvveveveveeevevecreeeeeriee e,
Zakres obowigzkéw pracownika zgodny z dOKUMENLEM? ..........c.eeivieevieeee e
Numer postepowania konkurencyjnego?

Oswiadczenie odnosi sie do relacji pracownika 1Z/IP z wszystkimi
whioskodawcami/partnerami biorgcymi udziat w postepowaniu konkurencyjnym.

! Nalezy wskazaé nazwe instytucji wraz z podaniem komorki organizacyjnej w ramach, ktérej
pracownik jest zatrudniony w tej instytucji (np. w przypadku gdy Instytucjg Organizujgca
Postepowanie jest IZ/IP nalezy dodatkowo wskaza¢ nazwe wtasciwego departamentu oraz
referatu/zespotu).

2 Nalezy wskaza¢ nazwe, numer i date wtasciwego dokumentu aktualnego na dzien
podpisania oswiadczenia, opisujgcego zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci pracownika
w danej instytucji zgodnie z regulacjami obowigzujgcymi w danej jednostce.

% Nalezy wpisa¢ dane umozliwiajgce identyfikacje postepowania np. numer naboru z LSI
2021-2027



Zatacznik nr 3

do REGULAMINU PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW

oceniajacej projekty w ramach EFS+

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

1) Oswiadczam, ze nie zachodzi zadna z okolicznosci, o ktérych mowa w art. 24 § 1i 2
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (t.j Dz. U.
22023 r., poz. 775 ze zm.), powodujacych wytgczenie mnie z udziatu w wyborze
projektéw w tym, ze:

a) nie jestem wnioskodawca/partnerem ani nie pozostaje i nie pozostawatem/-am
w okresie jednego roku przed dniem ztozenia oswiadczenia
z wnioskodawcami/partnerami w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze wynik
oceny moze mieé¢ wptyw na moje prawa i obowigzki;

b) nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
do drugiego stopnia z wnioskodawcami/partnerami lub cztonkami organow
zarzadzajacych lub organéw nadzorczych wnioskodawcy lub
whnioskodawcéw/partneréw;

c) nie jestem zwigzany/-a z wnioskodawcami/partnerami z tytutu przysposobienia,
kurateli lub opieki;

d) nie jestem przedstawicielem zadnego z wnioskodawcdéw/partneréw ani nie pozostaje
w zwigzku matzeniskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do drugiego
stopnia z przedstawicielem zadnego z wnioskodawcdw/partnerdw, ani nie jestem
zwigzany/-a z przedstawicielem zadnego z wnioskodawcéw/partnerdw z tytutu
przysposobienia, kurateli lub opieki;

e) nie pozostaje z wnioskodawcami/partnerami* w stosunku bezposredniej
podrzednosci stuzbowej.

Jestem Swiadomy/-a, ze przestanki wymienione w lit. b-d powyzej dotycza takze
sytuacji, gdy ustato matzenstwo, kuratela, przysposobienie lub opieka.

4 W odniesieniu do relacji z podmiotem, ktory jest Wnioskodawcg lub partnerem w projekcie
podmiotu petnigcego funkcje 1Z/IP wymagane jest spetnienie co najmniej warunku
okreslonego w rozdziale 3 podrozdziale 3.3 Wytycznych dotyczacych wyboru projektéw na
lata 2021-2027 zgodnie z ktorym wniosek o dofinansowanie jest opracowywany a projekt
oceniany przez pracownikdw majgcych réznych bezposrednich przetozonych.

2



Zatacznik nr 3

do REGULAMINU PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW

oceniajacej projekty w ramach EFS+

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

2) W przypadku powziecia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci mogacej budzi¢
uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci w odniesieniu do ocenianych
whioskéw o dofinansowanie, zobowigzuje sie do niezwtocznego jej zgtoszenia na pismie
swojemu przetozonemu.

(miejscowosc)

(podpis)

Zatacznik. Lista wnioskdw o dofinansowanie podlegajgcych ocenie wraz ze wskazaniem nazwy
Whioskodawcy oraz ewentualnych partneréw projektéw.



Zatacznik nr 4

do REGULAMINU PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW

oceniajacej projekty w ramach EFS+

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez m ‘ ‘
dla Opolskiego Polska Unie Europejsk o Po I.S KI E
plski o *Euopaia u

OSWIADCZENIE EKSPERTA O BEZSTRONNOSCI

[MI€ I NAZWISKO EKSPEITA ..vouvieiivieiiriiet ittt ettt st st s s e e e e e e e ea st en s ee s
Data urodzenia ......cceveeveeceevececece e
Instytucja organizujgCa POSTEPOWANIE ....cciiviiriieeie ettt et et e e e e e e senes

Numer postepowania KONKUIrENCYJNEEO .........ocuevevieeeereeee ettt s et eese s e s e

Oswiadczenie odnosi sie do relacji eksperta z wszystkimi wnioskodawcami/partnerami
biorgcymi udziat w postepowaniu konkurencyjnym.

POUCZENIE: Oswiadczenie w zakresie pkt 1) jest sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie fatszywych zeznan, zgodnie z art. 85 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 28 kwietnia
2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich

w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U. z 2022 r., poz. 1079) w zw. z art. 233 § 6
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 17).

1) Oswiadczam, ze nie zachodzi zadna z okolicznosci, o ktérych mowaw art. 24 § 12
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (tj. Dz. U.
22023 r., poz. 775 ze zm.), powodujgcych wytgczenie mnie z udziatu w wyborze
projektéw w tym, ze:

a) nie jestem wnioskodawca/partnerem ani nie pozostaje i nie pozostawatem/-am
w okresie jednego roku przed dniem ztozenia oswiadczenia
z wnioskodawcami/partnerami w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze wynik
oceny moze mie¢ wptyw na moje prawa i obowigzki;

b) nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa
do drugiego stopnia z wnioskodawcami/partnerami lub cztonkami organéw

! Nalezy wpisa¢ dane umozliwiajgce identyfikacje postepowania np. numer naboru z LSI
2021-2027



2)

3)

c)

d)

Zatacznik nr 4

do REGULAMINU PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW

oceniajacej projekty w ramach EFS+

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

zarzadzajgcych lub organéw nadzorczych wnioskodawcy lub
whnioskodawcéw/partnerdw;

nie jestem zwigzany/-a z wnioskodawcami/partnerami z tytutu przysposobienia,
kurateli lub opieki;

nie jestem przedstawicielem zadnego z wnioskodawcow/partneréw ani nie pozostaje
w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa do drugiego
stopnia z przedstawicielem zadnego z wnioskodawcéw/partnerdw, ani nie jestem
zwigzany/-a z przedstawicielem zadnego z wnioskodawcdow/partnerdw z tytutu
przysposobienia, kurateli lub opieki;

nie pozostaje z wnioskodawcami/partnerami w stosunku podrzednosci stuzbowe;j.

Jestem swiadomy/-a, ze przestanki wymienione w lit. b-d powyzej dotycza takze

sytuacji, gdy ustato matzenstwo, kuratela, przysposobienie lub opieka.

Nie jestem i w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych dzien podpisania niniejszego

o$wiadczenia nie bytem pracownikiem 1Z/IP lub podmiotéw petnigcych funkcje tych

instytucji w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-

2027 lub podmiotdw z nimi powigzanych w rozumieniu art.3 ust.3 zatgcznika | do
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektore
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108
Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1 ze zm.).

W przypadku powziecia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci moggacej budzié

uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci w odniesieniu do ocenianych

wnioskow o dofinansowanie, zobowigzuje sie do niezwtocznego jej zgtoszenia instytucji

organizujgcej postepowanie konkurencyjne.

(miejscowosc)

(podpis)

Zatacznik. Lista wnioskéw o dofinansowanie podlegajgcych ocenie wraz ze wskazaniem nazwy

Whioskodawcy oraz ewentualnych partneréw projektéw.
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Zatacznik nr 5

do REGULAMINU PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW

oceniajacej projekty w ramach EFS+

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

dla Opolskiego - Polska Unig Europejska m ‘ ‘ o Po I.s KI E
e

E Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez

OSWIADCZENIE CZLONKA KOP O BRAKU KONFLIKTU INTERESOW

[MIE I NAZWISKO .ttt ettt sttt st e e e e e e et a bt et es et et es et e e aneaneaneeneanas
Data Urodzenia ....ccceeeeveeee vt e

INstytucja OrganizujgCa POSLEPOWANIE ..ceiuiiveiriieiee e crrteree e st rsaese e e e sre st e s sre e e aeaessreesssesseeans

Numer postepowania KONKUIENCYJNEEO? .........oouevevieeeereeiee et v et es e ees et nsene

Oswiadczenie odnosi sie do relacji cztonka KOP z wszystkimi wnioskodawcami/partnerami
biorgcymi udziat w postepowaniu konkurencyjnym.

1) Zapoznatem sie z trescig dokumentu Komisji Europejskiej pn. Wytyczne dotyczgce
unikania konfliktu interesow i zarzqdzania takimi konfliktami na podstawie
rozporzqdzenia finansowego (2021/C121/01) i oswiadczam, ze wedtug mojej wiedzy
w stosunku do Wnioskodawcéw i partnerdw nie zachodzi i w okresie ostatniego roku
przed dniem ztozenia oSwiadczenia nie zachodzit konflikt interesu, o ktérym mowa w art.
61 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady nr 2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r.
w sprawie zasad finansowych majgcych zastosowanie do budzetu ogdlnego Unii,
zmieniajace rozporzadzenia (UE) nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr 1303/2013,
(UE) nr 1304/2013, (UE) nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i (UE) nr
283/2014 oraz decyzje nr 541/2014/UE, a takze uchylajgce rozporzgdzenie (UE, Euratom)
nr 966/2012, ktory stanowi ze:

1. ,Podmiotom upowaznionym do dziatan finansowych w rozumieniu rozdziatu 4
niniejszego tytutu oraz innym osobom, w tym réwniez organom krajowym na
dowolnym szczeblu, uczestniczagcym w wykonaniu budzetu w ramach zarzadzania
bezposredniego, posredniego i dzielonego, w tym réwniez w odnosnych
dziataniach przygotowawczych, a takze w audycie lub kontroli, zakazuje sie
podejmowania jakichkolwiek dziatan, ktére mogg spowodowac powstanie
konfliktu ich intereséw z interesami Unii. Podmioty te muszg réwniez podejmowac

! Nalezy wpisa¢ dane umozliwiajgce identyfikacje postepowania np. numer naboru z LSI
2021-2027



Zatacznik nr 5

do REGULAMINU PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW

oceniajacej projekty w ramach EFS+

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

odpowiednie srodki, aby zapobiega¢ powstaniu konfliktu intereséw w ramach
funkcji wchodzgcych w zakres ich odpowiedzialno$ci oraz aby zareagowac na
sytuacje, ktére obiektywnie mozna postrzegac jako konflikt interesow.

2. W przypadku gdy istnieje ryzyko konfliktu intereséw w odniesieniu do cztonka
personelu organu krajowego, dana osoba kieruje sprawe do swojego
przetozonego. W przypadku gdy takie ryzyko istnieje w odniesieniu do
pracownikéw objetych regulaminem pracowniczym, dana osoba kieruje sprawe do
odpowiedniego delegowanego urzednika zatwierdzajgcego. Odpowiedni
przetozony lub delegowany urzednik zatwierdzajgcy potwierdzajg na pismie, czy
stwierdzono konflikt interesow. W razie stwierdzenia istnienia konfliktu intereséw
organ powotujacy lub odpowiedni organ krajowy zapewniajg, aby dana osoba
zaprzestata jakichkolwiek dziatan w danej kwestii. Odpowiedni delegowany
urzednik zatwierdzajacy lub odpowiedni organ krajowy zapewniajg, aby wszelkie
dalsze stosowne dziatania zostaty podjete zgodnie z majgcym zastosowanie
prawem.

3. Do celéw ust. 1 konflikt intereséw istnieje wéwczas, gdy bezstronne
i obiektywne petnienie funkcji podmiotu upowaznionego do dziatan finansowych
lub innej osoby, o ktérych mowa w ust. 1, jest zagrozone z uwagi na wzgledy
rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne lub zwigzki z jakimkolwiek krajem,
interes gospodarczy lub jakiekolwiek inne bezposrednie lub posrednie interesy
osobiste”.

2) Zobowigzuje sie bezzwtocznie poinformowacd instytucje organizujgcy postepowanie
konkurencyjne o wszelkich okolicznosciach mogacych stanowié konflikt intereséw lub
mogacych spowodowac jego powstanie.

(podpis)

Zatacznik. Lista wnioskdéw o dofinansowanie podlegajgcych ocenie wraz ze wskazaniem nazwy
Whioskodawcy oraz ewentualnych partneréw projektow



Zatacznik nr 6

do REGULAMINU PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW

oceniajgcej projekty w ramach EFS+

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

i Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane praez

-yt wo B | 4 OPOLSKIE

WZOR!
PROTOKOt CZASTKOWY NR 1 Z PRAC
KOMISJI OCENY PROJEKTOW (KOP) PO ETAPIE OCENY FORMALNE)J

DzZialani@: ... s
Priorytet: ..o e

Obowigzujgce dokumenty*:

1. Zgodni€z ....ceeeereuennna. >
— funkcje Przewodniczgcego KOP petnit Pan/Pani .........ccccevuvnene.
— funkcje Z-cy Przewodniczgcego KOP petnit Pan/Pani .........ccccceceveennnee
— funkcje Sekretarza KOP petnit Pan/Pani ........ccoeeeereeeeecveveerernnen.

Do udziatu w ocenie formalnej projektéw wyznaczone zostaty nastepujgce osoby:
1) Pani/Pan......5

2. Wdniu e, Przewodniczacy/ Z-ca Przewodniczgcego KOP dokonat
przydzielenia/losowania projektow cztonkom KOP. Przydziat projektéow danym
cztonkom KOP przedstawia tabela nr 1.

1 Zatgcznik stanowi wzér zawierajgcy minimalny zakres informacji jakie powinny pojawic sie
w Protokole KOP. Majgc na uwadze powyzsze dopuszcza sie sytuacje, w ktdérej sporzagdzony
przez KOP protokot bedzie zawierat inny uktad lub inng kolejnos¢ przedstawionych informacji
niz wynikajacy z niniejszego wzoru. Dopuszcza sie rowniez dodawanie do wzoru innych
informacji jezeli ich zamieszczenie jest konieczne w celu kompleksowego opisania przebiegu
prac KOP.

2 Nalezy podaé oznaczenie naboru.

3 Nalezy podaé termin naboru.

4 Nalezy wymieni¢ obowigzujgce dokumenty w naborze w tym w szczegdlnosci Regulamin
KOP, Regulamin wyboru projektow, Dokumenty powotujgce KOP.

> Nalezy podaé petng nazwe dokumentu powotujgcego KOP.

6 Nalezy podaé imiona i nazwiska cztonkéw KOP wraz ze wskazaniem petnionych przez nich
funkcji (pracownik 1Z/1P).



Zatacznik nr 6
do REGULAMINU PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW
oceniajgcej projekty w ramach EFS+

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

Tabela nr 1. Sktad KOP.

Lp. | Imie i nazwisko cztonka KOP

Projekty podlegajace ocenie przez Cztonka
KOP

Zrédto: Opracowanie wtasne.

3. W wyniku przeprowadzonej oceny formalnej:

1) .... projektow zostato skierowanych do kolejnego etapu postepowania,

2) ... projektéw nie spetnito kryteridéw formalnych.

Wyniki przeprowadzonej oceny formalnej projektéw przedstawiono w zataczniku nr 2 do

niniejszego protokotu.

Zataczniki:

1. Listy sprawdzajgce w zakresie oceny kryteriéw formalnych.

2. Lista ocenionych projektéw z wyrdznieniem projektdw ocenionych pozytywnie

i negatywnie.

Opracowat:
Sekretarz KOP

Imie i nazwisko
Miejsce, data

Zatwierdzit:

Przewodniczacy KOP/Zastepca Przewodniczagcego KOP

Imie i nazwisko
Miejsce, data



Zatacznik nr 7

do REGULAMINU PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW

oceniajgcej projekty w ramach EFS+

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane praez m ‘ ‘
o e OPOLSKIE
polskicgo - 5 nig Europejsky -

WZOR!
PROTOKOL CZASTKOWY NR 2 Z PRAC
KOMISJI OCENY PROJEKTOW (KOP) PO ETAPIE OCENY MERYTORYCZNEJ

(D7 AT ) =1 4 LT=T TSR PR
Priorytet: ..o e

Obowigzujgce dokumenty*:

1. Zgodniez ... >
— funkcje Przewodniczgcego KOP petnit Pan/Pani ..........ccccoeueuneee.
— funkcje Z-cy Przewodniczgcego KOP petnit Pan/Pani ........ccccoeeeeennen.
— funkcje Sekretarza KOP petnit Pan/Pani .......ccccccevveeveceveencrineececnns

Do przeprowadzenia oceny merytorycznej projektow Przewodniczgcy KOP wyznaczyt
nastepujgce osoby®:
1) e

2. Na spotkaniu KOP w dniu .................... Przewodniczacy/Z-ca Przewodniczgcego KOP
dokonat przydzielenia/losowania projektow cztonkom KOP, zgodnie z procedurg opisang

w Regulaminie KOP oceniajacej projekty w ramach EFS+.

Przydziat projektéw danym cztonkom KOP przedstawia tabela 1.

1 Zatacznik stanowi wzér zawierajgcy minimalny zakres informacji jakie powinny pojawic sie
w protokole. Majac na uwadze powyzsze dopuszcza sie sytuacje, w ktdrej sporzadzony przez
KOP protokét bedzie zawierat inny uktad lub inng kolejno$é przedstawionych informacji niz
wynikajacy z niniejszego wzoru. Dopuszcza sie réwniez dodawanie do wzoru innych
informacji jezeli ich zamieszczenie jest konieczne w celu kompleksowego opisania przebiegu
prac KOP

2 Nalezy podaé oznaczenie naboru.

3 Nalezy poda¢ date przeprowadzenia naboru.

4 Nalezy wymieni¢ obowigzujgce dokumenty w naborze w tym w szczegdlno$ci Regulamin
Pracy KOP, Regulamin wyboru projektéw, dokumenty powotujgce KOP.

> Nalezy poda¢ tytut dokumentu powotujgcego KOP.

6 Nalezy podaé imiona i nazwiska cztonkdw wraz ze wskazaniem petnionych przez nich
funkcji.



Zatacznik nr 7
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oceniajgcej projekty w ramach EFS+

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

Tabela 1. Zestawienie par oceniajacych .

Imie i nazwisko cztonka KOP .
Lp. .. Numer projektu
wchodzacego w sktad pary oceniajacych

Zrédto: Opracowanie wtasne.

W ramach postepowania:

— maksymalna liczba punktéw mozliwa do zdobycia wynosita ........,

— minimalna liczba punktéw wymagana do osiggniecia, stanowigca 60% mozliwych do
zdobycia, wynosita .........

W wyniku przeprowadzonej oceny merytorycznej sposréd .......... 7 ocenionych projektéw:

1) s projektéw skierowano do etapu negocjacji (otrzymato wymagang minimalna
liczbe punktdéw, ale co najmniej jedno kryterium bezwzgledne zostato ocenione z
zastrzezeniem),

2) e projekty zostaty skierowane do rozstrzygniecia (otrzymaty wymagang minimalna
liczbe punktéw i spetnity kryteria bezwzgledne),

3) ........ projektéw zostato ocenionych negatywnie ze wzgledu na niespetnienie
kryteriéw merytorycznych bezwzglednych,

4) ... projektdw zostato ocenionych negatywnie ze wzgledu na nieosiggniecie
minimum punktowego.

Wyniki przeprowadzonej oceny merytorycznej projektéw przedstawiono w zatgczniku nr 2

do niniejszego protokotu.

7 Nalezy podac liczbe



Zatacznik nr 7

do REGULAMINU PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW

oceniajgcej projekty w ramach EFS+

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

Zatgczniki:

1. Listy sprawdzajgce w zakresie oceny kryteriéw merytorycznych.

2. Lista ocenionych projektéw z wyrdznieniem projektéw ocenionych pozytywnie,
negatywnie i skierowanych do etapu negocjacji

Opracowat:

Sekretarz KOP
Imie i nazwisko
Miejscowos¢, data

Zatwierdzit:

Przewodniczgcy KOP/Zastepca przewodniczgcego KOP

Imie i nazwisko
Miejscowos¢, data



Zatacznik nr 8

do REGULAMINU PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW

oceniajgcej projekty w ramach EFS+

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane praez ‘
dla Opolskiego - Polska Unig Europejiky o Po Ls I{ I E
-

WZOR!
PROTOKOL CZASTKOWY NR 3 Z PRAC
KOMISJI OCENY PROJEKTOW PO ETAPIE NEGOCJACII

(D7 AT ) =1 1 LT=T TR RRRPORRR
Priorytet: ...

Obowigzujgce dokumenty*:

1. Do negocjacji skierowano...... projektow, ktdrych tagczna wartos¢ dofinansowania wynosita

Alokacja srodkéw finansowych w ramach postepowania wynosita ............... co umozliwito
podjecie negocjacji z Wnioskodawcami ......... > projektow.

2. Negocjacje zostaty przeprowadzone w formie korespondencyjnej.

1Zatacznik stanowi wzor zawierajgcy minimalny zakres informacji jakie powinny pojawié sie
w protokole. Majgc na uwadze powyzsze dopuszcza sie sytuacje, w ktorej sporzadzony przez
KOP protokét bedzie zawierat inny ukfad lub inng kolejnos¢ przedstawionych informacji niz
wynikajacy z niniejszego wzoru. Dopuszcza sie réwniez dodawanie do wzoru innych
informacji jezeli ich zamieszczenie jest konieczne w celu kompleksowego opisania przebiegu
prac KOP.

2 Nalezy podaé oznaczenie naboru.

3 Nalezy podaé date przeprowadzenia naboru.

4 Nalezy wymieni¢ obowigzujgce dokumenty w naborze w tym w szczegdlnos$ci Regulamin
Pracy KOP, Regulamin konkursu, Dokumenty powotujgce KOP.

> Nalezy wskaza¢ z iloma wnioskodawcami podjeto negocjacje ze wzgledu na dostepna
alokacje. W przypadku gdy dostepna alokacja uniemozliwita podjecie negocjacji z wszystkimi
wnioskodawcami nalezy wskaza¢ wnioski mieszczgce sie w ramach dostepnej alokacji.

W przypadku gdy podjeta zostanie decyzja o negocjowaniu z wiekszg liczbg projektow niz
wynika to z dostepnej alokacji nalezy przedstawic stosowne informacje w tym zakresie.



Zatacznik nr 8
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oceniajgcej projekty w ramach EFS+
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Negocjacje w formie korespondencyjnej zostaty przeprowadzone z Wnioskodawcami ........ 6
projektow.

. Do wnioskodawcéw wystane zostaty pisma informujace o mozliwosci wziecia udziatu
W negocjacjach wraz z warunkami negocjacyjnymi wynikajgcymi z uwag oceniajgcych
zamieszczonych w listach sprawdzajgcych oraz ewentualnych uwag sformutowanych przez
Przewodniczacego KOP. W odpowiedzi na ww. pisma:
- e 7 Wnioskodawcow przestato w terminie odpowiedz wraz z odniesieniem do
warunkéw negocjacyjnych,
- 7 Wnioskodawcow nie przestato w terminie odpowiedzi (co jest rGwnoznaczne
z rezygnacjq z udziatu w negocjacjach),
- 7 Wnioskodawcéw poinformowato, ze rezygnuje z udziatu w negocjacjach.

4. W oparciu o nadestang przez Wnioskodawcéw korespondencje dla kazdego z projektéw
przygotowano protokot z negocjacji. W zwigzku z tym, ze negocjacje zostaty
przeprowadzone w formie korespondencyjnej, zgodnie z zapisami §..... Regulaminu Pracy
Komisji Oceny Projektow oceniajacej projekty w ramach EFS+ programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027 — dotyczy postepowania
konkurencyjnego — wersja ...., protokoty nie byty podpisywane przez Wnioskodawce.

W oparciu o zapisy ww. protokotéw do wnioskodawcéw wystano pisma informujace
o koniecznosci dokonania korekty wniosku o dofinansowanie projektu. W odpowiedzi na
WW. pisma:
- e 8 Wnioskodawcow przestato w terminie poprawiony wniosek
o dofinansowanie projektu,
..... 7 Wnioskodawcow nie przestato w terminie poprawionego wniosku
o dofinansowanie projektu.

5. W oparciu o zakres wymaganej poprawy wynikajgcy z zapiséw protokotéow z negocjacji
oraz poprawiony wniosek o dofinansowanie projektu wyznaczony przez
Przewodniczgcego KOP cztonek KOP dokonat oceny kryterium negocjacyjnego.
Informacja o wyznaczonych do oceny kryterium negocjacyjnego cztonkéw KOP zostat
przedstawiona w tabeli 1.

6 Nalezy poda¢ liczbe projektow.
” Nalezy podac liczbe.
8 Nalezy podat liczbe.
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do REGULAMINU PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW

oceniajgcej projekty w ramach EFS+

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

Tabela 1. Lista os6b wyznaczonych do oceny kryterium negocjacyjnego.

Osoba wyznaczona przez Przewodniczgcego
Lp. | KOP do oceny spetnienia kryterium Numer projektu
negocjacyjnego

Zrédto: Opracowanie wtasne.

W wyniku przeprowadzonych negocjacji:

a) o projektéw oceniono pozytywnie ze wzgledu na spetnienie kryterium negocjacyjnego,
b) ....... projektéw oceniono negatywnie ze wzgledu na niespetnienie kryterium
negocjacyjnego, w tym:

- e projekty nie spetnity kryterium negocjacyjnego ze wzgledu na
niewprowadzenie do wniosku poprawek i/lub uzupetnier wynikajgcych z zapiséw
protokotu z negocjacji

- projekty nie spetnity kryterium negocjacyjnego ze wzgledu na
niezaakceptowanie warunkdw negocjacyjnych przez wnioskodawce,

- projekty nie spetnity kryterium negocjacyjnego ze wzgledu na niepodjecie
negocjacji z powodu wyczerpania srodkéw finansowych przewidzianych dla
danego postepowania.

Wyniki przeprowadzonych negocjacji przedstawiono w zatgczniku nr 2 do niniejszego
protokotu.




Zatacznik nr 8

do REGULAMINU PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW

oceniajgcej projekty w ramach EFS+

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

Zataczniki:
1. Listy sprawdzajgce w zakresie oceny kryterium negocjacyjnego
2. Lista projektow, ktore byty skierowane do negocjacji (z wyrdznieniem projektow
ocenionych pozytywnie i negatywnie).

Opracowat:

Sekretarz KOP
Imie i nazwisko
Miejsce, data.

Zatwierdzit:

Przewodniczgcy KOP/Zastepca Przewodniczgcego KOP

Imie i nazwisko
Miejsce, data



Zatacznik nr 9

do REGULAMINU PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW

oceniajgcej projekty w ramach EFS+

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
E dla Opolskiego - Polska Unie Europejska m ’ ‘ o Po Ls KI E
Wzér!
Protokotu z negocjacji prowadzonych w formie korespondencyjnej w ramach naboru
NUMET ..uereneeeeecrnneeeeresessnneesessasasasesesssnnsesenens do dziatania .......ccceevvverriinennicenee e

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

(o Lo A o go) =1 AU IPA (o d0] gT=Y (o XN o] 4= TSR

Nr ewidencyjny projektu

Tytut projektu

Data ztozenia projektu?

Catkowita wartosé
projektu

Negocjacje zostaty przeprowadzone w formie korespondencyjne;j.
Ze strony I1Z/IP w negocjacjach udziat Wzi€li: .......ccovveeveereveeeieriee et
Ze strony Wnioskodawcy w negocjacjach udziat Wzi€li ........cccooeeeeeeenreeieiiicieeieene e

P wnNPRE

W dniu oo, do Wnioskodawcy wystano za posrednictwem poczty
elektronicznej pismo z dnia ....cccceeeveceeeneene informujgce o mozliwosci przystgpienia do
negocjacji. W zataczniku do w/w pisma przedstawiono warunki negocjacyjne wskazane
w listach sprawdzajgcych przez oceniajgcych projekt na etapie oceny merytorycznej

i Przewodniczgcego KOP (jesli dotyczy) w zakresie dotyczgcym ocenionych

z zastrzezeniem kryteridéw wyboru projektdow.

1 Zatgcznik stanowi wzdr zawierajgcy zalecany zakres informacji jakie powinny pojawic sie

w protokole. Majgc na uwadze powyzsze dopuszcza sie sytuacje, w ktorej sporzadzony

protokot bedzie zawierat inny ukfad lub inng kolejnos¢ przedstawionych informacji niz

wynikajacy z niniejszego wzoru. Dopuszcza sie réwniez dodawanie do wzoru innych

informacji jezeli ich zamieszczenie jest konieczne w celu kompleksowego opisania ustalen

dokonanych na etapie negocjacji.

2 Nalezy wpisa¢ date ztozenia ostatniej wersji wniosku o dofinansowanie projektu.

3 Nalezy wpisa¢ catkowitg warto$¢ projektu wg stanu przed przystgpieniem do negocjacji
1
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5. Wdniu ... roku do 1Z/IP wptyneto pocztg elektroniczng pismo z dnia .......cccceveveueneee.
roku, informujace o stanowisku Wnioskodawcy (pismo stanowi zatgcznik nr 1 do
protokotu), a tym samym o wyrazeniu zgody na udziat w negocjacjach.*

6. Zgodnie z zapisami pisma/ustaleniami dokonanymi w toku negocjacji we wniosku
o dofinansowanie projektu zostang wprowadzone nastepujgce zmiany:

7. Kwestie finansowe wynikajgce z przeprowadzonych negocjacji:

Numer Wartos$¢ wg wniosku . L.

Lp. . . ] Wartos¢ po negocjacjach
zadania o dofinansowanie
i wydatku

S O N OO

Zrédto: Opracowanie wtasne.

W zwigzku z zakresem zmian wykazanych w powyzszej tabeli nalezy dokona¢ adekwatnych
korekt danych we wniosku o dofinansowanie projektu, w tym dokona¢ korekty °:

— kosztéw posrednich,

— kosztow cross-financingu,

— wartosci dofinansowania,

— kosztéw objetych limitami/ograniczeniami wynikajgcymi z zapiséw Regulaminu

wyboru projektow,
— wysokosci dofinansowania (w tym dofinansowanie ze $Srodkéw EFS+ i BP).

8. Zgodnie z informacjami wskazanymi w pismie zdnia .......ccccceeevrreireenenen. r. oraz zapisami
punktu 6 i 7 niniejszego protokotu konieczne jest uzupetnienie/dokonanie korekty
adekwatnych zapiséw wniosku o dofinansowanie.

4 W przypadku gdy w toku prowadzonych negocjacji prowadzona byta dalsza korespondencja
nalezy zawrze¢ informacje w tym zakresie.
> Niepotrzebne usunad.
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Protokot z negocjacji zostat przygotowany .................. r. W zwigzku z tym, ze negocjacje
zostaty przeprowadzone w cato$ci w formie korespondencyjnej, a ich przebieg mozliwy jest
do odtworzenia w oparciu o uzyskang korespondencje na podstawie § ......... Regulaminu
Pracy Komisji Oceny Projektow oceniajqgcej projekty w ramach EFS + FEO 2021-2027 —dotyczy
postepowania konkurencyjnego —wersja .... odstgpiono od podpisania protokotu przez
Whioskodawce.

Przedstawiciel instytucji

organizujgcej postepowanie

Opracowanie:

Imie i nazwisko
Miejsce, data



Zatacznik nr 10

do REGULAMINU PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW
oceniajgcej projekty w ramach EFS+

programu regionalnego Fundusze Europejskie

dla Opolskiego 2021-2027

ﬁ Gopmiens 1 g P O Earopeika m ‘ ! OPOLSKIE
WZOR!
PROTOKOt KONCOWY Z PRAC
KOMISJI OCENY PROJEKTOW (KOP)
VEEY oo | S C 3r)
DZIatani@: .....oooeeeeeeee e e e
Priorytet: ... s s s snesnns snssnanas

Obowigzujgce dokumenty*:

L e s
1. W wyniku przeprowadzonego w dniach ................... roku naboru wnioskéw
o dofinansowanie projektéw do 1Z/IP wptyneto ...... whnioskéw o dofinansowanie.

Wartos¢ alokacji okreslona w Regulaminie wyboru projektéw wynosita:

2. Ocena formalna projektéw zostata przeprowadzona w dniach .........ccccceueuen.

W 0parciu 0 .....cccceveeevennnns >
— funkcje Przewodniczgcego KOP zostata powierzona Panu/Pani ...................... ,
— funkcje Zastepcy Przewodniczgcego KOP powierzona zostata Panu/Pani

— funkcje Sekretarza KOP powierzona zostata Panu/Pani

1 Zatgcznik stanowi wzér zawierajgcy minimalny zakres informacji jakie powinny pojawic sie
w Protokole KOP. Majgc na uwadze powyzsze dopuszcza sie sytuacje, w ktérej sporzagdzony
przez KOP protokét bedzie zawierat inny uktad lub inng kolejno$é przedstawionych informacji
niz wynikajacy z niniejszego wzoru. Dopuszcza sie rowniez dodawanie do wzoru innych
informacji jezeli ich zamieszczenie jest konieczne w celu kompleksowego opisania przebiegu
prac KOP.

2 Nalezy wpisaé oznaczenie naboru.

3 Nalezy podaé date przeprowadzenia naboru.

4 Nalezy wymieni¢ obowigzujgce dokumenty w naborze w tym w szczegdlnosci Regulamin
Pracy KOP, Regulamin wyboru projektéw, dokumenty powotujgce KOP.

> Nalezy poda¢ tytut dokumentu powotujgcego KOP.
1
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Do przeprowadzenia oceny formalnej wyznaczone zostaty nastepujace osoby:
— Pani /Pan.........eeue.

Sposrad ...... ztozonych wnioskéw o dofinansowanie projektéw .......... zostato
ocenionych pozytywnie pod wzgledem spetnienia kryteriow formalnych. Zestawienie
projektéw ocenionych pod katem spetnienia kryteriow formalnych przedstawiono

w protokole czgstkowym nr 1 z prac KOP po etapie oceny formalne;.

3. Na podstawie §......... Regulaminu Pracy KOP do oceny merytorycznej Przewodniczacy/
Z-ca Przewodniczgcego KOP wyznaczyt/wylosowat nastepujgce osoby:
— Pan/Pani ............... 6

W dniu .............. 0 80dzZ. wcovvvveiees e odbyto sie spotkanie KOP.
Przewodniczgcy/Z-ca Przewodniczgcego KOP w obecnosci Sekretarza KOP oraz nizej
wymienionych oséb:

przeprowadzit procedure losowania wnioskéw o dofinansowanie projektéw oraz
cztonkdw par oceniajgcych.

Przydziat projektéw poszczegdlnym cztonkom KOP przedstawia tabela nr 1.

Tabela 1. Zestawienie par oceniajgcych z przyporzagdkowanymi im do oceny projektami.

Imie i nazwisko cztonka KOP
Lp. | wchodzacego w sktad pary Numer projektu
oceniajgcych

Zrédto: Opracowanie wtasne.

6 Nalezy imiona i nazwiska oséb wraz z podaniem ich funkgji (ekspert, pracownik 1Z/IP).
2



Zatacznik nr 10

do REGULAMINU PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW
oceniajgcej projekty w ramach EFS+
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dla Opolskiego 2021-2027

Kolejne spotkanie KOP odbyto sie .................. roku o godzinie ......... w trybie zdalnym

Zestawienie projektéw ocenionych pod katem spetnienia kryteriéw merytorycznych
przedstawiono w protokole czagstkowym nr 2 z prac KOP po etapie oceny merytorycznej
stanowigcym zatgcznik do niniejszego protokotu.

Etap oceny merytorycznej trwat od .... do .........
4. Do etapu negocjacji skierowano facznie ............ 8 projektow.

Spetnienie kryterium negocjacyjnego zerojedynkowego zostato przeprowadzone przez
cztonkéw KOP wyznaczonych przez Przewodniczgcego KOP. Liste projektow

i wykaz cztonkéw KOP dokonujgcych oceny spetnienia kryterium negocjacyjnego oraz
wynik przeprowadzonych negocjacji przedstawiono w protokole czagstkowym z prac KOP
po etapie negocjacji, ktéry stanowi zatgcznik do niniejszego protokotu..

Etap negocjacji trwat od ...... do ......

5. Lista ocenionych projektéw w ramach postepowania stanowi zatgcznik nr 12 do
niniejszego protokotu.

6. Dokumentacja zwigzana z przeprowadzeniem oceny projektow znajduje sie

W ramach prac KOP wystgpity/ nie wystgpity zdarzenia niestandardowe o ktérych mowa
w Wytycznych Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczgcych wyboru projektow na
lata 2021-2027.

Zatgczniki:
Regulamin KOP (wersja nr ....).

Dokument powotujgcy KOP.
Zasady oceny projektow.

P wnNe

Os$wiadczenia o poufnosci.

7 Jesli dotyczy.
8 Nalezy podat liczbe.
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5. Oswiadczenia pracownika IZ/IP o bezstronnosci.

6. Oswiadczenie Przewodniczgcego KOP o bezstronnosci.

7. Oswiadczenie eksperta o bezstronnosci.

8. Oswiadczenie cztonka KOP o braku konfliktu intereséw.

9. Protokdt czastkowy nr 1 z prac komisji po etapie oceny formalnej.

10. Protokét czgstkowy nr 2 z prac komisji po etapie oceny merytoryczne;.

11. Protokét czgstkowy nr 3 z prac komisji po etapie negocjacji.

12. Lista ocenionych projektow.

13. Lista sprawdzajgca/listy sprawdzajgce w zakresie weryfikacji prawdziwos$ci oswiadczen
o bezstronnosci oraz o$wiadczen o braku konfliktu intereséw sktadanych przez cztonkéw
KOP w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

Opracowat:

Imie i nazwisko
Sekretarz KOP
Miejscowos¢, data

Zatwierdzit:

Imie i nazwisko

Przewodniczgcy KOP/Zastepca Przewodniczgcego KOP

Miejscowos¢, data



Zatgcznik nr 11

do REGULAMINU PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW

oceniajgcej projekty w ramach EFS+

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez m ‘ ‘
dla Opolskiego Polska Unie Europejsk o Po I.s KI E
polsie — < Europeisia g

ZASADY OBOWIAZUJACE CZLONKA KOMISJI OCENY PROJEKTOW (KOP) NA ETAPIE OCENY
MERYTORYCZNEJ

Oswiadczam, iz podczas oceny merytorycznej dotoze wszelkiej starannosci, aby ponizej
zapisane zasady zostaty dochowane:

1. Przed przystgpieniem do oceny merytorycznej dokonywanej w ramach KOP
zobowigzuje sie podpisa¢ stosowne oswiadczenie o poufnosci i oSwiadczenie
0 bezstronnosci oraz oswiadczenie cztonka KOP o braku konfliktu intereséw.

2. Oceny dokonam zgodnie z kryteriami merytorycznymi, ktére zostaty zatwierdzone
przez Komitet Monitorujacy.

3. Dany projekt ocenie w oparciu o listy sprawdzajgce do oceny merytorycznej, a kazde
kryterium merytoryczne punktowane (dotyczy rowniez kryteriéw, ktérym przyznano
maksymalng liczbe punktéw) oraz kazde kryterium merytoryczne bezwzgledne
ocenione negatywnie lub ocenione z zastrzezeniem, zobowigzuje sie poprzec
wyczerpujgcym i adekwatnym uzasadnieniem.

4. Dotoze wszelkiej starannosci, aby przyznana punktacja zostata wtasciwie przeliczona
przez wagi przypisane poszczegdlnym kryteriom merytorycznym, a suma wszystkich
punktow data wynik prawidtowy.

5. W przypadku gdy do oceny kryterium niezbedne jest zweryfikowanie statusu lub
danych wnioskodawcy/partnera/podmiotu  wykonujgcego ustugi, w oparciu
o ogdlnodostepne bazy danych, zobowigzuje sie do przekazania Sekretarzom KOP
zrzutdw ekranu/skandw potwierdzajacych przeprowadzong weryfikacje?.

1 Np. w przypadku gdy w ramach kryterium weryfikowane jest czy przewidziane w projekcie
Swiadczenia opieki zdrowotnej sg realizowane wytgcznie przez podmioty wykonujgce
dziatalno$¢ leczniczg, nalezy przekazac zrzut ekranu/skan potwierdzajgcy weryfikacje
powyzszego warunku w oparciu dane z Rejestru Podmiotéw Wykonujgcych Dziatalnos¢
Leczniczg prowadzonego zgodnie z ustawg z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
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6. W przypadku stwierdzenia znacznej rozbieznosci w ocenie projektu podejme
dziatania zmierzajgce do ustalenia zblizonej oceny, tak aby uniknac jesli to mozliwe
koniecznosci poddania wniosku ocenie kolejnemu cztonkowi KOP.

(podpis)
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o bezstronnosci oraz oswiadczen o braku konfliktu interesdw sktadanych przez cztonkéw
KOP w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027
(zakres EFS+)

1. Weryfikacja prawdziwosci oswiadczen o bezstronnosci oraz oswiadczen o braku konfliktu
interesdw sktadanych przez cztonkéw KOP (Przewodniczgcy/Z-ca Przewodniczgcego KOP,
Sekretarz KOP, pracownik IZ/IP, ekspert zewnetrzny) polega na zbadaniu czy pomiedzy
cztonkami KOP, a wnioskodawcg i partnerami (jesli dotyczy) wykazanymi w wylosowanym
do préby wniosku o dofinansowanie wystepuje powigzanie, ktére mogtoby wykluczy¢
danego cztonka KOP z udziatu w pracach KOP.

2. Weryfikacji prawdziwosci podlegajg oswiadczenia tylko tych cztonkéw KOP, ktérzy biorg
bezposredni udziat w pracach KOP, tj. petnig funkcje Przewodniczgcego/Z-cy
Przewodniczgcego KOP, Sekretarza KOP lub zostali wyznaczeni do oceny projektu (w tym
do udziatu w negocjacjach).

3. Procedura weryfikacji oswiadczen zaktada przede wszystkim sprawdzanie oswiadczen
z danymi, ktére sg zawarte w ogdlnodostepnych bazach i rejestrach (Krajowym Rejestrze
Sadowym oraz Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej) przy uzyciu
aplikacji SKANER, ktéra zapewnia dostep do aktualnych informacji pochodzacych z
réznych baz, w tym rejestréw publicznych, na temat konkretnych podmiotéw i oséb oraz
ich powigzan osobowych i kapitatowych. Do analizy powigzan w zakresie projektow
sktadanych przez podmioty publiczne korzystaé nalezy réwniez z danych zawartych
w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) i na stronach internetowych danego podmiotu.

4. Oswiadczenia o bezstronnosci oraz oswiadczenia o braku konfliktu intereséw sktadane
przez cztonkéw KOP beda sprawdzane w wybranych postepowaniach konkurencyjnych
/niekonkurencyjnych w oparciu o dobdr préby losowy prosty wnioskéw o
dofinansowanie.

5. Weryfikacja bedzie takze kazdorazowo prowadzona przez instytucje organizujgca
postepowanie konkurencyjne/niekonkurencyjne w odpowiedzi na otrzymane lub
uzyskane (np. z systemu IMS ,Signals”) sygnaty ostrzegawcze powodujgce watpliwosci co
do bezstronnosci danego cztonka KOP biorgcego udziat w pracach KOP.
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6. Majac na uwadze, iz dobdr préby dotyczy¢ bedzie wnioskdw o dofinansowanie, a nie
cztonkéw KOP, weryfikacja bedzie ograniczona do potwierdzenia bezstronnosci cztonka
KOP tylko i wytacznie wzgledem wylosowanego do préoby wniosku (nie zas wzgledem
wszystkich wnioskéw ztozonych w postepowaniu).

7. Wybdr wnioskéw do proby sktada sie z dwéch etapéw:

1) Identyfikacja postepowan konkurencyjnych/niekonkurencyjnych, w ktérych
zostanie przeprowadzona analiza oSwiadczen:

» W kazdej instytucji do weryfikacji wybierane s3 w danym roku trzy
postepowania konkurencyjne oraz trzy postepowania niekonkurencyjne
0 najwyzszej wartosci.

» W sytuacji, gdy w danym roku instytucja przeprowadza mniej niz 3
postepowania konkurencyjne/niekonkurencyjne, weryfikacja oswiadczen
prowadzona jest
w kazdym postepowaniu konkurencyjnym/niekonkurencyjnym.

» Wybér postepowan konkurencyjnych/niekonkurencyjnych dokonywany jest
jednorazowo, na poczatku kazdego roku kalendarzowego, na podstawie
harmonogramu naboréw planowanych przez instytucje w danym roku
(w roku 2023 wybér postepowan dokonywany jest nie pdzniej niz miesigc
po rozpoczeciu pierwszego naboru konkurencyjnego/niekonkurencyjnego
organizowanego przez dang instytucje).

» W przypadku, gdy postepowanie konkurencyjne/niekonkurencyjne
wybrane podczas préby do weryfikacji zostanie anulowane, wéwczas
analize oswiadczen nalezy przeprowadzi¢ w kolejnym postepowaniu
0 najwyzszej alokacji.

2) Dobér préby losowy prosty wnioskéw o dofinansowanie w ramach wybranego
postepowania, dla ktorego zostanie przeprowadzona weryfikacja oswiadczen
o bezstronnosci oraz oswiadczen o braku konfliktu intereséw:

» Weryfikacji podlega 5% wnioskow (jednak nie mniej niz 1 i nie wiecej niz
5) sposrod:
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— ogolnej liczby wnioskéw podlegajgcych ocenie przez danego cztonka
KOP dokonujacego oceny formalnej lub merytorycznej! — dotyczy
kazdego cztonka KOP oceniajacego projekty w wybranym
postepowaniu (np. jesli cztonek KOP bierze udziat w ocenie 30
whnioskow, weryfikacji podlegaé bedg potencjalne powigzania
pomiedzy nim a Wnioskodawcami i ewentualnymi partnerami
wystepujgcymi w 2 wylosowanych do préby wnioskach),

— wszystkich wnioskéw ztozonych w ramach postepowania — dotyczy
Przewodniczacego/Z-cy Przewodniczgcego KOP oraz Sekretarza KOP
w przypadku gdy nie uczestniczy jednoczesnie w ocenie (np. jesli
w danym postepowaniu ztozono 100 wnioskéw o dofinansowanie,
weryfikacji bedg podlegac potencjalne powigzania miedzy
Przewodniczgcym KOP a Wnioskodawcami i ewentualnymi
partnerami wystepujgcymi w 5 wylosowanych do préby wnioskach).

» Wybér wnioskéw odbywa sie w sposéb losowy prosty niezwtocznie po
ztozeniu przez danego cztonka KOP oswiadczenia o bezstronnosci oraz
oswiadczenia o braku konfliktu interesow. Powyisze oznacza, iz w kopercie
zostang umieszczone karteczki z numerami:

— wszystkich wnioskéw ztozonych w ramach danego postepowania,
sposrdd ktdrych zostanie dokonane losowanie — dotyczy
Przewodniczacego/Z-cy Przewodniczgcego KOP oraz Sekretarza KOP
(w przypadku gdy nie dokonuje oceny formalnej projektu),

— wszystkich wnioskéw ocenianych przez danego pracownika IZ/IP lub
eksperta zewnetrznego, sposrod ktérych zostanie dokonane losowanie
- dotyczy kazdego cztonka KOP dokonujacego oceny.

» Losowanie odbywa sie z pominieciem wnioskow, do ktérych oswiadczenia
juz zweryfikowano w zwigzku ze stwierdzonymi sygnatami ostrzegawczymi.

» Przedmiotowe rozwigzanie przewiduje minimalng i maksymalna liczbe
whnioskow do weryfikacji w danym postepowaniu (nie mniej niz 1 oraz nie
wiecej niz 5) na wypadek skrajnych odchylen od standardowej liczby

sktadanych wnioskéw (np. jesli w jednym postepowaniu wptynie 200

whioskédw obowigzkowej analizie bedzie podlega¢ 5 zamiast 10 wnioskow).

8. W sytuacji, gdy w wyniku weryfikacji zostanie stwierdzone powigzanie cztonka KOP
z wnioskodawcg, ktérego wniosek zostat wybrany do weryfikacji i/lub jego partnerem,

L w przypadku gdy cztonek KOP bierze udziat w pracach KOP tylko i wytgcznie na etapie
negocjacji (nie brat udziatu w ocenie na wczesniejszym etapie) losowanie wnioskéw do proby
odbywa sie sposréd wszystkich wnioskdw w negocjacjach ktdrych uczestniczyt dany cztonek
KOP.
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cztonek KOP zostanie tymczasowo odsuniety od dalszych prac w ramach KO. Jednoczesnie
powotywany zostanie przez Marszatka Wojewddztwa Opolskiego Zespét Kontrolujacy,
ktdrego zadaniem jest potwierdzenie lub wykluczenie potencjalnego konfliktu intereséw.
Dalsza Sciezka postepowania (np. ostateczne wykluczenie cztonka KOP z prac KOP,
koniecznos¢ ponownego przeprowadzenia oceny projektow itp.) zalezna jest od wynikéw
ustalen dokonanych przez Zespét Kontrolujgcy.
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Instrukcja weryfikacji oSwiadczen o bezstronno$ci oraz oswiadczen o braku konfliktu

interesow sktadanych przez cztonkéw KOP w ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Opolskiego 2021-2027

1.

Instrukcja dotyczy weryfikacji prawdziwosci oswiadczen o bezstronnosci oraz oswiadczen
o braku konfliktu intereséw sktadanych przez cztonkéw KOP (Przewodniczacy/Z-ca
Przewodniczgcego KOP, Sekretarz KOP, pracownik 1Z/IP, ekspert zewnetrzny) biorgcych
udziat w pracach KOP w ramach postepowania konkurencyjnego/niekonkurencyjnego

i dotyczgcych wnioskéw wybranych w oparciu o metode doboru préby opisang w
zatgczniku nr 12 do Regulaminu Komisji Oceny Projektéw oceniajgcej projekty w ramach
EFS + programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027- dotyczy
postepowania konkurencyjnego oraz w zatgczniku nr 10 do Regulaminu Komisji Oceny
Projektow oceniajgcej projekty w ramach EFS + programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Opolskiego 2021-2027- dotyczy postepowania konkurencyjnego.
Instrukcja ma réwniez zastosowanie do weryfikacji prawdziwosci oswiadczen
dokonywanej w oparciu o otrzymane sygnaty ostrzegawcze powodujgce watpliwosc co
do bezstronnosci cztonkéw KOP.

Weryfikacja oswiadczen o bezstronnosci oraz oswiadczen cztonka KOP o braku konfliktu
interesdw polega na zbadaniu czy pomiedzy cztonkiem KOP, a wnioskodawcg i/lub
partnerami wykazanymi w wylosowanym do préby wniosku o dofinansowanie wystepuje
powigzanie, ktére mogtoby wykluczyé danego cztonka KOP z prac KOP. Procedura
weryfikacji oswiadczen zaktada przede wszystkim sprawdzanie oswiadczen z danymi,
ktore sg zawarte w ogdlnodostepnych bazach i rejestrach (Krajowym Rejestrze Sgdowym
oraz Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnos$ci Gospodarczej) przy uzyciu aplikacji
SKANER, ktéra zapewnia dostep do aktualnych informacji pochodzacych z réznych baz,
w tym rejestréw publicznych, na temat konkretnych podmiotéw i oséb oraz ich powigzan
osobowych i kapitatowych. W przypadku gdy weryfikacja w oparciu o Aplikacje SKANER
jest niemozliwa (np. za pomocg aplikacji nie jest mozliwe wyszukanie danego
podmiotu/osoby) nalezy pozyska¢ dane bezposrednio z baz danych dostepnych na
stronach internetowych (KRS, CEiDG). Do analizy powigzan w zakresie projektow
sktadanych przez podmioty publiczne korzysta¢ nalezy réwniez z danych zawartych

w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) i na stronach internetowych danego podmiotu.
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W uzasadnionym przypadku (np. gdy weryfikacja nie jest mozliwa przy wykorzystaniu
aplikacji SKANER oraz BIP) weryfikacje mozna przeprowadzi¢ w oparciu o inne
ogoblnodostepne bazy danych (np. baze Fundacji ePanstwo na stronie https://rejestr.io).

Weryfikacje prawdziwosci oswiadczen nalezy przeprowadzi¢ w odniesieniu do danych
dotyczacych okresu 1 roku przed dniem podpisania oswiadczenia

o bezstronnosci/oswiadczenia cztonka KOP o braku konfliktu intereséw. Weryfikacja
powigzan z podmiotem moze odbywac sie w oparciu o aktualne informacje w przypadku
gdy Zrédta danych w Aplikacji SKANER lub BIP uniemozliwiajg weryfikacje danych
historycznych.

Przeprowadzajgc weryfikacje prawdziwosci oswiadczen nalezy wzigé miedzy innymi pod
uwage koniecznos¢ sprawdzenia zbieznosci nazwisk cztonkdéw KOP z nazwiskami oséb
wykazanych w Aplikacji SKANER/bazach danych/BIP w kontekscie ewentualnych
powigzan rodzinnych (np. weryfikacji podlega¢ powinno czy w sktad organu
zarzgdzajgcego wykazanego w KRS wchodzi osoba o tym samym imieniu i nazwisku lub
nazwisku lub cztonie nazwiska w nazwiskach dwucztonowych co pracownik 1Z / IP lub
ekspert zewnetrzny biorgcy udziat w pracach KOP).

Weryfikacja prawdziwosci oswiadczen sktadanych przez cztonkéw KOP przeprowadzona
bedzie niezwtocznie po ztozeniu podpisanych oswiadczen (tj. przed rozpoczeciem prac
w ramach KOP).

Przeprowadzong weryfikacje oSwiadczen nalezy udokumentowaé poprzez wypetnienie
Listy sprawdzajgcej w zakresie weryfikacji prawdziwosci oswiadczen o bezstronnosci oraz
oswiadczen o braku konfliktu intereséw skfadanych przez cztonkéw KOP w ramach
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027. Liste
sprawdzajacg nalezy wypetni¢ w nastepujgcy sposob:

a) w sekcji A nalezy zaznaczy¢:

— odpowiedz TAK jesli w oparciu o Aplikacje SKANER/ogdlnodostepne bazy
danych/BIP wykazano powigzanie lub podejrzenie powigzania cztonka KOP
z wnioskodawcg i/lub partnerem - zaznaczenie odpowiedzi TAK skutkuje
przejsciem do sekcji B Listy sprawdzajgcej,

— odpowiedz NIE jesli w oparciu o Aplikacje SKANER/ogdlnodostepne bazy
danych/BIP nie wykazano powigzan cztonka KOP z wnioskodawcg i/lub
partnerem- zaznaczenie odpowiedzi NIE skutkuje przejsciem do sekcji D Listy
sprawdzajqgcej.
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Pole Uwagi nalezy wypetni¢ w przypadku gdy weryfikacja odbyta sie w oparciu o inne
informacje niz zawarte w Aplikacji SKANER/ogdInodostepnych bazach danych/BIP.
W pozostatych przypadkach nalezy wpisaé Nie dotyczy.

b) sekcje B nalezy uzupetnic tylko w przypadku gdy w sekcji A zaznaczono odpowiedz
TAK. Dla poszczegdlnych pytan w sekcji B nalezy wskaza¢ wtasciwe odpowiedzi
w zaleznosci od tego czy w toku dalszej $ciezki procedowania stwierdzono
koniecznos¢ skierowania:
— prosby o ztozenie wyjasnien do cztonka KOP,
—  zapytania do radcy prawnego.

Zaznaczenie odpowiedzi NIE w obu pytaniach w sekcji B skutkuje przejsciem do sekcji
D listy sprawdzajgcej. Zaznaczenie odpowiedzi TAK w ktérymkolwiek pytaniu w sekgcji
B skutkuje wystaniem korespondencji do cztonka KOP z prosba o wyjasnienie lub do

radcy prawnego.

Korespondencja z cztonkiem KOP/radcg prawnym stanowi zatgcznik do listy
sprawdzajacej.

Po uzyskaniu stosownych wyjasnien nalezy przejs¢ do sekcji C listy sprawdzajace;j.

c) sekcje C listy sprawdzajgcej wypetnia sie tylko w przypadku gdy w sekcji B na
ktorekolwiek pytanie udzielona zostata odpowiedz TAK. W oparciu o uzyskane
wyjasnienia cztonka KOP/radcy prawnego nalezy wskaza¢ wtasciwg odpowiedz
i przejsé do sekgcji D listy sprawdzajace;j.

d) W sekcji D listy sprawdzajgcej nalezy zaznaczy¢ odpowiedz:
— TAK jesli w sekcji A zaznaczono odpowiedz NIE lub w przypadku gdy w sekcji
C zaznaczono odpowiedz TAK,
— NIE jesli w sekcji C zaznaczono odpowiedz NIE lub w przypadku gdy w sekcji
B w obu pytaniach zaznaczono odpowiedz NIE i bez koniecznosci uzyskiwania
wyjasnien stwierdzono, ze prawdziwos¢ oswiadczenia cztonka KOP nie moze by¢
zweryfikowana pozytywnie.

Zaznaczenie odpowiedzi NIE w sekcji D wymaga uzupetnienia pola Uzasadnienie,

w ktérym nalezy doktadnie opisaé wszystkie przestanki wskazujgce na brak
mozliwosci pozytywnej weryfikacji prawdziwosci oswiadczenia o bezstronnosci i/lub
oswiadczenia o braku konfliktu intereséw ztozonych przez cztonka KOP.

Dla danego cztonka KOP w odniesieniu do wnioskodawcy danego projektu

i jego partneréw dopuszczalne jest wypetnienie jednej listy sprawdzajgcej. Jest to
mozliwe w sytuacji, gdy w odniesieniu do cztonka KOP nie wykazano zadnych powigzan
z wnioskodawcg i ktérymkolwiek z partneréw oraz nie byto wymagane zfozenie
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dodatkowych wyjasnien/uzyskanie opinii radcy prawnego. W takim przypadku lista
powinna zawiera¢ dane wszystkich podmiotéw (wnioskodawca i partner/partnerzy), pod
katem ktdrych dokonano weryfikacji.

W przypadku koniecznosci uzyskania opinii radcy prawnego/wyjasnien cztonka KOP
dotyczacych powigzan cztonka KOP z wnioskodawcg lub ktérymkolwiek z partneréw lub
w przypadku stwierdzenia powigzan lub podejrzenia powigzan, konieczne jest
sporzadzenie dodatkowej odrebnej listy/dodatkowych odrebnych list.
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Opolskiego - Polska Unie Europejska

| 4 OPOLSKIE

LISTA SPRAWDZAJACA W ZAKRESIE WERYFIKACJI PRAWDZIWOSCI OSWIADCZEN

O BEZSTRONNOSCI ORAZ OSWIADCZEN O BRAKU KONFLIKTU INTERESOW SKtADANYCH
PRZEZ CZLONKOW KOP W RAMACH PROGRAMU REGIONALNEGO FUNDUSZE
EUROPEJSKIE DLA OPOLSKIEGO 2021-2027:

Numer wniosku o dofinansowanie:

SEKCJA A. WERYFIKACJA OSWIADCZENIA O BEZSTRONNOSCI ORAZ OSWIADCZENIA
O BRAKU KONFLITU INTERESOW W OPARCIU O OGOLNODOSTEPNE BAZY DANYCH:

TAK NIE

Czy Aplikacja SKANER/ogdlnodostepna baza danych/BIP wykazata
powigzanie lub podejrzenie powigzania cztonka KOP z wnioskodawca
i/lub partnerem.
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SEKCJA B. WERYFIKACJA OSWIADCZENIA O BEZSTRONNOSCI ORAZ OSWIADCZENIA
O BRAKU KONFLIKTU INTERESOW W OPARCIU O DODATKOWE WYJASNIENIA/OPINIE
PRAWNA

TAK NIE

1. | Czy istnieje koniecznos¢ wystosowania do cztonka KOP prosby
o ztozenie wyjasnien?
2. | Czy istnieje koniecznos¢ uzyskania opinii radcy prawnego?

SEKCJA C. WYNIK WERYFIKACJI OSWIADCZENIA O BEZSTRONNOSCI ORAZ OSWIADCZENIA
O BRAKU KONFLIKTU INTERESOW W OPARCIU O WYJASNIENIA CZLtONKA KOP/OPINIE
PRAWNA

TAK NIE

Czy w oparciu o uzyskane wyjasnienia cztonka KOP/opinie radcy
prawnego mozna pozytywnie zweryfikowac prawdziwos¢ o$wiadczenia
0 bezstronnosci oraz oswiadczenia o braku konfliktu intereséw?

SEKCJA D. KONCOWY WYNIK WERYFIKACJI OSWIADCZENIA O BEZSTRONNOSCI ORAZ
OSWIADCZENIA O BRAKU KONFLIKTU INTERESOW

TAK NIE

Oswiadczenie o bezstronnosci oraz oswiadczenie o braku konfliktu
intereséw zweryfikowano poprawnie (nie wykryto powigzan miedzy
cztonkiem KOP a wnioskodawcg i/lub partnerami, ktére wptywatyby na
prace cztonka KOP w zakresie oceny wnioskéw o dofinansowanie).

Uzasadnienie!:

! Nalezy uzasadnic jesli w sekcji D zaznaczono odpowiedz NIE. Nalezy wpisaé ,,nie dotyczy” jesli
oswiadczenie zostato zweryfikowane poprawnie, tj. w sekcji D zaznaczono odpowiedz TAK.
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Zweryfikowat:

Imie i nazwisko, data

Sprawdzit:

Imie i nazwisko, data

Zatwierdzit:

Imie i nazwisko, data

Zataczniki (m.in. wydruki ze stron internetowych, skierowane zapytania do radcy
prawnego lub prosby do cztonka KOP o ztozenie wyjasnien, wyjasnienia cztonka KOP itp.):



