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Badanie Dojrzałości Innowacyjnej, bo o nim
mowa, początkowo obejmowało jedynie duże
przedsiębiorstwa. Obecnie na tego rodzaju
wsparcie mogą liczyć również mali i średni
przedsiębiorcy (firma powinna zatrudniać
minimum 10 pracowników). Co ważne, 
z diagnostyki i doradztwa ekspertów PFR
można skorzystać całkowicie bezpłatnie.

Badanie polega na wypełnieniu online ankiet
dotyczących analizowanych obszarów. 
Na podstawie udzielonych odpowiedzi
przedsiębiorca otrzymuje opracowany przez
zespół PFR raport podsumowujący, zawierający
ogólną ocenę dojrzałości innowacyjnej firmy, 
a także oceny dla poszczególnych obszarów
wraz z rekomendacjami dla każdego z nich.

Badanie Dojrzałości Innowacyjnej to pierwszy krok
w kierunku dalszego rozwoju i budowania
przewag konkurencyjnych. Kolejnym może być
doradztwo indywidualne, darmowy dostęp do
kursów online oraz różnego rodzaju warsztaty
tematyczne.

Jak zgłosić firmę do badania? Wystarczy wypełnić
formularz. 

Więcej informacji znajdziecie na stronie
internetowej PFR.

BADANIE DOJRZAŁOŚCI INNOWACYJNEJ 
DLA MAŁYCH, ŚREDNICH I DUŻYCH FIRM
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Polski Fundusz Rozwoju (PFR) przygotował
bezpłatne narzędzie diagnostyczno-
doradcze, które pomaga w ocenie poziomu
gotowości innowacyjnej przedsiębiorstwa 
w obszarze cyfryzacji, transformacji
energetycznej oraz rozwoju innowacji. 

(źródło: pfrsa.pl)

(źródło: pfrsa.pl)

https://urldefense.com/v3/__https:/lnkd.in/dctfpRF5__;!!G5j9sg!ttnmWlAuuJ3czfBn-7x_fBPCviObx2IKq59-tWN7Oh-ZbCs0gL4n2gI50aOHTdlYsZfeXFabbNukE1E4oczM92yqDtyuL6J9$
https://urldefense.com/v3/__https:/pfrsa.pl/aktualnosci/pfr-zaprasza-male-i-srednie-firmy-do-udzialu-w-bezplatnym-badaniu-dojrzalosci-innowacyjnej.html__;!!G5j9sg!ttnmWlAuuJ3czfBn-7x_fBPCviObx2IKq59-tWN7Oh-ZbCs0gL4n2gI50aOHTdlYsZfeXFabbNukE1E4oczM92yqDnpmIiHo$


PROGRAM INTERREG CZECHY-POLSKA
2021-2027 – PIERWSZE NABORY!
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Szczegółowe informacje, włącznie z procedurą
składania propozycji projektowej i ostatecznie
wniosku, zawiera Podręcznik Wnioskodawcy.
Dodatkowo warto zapoznać się z Metodyką
kontroli i oceny oraz dokumentacją właściwego
naboru w zakładce Nabory.

Wspólną (razem z partnerem z drugiej strony
granicy) obowiązkową propozycję projektową
należy złożyć online do zaopiniowania przez
Wspólny Sekretariat. Dopiero po uzyskaniu opinii
można złożyć wniosek projektowy we wskazanym
terminie w aplikacji ISKP (Partner Wiodący
projektu musi posiadać kwalifikowany podpis
elektroniczny). W przypadku naboru zamkniętego
należy złożyć propozycję nie później niż 6 tygodni
przed zakończeniem naboru pełnych wniosków.

Aktualny grafik szkoleń i konsultacji znajdziecie
na stronie www.cz-pl.eu/pl/ w zakładce
Wnioskodawca/Konsultacje i szkolenia. Zalecamy
najpierw skonsultowanie propozycji 
z Regionalnym Punktem Kontaktowym 
(CZ – Ostrawa, Ołomuniec, Pardubice, Hradec
Králové, Liberec/PL – Bielsko-Biała, Opole,
Wałbrzych). W przypadku województwa
opolskiego zachęcamy do kontaktu 
z Regionalnym Punktem Kontaktowym Programu
Interreg Czechy-Polska w Urzędzie
Marszałkowskim Województwa Opolskiego: 
tel. 77 44 45 511/512/513 lub mailowo:
rpk@opolskie.pl (pełna lista w zakładce Kontakty)

1.2 Bezpieczeństwo i ratownictwo,
2.1 Turystyka,
3.1 Transgraniczne mosty,
4.2 Projekty współpracy People to People.

Perspektywa finansowa 2021-2027 nabiera
rozpędu. Właśnie uruchomione zostały pierwsze
nabory w nowym Programie Interreg Czechy-
Polska w następujących Priorytetach:

Nabór do 1.2 i 3.1 odbywa się w trybie
zamkniętym (jeden termin składania propozycji 
i wniosków projektowych), zaś dla Priorytetów
2.1 i 4.2 ma charakter ciągły i przewiduje trzy
terminy składania wniosków. 
 
Przypomnijmy, że Program dopuszcza składanie
tylko projektów partnerskich z co najmniej
jednym czeskim i jednym polskim partnerem
(wyjątkiem są Europejskie Ugrupowania
Współpracy Terytorialnej, które mogą
wnioskować samodzielnie). Maksymalna liczba
partnerów projektu nie jest ograniczona.
Szczegółowe informacje dotyczące
kwalifikowalności podmiotów po stronie czeskiej
i polskiej znajdują się w załącznikach 
nr 2 i 3 Podręcznika Wnioskodawcy. Trzeba też
pamiętać, że wniosków nie mogą składać osoby
fizyczne oraz prywatne podmioty gospodarcze.

Działania powinny być realizowane na obszarze
objętym wsparciem, podobnie jak ich
oddziaływanie kierowane na ten obszar, który
tworzą regiony NUTS 3, czyli pięć czeskich
krajów: Liberecki, Královéhradecki, Pardubicki,
Ołomuniecki i Morawskośląski oraz sześć
polskich podregionów: bielski i rybnicki 
(woj. śląskie), jeleniogórski i wałbrzyski
(województwo dolnośląskie), nyski i opolski
(województwo opolskie), przy czym siedziba
partnera projektu może znajdować się poza nim. 

(źródło: https://www.cz-pl.eu)

https://www.cz-pl.eu/pl/podrecznik-wnioskodawcy
https://www.cz-pl.eu/pl/metodyki#:~:text=Metodyka%20kontroli%20i%20oceny
https://www.cz-pl.eu/pl/formularz-propozycji-projektowej
http://cz-pl.orbinet.cz/zamery/prihlaseni.html
http://www.cz-pl.eu/pl/
mailto:rpk@opolskie.pl


jedno wspólne wydarzenie z udziałem
obu/wszystkich stron;
jedną wspólną prezentację dla społeczności
lokalnej (np. offline: plakaty, eseje, występy;
online: blogi, spoty wideo, media
społecznościowe itp.).

W ramach projektu należy zrealizować co najmniej:

Aby ubiegać się o minigranty, należy wybrać jeden 
z sześciu obszarów tematycznych „Generacja V4”
lub stworzyć własny (tematy stanowią jedynie
ilustrację obszarów zainteresowania, a nie odrębne
kategorie tematyczne, i mogą być zmieniane 
w zależności od przyszłych priorytetów):

1. Zrównoważony rozwój i odporność
Podnoszenie świadomości w zakresie zmian
klimatycznych i zrównoważonego rozwoju oraz
utraty bioróżnorodności; zwiększanie odporności
na zmiany klimatu, wymiana know-how, projekty
ekologiczne itp.

2. Dziedzictwo i pamięć
Wspólna historia i wspólna przyszłość, m.in.
nauczanie/uczenie się wspólnej historii, zbieranie
relacji świadków i projekty historii mówionej,
przedstawianie historii lokalnej 
w kontekście regionalnym, promowanie
(wspólnych) rocznic lub interesujących zabytków
(np. przystąpienie do UE, rocznice 1956/1968).

3. Zdrowie i aktywny styl życia
Sport i inne aktywności sprzyjające aktywnemu
trybowi życia, promocja zdrowej diety oraz zajęcia
na rzecz dobrego samopoczucia oraz zdrowia
fizycznego i psychicznego.

GENERACJA V4 – FUNDUSZE
WYSZEHRADZKIE
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Ruszył nabór wniosków na międzynarodowe
projekty wymiany młodzieży w wieku 12-30 lat.
Projekt musi obejmować mobilność młodych
ludzi z co najmniej dwóch krajów Grupy
Wyszehradzkiej (Polska, Czechy, Słowacja,
Węgry) oraz zawierać w sobie elementy
integracji, nauki, współpracy i dobrego
sąsiedztwa. Może on również zakładać
współpracę z państwami sąsiadującymi z Polską,
tj. z Austrią, Niemcami oraz Ukrainą. 

4. Sztuka i kultura
Wspólne tworzenie nowych spektakli, wymiana
kulturalna w dziedzinie teatru, filmu, muzyki,
literatury, tradycyjnego rzemiosła itp.

5. Wartości demokratyczne i cnoty obywatelskie
Pogłębianie zainteresowania i udziału w procesach
demokratycznych, zaangażowanie na rzecz
wspólnego dobra, ułatwianie dialogu na temat
praw człowieka, debaty, parlamenty studenckie,
zaangażowanie w życie społeczności i wolontariat.

6. Kompetencje praktyczne i przedsiębiorczość
Wspieranie praktycznej wymiany między szkołami
branżowymi, organizacjami pozarządowymi oraz
między szkołami a przedsiębiorstwami oraz
umożliwianie krótkoterminowych staży i szkoleń
przy jednoczesnym wspieraniu ducha
przedsiębiorczości i doskonaleniu konkretnych
umiejętności.

Maksymalna wnioskowana wysokość grantu
wynosi 10 000 EUR. Czas realizacji projektu nie
może przekroczyć 6 miesięcy, program ma jednak
na celu wspieranie pojedynczych lub wielu
krótkoterminowych wizyt/wymian (po kilka dni
każda).

Aby aplikować o granty, należy zapoznać się 
z informacjami na stronie internetowej.

(źródło: isegradfund.org/

http://www.visegradfund.org/apply/grants/v4-gen/
http://www.visegradfund.org/apply/grants/v4-gen/


KONKURS NOWY EUROPEJSKI
BAUHAUS 2023

 

6

Ruszył nabór zgłoszeń do kolejnej edycji
konkursu Nowy Europejski Bauhaus. W 2023 r.
zostanie nagrodzonych aż 15 wzorcowych
inicjatyw. Mają one łączyć zrównoważony
rozwój, estetykę i inkluzywność, czyli trzy
podstawowe i uzupełniające się wartości,
przyświecające tej kreatywnej 
i interdyscyplinarnej inicjatywie.

Powrót do natury.
Odzyskanie poczucia przynależności.
Nadanie priorytetu miejscom i ludziom,
którzy tego najbardziej potrzebują.
Potrzeba zapewnienia w ekosystemach
przemysłowych długoterminowego
myślenia w kategoriach cyklu życia
produktu.

Takie połączenie Europejskiego Zielonego
Ładu z przestrzeniami życiowymi
i doświadczeniami powinno żywo reagować na
potrzeby wykraczające poza funkcjonalność,
dzięki inspiracjom czerpanym z kultury i
sztuki, pozostawać w harmonii 
z naturą i sprzyjać włączeniu społecznemu
przez budowanie dialogu międzykulturowego,
interdyscyplinarnego, międzypokoleniowego. 
Z okazji Europejskiego Roku Umiejętności 
w tegorocznej edycji znalazła się konkurencja
dotycząca edukacji i nauki.

Podobnie jak w zeszłym roku, przyznane
zostaną specjalne nagrody dla osób poniżej
30. roku życia. Po raz pierwszy za to, oprócz
państw członkowskich UE, przyjmowane będą
zgłoszenia z krajów Bałkanów Zachodnich.

Nagrody otrzymają zrealizowane projekty
oraz koncepcje opracowane przez młodych
twórców w czterech kategoriach:

1.
2.
3.

4.

W każdej kategorii kandydaci mogą wybrać jedną 

z trzech równoległych konkurencji:

Konkurencja A: „Mistrzowie Nowego Europejskiego

Bauhausu” – ukierunkowana na już opracowane 

i ukończone projekty, w których uzyskano wyraźne,

pozytywne rezultaty.

Konkurencja B: „Wschodzące Gwiazdy Nowego

Europejskiego Bauhausu” – poświęcona koncepcjom

zgłoszonym przez utalentowanych młodych twórców

w wieku do 30 lat. Zgłaszane koncepcje mogą

znajdować się na różnych etapach rozwoju, począwszy

od pomysłu wraz 

z konkretnym planem, po etap prototypu.

Konkurencja C: „Mistrzowie Nowego Europejskiego

Bauhausu – Edukacja” – odnosząca się do inicjatyw

poświęconych kształceniu i uczeniu się. W tej

konkurencji można zgłaszać zarówno projekty

ukończone, jak i inicjatywy, które osiągnęły minimalny

poziom zaawansowania.

W tym roku 15 laureatów oprócz nagrody pieniężnej 

w wysokości do 30 000 EUR otrzyma pakiet

promocyjny umożliwiający dalsze rozwijanie koncepcji

i projektów.

Wnioski należy składać online w języku angielskim 

za pośrednictwem oficjalnej strony internetowej

konkursu. Termin składania zgłoszeń upływa 

31 stycznia 2023 r. o godz. 19:00 czasu

środkowoeuropejskiego. 

Więcej informacji na stronie internetowej programu.   

(źródło: gov.pl)

https://prizes.new-european-bauhaus.eu/
https://poland.representation.ec.europa.eu/events/konkurs-nowy-europejski-bauhaus-2023-2023-01-31_pl
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3 stycznia 2023 r., Starostwo Powiatowe w Strzelcach Opolskich, ul. Jordanowska 2;
4 stycznia 2023 r., Powiatowy Urząd Pracy w Namysłowie, Plac Wolności 1;
5 stycznia 2023 r., Starostwo Powiatowe w Kluczborku, ul. Katowicka 1;
10 stycznia 2023 r., Powiatowy Urząd Pracy w Oleśnie, ul. Dworcowa 4;
12 stycznia 2023 r., Starostwo Powiatowe w Kędzierzynie-Koźlu, Plac Wolności 1;
19 stycznia 2023 r., Powiatowy Urząd Pracy w Krapkowicach, ul. Jana Kilińskiego 1;
20 stycznia 2023 r., Starostwo Powiatowe w Brzegu, ul. Stefana Wyszyńskiego 23.

13 stycznia 2023 r., w godz. 9:00-14:00, w Powiatowym Urzędzie Pracy w Prudniku, przy 

Nowy Rok niesie ze sobą wiele nowych możliwości. Zmian możemy się spodziewać także 
w funduszach europejskich. Intensywnie pracujemy nad perspektywą finansową 2021-2027 i chcemy
Wam o niej jak najwięcej powiedzieć, dlatego zapraszamy w godzinach 9.00-12.00 na Mobilne Punkty
Informacyjne:

Dodatkowo zaplanowaliśmy całodzienny dyżur specjalisty: 

ul. Jagiellońskiej 21.

Przyjdź i zapytaj naszego konsultanta o możliwości wsparcia z Funduszy Europejskich Twojego
pomysłu! 

Jeśli nie będziecie mieli możliwości nas odwiedzić, jesteśmy do Waszej dyspozycji również
telefonicznie oraz on-line. Zawsze możecie do nas wysłać e-mail z zapytaniem. Sposobów kontaktu
jest naprawdę wiele – wystarczy chcieć J. Na pewno znajdziemy rozwiązanie, które zadowoli obie
strony. Będzie nam miło, jeśli po spotkaniu z nami podzielicie się opinią, wypełniając krótką ankietę
albo wysyłając wiadomość na adres: monitoringpunktow@mfipr.gov.pl. Dziękujemy!

mailto:monitoringpunktow@mfipr.gov.pl


Projekty o łącznej wartości ponad 5,5 mln PLN dotyczyły rozwoju technologii informacyjno-
komunikacyjnych oraz przeprowadzenia badań przemysłowych i prac rozwojowych. Realizowano 
je w celu wprowadzenia na rynek urządzenia do wielopłaszczyznowej kalibracji ziaren w młynkach 
do kawy czy wdrożenia innowacyjnego procesu produkcyjnego, umożliwiającego macerację kawy 
i produkcję Nitro Cold Brew w puszkach, z zastosowaniem w procesie produkcji mieszalnika
pneumatycznego z gazowym azotem podczas maceracji drobinek kawy na zimno.

Z kolei w ramach projektu dotyczącego rozwoju działalności eksportowej, współpracy gospodarczej 
i promocji, firma postanowiła spróbować swoich szans na rynkach zagranicznych. Zaplanowano misje
gospodarcze do Niemiec i Wielkiej Brytanii, a nawet udział w międzynarodowych festiwalach kawy. 

Wsparcie sfinansowano z Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Opolskiego 2014-2020. 

HARD BEANS COFFEE ROASTERSHARD BEANS COFFEE ROASTERS
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Hard Beans Coffee Roastres Sp. z o.o. to opolska firma, która aktywnie i z powodzeniem
korzysta z Funduszy Europejskich w naszym regionie.  Spółka w latach 2014-2022
zrealizowała kilka projektów, m.in. badawcze i rozwojowe.

(źródło zdjęć: zasoby własne)



OTOCZENIE INSTYTUCJONALNO
-PRAWNE PROJEKTÓW PPP

 
 
 

bliżejbliżej
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Projekty PPP realizowane są przez podmioty
publiczne i dotyczą często sektorów
regulowanych, np. sektora energii, ochrony
zdrowia etc., przez co funkcjonują w dość
rozbudowanym środowisku instytucjonalno-
prawnym. Ustalenie dla konkretnego
projektu PPP właściwego otoczenia
instytucjonalno-prawnego należy do sfery
analizy prawnej i jest niezbędne w celu
prawidłowego przeprowadzenia analizy
ryzyka prawnego.

wymiana doświadczeń i wiedzy:
opracowanie wytycznych, wzorów
umów oraz innych dokumentów
niezbędnych do realizacji projektów
PPP,
prowadzenie szkoleń i warsztatów,
e-learning,
upowszechnianie i promowanie
dobrych praktyk z zakresu PPP,
prowadzenie bazy projektów PPP,
prowadzenie monitoringu i analiz
rynku PPP,
prowadzenie portalu
www.ppp.gov.pl.

W projektach PPP określone kompetencje
posiadają również inne organy administracji
publicznej, w tym np. Prezes Prokuratorii
Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej
w zakresie udzielania zgody na
rozporządzanie składnikami aktywów
trwałych oraz na oddanie składników
aktywów trwałych do korzystania przez
Podmioty Publiczne będące państwowymi
osobami prawnymi w rozumieniu Ustawy 
o zasadach zarządzania mieniem
państwowym w zakresie i na zasadach 
w niej określonych.

(źródło: https://pppszkolenia.gov.pl/)

www.ppp.gov.pl

Więcej informacji 
o PPP znajdziesz na stronie

inicjowanie zmian w prawie:
Ustawa o PPP,
inne kluczowe akty prawne;

wsparcie dla projektów:
kompleksowe doradztwo,
wydawanie opinii na temat zasadności
realizacji przedsięwzięcia w formule PPP
na dobrowolny wniosek podmiotu
publicznego,
wydawanie obligatoryjnej opinii
dotyczącej projektów
współfinansowanych z budżetu państwa
w kwocie powyżej 300 mln PLN (nie
dotyczy projektów współfinansowanych
z funduszy UE),
bezpośrednie wsparcie merytoryczne
dla podmiotów publicznych
realizujących przedsięwzięcia;

Na poziomie funkcjonalnym ważną rolę
odgrywa minister właściwy ds. rozwoju
regionalnego, który stanowi centralną
jednostkę koordynująco-zarządzającą
w zakresie PPP. Jednostką koordynującą PPP
po stronie rządowej jest Ministerstwo Funduszy
i Polityki Regionalnej (MFiPR), Departament
Partnerstwa Publiczno-Prywatnego.

Główne zadania MFiPR to:

http://www.ppp.gov.pl/
http://www.ppp.gov.pl/


PUNKTY INFORMACYJNE
FUNDUSZY EUROPEJSKICH

W WOJEWÓDZTWIE OPOLSKIM
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SPRAWDŹ NASZE USŁUGI

DIAGNOZA 
POMYSŁU

WSKAZANIE ŹRÓDEŁ
WSPARCIA Z FE

KONSULTACJE 
NA ETAPIE 

PRZYGOTOWANIA 
WNIOSKU

SZKOLENIA 
NA TEMAT FE

KONSULTACJE 
NA ETAPIE

 REALIZACJI PROJEKTU

SPOTKANIA 
INFORMACYJNE

ZNAJDŹ NAS W INTERNECIE

RPO.OPOLSKIE.PL

FUNDUSZEEUROPEJSKIE.GOV.PL

https://www.facebook.com/EuropejskieOpolskie
https://www.facebook.com/EuropejskieOpolskie
https://www.instagram.com/europejskie_opolskie/
https://www.instagram.com/europejskie_opolskie/
http://rpo.opolskie.pl/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/


PUNKTY INFORMACYJNE
FUNDUSZY EUROPEJSKICH 
W WOJEWÓDZTWIE OPOLSKIM
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KONTAKT
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Miesięcznik pod redakcją
Referatu Głównego Punktu Informacyjnego o Funduszach Europejskich
Departament Funduszy Europejskich
Urząd Marszałkowski Województwa Opolskiego


