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Dotyczy: kwestii podniesienia wysokosci stypendiow szkoleniowych i stazowych

w projektach EFS w zwigzku z podwyzszeniem kwoty zasitku dla bezrobotnych

Szanowni Panstwo,

ustawa o dodatku solidarnosciowym (Dz.U. 2020 poz. 1068) przyznawanym w celu
przeciwdziatania negatywnym skutkom COVID-19, obowigzujgca od 21 czerwca 2020 r.
wprowadzita rowniez od 1 wrzesnia br. podwyzszenie kwoty zasitku dla oséb
bezrobotnych (art. 15. ust. 2). W projektach konkursowych EFS z zakresu aktywizacji
zawodowej wysokosc¢ stypendiow stazowych i szkoleniowych jest powigzana z aktualng
wysokoscig zasitku dla oséb bezrobotnych, co wynika z Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw EFS w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 oraz

innych Wytycznych, ktére odnoszg sie do zasad okreslonych w niniejszych Wytycznych.

Podwyzszenie wysokosci zasitku dla oséb bezrobotnych moze mie¢ tym samym
przetozenie na wysokos¢ stypendidw szkoleniowych i stazowych wyptacanych
uczestnikom projektéw. Biorgc pod uwage powyzsze, Instytucje Zarzgdzajgce RPO
powinny przeanalizowac jak zmiana wysokosci tego zasitku wptynie na realizowane

w ramach Programéw umowy o dofinansowanie projektéw EFS, w ktérych formg wsparcia

sg szkolenia i staze.
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W projektach wybieranych do dofinansowania juz po 1 wrzesnia br., w ktorych nie
zakonczono jeszcze procesu oceny wnioskow, kwoty tych stypendidow powinny by¢

wyliczane na podstawie aktualnie obowigzujgcej wysokosci zasitku dla osob bezrobotnych.

W projektach juz realizowanych, w ktérych wysokosci stypendiéw byty obliczane na
podstawie poprzedniej wysokosci zasitku dla oséb bezrobotnych, Instytucje Posredniczgce
w porozumieniu z Instytucjg Zarzgdzajgcg mogg podjac decyzje o podwyzszeniu wartosci
wyptacanych swiadczen. Jednak kluczowe w tym zakresie sg zapisy umow

o dofinansowanie projektdow oraz umoéw zawieranych z uczestnikami projektow i tego jak

uregulowana jest kwestia okreslenia wysokosci tych stypendiow.

W sytuaciji, gdy wysoko$¢ tych swiadczen w umowach z uczestnikami jest okreslona jako
konkretna kwota i w tresci umowy nie ma bezposredniego uzaleznienia wysokosci
stypendiow od wartosci zasitku dla oséb bezrobotnych, w opinii IK UP EFS nie ma
koniecznosci dostosowania wysokosci swiadczen wyptacanych w projekcie. W przypadku
gdy stypendium jest okreslone kwotowo (tzn. nie jako okreslony procent zasitku dla
bezrobotnych, ale jako konkretna kwota wyrazona w PLN) to jego podwyzszanie jest
kwestig umowng, a obowigzek zmiany wysokosci tego stypendium nie wynika z ustawy,
gdyz nie okreslono w niej minimalnej wysokosci stypendiéw. Decyzja w tym zakresie
nalezy do Instytucji Zarzadzajgcej RPO/Instytucji Posredniczacej PO WER, ktéra

odpowiada za realizacje wsparcia.

W sytuacji, gdy wysokosc¢ tych swiadczeh w umowach z uczestnikami jest jednak wprost
uzalezniona od aktualnej wysokosci zasitku dla oséb bezrobotnych to wowczas w opinii IK
UP EFS beneficjent ma obowigzek wyptaty stypendium w wysokosci zgodnej z obecnymi
przepisami. W takiej sytuacji, w pierwszej kolejnosci na wyréwnanie wysokosci tych
stypendiéw powinny by¢ przeznaczone oszczednosci powstate w projekcie, o czym
beneficjenci powinni zosta¢ poinformowani przez IP/IZ. W sytuacji gdy na poziomie
projektu beneficjent nie dysponuje oszczednosciami, na pokrycie zwiekszonych
stypendidéw mozna przeznaczy¢ alokacje dostepng w ramach Dziatania, ktora jest

w dyspozycji danej IP/IZ.

Uprzejmie informuje, ze w odniesieniu do PO WER, IP ma mozliwos¢ przeznaczenia na
ten cel wytgcznie dostepnej alokacji zgodnie z algorytmem. Nie ma mozliwosci
wykorzystania oszczedno$ci, ktore powstajg lub powstang w innych projektach co jest

zwigzane z warunkami nadkontraktacji, ktore zostaty ustalone z Ministerstwem Finansow.



Wszystkie oszczednosci z projektow od 31.03.2020 r. sg zaliczane na poczet

nadkontraktacji i IP nie ma mozliwosci ich ponownego wykorzystania.

W sytuaciji, gdy beneficjent nie posiada oszczednosci w ramach projektu, a IP/IZ nie ma
wolnej alokacji, mozliwe jest zwiekszenie kwot stypendiow do obowigzujgcych od
1.09.2020 r. w ramach dotychczasowego budzetu projektu poprzez zmniejszenie liczby
0sbb objetych wsparciem w projekcie, pod warunkiem jednak, ze jest to mozliwe na etapie
realizacji, w ktorym znajduje sie projekt. W projektach, w ktérych zakonczono rekrutacje

i dziatania sg na koncowym etapie realizacji, takie rozwigzanie nie bedzie mozliwe do

zastosowania.

W przypadku realizowanych projektow rozliczanych kwotami ryczattowymi istnieje
mozliwos¢ adekwatnego zwiekszenia wartosci kwoty ryczattowej tak, by byto mozliwe
zapewnienie odpowiedniej wysokosci stypendidw, o ile zapisy umow z uczestnikami
naktadajg na beneficjenta obowigzek wyptaty wyzszych swiadczen. Jednakze, nalezy
zwroci¢ uwage, ze zmiana wartosci kwoty ryczattowej moze mie¢ miejsce wytgcznie

w zwigzku z wystgpieniem nadzwyczajnych okolicznosci, ktérych beneficjent nie mogt
przewidzieC i na ktére nie miat wptywu. Zmiana przepiséw krajowych w zakresie
wysokosci zasitku dla oséb bezrobotnych jest czynnikiem niezaleznym od beneficjenta,
ktory ma bezposredni wptyw na realizacje projektu i w tym przypadku, o ile beneficjent nie
miat mozliwosci wczesniejszego zaplanowania odpowiednio zwiekszonej kwoty
ryczattowej, w opinii IK UP EFS uzasadnione jest wnioskowanie przez beneficjenta

0 zmiane wartosci kwoty ryczattowej, z zastrzezeniem, ze w wyniku wprowadzonej

zmiany, dofinansowanie w projekcie nie przekroczy réwnowartosci 100 tys. euro.

Z powazaniem

Piotr Krasuski
Dyrektor Departamentu
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