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WERYFIKACJA NABYCIA KWALIFIKACJI | KOMPETENCJI PRZEZ NAUCZYCIELI

Kwalifikacja to okreslony zestaw efektéw uczenia sie (kompetencji) w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez
uczenie sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktdrych
osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucje uprawniong
do certyfikowania.

Zgodnos$¢ z ustalonymi wymaganiami oznacza, ze wymagania dotyczace efektdw uczenia sie
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), sktadajgcych sie na dang kwalifikacje opisane sg w
jezyku efektéw uczenia sie. Ponadto, dla kwalifikacji powinny byé réwniez okres$lone wymagania
dotyczace walidacji, a proces nadawania kwalifikacji (walidacji i certyfikowania) powinien by¢ objety
zasadami zapewniania jakosci.

Opisanie kwalifikacji za pomocg efektéw uczenia sie jest wazne z kilku powoddéw. Po pierwsze,
pozwala w przejrzysty sposéb przedstawi¢ wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne oséb
posiadajgcych kwalifikacje. Stanowi wiec cenne Zrédto informacji dla oséb planujacych swojg Sciezke
rozwoju osobistego i zawodowego oraz dla pracodawcéw. Po drugie, podejscie oparte na efektach
uczenia sie w centrum uwagi stawia osiggniecia osob uczacych sie. Dzieki temu kazda osoba —
niezaleznie od miejsca uczenia sie i czasu poswieconego na uczenie sie — moze formalnie potwierdzi¢
swojg wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne oraz przygotowanie do podejmowania
okreslonych zadan. Po trzecie, rozwigzanie to umozliwia odniesienie kwalifikacji do jednego z o$miu
pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji®, a za jej posrednictwem do Europejskiej Ramy Kwalifikacji.
Utatwi w ten sposdb pordwnywanie ze sobg kwalifikacji funkcjonujgcych na krajowym i
miedzynarodowym rynku pracy.

Efekty uczenia sie dla danej kwalifikacji powinny zostaé opisane w sposéb zrozumiaty dla oséb
rozpoczynajacych nauke, powinny by¢ konkretne i jednoznaczne oraz mozliwe do osiggniecia.
Ponadto muszg by¢ mierzalne i mozliwe do zaobserwowania oraz do zweryfikowania. Podczas
formutowania wyrazen opisujgcych efekty uczenia sie pomocne jest korzystanie z czasownikéw
opisujacych czynnosci, dziatania, ktére potrafi wykonac osoba posiadajgca dang kwalifikacje.

Walidacja to wieloetapowy proces sprawdzania czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Obejmuje ona identyfikacje i dokumentacje posiadanych kompetencji oraz ich
weryfikacje w odniesieniu do wymagan okreslonych dla kwalifikacji. Walidacja powinna by¢
prowadzona w sposob trafny (weryfikowane sg te efekty uczenia sie, ktdre zostaty okreslone dla
danej kwalifikacji) i rzetelny (wynik weryfikacji jest niezalezny od miejsca, czasu, metod oraz oséb
przeprowadzajacych walidacje). Walidacje wiericzy podjecie i wydanie decyzji, jakie efekty uczenia sie
mozna potwierdzié, jakie zas nie.

Certyfikowanie to procedura, w wyniku ktdrej osoba uczaca sie otrzymuje od upowaznionej instytucji
formalny dokument, stwierdzajgcy, ze osiggneta okreslong kwalifikacje. Certyfikowanie nastepuje po
walidacji, w wyniku wydania pozytywne] decyzji stwierdzajgcej, ze wszystkie efekty uczenia sie
wymagane dla danej kwalifikacji zostaty osiggniete. W przypadku niektdorych kwalifikacji walidacja i

! Polska Rama Kwalifikacji — opis o$miu wyodrebnionych w Polsce poziomdéw kwalifikacji odpowiadajacych odpowiednim
poziomom europejskich ram kwalifikacji. Kwalifikacje, ktére zostang wpisane do Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji beda
miaty przypisany odpowiedni poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji.
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certyfikowanie sg prowadzone przez rézne podmioty (np. egzamin na prawo jazdy przeprowadza
Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego, natomiast dokument, tj. prawo jazdy, wydaje starosta
powiatu). Certyfikaty i inne dokumenty potwierdzajace uzyskanie kwalifikacji powinny by¢
rozpoznawalne i uznawane w danym srodowisku, sektorze lub branzy.

Wskazdwki dotyczace weryfikacji rozpoznawalnosci i uznawalnosci certyfikatdw w $rodowisku/
sektorze/ branzy:

e brak wymogu weryfikacji w odniesieniu do kwalifikacji nabywanych w ramach przepiséw
prawa (oswiata, szkolnictwo wyzsze);

e umocowanie prawne - jezeli w przepisach prawa zawarty jest wymdg odbycia szkolenia
i uzyskania zaswiadczenia uprawniajgcego do wykonywania pracy na danym stanowisku,
mozna uzna¢ w przypadku przeprowadzenia procesu walidacji i certyfikowania, ze dana
osoba nabyta kwalifikacje ze wzgledu na uznawalnos¢ tej kwalifikacji w danej branzy (np.:
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury w sprawie Krajowego Programu Szkolenia
w zakresie ochrony lotnictwa cywilnego warunkiem koniecznym do uzyskania prawa do
wykonywania zawodu Operator Sprzetu Lotniskowego/Bagazowy czy Agenta Obstugi
Pasazerskiej jest ukonczenie jednego ze szkolen okresSlonych w ww. rozporzadzeniu
zorganizowanych przez uprawniong instytucje szkolagcg, w ramach ktdrych zostaty
zdefiniowane efekty uczenia sie, jakie powinni osiggng¢ uczestnicy szkolenia. Jezeli po
ukonczeniu szkolenia zostanie przeprowadzona rzetelna walidacja zdobytych efektow
uczenia sie oraz wydany zostanie certyfikat lub inny dokument uprawniajgcy do
wykonywania danego zawodu, mozna uzna¢, ze osoby te, uzyskaty kwalifikacje. Procedury
walidacji i certyfikowania powinny odby¢ sie zgodnie z zasadami okreslonymi w Ustawie
o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji z dn. 22 grudnia 2015. ;

e zawody regulowane’ — szkolenia, ktére prowadza do uzyskania uprawnien do wykonywania
zawoddéw regulowanych (wydanie certyfikatu jest powigzane z warunkiem wykonywania
danego zawodu lub dziatalnosci zawodowej), np. doradca inwestycyjny;

o certyfikaty miedzynarodowe — wydanie certyfikatu, dla ktérego wypracowano system
walidacji i certyfikowania efektéw uczenia sie na poziomie miedzynarodowym, np. certyfikat
z zakresu doradztwa finansowego, oparte na standardzie EFPA, certyfikaty jezykowe, np.
TELC. Certyfikat miedzynarodowy jest uznawany za spetniajgcy wymogi okreslone w tym
dokumencie w sytuacji, gdy spetnia co najmniej jeden z warunkdéw ponizej:

v" jest umocowany prawnie (polskie przepisy prawne odwotujg sie wprost do danego
certyfikatu/ egzaminu) albo

v’ zostat przyznany przez organizacje miedzynarodowe (rzgdowe lub pozarzagdowe) albo

v" jest umocowany prawnie w co najmniej dwdch krajach.

o jezeli projekt odnosi sie do konkretnej kwalifikacji to beneficjent we wniosku
o dofinansowanie jest zobowigzany do uzasadnienia rozpoznawalnos$ci danego certyfikatu
w branzy.

Mozliwosci uzyskiwania kwalifikacji

Kwalifikacie nadawane w systemie oswiaty i szkolnictwa wyzszego.

Podstawg prawnga regulujgcy uzyskiwanie kwalifikacji sa:

- ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. 1991 nr 95 poz. 425 z pézn.zm.),

2 zawéd regulowany - zawdd, ktérego wykonywanie dozwolone jest tylko po spetnieniu wymogoéw okreslonych przepisami
prawnymi (np. zdanie egzaminu, ukoriczenie wymaganej praktyki zawodowej, uzyskanie wpisu na liste, ukoriczenie
wtasciwego ksztatcenia czy szkolenia)
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- ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. 2005 nr 164 poz. 1365),

- rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2011 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz.U. 2012 poz. 7),

- rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. 2012 poz. 186).

Kwalifikacje _nadawane poza systemami oswiaty i szkolnictwa wyzszego przez organy wiadz
publicznych i samorzgdéw zawodowych.

Podstawg prawng regulujgcy uzyskiwanie kwalifikacji sg ustawy lub rozporzadzenia, ktére regulujg
uzyskiwanie kwalifikacji zgodnie ze wspomnianymi wczesniej przestankami (walidacja, certyfikacja).

Kwalifikacje rynkowe.

Do czasu petnego uruchomienia Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji mozna wskaza¢ przyktady
kwalifikacji spoza systeméw oswiaty i szkolnictwa wyzszego, ktére majg znaczenie w okreslonych
Srodowiskach dziatalnosci spotecznej lub zawodowej oraz majg stworzony wtasny system walidacji i
certyfikowania. Ponadto pomimo braku regulacji ze strony panistwa polskiego, kwalifikacjami sg
rowniez certyfikaty, dla ktérych wypracowano juz system walidacji i certyfikowania efektéw uczenia
sie na poziomie miedzynarodowym. Do takich kwalifikacji nalezg m.in.:

- Kwalifikacje komputerowe/informatyczne: certyfikaty umiejetnosci komputerowych odpowiadajgce
standardom ramy kompetencji informatycznych i informacyjnych (Digital Competence
Framework),DIGCOMP, np.: certyfikat IC3 (Internet and Computing Core Certification), ECDL
(Europejski Certyfikat Umiejetnosci Komputerowych), ECCC (Europejski Certyfikat Kompetencji

Informatycznych);
- Kwalifikacje jezykowe: Certyfikaty potwierdzajgce znajomosc¢ jezykdw obcych wg klasyfikacji
,Common European Framework of Reference for Languages” - — ,Europejski System Opisu

ksztatcenia jezykowego: uczenie sie, nauczanie, ocenianie” np. TOEFL, TELC, FCE, CAE, DELF, LCCI,
ZDAF, DFA.

Wykazane powyzej certyfikaty i kwalifikacje stanowia jedynie przykfady i nie nalezy ich traktowac
jako zamknietej listy.

Dla certyfikatéw miedzynarodowych Zrédtem opisu efektéw uczenia sie i wymagan dotyczgcych
walidacji sg najczesciej miedzynarodowe standardy egzaminacyjne. W takich przypadkach standardy
egzaminacyjne wypracowane przez miedzynarodowg organizacje zostajg w catosci lub z niewielkimi
zmianami (majacymi na celu dostosowanie modelu do warunkéw krajowych) wprowadzane w Polsce,
a o jakos¢ catego procesu dbajg polskie instytucje, we wspdtpracy z zagranicznymi partnerami.
W zwigzku z powyzszym, otrzymanie ww. certyfikatdw nalezy traktowad jako uzyskanie kwalifikacji.

Instytucje certyfikujace i walidujace

Przez instytucje certyfikujacg nalezy rozumieé instytucje uprawniong do nadawania kwalifikacji
i wydawania formalnego dokumentu (certyfikatu). Instytucjami certyfikujgcymi moga by¢ np.:
uczelnie, okregowe komisje egzaminacyjne, instytucje szkoleniowe, stowarzyszenia zawodowe,
organy administracji publicznej. Instytucje certyfikujgce mogg samodzielnie przeprowadzaé walidacje
(w takiej sytuacji procesy walidacji i certyfikacji muszg by¢ odpowiednio rozdzielone) badz
przekazywac jg do instytucji walidujgcych, np. centréw egzaminacyjnych, instytucji szkoleniowych,
szkot.

Kompetencje to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie / ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera
jasno okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajacy sie o nabycie
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kompetencji, tj. wyczerpujacg informacje o efektach uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria
i metody ich weryfikacji. Wykazywaé nalezy wytgcznie kwalifikacje/kompetencje osiggniete w wyniku
interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach nastepujgcych etapow:

a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy docelowej do
objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwenc;ji EFS, ktéry bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie standardu wymagan, tj.
efektdw uczenia sie, ktdre osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan
projektowych,

c) ETAP Il - Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw oceny

po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Il (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakoriczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie

Nabyte kompetencje muszg by¢ potwierdzone odpowiednim dokumentem i kazdorazowo bedzie
weryfikowane poprzez odpowiednie sprawdzenia przyswojonej wiedzy czy kompetencji. Warunkiem
nabycia kompetencji jest zrealizowanie wszystkich etapdw nabycia kompetencji (zestaw efektéw
uczenia sie). Wnioskodawca we wniosku o dofinansowanie musi opisa¢ standard wymagan (efekty
uczenia sie, ktére osiggna uczestnicy szkolenia) i sposéb weryfikacji nabycia kompetencji (egzamin
zewnetrzny, test, rozmowa oceniajaca, etc.)

Z uwagi na trwajace prace nad zintegrowanym systemem kwalifikacji nie jest mozliwe wykazanie listy
instytucji certyfikujacych lub walidujacych oraz samych kwalifikacji.

Elementem wspdlnym kwalifikacji i kompetencji jest koniecznos¢ okreslenia efektéw uczenia sie we
whniosku o dofinansowanie, czyli wskazanie co dana osoba (korzystajgca ze wsparcia) powinna
wiedzie¢, co potrafi¢ i jakie kompetencje spoteczne posiada¢ po zakoriczeniu danej formy wsparcia
(np. kursu, szkolenia).

W przypadku kompetencji (o ile nie wskazano, ze powinny by¢ potwierdzone formalnym
certyfikatem) nie jest wymagane spetnienie warunkéw dotyczacych walidacji i certyfikowania oraz
rozpoznawalnosci dokumentéw potwierdzajgcych ich nabycie. Kluczowe do nabywania kompetencji
jest zapewnienie realizacji ww. czterech etapow.



