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KRYTERIA FORMALNE,MERYTORYCZNE – UNIWERSALNE,
HORYZONTALNE UNIWERSALNE I SZCZEGÓŁOWE UNIWERSALNE
DLA WSZYSTKICH DZIAŁAŃ I PODDZIAŁAŃ RPO WO 2014-2020 (z wyłączeniem 7.1 Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez pracy realizowana przez PUP oraz 7.3 Zakładanie działalności gospodarczej w zakresie mikropożyczek)







	Kryteria formalne (TAK/NIE)

	LP
	Nazwa kryterium
	Źródło informacji
	Charakter kryterium
W/B
	Definicja

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Wnioskodawca oraz Partnerzy (jeśli dotyczy) uprawnieni do składania
wniosku.
	Wniosek 
o dofinansowanie
	Bezwzględny
	Rodzaj potencjalnych beneficjentów (za których należy rozumieć Wnioskodawcę i
Partnerów) określony w "Szczegółowym opisie osi priorytetowych RPO WO 2014-
2020", ogłoszeniu o naborze wniosków oraz regulaminie konkursu.

	2.
	Roczny obrót Wnioskodawcy i/lub Partnera
(o ile budżet projektu uwzględnia wydatki Partnera) jest równy lub
wyższy od wydatków w projekcie.
	Wniosek 
o dofinansowanie
	Bezwzględny
	Kryterium weryfikowane na podstawie zapisów wniosku o dofinansowanie,
wypełnionego na podstawie instrukcji.

	3.
	Wnioskodawca wybrał wszystkie wskaźniki horyzontalne.
	Wniosek 
o dofinansowanie
	Bezwzględny
	Wnioskodawca wybiera wszystkie wskaźniki horyzontalne. Dla wskaźników, których
realizację zakłada w ramach projektu określa wartość docelową większą od zera. Dla
pozostałych wpisuje zero.

	4.
	Wnioskodawca określił wartość docelową większą od zera
przynajmniej dla jednego wskaźnika w projekcie.
	Wniosek 
o dofinansowanie
	Bezwzględny
	Wnioskodawca określa wartość docelową większą od zera przynajmniej dla jednego
wskaźnika w projekcie.

	5.
	Wnioskodawca oraz partnerzy (jeśli dotyczy) nie podlegają
wykluczeniu z ubiegania się o dofinansowanie na podstawie:
- art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych,
- art. 12 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywającym wbrew przepisom
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
- art. 9 ustawy z dnia 28 października 2002 r. o odpowiedzialności
podmiotów zbiorowych za czyny zabronione pod groźbą kary.
	Wniosek 
o dofinansowanie
	Bezwzględny
	Kryterium weryfikowane na podstawie zapisów wniosku
o dofinansowanie (oświadczenie), wypełnionego na podstawie instrukcji.

	6.
	W przypadku projektu partnerskiego spełnione zostały wymogi
dotyczące wyboru partnerów, o których mowa w art. 33 ustawy
z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie
polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014–
2020.
	Wniosek 
o dofinansowanie
	Bezwzględny
	W sytuacji kiedy projekt realizowany jest w partnerstwie Wnioskodawca
zobligowany jest spełniać wymogi utworzenia partnerstwa wskazane w art.33
ustawy o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych
w perspektywie 2014-2020 na etapie złożenia wniosku o dofinansowanie. Spełnienie
przedmiotowego kryterium weryfikowane będzie w oparciu o oświadczenie zawarte
w formularzu wniosku o dofinansowanie projektu.

	7.
	Projekt nie został fizycznie ukończony lub w pełni zrealizowany przed
złożeniem wniosku o dofinansowanie.
	Wniosek 
o dofinansowanie
	Bezwzględny
	Kryterium weryfikowane w oparciu o oświadczenie Wnioskodawcy zawarte
w formularzu wniosku o dofinansowanie projektu.

	8.
	Wartość dofinansowania nie jest wyższa niż kwota alokacji określona
w konkursie.
	Wniosek 
o dofinansowanie
	Bezwzględny
	Wartość wnioskowanego dofinansowania nie jest wyższa niż kwota alokacji
określona w Regulaminie konkursu. Kryterium weryfikowane w oparciu o zapisy
wniosku o dofinansowanie projektu.

	9.
	Kryterium dot. projektów pozakonkursowych. Do dofinansowania nie
może zostać wybrany projekt, który został usunięty z wykazu
projektów zidentyfikowanych, stanowiącego załącznik do SZOOP.
	Wniosek 
o dofinansowanie
	Bezwzględny
	

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie trybów wyboru projektów na lata 2014-2020.




*Uwaga dotycząca wszystkich kryteriów: pojęcie „region” jest równoznaczne z województwem opolskim











	Kryteria merytoryczne – uniwersalne (TAK/NIE)

	LP
	Nazwa kryterium
	Źródło informacji
	Charakter kryterium
W/B
	Definicja

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Wybrane wskaźniki są adekwatne do określonego na poziomie projektu celu/ typu projektu/ grupy docelowej.
	Wniosek o dofinansowanie
	Bezwzględny
	Sprawdza się, czy wybrane wskaźniki w sposób kompleksowy opisują zakres rzeczowy i charakter projektu, a także czy mierzą założone w nim cele/ grupy docelowe.
Dla kryterium przewidziano możliwość pozytywnej oceny z zastrzeżeniem:
a) konieczności spełnienia odnoszących się do tego kryterium warunków jakie musi spełnić projekt, aby móc otrzymać dofinansowanie, lub/i 
b) konieczności uzyskania informacji i wyjaśnień wątpliwości dotyczących zapisów wniosku o dofinansowanie projektu.

	2.
	Założone wartości docelowe wskaźników większe od zera są realne do osiągnięcia.
	Wniosek o dofinansowanie
	Bezwzględny
	Sprawdza się realność przyjętych do osiągnięcia wartości docelowych wskaźników w odniesieniu przede wszystkim do: wartości finansowej projektu, czasu i miejsca realizacji, kondycji finansowej wnioskodawcy oraz innych czynników istotnych dla realizacji przedsięwzięcia.

Dla kryterium przewidziano możliwość pozytywnej oceny z zastrzeżeniem:
a) konieczności spełnienia odnoszących się do tego kryterium warunków jakie musi spełnić projekt, aby móc otrzymać dofinansowanie, lub/i 
b) konieczności uzyskania informacji i wyjaśnień wątpliwości dotyczących zapisów wniosku o dofinansowanie projektu.

	KRYTERIA HORYZONTALNE UNIWERSALNE

	1.
	Zgodność z prawodawstwem unijnym oraz właściwymi zasadami unijnymi, w tym:
- zasada równości kobiet i mężczyzn w oparciu o standard minimum,
- zasada równości szans i niedyskryminacji 
w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz
- zasada zrównoważonego rozwoju.
	Wniosek 
o dofinansowanie
	Bezwzględny
	Kryterium weryfikowane na podstawie zapisów wniosku                  
o dofinansowanie, wypełnionego na podstawie instrukcji.
Dla kryterium przewidziano możliwość pozytywnej oceny z zastrzeżeniem:
a) konieczności spełnienia odnoszących się do tego kryterium warunków jakie musi spełnić projekt, aby móc otrzymać dofinansowanie, lub/i 
b) konieczności uzyskania informacji i wyjaśnień wątpliwości dotyczących zapisów wniosku o dofinansowanie projektu.


	2.
	Zgodność z prawodawstwem  krajowym, 
w tym z przepisami ustawy Prawo zamówień publicznych.
	Wniosek 
o dofinansowanie
	Bezwzględny
	

	3.
	Zgodność z zasadami dotyczącymi pomocy publicznej.
	Wniosek 
o dofinansowanie
	Bezwzględny
	

	4.
	Zgodność z odpowiednim narzędziem zdefiniowanym w dokumencie pn. Krajowe Ramy Strategiczne. Policy paper dla ochrony zdrowia na lata 2014-2020 (jeżeli dotyczy).
	Wniosek
o dofinansowanie
	Bezwzględny
	

	5.
	Czy projekt jest zgodny z Szczegółowym Opisem  Osi Priorytetowych RPO WO 2014-2020 – EFS), w tym:
- grup docelowych,
- limitów i ograniczeń w realizacji projektów (jeżeli dotyczy). 
	Wniosek 
o dofinansowanie
	
Bezwzględny

	

	6.
	
Zgodność z określonym na dany rok Planem działania w sektorze zdrowia RPO WO 2014-2020 (jeżeli dotyczy).
	Wniosek
o dofinansowanie
	Bezwzględny
	

	KRYTERIA SZCZEGÓŁOWE UNIWERSALNE

	1.
	Projekt skierowany do osób fizycznych  mieszkających w rozumieniu Kodeksu Cywilnego i/lub  pracujących  i/lub uczących się na terenie województwa opolskiego (Jeżeli dotyczy. Kryterium może zostać uszczegółowione w ramach poszczególnych konkursów).
	
Wniosek 
o dofinansowanie
	
      Bezwzględny
	Kryterium weryfikowane na podstawie zapisów wniosku 
o dofinansowanie, wypełnionego na podstawie instrukcji.

Dla kryterium przewidziano możliwość pozytywnej oceny z zastrzeżeniem:
a) konieczności spełnienia odnoszących się do tego kryterium warunków jakie musi spełnić projekt, aby móc otrzymać dofinansowanie, lub/i 
b) konieczności uzyskania informacji i wyjaśnień wątpliwości dotyczących zapisów wniosku o dofinansowanie projektu.

	2.
	Projekt skierowany do podmiotów, których siedziba/oddział znajduje się  na terenie województwa opolskiego. ( Jeżeli dotyczy. Kryterium może zostać uszczegółowione w ramach poszczególnych konkursów).
	
Wniosek 
o dofinansowanie
	

Bezwzględny
	

	3.
	Wnioskodawca w okresie realizacji prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibę, filię, delegaturę, oddział czy inną prawnie dozwoloną formę organizacyjną działalności podmiotu) na terenie województwa opolskiego z możliwością udostępnienia pełnej dokumentacji wdrażanego projektu oraz zapewniające uczestnikom projektu możliwość osobistego kontaktu z kadrą projektu.
	
Wniosek 
o dofinansowanie
	     Bezwzględny
	

	4.
	



Projekt jest realizowany na terenie województwa opolskiego.
	Wniosek 
o dofinansowanie
	Bezwzględny
	
Działania podejmowane w ramach projektów przyczyniają się do rozwiązywania problemów regionalnych. Zastosowanie w/w kryterium zwiększy efektywność wykorzystania pomocy w województwie opolskim.

Dla kryterium przewidziano możliwość pozytywnej oceny z zastrzeżeniem:
a) konieczności spełnienia odnoszących się do tego kryterium warunków jakie musi spełnić projekt, aby móc otrzymać dofinansowanie, lub/i 
b) konieczności uzyskania informacji i wyjaśnień wątpliwości dotyczących zapisów wniosku o dofinansowanie projektu.


	5.
	





Kwalifikowalność wydatków projektu
	Wniosek o dofinansowanie
	Bezwzględny
	Wszystkie wydatki planowane w związku z realizacją projektu: 
-są racjonalne i  niezbędne do realizacji celów projektu,
-są zgodne z Taryfikatorem maksymalnych, dopuszczalnych cen towarów i usług typowych (powszechnie występujących) dla konkursowego i pozakonkursowego trybu wyboru projektów, dla których ocena przeprowadzona zostanie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Opolskiego 2014-2020 w części dotyczącej Europejskiego Funduszu Społecznego,
-są zgodne ze stosownymi cenami rynkowymi,
-są zgodne z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020 oraz innymi obowiązującymi przepisami prawa.

Dla kryterium przewidziano możliwość pozytywnej oceny z zastrzeżeniem:
a) konieczności spełnienia odnoszących się do tego kryterium warunków jakie musi spełnić projekt, aby móc otrzymać dofinansowanie, lub/i 
b) konieczności uzyskania informacji i wyjaśnień wątpliwości dotyczących zapisów wniosku o dofinansowanie projektu.

	Kryteria merytoryczne (punktowane)

	LP
	Nazwa kryterium
	Źródło informacji
	Waga
	Punktacja
	Definicja

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Potencjał Wnioskodawcy i/lub Partnerów w tym opis:
- zasobów finansowych, jakie wniesie do projektu Wnioskodawca i/lub Partnerzy,
- potencjału kadrowego Wnioskodawcy i/lub Partnerów   i sposobu jego wykorzystania w ramach projektu,
- potencjału technicznego w tym sprzętowego i warunków lokalowych Wnioskodawcy i/lub Partnerów  i sposobu jego wykorzystania w ramach projektu.
	Wniosek 
o dofinansowanie
	3
	0-5 pkt
	Bada się, czy Wnioskodawca i/lub Partnerzy posiadają zdolność instytucjonalną, organizacyjną, finansową, techniczną i kadrową do realizacji projektu wykraczającą poza wymogi formalne, gwarantującą stabilne zarządzanie projektem (zgodnie z przyjętymi celami).

Dla kryterium przewidziano możliwość pozytywnej oceny z zastrzeżeniem:
a) konieczności spełnienia odnoszących się do tego kryterium warunków jakie musi spełnić projekt, aby móc otrzymać dofinansowanie, lub/i 
b) konieczności uzyskania informacji i wyjaśnień wątpliwości dotyczących zapisów wniosku o dofinansowanie projektu.

	2.
	Doświadczenie Wnioskodawcy i/lub Partnerów 
z uwzględnieniem dotychczasowej działalności:
- w obszarze merytorycznym wsparcia projektu (zakres tematyczny),
- na rzecz grupy docelowej,
- na określonym obszarze terytorialnym, na  którym będzie realizowany projekt.
	Wniosek 
o dofinansowanie
	3
	0-5 pkt
	Sprawdza się, czy Wnioskodawca i/lub Partnerzy posiadają doświadczenie 
z uwzględnieniem dotychczasowej działalności w obszarze merytorycznym wsparcia projektu, na rzecz grupy docelowej oraz na obszarze terytorialnym, na którym będzie realizowany projekt.

Dla kryterium przewidziano możliwość pozytywnej oceny z zastrzeżeniem:
a) konieczności spełnienia odnoszących się do tego kryterium warunków jakie musi spełnić projekt, aby móc otrzymać dofinansowanie, lub/i 
b) konieczności uzyskania informacji i wyjaśnień wątpliwości dotyczących zapisów wniosku o dofinansowanie projektu.

	3.
	Trafność doboru i opisu zadań przewidzianych do realizacji w ramach projektu.
	Wniosek 
o dofinansowanie
	3
	0-10 pkt
	Przedmiotowe kryterium bada się w zakresie:
-prawidłowości doboru zadań w kontekście założonych celów projektu,
-opisu planowanego sposobu realizacji zadań, w tym racjonalności harmonogramu działań (podział zadania, logika i chronologia działań ),
- adekwatności realizowanych działań do potrzeb grupy docelowej 
-sposobu realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji,   w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami, 
-uzasadnienia wyboru partnerów do realizacji poszczególnych zadań (o ile dotyczy),
-sposobu, w jaki zostanie zachowana trwałość rezultatów projektu (o ile dotyczy).

Dla kryterium przewidziano możliwość pozytywnej oceny z zastrzeżeniem:
a) konieczności spełnienia odnoszących się do tego kryterium warunków jakie musi spełnić projekt, aby móc otrzymać dofinansowanie, lub/i 
b) konieczności uzyskania informacji i wyjaśnień wątpliwości dotyczących zapisów wniosku o dofinansowanie projektu.

	4.
	Poprawność sporządzenia budżetu projektu.
	Wniosek               
o dofinansowanie
	2
	0-10 pkt
	W przedmiotowym kryterium bada się poprawność sporządzenia budżetu projektu, 
w tym:
-szczegółowość kalkulacji kosztów,
-poprawność założonych jednostek miary dla poszczególnych zadań,
-poprawność rachunkową sporządzenia budżetu projektu,
-szczegółowość uzasadnienia wydatków w ramach kwot ryczałtowych (o ile dotyczy),
-trafność doboru wskaźników dla rozliczenia kwot ryczałtowych i dokumentów potwierdzających ich wykonanie (o ile dotyczy),
-źródła finansowania wkładu własnego.

Dla kryterium przewidziano możliwość pozytywnej oceny z zastrzeżeniem:
a) konieczności spełnienia odnoszących się do tego kryterium warunków jakie musi spełnić projekt, aby móc otrzymać dofinansowanie, lub/i 
b) konieczności uzyskania informacji i wyjaśnień wątpliwości dotyczących zapisów wniosku o dofinansowanie projektu.












KRYTERIUM NEGOCJACYJNE - UNIWERSALNE 
DLA WSZYSTKICH DZIAŁAŃ I PODDZIAŁAŃ RPO WO 2014-2020 
(z wyłączeniem projektów wybieranych w trybie pozakonkursowym)










	Kryterium negocjacyjne – uniwersalne (TAK/NIE)

	LP
	Nazwa kryterium
	Źródło informacji
	Charakter kryterium
W/B
	Definicja

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Projekt spełnia warunki postawione przez oceniających lub przewodniczącego Komisji Oceny Projektów.
	Wniosek 
o dofinansowanie
	Bezwzględny
	Kryterium weryfikowane na etapie negocjacji przez przewodniczącego Komisji Oceny Projektów (KOP). W ramach  weryfikacji kryterium sprawdzeniu podlega czy:
1. do wniosku zostały wprowadzone zmiany wymagane przez oceniających                 w kartach oceny lub przez przewodniczącego KOP wynikające z ustaleń negocjacyjnych, 
1. podczas negocjacji KOP uzyskała wymagane wyjaśnienia i informacje od wnioskodawcy, 
1. do wniosku wprowadzono zmiany nieuzgodnione w ramach negocjacji. 
Jeśli odpowiedź na pytania 1-2 jest pozytywna, a na pytanie 3 negatywna,  kryterium zostanie uznane za spełnione i projekt otrzyma ocenę pozytywną. Inna niż wskazana powyżej odpowiedź na którekolwiek z pytań skutkuje  oceną  negatywną i  brakiem możliwości dofinansowania projektu.












OŚ PRIORYTETOWA 7 RPO WO 2014-2020
KONKURENCYJNY RYNEK PRACY
- KRYTERIA MERYTORYCZNE SZCZEGÓŁOWE -


	


Oś priorytetowa
	VII Konkurencyjny rynek pracy

	Działanie
	7.5 Szkolenia, doradztwo dla przedsiębiorców i pracowników przedsiębiorstw oraz adaptacyjność przedsiębiorstw

	Cel szczegółowy
	Poprawa adaptacyjności pracowników zagrożonych zwolnieniem, przewidzianych do zwolnienia i zwolnionych do nowych warunków zawodowych
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	1. 
	Wszyscy uczestnicy projektów zostaną objęci Indywidualnym Planem Działania (za wyjątkiem osób realizujących IPD). 
	Wniosek 
o dofinansowanie
	Bezwzględny
	Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu  Społecznego w obszarze przystosowania przedsiębiorców i pracowników do zmian na lata 2014-2020 Outplacement obejmuje kompleksowy zestaw działań dostosowanych do indywidualnych potrzeb uczestników projektu. 
Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020, udzielanie wsparcia w ramach projektu obejmującego aktywizację zawodową każdorazowo jest poprzedzone identyfikacją potrzeb uczestnika projektu (powyższe nastąpi poprzez zastosowanie IPD rozumianego jako proces diagnostyczno-współpracujący, który uwzględnia m.in. diagnozowanie potrzeb, w tym potrzeb szkoleniowych, predyspozycji osobowościowych i możliwość doskonalenia zawodowego uczestnika. Konsekwencją przygotowania IPD jest doradztwo zawodowe stanowiące również obligatoryjny element projektu.

	2. 
	Warunki udzielania form wsparcia                   w ramach aktywizacji zawodowej, zgodnie z wymogami określonymi                   w regulaminie konkursu 
	Wniosek
o dofinansowanie
	Bezwzględny
	Szczegółowe warunki udzielania form wsparcia w ramach aktywizacji zawodowej, tj.:
· szkolenia i kursy,
· staże i praktyki zawodowe,
· dodatek relokacyjny, 
· subsydiowanie zatrudnienia,
zostaną przedstawione w regulaminie konkursu.

	3. 
	Warunki udzielania bezzwrotnego wsparcia finansowego.

	Wniosek
o dofinansowanie
	Bezwzględny
	Maksymalna kwota bezzwrotnego wsparcia finansowego nie przekracza 6-krotności przeciętnego wynagrodzenia za pracę o którym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 28 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 645, z późn. zm.) 
obowiązującego w dniu przyznania wsparcia - przy czym o uzyskanie wsparcia może ubiegać się osoba, która spełnia co najmniej jeden z poniższych warunków: 
· jest osobą z niepełnosprawnością, 
· jest osobą powyżej 50 roku życia, 
· jest kobietą, 
· jest osobą o niskich kwalifikacjach,
· jest osobą poniżej 30 roku życia.
Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu  Społecznego w obszarze przystosowania przedsiębiorców i pracowników do zmian na lata 2014-2020 pracownik o niskich kwalifikacjach, to osoba posiadająca wykształcenie na poziomie do ISCED 3 włącznie, zgodnie z Międzynarodową Klasyfikacją Standardów Edukacyjnych ISCED 2011 (UNESCO). Definicja poziomów wykształcenia (ISCED) została zawarta w  Liście wskaźników na poziomie projektu RPO WO 2014-2020. Zakres EFS. Stopień uzyskanego wykształcenia jest określany w dniu rozpoczęcia uczestnictwa w projekcie. Osoby przystępujące do projektu należy wykazać raz, uwzględniając najwyższy ukończony poziom ISCED.
Do osób powyżej 50 roku życia zalicza się osoby, które w momencie przystąpienia do projektu mają ukończony 50 rok życia.
Do osób poniżej 30 roku życia zalicza się osoby, które w momencie przystąpienia do projektu nie mają ukończonego 30 roku życia.

Wsparcie finansowe na rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej, zgodnie z wymogami określonymi                        w regulaminie konkursu.


	4. 
	Minimalny poziom efektywności zatrudnieniowej wsparcia
wynosi co najmniej 65% całkowitej liczby osób, które zakończyły udział                               w projekcie.
	Wniosek
o dofinansowanie
	Bezwzględny
	Efektywność zatrudnieniowa w projektach outplacementowych jest mierzona za pomocą wskaźnika „liczba osób, które po opuszczeniu programu podjęły pracę lub kontynuowały zatrudnienie” i dotyczy osób, które zostały zdefiniowane we wskaźniku produktu: liczba pracowników zagrożonych zwolnieniem z pracy oraz osób zwolnionych z przyczyn dotyczących zakładu pracy objętych wsparciem w programie. Definicje i sposób pomiaru ww. wskaźników zostały określone w Liście wskaźników na poziomie projektu RPO WO 2014-2020. Zakres EFS.



	5. 
	Wsparcie na tworzenie miejsc pracy 
w przedsiębiorstwach społecznych.
	Wniosek
o dofinansowanie
	Bezwzględny
	Wnioskodawca w przypadku zaistnienia potrzeb, w ramach przyznanej dotacji umożliwi stworzenie miejsca pracy w przedsiębiorstwie społecznym w tym w szczególności w odniesieniu do pracowników po 50 roku życia oraz osób z niepełnosprawnościami, na warunkach określonych w Wytycznych Ministra Rozwoju w zakresie realizacji przedsięwzięć w obszarze włączenia społecznego i zwalczania ubóstwa z wykorzystaniem środków Europejskiego Funduszu Społecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020,                              z zastrzeżeniem, że operatorami wsparcia nie są OWES-y.
 (Wnioskodawca w ramach rekrutacji zapewni preferencje dla ww. grup).
Przedsiębiorstwo społeczne - podmiot, który spełnia warunki określone w Wytycznych Ministra Rozwoju                            w zakresie realizacji przedsięwzięć w obszarze włączenia społecznego i zwalczania ubóstwa z wykorzystaniem środków Europejskiego Funduszu Społecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata                   2014-2020.
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	1. 
	Premiowanie osób, w zakresie udzielania wsparcia finansowego na rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej, które utraciły zatrudnienie w okresie nie dłuższym niż 6 miesięcy przed przystąpieniem do projektu lub pracowników znajdujących się w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku służbowego lub osób odchodzących z rolnictwa.
	Wniosek
o dofinansowanie
	2
	0 lub 2 pkt
	Wsparcie finansowe na rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej, kierowane w co najmniej 70 % do osób, które utraciły zatrudnienie w okresie nie dłuższym niż 6 miesięcy przed przystąpieniem do projektu lub pracowników znajdujących się w okresie wypowiedzenia stosunku pracy będzie premiowane zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu  Społecznego w obszarze przystosowania przedsiębiorców  i pracowników do zmian na lata 2014-2020.
0 pkt – projekty w ramach których wparcie finansowe na rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej, będzie kierowane w mniej niż 70 % do osób, które utraciły zatrudnienie 
w okresie nie dłuższym niż 6 miesięcy przed przystąpieniem do projektu lub pracowników znajdujących się w okresie wypowiedzenia stosunku pracy,
2 pkt - projekty w ramach których wparcie finansowe na rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej, będzie kierowane w co najmniej 70 % do osób, które utraciły zatrudnienie                                w okresie nie dłuższym niż 6 miesięcy przed przystąpieniem do projektu lub pracowników znajdujących się w okresie wypowiedzenia stosunku pracy.

	2. 
	Projekt zakłada wsparcie dla osób odchodzących z rolnictwa
	Wniosek
o dofinansowanie
	1
	0 lub 2 pkt
	0 pkt - projekt nie zakłada wsparcia dla osób odchodzących z rolnictwa, posiadających gospodarstwo rolne o powierzchni powyżej 2 ha przeliczeniowych lub członków ich rodzin ubezpieczonych w KRUS, ukierunkowane na podjęcie zatrudnienia poza rolnictwem

2 pkt - projekt zakłada wsparcie dla osób odchodzących z rolnictwa, posiadających gospodarstwo rolne o powierzchni powyżej 2 ha przeliczeniowych lub członków ich rodzin ubezpieczonych w KRUS, ukierunkowane na podjęcie zatrudnienia poza rolnictwem
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