
 

Tabela 1. Lista projektów, które spełniły kryteria wyboru oraz uzyskały wymaganą liczbę punktów  

i zostały wybrane do dofinansowania w trybie konkursowym w ramach działania 7.5 Szkolenia, 

doradztwo dla przedsiębiorców i pracowników przedsiębiorstw oraz adaptacyjność 

przedsiębiorstw w zakresie wsparcia outplacementowego Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Opolskiego na lata 2014-2020, nabór II. 

 

Lp. 

Nazwa 

wnioskodawcy  
Tytuł projektu 

Kwota 

wnioskowanego 

dofinansowania 

[PLN] 

Wartość 

całkowita 

projektu 

[PLN] 

Wynik 

oceny 

[%] 

1. 

 

,,O.K. CENTRUM 

JĘZYKÓW OBCYCH" 

SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚ

CIĄ 

Wejdź na ścieżkę 

sukcesu! 
865 277,57 910 818,50 95,35 

2. 

NAVIGATOR 

INTERNATIONAL 

SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚ

CIĄ 

Po zwolnieniu - ku 

zatrudnieniu 
893 790,32 940 831,92 95,35 

3. 

VIVID CONSULTING 

SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚ

CIĄ 

OPOLSKA ŚCIEŻKA 

KARIERY 
884 397,46 930 944,70 95,35 

4. 

PULS SYSTEMY 

ORGANIZACJI 

SZKOLEN SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚ

CIĄ 

KU LEPSZEJ 

PRZYSZŁOŚCI! 
954 924,13 1 005 183,30 95,35 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie uchwały z dnia 29 stycznia 2018 r. w sprawie wyboru 

do dofinansowania projektów w trybie konkursowym w ramach Działania 7.5 Szkolenia, 

doradztwo dla przedsiębiorców i pracowników przedsiębiorstw oraz adaptacyjność 

przedsiębiorstw w zakresie wsparcia outplacementowego, Osi VII Konkurencyjny rynek pracy 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Opolskiego na lata 2014 - 2020, nabór II.  

 


